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องค์การบริหารส่วนตำบลกรงปินัง  
เขต/อำเภอ กรงปินัง    จังหวัดยะลา 

 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

 

89 หมู่ที่ 4  ซอย  -  ถนนสุขยางค์  แขวง/ตำบล กรงปินัง  
  เขต/อำเภอ กรงปินัง  จังหวัดยะลา  95000  

      
    

 

พื้นที่ 54.44 ตารางกิโลเมตร 
    

 

ประชากรทั้งหมด 11,112 คน 
 

ชาย 5,574 คน 
 

หญิง 5,538 คน 
    

    

  

ข้อมูล ณ วันที่ 1 สิงหาคม 2565  
    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    
 

 

 

 

 

 



2 
 
 

 

 

 

 

  

  

  ส่วนที่ 1 

 
คำแถลงประกอบงบประมาณรายจ่าย 

 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 
ของ 

 
องค์การบริหารส่วนตำบลกรงปินัง 

 
อำเภอกรงปินัง  จังหวัดยะลา 
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คำแถลงงบประมาณ 

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

             

ท่านประธานสภาฯ และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลกรงปินัง      

           บัดนี้ ถึงเวลาที่ผู้บรหิารท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลกรงปินัง จะได้เสนอร่างข้อบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลกรงปินังอีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้น ในโอกาสนี้ ผู้บริหารท้องถิ่นองค์การ
บริหารส่วนตำบลกรงปินัง จึงขอชี้แจงให้ท่านประธานและสมาชิกทุกท่านได้ทราบถึงสถานะการคลัง ตลอดจนหลักการ
และแนวนโยบายการดำเนินการ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ดังต่อไปนี้  

1. สถานะการคลัง 
  

1.1 งบประมาณรายจ่ายทั่วไป 
                

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ณ วันที่ 1 สิงหาคม พ.ศ. 2565 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีสถานะการเงิน 
ดังนี้    

1.1.1 เงินฝากธนาคาร จำนวน 76,649,733.75 บาท    

1.1.2 เงินสะสม จำนวน 68,860,381.07 บาท    

1.1.3 เงินทุนสำรองเงินสะสม จำนวน 30,596,360.29 บาท    

1.1.4 รายการกันเงินไว้แบบก่อหนี้ผูกพันและยังไม่ได้เบิกจ่าย จำนวน 4 โครงการ รวม 5,690,330.60 บาท    

1.1.5 รายการกันเงินไว้โดยยังไม่ได้ก่อหนี้ผูกพัน จำนวน 1 โครงการ รวม 496,412.00 บาท   

1.2 เงินกู้คงค้าง จำนวน 0.00 บาท 
  

2. การบริหารงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564   

2.1 รายรับจริง จำนวน 63,528,342.26 บาท ประกอบด้วย    

หมวดภาษีอากร จำนวน 85,020.32 บาท 
   

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต จำนวน 1,243,281.50 บาท 
   

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน จำนวน 222,994.70 บาท 
   

หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการ
พาณิชย์ 

จำนวน 0.00 บาท 

   

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด จำนวน 68,140.00 บาท 
   

หมวดรายได้จากทุน จำนวน 0.00 บาท 
   

หมวดภาษีจัดสรร จำนวน 25,559,214.18 บาท 
   

หมวดเงินอุดหนุน จำนวน 36,349,691.56 บาท 
  

2.2 เงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ จำนวน 2,372,080.00 บาท 
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2.3 รายจ่ายจริง จำนวน 42,702,224.64 บาท ประกอบด้วย 
 
 
     

งบกลาง จำนวน 12,358,726.00 บาท    

งบบุคลากร จำนวน 13,405,560.00 บาท    

งบดำเนินงาน จำนวน 9,819,836.64 บาท    

งบลงทุน จำนวน 4,146,600.00 บาท    

งบเงินอุดหนุน จำนวน 2,971,502.00 บาท    

งบรายจ่ายอื่น จำนวน 0.00 บาท   

2.4 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ จำนวน 465,356.00 บาท   

2.5 มีการจ่ายเงินสะสมเพื่อดำเนินการตามอำนาจหน้าที่ จำนวน 16,009,000.00 บาท   

2.6 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินทุนสำรองเงินสะสม จำนวน 0.00 บาท   

2.7 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินกู้ จำนวน 0.00 บาท 
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คำแถลงงบประมาณ 
  

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
องค์การบริหารส่วนตำบลกรงปินัง 

อำเภอกรงปินัง  จังหวัดยะลา     

1. รายรับ 
   

        

รายรับ 
รายรับจริง 
ปี  2564 

ประมาณการ 
ปี 2565 

ประมาณการ 
ปี 2566 

รายได้จัดเก็บเอง       

  หมวดภาษีอากร 85,020.32 200,000.00 250,000.00 

  หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และ
ใบอนุญาต 

1,243,281.50 196,800.00 316,800.00 

  หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 222,994.70 300,000.00 300,000.00 

  หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และ
กิจการพาณิชย์ 

0.00 200,100.00 200,000.00 

  หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 68,140.00 110,100.00 180,200.00 

  หมวดรายได้จากทุน 0.00 20,000.00 49,000.00 

  รวมรายได้จัดเก็บเอง 1,619,436.52 1,027,000.00 1,296,000.00 

รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

  หมวดภาษีจัดสรร 25,559,214.18 25,973,000.00 27,304,000.00 

  รวมรายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรร
ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

25,559,214.18 25,973,000.00 27,304,000.00 

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
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  หมวดเงินอุดหนุน 36,349,691.56 37,000,000.00 38,000,000.00 

  รวมรายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

36,349,691.56 37,000,000.00 38,000,000.00 

รวม 63,528,342.26 64,000,000.00 66,600,000.00 
 

 

 

 

คำแถลงงบประมาณ 

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
องค์การบริหารส่วนตำบลกรงปินัง 

อำเภอกรงปินัง  จังหวัดยะลา  

2. รายจ่าย 

รายจ่าย 
รายจ่ายจริง 

ปี 2564 
ประมาณการ 

ปี 2565 
ประมาณการ 

ปี 2566 

จ่ายจากงบประมาณ       

  งบกลาง 12,358,726.00 13,615,110.00 14,004,077.00 

  งบบุคลากร 13,405,560.00 19,280,390.00 20,944,560.00 

  งบดำเนินงาน 9,819,836.64 20,092,500.00 19,989,463.00 

  งบลงทุน 4,146,600.00 7,532,500.00 8,442,000.00 

  งบเงินอุดหนุน 2,971,502.00 3,459,500.00 3,199,900.00 

  งบรายจ่ายอื่น 0.00 20,000.00 20,000.00 

รวมจ่ายจากงบประมาณ 42,702,224.64 64,000,000.00 66,600,000.00 
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ส่วนที่ 2 

ข้อบัญญัต ิ

เรื่อง 

งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ของ 

องค์การบริหารส่วนตำบลกรงปินัง 

อำเภอกรงปินัง  จังหวัดยะลา 
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บันทึกหลักการและเหตุผล 
ประกอบร่างข้อบัญญัติ งบประมาณรายจ่าย 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ขององค์การบริหารส่วนตำบลกรงปินัง 
อำเภอกรงปินัง จังหวัดยะลา 

        

 

ด้าน รวม 

ด้านบริหารทั่วไป   

  แผนงานบริหารงานทั่วไป 18,560,040 

  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 100,000 

ด้านบริการชุมชนและสังคม   

  แผนงานการศึกษา 14,489,543 

  แผนงานสาธารณสุข 307,500 

  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 2,719,800 

  แผนงานเคหะและชุมชน 2,260,000 

  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 200,000 

  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 1,620,000 

ด้านการเศรษฐกิจ   

  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 12,309,040 

  แผนงานการเกษตร 30,000 

ด้านการดำเนนิงานอ่ืน   

  แผนงานงบกลาง 14,004,077 

งบประมาณรายจ่ายท้ังสิ้น 66,600,000 
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รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย 
องค์การบริหารส่วนตำบลกรงปินัง 

อำเภอกรงปินัง  จังหวัดยะลา    
             

 
แผนงานงบกลาง                     
    งาน 

งบกลาง รวม 
       

งบ          
           

             

งบกลาง 14,004,077 14,004,077 
       

    งบกลาง 14,004,077 14,004,077 
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แผนงานบริหารงานทั่วไป 
               
    งาน 

งานบริหารทั่วไป 
งานวางแผนสถิติและ

วิชาการ 
งานบริหารงานคลัง 

งานควบคุมภายใน
และการตรวจสอบ

ภายใน 
รวม 

 
งบ    

     
      

 

งบบุคลากร 6,716,960 423,300 3,586,020 219,760 10,946,040  
    เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 1,693,080 0 0 0 1,693,080 

 
    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 5,023,880 423,300 3,586,020 219,760 9,252,960 

 
งบดำเนินงาน 6,139,000 0 1,455,000 0 7,594,000 

 
    ค่าตอบแทน 824,000 0 260,000 0 1,084,000 

 
    ค่าใช้สอย 3,735,000 0 815,000 0 4,550,000  
    ค่าวัสด ุ 1,000,000 0 380,000 0 1,380,000  
    ค่าสาธารณูปโภค 580,000 0 0 0 580,000 

 
งบรายจ่ายอ่ืน 20,000 0 0 0 20,000 

 
    รายจ่ายอื่น 20,000 0 0 0 20,000 
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รวม 12,875,960 423,300 5,041,020 219,760 18,560,040 
              

 
 
 
 
 
แผนงานการรักษาความสงบภายใน                     
    งาน งานป้องกันและ

บรรเทาสาธารณภัย 
รวม 

       

งบ          
           

             

งบดำเนินงาน 100,000 100,000 
       

    ค่าใช้สอย 100,000 100,000 
       

รวม 100,000 100,000 
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แผนงานการศึกษา               
    งาน งานบริหารทั่วไป

เกี่ยวกับการศึกษา 
งานระดับก่อนวัยเรียน

และประถมศึกษา 
งานศึกษาไม่กำหนด

ระดับ 
รวม 

    

งบ       
        

          

งบบุคลากร 6,133,680 0 0 6,133,680 
    

    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 6,133,680 0 0 6,133,680 
    

งบดำเนินงาน 1,369,400 3,502,063 430,000 5,301,463     

    ค่าตอบแทน 233,400 0 0 233,400     

    ค่าใช้สอย 966,000 1,741,075 430,000 3,137,075 
    

    ค่าวัสด ุ 130,000 1,760,988 0 1,890,988 
    

    ค่าสาธารณูปโภค 40,000 0 0 40,000 
    

งบลงทุน 22,000 0 0 22,000 
    

    ค่าครุภัณฑ์ 22,000 0 0 22,000     

งบเงินอุดหนุน 0 3,032,400 0 3,032,400     
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    เงินอุดหนุน 0 3,032,400 0 3,032,400 
    

รวม 7,525,080 6,534,463 430,000 14,489,543                  

 
 
 
 
 
แผนงานสาธารณสุข                     
    งาน งานบริการ

สาธารณสุขและงาน
สาธารณสุขอื่น 

รวม 

       

งบ          
           

      

       

งบดำเนินงาน 240,000 240,000 
       

    ค่าใช้สอย 240,000 240,000 
       

งบเงินอุดหนุน 67,500 67,500 
       

    เงินอุดหนุน 67,500 67,500        

รวม 307,500 307,500 
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แผนงานสังคมสงเคราะห์               
    งาน งานบริหารทั่วไป

เกี่ยวกับสังคม
สงเคราะห ์

งานสวัสดิการสังคม
และสังคมสงเคราะห์ 

รวม 

     

งบ        
         

      

     

งบบุคลากร 1,457,800 0 1,457,800      

    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 1,457,800 0 1,457,800 
     

งบดำเนินงาน 357,000 785,000 1,142,000 
     

    ค่าตอบแทน 122,000 0 122,000 
     

    ค่าใช้สอย 85,000 785,000 870,000 
     

    ค่าวัสด ุ 150,000 0 150,000 
     

งบลงทุน 20,000 0 20,000      

    ค่าครุภัณฑ์ 20,000 0 20,000 
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งบเงินอุดหนุน 0 100,000 100,000 
     

    เงินอุดหนุน 0 100,000 100,000      

รวม 1,834,800 885,000 2,719,800                   

 
 
 
 
 
 
แผนงานเคหะและชุมชน 
                     
    งาน งานกำจัดขยะมูลฝอย

และสิ่งปฏิกูล 
รวม 

       

งบ          
           

             

งบลงทุน 2,260,000 2,260,000 
       

    ค่าครุภัณฑ์ 2,260,000 2,260,000 
       

รวม 2,260,000 2,260,000                     
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แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
             
    งาน งานส่งเสริมและ

สนับสนุนความ
เข้มแข็งชุมชน 

รวม 

       

งบ          
           

      

       

งบดำเนินงาน 200,000 200,000 
       

    ค่าใช้สอย 200,000 200,000        

รวม 200,000 200,000                     

 
 
 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
                     
    งาน งานกีฬาและ

นันทนาการ 
งานศาสนาวัฒนธรรม

ท้องถิ่น 
รวม 

     

งบ        
         

           

งบดำเนินงาน 570,000 1,050,000 1,620,000 
     

    ค่าใช้สอย 500,000 1,050,000 1,550,000 
     

    ค่าวัสด ุ 70,000 0 70,000 
     

รวม 570,000 1,050,000 1,620,000 
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
               
    งาน งานบริหารทั่วไป

เกี่ยวกับอุตสาหกรรม
และการโยธา 

งานก่อสร้าง รวม 

     

งบ        
         

      

     

งบบุคลากร 2,407,040 0 2,407,040 
     

    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 2,407,040 0 2,407,040 
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งบดำเนินงาน 3,762,000 0 3,762,000 
     

    ค่าตอบแทน 252,000 0 252,000      

    ค่าใช้สอย 2,160,000 0 2,160,000      

    ค่าวัสด ุ 700,000 0 700,000 
     

    ค่าสาธารณูปโภค 650,000 0 650,000 
     

งบลงทุน 170,000 5,970,000 6,140,000 
     

    ค่าครุภัณฑ์ 140,000 0 140,000 
     

    ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 30,000 5,970,000 6,000,000      

รวม 6,339,040 5,970,000 12,309,040                   

 
 
 
 
แผนงานการเกษตร                     
    งาน งานส่งเสริม

การเกษตร 
รวม 

       

งบ          
           

             

งบดำเนินงาน 30,000 30,000 
       

    ค่าวัสด ุ 30,000 30,000 
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รวม 30,000 30,000 
       

             

             

 

 

 

 

 

 



21 
 

ข้อบัญญัติ 
งบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

องค์การบริหารส่วนตำบลกรงปินัง 
อำเภอกรงปินัง  จังหวัดยะลา 

        

               โดยที่เป็นการสมควรตั้งงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  อาศัยอำนาจตามความ
ในพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่7) พ.ศ.2562 มาตรา 
87 จึงตราข้อบัญญัติขึ้นไว้โดยความเห็นชอบของสภาองค์การบริหารส่วนตำบลกรงปินัง และโดยอนุมัติของ
นายอำเภอกรงปินัง 
 ข้อ 1 ข้อบัญญัติ นี้เรียกว่า ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 ข้อ 2 ข้อบัญญัติ นี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2565 เป็นต้นไป 

 ข้อ 3 งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เป็นจำนวนรวมทั้งสิ้น 
66,600,000 บาท 

 ข้อ 4 งบประมาณรายจ่ายทั่วไป จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงิน
อุดหนุน เป็นจำนวนรวมทั้งสิ้น 66,600,000 บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้ 

        

แผนงาน ยอดรวม 
ด้านบริหารทั่วไป   

  แผนงานบริหารงานทั่วไป 18,560,040 

  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 100,000 

ด้านบริการชุมชนและสังคม   

  แผนงานการศึกษา 14,489,543 

  แผนงานสาธารณสุข 307,500 

  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 2,719,800 

  แผนงานเคหะและชุมชน 2,260,000 

  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 200,000 

  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 1,620,000 

ด้านการเศรษฐกิจ   

  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 12,309,040 

  แผนงานการเกษตร 30,000 

ด้านการดำเนนิงานอ่ืน   

  แผนงานงบกลาง 14,004,077 

งบประมาณรายจ่ายท้ังสิ้น 66,600,000 
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 ข้อ 5 งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ จ่ายจากรายได้ เป็นจำนวนรวมทั้งสิ้น 0 บาท ดังนี้ 
        

งบ ยอดรวม 
รวมรายจ่าย 0 

        

 

ข้อ 6 ให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลกรงปินังปฏิบัติการเบิกจ่ายเงินงบประมาณท่ีได้รับ
อนุมัติให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน 
การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

         

ข้อ 7 ให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลกรงปินังมีหน้าที่รักษาการให้เป็นไปตามข้อบัญญัตินี้     

  

ประกาศ ณ วันที่ ......................................................................    

 

   

 

  

                                       (ลงนาม)............................................... 
                                                   (นายฮาซัน  ลีลาตานา) 
                                              ตำแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนตำบลกรงปินัง 

อนุมัติ  

    

    

(ลงนาม)..................................................  

(นายวิมุตติ  อำนักมณี)  

ตำแหน่ง นายอำเภอกรงปินัง  
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รายงานประมาณการรายรับ 
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566 
องค์การบริหารส่วนตำบลกรงปินัง 

อำเภอกรงปินัง  จังหวัดยะลา 
        

       

  รายรับจริง ประมาณการ   

  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566   

หมวดภาษีอากร               

     ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง 22,968.34 21,663.32 150,000.00 16.67 % 175,000.00   

     ภาษีป้าย 32,990.00 63,357.00 50,000.00 50.00 % 75,000.00   

รวมหมวดภาษีอากร 55,958.34 85,020.32 200,000.00     250,000.00   

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต               

     ค่าธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย 50,850.00 53,600.00 50,000.00 10.00 % 55,000.00   

     ค่าธรรมเนียมในการออกหนังสือรับรองการแจ้งสถานท่ีจำหน่ายอาหารหรือสะสมอาหาร 0.00 0.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00   

     ค่าธรรมเนียมตามประมวลกฎหมายท่ีดิน มาตรา 9 0.00 0.00 9,600.00 0.00 % 9,600.00   

     ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 0.00 0.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00   

     ค่าธรรมเนียมสำหรับส่ิงล่วงล้ำลำน้ำ 0.00 0.00 0.00 100.00 % 1,000.00   

     ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนพาณิชย์ 1,110.00 1,280.00 2,000.00 -50.00 % 1,000.00   

     ค่าธรรมเนียมการสมัครรับเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น 0.00 0.00 50,000.00 -90.00 % 5,000.00   

     ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตประกอบกิจการน้ำมันเชื้อเพลิง 0.00 0.00 6,000.00 0.00 % 6,000.00   

     ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการขุดดินและถมดิน 0.00 0.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00   

     ค่าธรรมเนียมอื่น ๆ 9,870.00 8,739.00 10,000.00 0.00 % 10,000.00   
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     ค่าปรับผู้กระทำผิดกฎหมายจราจรทางบก 0.00 0.00 5,000.00 0.00 % 5,000.00   

  รายรับจริง ประมาณการ   

  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566   

     ค่าปรับการผิดสัญญา 9,275.00 1,179,662.50 50,000.00 300.00 % 200,000.00   

     ค่าใบอนุญาตรับทำการเก็บขนสิ่งปฏิกูลหรือมูลฝอย 0.00 0.00 5,000.00 0.00 % 5,000.00   

     ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าสำหรับกิจการท่ีเป็นอันตรายต่อสุขภาพ 0.00 0.00 0.00 100.00 % 10,000.00   

     ค่าใบอนุญาตจัดตั้งสถานท่ีจำหน่ายอาหารหรือสถานท่ีสะสมอาหารในครัว หรือพื้นท่ีใด ซ่ึงมีพื้นท่ี
เกิน 200 ตารางเมตร 

1,500.00 0.00 2,000.00 0.00 % 2,000.00 
  

     ค่าใบอนุญาตจัดตั้งตลาดเอกชน 1,000.00 0.00 2,000.00 0.00 % 2,000.00   

     ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 0.00 0.00 2,000.00 -50.00 % 1,000.00   

     ค่าใบอนุญาตสำหรับส่ิงล่วงล้ำลำน้ำ 0.00 0.00 0.00 100.00 % 1,000.00   

     ค่าใบอนุญาตอื่น ๆ 10.00 0.00 200.00 0.00 % 200.00   

รวมหมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 73,615.00 1,243,281.50 196,800.00     316,800.00   

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน               

     ดอกเบี้ย 306,617.97 222,994.70 300,000.00 0.00 % 300,000.00   

รวมหมวดรายได้จากทรัพย์สิน 306,617.97 222,994.70 300,000.00     300,000.00   

หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์               

     รายได้จากประปา 0.00 0.00 200,000.00 0.00 % 200,000.00   

     รายได้จากสาธารณูปโภคและกิจการพาณิชย์หรือกิจการอื่น ๆ 0.00 0.00 100.00 -100.00 % 0.00   

รวมหมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์ 0.00 0.00 200,100.00     200,000.00   

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด               

     ค่าจำหน่ายเศษของ 0.00 0.00 0.00 100.00 % 50,000.00   

     ค่ารับรองสำเนาและถ่ายเอกสาร 240.00 0.00 100.00 100.00 % 200.00   
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     เงินชดเชยปฏิบัติการฉุกเฉิน 0.00 0.00 60,000.00 0.00 % 60,000.00   

     รายได้เบ็ดเตล็ดอื่น ๆ 55,080.00 68,140.00 50,000.00 40.00 % 70,000.00   

  รายรับจริง ประมาณการ   

  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566   

รวมหมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 55,320.00 68,140.00 110,100.00     180,200.00   

หมวดรายได้จากทุน               

     ค่าขายทอดตลาดทรัพย์สิน 0.00 0.00 0.00 100.00 % 29,000.00   

     รายได้จากทุนอื่น ๆ 16,450.00 0.00 20,000.00 0.00 % 20,000.00   

รวมหมวดรายได้จากทุน 16,450.00 0.00 20,000.00     49,000.00   

หมวดภาษีจัดสรร               

     ภาษีรถยนต์ 616,051.93 551,676.11 600,000.00 0.00 % 600,000.00   

     ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. กำหนดแผนฯ 9,766,218.54 11,421,830.19 11,000,000.00 9.09 % 12,000,000.00   

     ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายได้ฯ 4,108,364.96 4,579,384.72 5,000,000.00 0.00 % 5,000,000.00   

     ภาษีธุรกิจเฉพาะ 29,423.82 99,557.13 80,000.00 25.00 % 100,000.00   

     ภาษีสรรพสามิต 8,116,812.69 8,645,189.75 9,000,000.00 4.44 % 9,400,000.00   

     ค่าภาคหลวงและค่าธรรมเนียมตามกฎหมายว่าด้วยป่าไม้ 0.00 0.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00   

     ค่าภาคหลวงแร่ 77,279.36 99,087.09 100,000.00 0.00 % 100,000.00   

     ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม 71,994.05 47,670.69 90,000.00 0.00 % 90,000.00   

     ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายท่ีดิน 3,829.00 113,160.00 100,000.00 -90.00 % 10,000.00   

     ค่าธรรมเนียมและค่าใช้น้ำบาดาล 1,327.00 1,658.50 2,000.00 0.00 % 2,000.00   

     ภาษีจัดสรรอื่น ๆ 0.00 0.00 0.00 100.00 % 1,000.00   

รวมหมวดภาษีจัดสรร 22,791,301.35 25,559,214.18 25,973,000.00     27,304,000.00   
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หมวดเงินอุดหนุน               

     เงินอุดหนุนท่ัวไป 35,516,798.00 36,349,691.56 37,000,000.00 2.70 % 38,000,000.00   

รวมหมวดเงินอุดหนุน 35,516,798.00 36,349,691.56 37,000,000.00     38,000,000.00   

รวมทุกหมวด 58,816,060.66 63,528,342.26 64,000,000.00     66,600,000.00   
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566 
องค์การบริหารส่วนตำบลกรงปินัง 

อำเภอกรงปินัง  จังหวัดยะลา 
        

ประมาณการรายรับรวมทั้งสิ้น  66,600,000   บาท แยกเป็น   

รายได้จัดเก็บเอง 
 หมวดภาษีอากร รวม 250,000 บาท 

  ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง จำนวน 175,000 บาท 

  ภาษีป้าย จำนวน 75,000 บาท 

 หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต รวม 316,800 บาท 

  ค่าธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย จำนวน 55,000 บาท 

  
ค่าธรรมเนียมในการออกหนังสือรับรองการแจ้งสถานที่
จำหน่ายอาหารหรือสะสมอาหาร 

จำนวน 1,000 บาท 

  ค่าธรรมเนียมตามประมวลกฎหมายที่ดิน มาตรา 9 จำนวน 9,600 บาท 

  ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับการควบคุมอาคาร จำนวน 1,000 บาท 

  ค่าธรรมเนียมสำหรับสิ่งล่วงล้ำลำน้ำ จำนวน 1,000 บาท 

  ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนพาณิชย์ จำนวน 1,000 บาท 

  
ค่าธรรมเนียมการสมัครรับเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือ
ผู้บริหารท้องถิ่น 

จำนวน 5,000 บาท 

  ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตประกอบกิจการน้ำมันเชื้อเพลิง จำนวน 6,000 บาท 

  ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับการขุดดินและถมดิน จำนวน 1,000 บาท 

  ค่าธรรมเนียมอ่ืน ๆ จำนวน 10,000 บาท 

  ค่าปรับผู้กระทำผิดกฎหมายจราจรทางบก จำนวน 5,000 บาท 

  ค่าปรับการผิดสัญญา จำนวน 200,000 บาท 

  ค่าใบอนุญาตรับทำการเก็บขนสิ่งปฏิกูลหรือมูลฝอย จำนวน 5,000 บาท 

  
ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าสำหรับกิจการที่เป็นอันตรายต่อ
สุขภาพ 

จำนวน 10,000 บาท 

  ค่าใบอนุญาตจัดตั้งตลาดเอกชน จำนวน 2,000 บาท 

  ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร จำนวน 1,000 บาท 

  ค่าใบอนุญาตสำหรับสิ่งล่วงล้ำลำน้ำ จำนวน 1,000 บาท 
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  ค่าใบอนุญาตอ่ืน ๆ  จำนวน 200 บาท 

 หมวดรายได้จากทรัพย์สิน รวม 300,000 บาท 

  ดอกเบี้ย จำนวน 300,000 บาท 

 หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์ รวม 200,000 บาท 

  รายได้จากประปา จำนวน 200,000 บาท 

 หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด รวม 180,200 บาท 

  ค่าจำหน่ายเศษของ จำนวน 50,000 บาท 

  ค่ารับรองสำเนาและถ่ายเอกสาร จำนวน 200 บาท 

  เงินชดเชยปฏิบัติการฉุกเฉิน จำนวน 60,000 บาท 

  รายได้เบ็ดเตล็ดอ่ืน ๆ จำนวน 70,000 บาท 

 หมวดรายได้จากทุน รวม 49,000 บาท 

  ค่าขายทอดตลาดทรัพย์สิน จำนวน 29,000 บาท 

  รายได้จากทุนอ่ืน ๆ จำนวน 20,000 บาท 

 
รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

 หมวดภาษีจัดสรร รวม 27,304,000 บาท 

  ภาษีรถยนต์ จำนวน 600,000 บาท 

  ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. กำหนดแผนฯ จำนวน 12,000,000 บาท 

  ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. จดัสรรรายได้ฯ จำนวน 5,000,000 บาท 

  ภาษีธุรกิจเฉพาะ จำนวน 100,000 บาท 

  ภาษีสรรพสามิต จำนวน 9,400,000 บาท 

  ค่าภาคหลวงและค่าธรรมเนียมตามกฎหมายว่าด้วยป่าไม้ จำนวน 1,000 บาท 

  ค่าภาคหลวงแร่ จำนวน 100,000 บาท 

  ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม จำนวน 90,000 บาท 

  
ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวล
กฎหมายที่ดิน 

จำนวน 10,000 บาท 

  ค่าธรรมเนียมและค่าใช้น้ำบาดาล จำนวน 2,000 บาท 

  ภาษีจัดสรรอื่น ๆ จำนวน 1,000 บาท 
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รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 หมวดเงินอุดหนุน รวม 38,000,000 บาท 

  เงินอุดหนุนทั่วไป จำนวน 38,000,000 บาท 
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รายงานประมาณการรายจ่าย 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
องค์การบริหารส่วนตำบลกรงปินัง 
อำเภอกรงปินัง    จังหวัดยะลา 

        
                

  รายจ่ายจริง ประมาณการ    

  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566    

แผนงานงบกลาง                

งบกลาง                

  งบกลาง                

  งบกลาง                

    เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 126,162 87,655 182,780 8.11 % 197,596    

    เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 6,000 5,934 10,000 0 % 10,000    

    เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 7,257,200 7,565,500 7,738,600 11.82 % 8,653,400    

    เบี้ยยังชีพความพิการ 2,844,000 3,252,600 3,371,400 10.27 % 3,717,600    

    เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 11,000 12,000 18,000 0 % 18,000    

    เงินสำรองจ่าย 1,201,680 458,327 527,254 5.43 % 555,889    

    รายจ่ายตามข้อผูกพัน                

      
งบประมาณสมทบกองทุนหลักประกัน
สุขภาพแห่งชาติระดับตำบล 

243,472 244,710 247,365 0.9 % 249,592 
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เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.) 

0 0 569,511 0.44 % 572,000 
   

      

      

  รายจ่ายจริง ประมาณการ    

  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566    

    
เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น (กบท.) 

255,000 532,000 0 0 % 0 
   

    เงินช่วยค่าครองชีพผู้รับบำนาญ (ชคบ.) 0 200,000 0 0 % 0    

    เงินช่วยพิเศษ                

      เงินช่วยค่าทำศพข้าราชการ/พนักงาน 0 0 0 100 % 10,000    

      เงินช่วยค่าทำศพลูกจ้างประจำ 0 0 0 100 % 10,000    

      เงินช่วยค่าทำศพพนักงานจ้าง 0 0 0 100 % 10,000    

รวมงบกลาง 11,944,514 12,358,726 12,664,910     14,004,077    

รวมงบกลาง 11,944,514 12,358,726 12,664,910     14,004,077    

รวมงบกลาง 11,944,514 12,358,726 12,664,910     14,004,077    

รวมแผนงานงบกลาง 11,944,514 12,358,726 12,664,910     14,004,077    

แผนงานบริหารงานท่ัวไป                

งานบริหารทั่วไป                

  งบบุคลากร                

  เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)             
   

    
เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

514,080 514,080 0 0 % 0 
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ค่าตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

0 0 514,080 3.5 % 532,080 
   

    ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก 42,120 42,120 42,120 8.26 % 45,600    

    ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 42,120 42,120 42,120 8.26 % 45,600    

 
 
 

 
   

      

  รายจ่ายจริง ประมาณการ    

  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566    

    
ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ท่ีปรึกษา
นายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วน
ตำบล 

0 0 86,400 5 % 90,720 

   

    
ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/
สมาชิกสภา/เลขานุการสภาองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

1,368,000 1,339,200 848,560 15.38 % 979,080 

   

รวมเงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 1,966,320 1,937,520 1,533,280     1,693,080    

  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)                

    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 2,114,109 2,410,500 2,749,440 7.91 % 2,967,000    

    
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงาน
ส่วนท้องถิ่น 

318,770 320,880 399,440 0 % 399,440 
   

    เงินประจำตำแหน่ง 84,000 84,000 218,400 0 % 218,400    

    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 720,180 575,640 1,182,450 -8.24 % 1,085,040 
   

    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 229,560 159,840 354,000 0 % 354,000    

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 3,466,619 3,550,860 4,903,730     5,023,880    
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รวมงบบุคลากร 5,432,939 5,488,380 6,437,010     6,716,960    

  งบดำเนินงาน                

  ค่าตอบแทน                

    
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์
แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

12,600 116,100 1,328,640 -58.6 % 550,000 
   

            

            

      

  รายจ่ายจริง ประมาณการ    

  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566    

            

            

    ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 69,240 80,000 0 % 80,000    

    ค่าเช่าบ้าน 90,000 128,500 144,000 0 % 144,000    

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 10,250 10,100 0 0 % 0    

      
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/
พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 

0 0 50,000 0 % 50,000 
   

รวมค่าตอบแทน 112,850 323,940 1,602,640     824,000    

  ค่าใช้สอย             
   

    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ                

      รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ 1,191,060.3 1,217,708.4 2,070,000 0 % 2,070,000    

    รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 12,410 41,827 50,000 0 % 50,000    



36 
 

    
รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

            
   

      ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 296,252 228,679 350,000 0 % 350,000    

      ค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียนฝึกอบรม 0 0 0 100 % 50,000    

      
โครงการประชุมประชาคมระดับหมู่บ้าน
และระดับตำบลเพื่อการจัดทำแผนพัฒนา
ขององค์การบริหารส่วนตำบลกรงปินัง 

0 0 30,000 0 % 30,000 

   

  รายจ่ายจริง ประมาณการ    

  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
   

      
โครงการฝึกอบรม ผู้บริหาร สมาชิก 
พนักงาน อบต. เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการ
พัฒนาท้องถิ่นพร้อมศึกษาดูงาน 

289,745 338,735 350,000 -100 % 0 

   

      

โครงการฝึกอบรม ผู้บริหารท้องถิ่น 
สมาชิกสภาท้องถิ่น พนักงานส่วนตำบล 
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการพัฒนาท้องถิ่น
พร้อมศึกษาดูงาน 

0 0 0 100 % 350,000 

   

      
โครงการเลือกตั้งนายก/สมาชิกองค์การ
บริหารส่วนตำบลกรงปินัง 

0 0 1,500,000 -86.67 % 200,000 
   

      
โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
องค์การบริหารส่วนตำบลกรงปินังในการ
ป้องกันการทุจริต 

0 0 15,000 0 % 15,000 

   

      
โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช อัน
เนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ 

0 0 20,000 0 % 20,000 

   



37 
 

      
โครงการอบรมคุณธรรมและจริยธรรม
ให้แก่ผู้บริหาร สมาชิก อบต.และพนักงาน
ส่วนตำบล 

140,920 40,410 50,000 0 % 50,000 

   

      

โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพผู้บริหาร
ท้องถิ่น สมาชิกสภา ผู้นำศาสนา ผู้นำ
ชุมชนและกลุ่มสตรี เพื่อสร้างความ
ปรองดองสมานฉันท์ พร้อมศึกษาดูงาน 

0 0 50,000 0 % 50,000 

   

    ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 194,216.29 297,820.35 500,000 0 % 500,000    

รวมค่าใช้สอย 2,124,603.59 2,165,179.75 4,985,000     3,735,000    

  รายจ่ายจริง ประมาณการ    

  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
   

           

  ค่าวัสดุ                

    วัสดุสำนักงาน 119,459 106,397 115,000 56.52 % 180,000    

    วัสดุงานบ้านงานครัว 62,085 88,742.88 70,000 0 % 70,000    

    วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 19,100 42,480 50,000 0 % 50,000    

    วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 285,723.53 311,474.09 415,000 -15.66 % 350,000    

    วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 10,885 42,275 70,000 0 % 70,000    

    วัสดุเครื่องแต่งกาย 0 0 150,000 -33.33 % 100,000    

    วัสดุคอมพิวเตอร์ 29,880 49,845 150,000 0 % 150,000    

    วัสดุจราจร 0 0 30,000 0 % 30,000 
   

รวมค่าวัสดุ 527,132.53 641,213.97 1,050,000     1,000,000    

  ค่าสาธารณูปโภค                
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    ค่าไฟฟ้า 274,566.88 307,908.35 366,000 -1.64 % 360,000    

    ค่าบริการโทรศัพท์ 10,984.83 7,817.7 24,000 25 % 30,000    

    ค่าบริการไปรษณีย์ 4,996 6,388 10,000 0 % 10,000    

    ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 145,600.76 141,111.6 160,000 0 % 160,000    

    
ค่าเช่าพื้นท่ีเว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมท่ี
เกี่ยวข้อง 

0 0 20,000 0 % 20,000 
   

รวมค่าสาธารณูปโภค 436,148.47 463,225.65 580,000     580,000    

รวมงบดำเนินงาน 3,200,734.59 3,593,559.37 8,217,640     6,139,000    

          

 
 
 

      
   

           

  รายจ่ายจริง ประมาณการ    

  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
   

  งบลงทุน                

  ค่าครุภัณฑ์                

    ครุภัณฑ์สำนักงาน                

      โครงการจัดซ้ือเก้าอี้ 0 0 84,400 -100 % 0    

      โครงการจัดซ้ือโต๊ะทำงานและเก้าอี้ 0 0 12,500 -100 % 0    

      โครงการจัดซ้ือโต๊ะอเนกประสงค์  0 0 18,400 -100 % 0    

      โครงการจัดซ้ือพัดลมอุตสาหกรรม  0 0 19,400 -100 % 0    

    ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์                
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โครงการจัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร์ All In 
One สำหรับงานประมวลผล  

0 0 1,000 -100 % 0 
   

      
โครงการจัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร์ 
สำหรับงานประมวลผล แบบท่ี 1 

0 88,000 0 0 % 0 
   

      
โครงการจัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร์ 
สำหรับงานประมวลผล แบบท่ี 1 

0 0 22,000 -100 % 0 
   

      
โครงการจัดซ้ือเครื่องพิมพ์ 
Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ัง
ถังหมกึพิมพ์ (Ink Tank Printer) 

0 0 7,500 -100 % 0 

   

      
โครงการจัดซ้ือเครื่องพิมพ์ 
Multifunction เลเซอร์ หรือ LED สี  

0 15,000 0 0 % 0 
   

      
โครงการจัดซ้ือเครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ 
LED สี ชนิด Network แบบท่ี 1 

0 0 10,000 -100 % 0 
   

             

             

  รายจ่ายจริง ประมาณการ    

  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
   

             

             

      
โครงการจัดซ้ือเครื่องสำรองไฟฟ้า จำนวน 
4 เครื่อง 

0 10,000 0 0 % 0 
   

    ครุภัณฑ์อื่น                

      โครงการจัดซ้ือเต็นท์พร้อมโครงเหล็ก 0 25,000 0 0 % 0    

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 138,000 175,200     0    
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รวมงบลงทุน 0 138,000 175,200     0    

  งบรายจ่ายอื่น                

  รายจ่ายอื่น                

    รายจ่ายอื่น                

      
ค่าจ้างสถาบันการศึกษา หรือ องค์กร
ภาคเอกชนเพื่อสำรวจความพึงพอใจของ 
อบต. 

0 0 20,000 0 % 20,000 

   

รวมรายจ่ายอื่น 0 0 20,000     20,000    

รวมงบรายจ่ายอื่น 0 0 20,000     20,000    

รวมงานบริหารทั่วไป 8,633,673.59 9,219,939.37 14,849,850     12,875,960    

งานวางแผนสถิติและวิชาการ                

  งบบุคลากร                

  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)                

            

            

  รายจ่ายจริง ประมาณการ    

  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
   

            

    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 0 376,200 1.74 % 382,740    

    
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงาน
ส่วนท้องถิ่น 

0 0 40,560 0 % 40,560 
   

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 0 0 416,760     423,300    

รวมงบบุคลากร 0 0 416,760     423,300    
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รวมงานวางแผนสถิติและวิชาการ 0 0 416,760     423,300    

งานบริหารงานคลัง                

  งบบุคลากร                

  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)                

    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 908,870 508,020 1,345,620 7.43 % 1,445,620    

    
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงาน
ส่วนท้องถิ่น 

123,665 77,460 550,000 0 % 550,000 
   

    เงินประจำตำแหน่ง 42,000 0 60,000 0 % 60,000    

    ค่าจ้างลูกจ้างประจำ 238,380 250,140 340,000 0 % 340,000    

    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของลูกจ้างประจำ 39,360 39,360 70,000 -28.57 % 50,000    

    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 692,040 725,160 836,900 6.39 % 890,400    

    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 120,000 120,000 380,000 -34.21 % 250,000    

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 2,164,315 1,720,140 3,582,520     3,586,020    

รวมงบบุคลากร 2,164,315 1,720,140 3,582,520     3,586,020    

           

           

  รายจ่ายจริง ประมาณการ    

  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
   

  งบดำเนินงาน                

  ค่าตอบแทน                

    ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 26,310 39,420 90,000 0 % 90,000    

    ค่าเช่าบ้าน 0 55,000 100,000 0 % 100,000    
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    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 8,400 10,250 0 0 % 0    

      
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/
พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 

0 0 70,000 0 % 70,000 
   

รวมค่าตอบแทน 34,710 104,670 260,000     260,000    

  ค่าใช้สอย                

    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ                

      รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ 1,650 16,605.39 80,000 25 % 100,000    

      โครงการจัดทำแผนท่ีภาษี 180,000 88,000 180,000 38.89 % 250,000    

      
โครงการจ้างเหมาพนักงานจัดเก็บ
ค่าธรรมเนียมภาษี      

0 0 16,000 -100 % 0 
   

    
รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

            
   

      ค่าใช้จ่ายในการเดินทางราชการ 141,460 111,610 210,000 -28.57 % 150,000    

      ค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียนฝึกอบรม 0 0 0 100 % 50,000    

      โครงการจัดเก็บภาษีสัญจร 0 0 5,000 0 % 5,000    

      โครงการอบรมผู้มีหน้าท่ีเสียภาษี 98,920 0 63,000 -4.76 % 60,000    

  

 
 
 
 

      

   

  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
   

  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
   

    ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 5,970 2,690 77,000 159.74 % 200,000    
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รวมค่าใช้สอย 428,000 218,905.39 631,000     815,000    

  ค่าวัสดุ                

    วัสดุสำนักงาน 55,235 118,612 150,000 0 % 150,000    

    วัสดุงานบ้านงานครัว 0 12,660 20,000 0 % 20,000    

    วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 0 0 0 100 % 50,000    

    วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 0 0 0 100 % 60,000    

    วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 7,625 25,200 50,000 0 % 50,000 
   

    วัสดุคอมพิวเตอร์ 45,930 45,870 80,000 -37.5 % 50,000    

รวมค่าวัสดุ 108,790 202,342 300,000     380,000    

รวมงบดำเนินงาน 571,500 525,917.39 1,191,000     1,455,000    

  งบลงทุน                

  ค่าครุภัณฑ์                

    ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง                

      จัดซ้ือรถจักรยานยนต์ จำนวน 2 คัน 112,000 0 0 0 % 0    

    ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์                

      
เครื่องคอมพิวเตอร์ ALL In One สำหรับ
งานประมวลผล จำนวน 2 เครื่อง 

92,000 0 0 0 % 0 
   

 
 
 
 

  

 
 
 
 
 

     

   

  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
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  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
   

      
เครื่่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึก
พร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์( Ink Tank 
Printer) จำนวน 2 เครื่อง 

15,000 0 0 0 % 0 

   

      
เครื่องพิมพ์ Multifunction เลเซอร์ หรือ 
LED ขาวดำ จำนวน 2 เครื่อง 

18,000 0 0 0 % 0 
   

      เครื่องสำรองไฟ จำนวน 4 เครื่อง 10,000 0 0 0 % 0 
   

      เครื่องสำรองไฟฟ้า  จำนวน 2 เครื่อง 5,000 0 0 0 % 0 
   

      
โครงการจัดซ้ือคอมพิวเตอร์แท็ปเล็ต 
แบบท่ี 2 

0 20,000 0 0 % 0 
   

      
โครงการจัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร์ All In 
One สำหรับงานประมวลผล  

0 0 46,000 -100 % 0 
   

      
โครงการจัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร์ 
สำหรับงานประมวลผล แบบท่ี 1  

0 22,000 0 0 % 0 
   

      
โครงการจัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร์ 
สำหรับงานประมวลผล แบบท่ี 2 

0 30,000 0 0 % 0 
   

      
โครงการจัดซ้ือเครื่องพิมพ์ 
Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ัง
ถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) 

0 0 7,500 -100 % 0 

   

   
 
 

   
 
 
 

  
   

  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
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  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
   

      
โครงการจัดซ้ือเครื่องสำรองไฟฟ้า จำนวน 
2 เครื่อง 

0 5,000 0 0 % 0 
   

      

ชุดโปรแกรมระบบปฏิบัติการสำหรับ
เครื่องคอมพิวเตอร์ และเครื่อง
คอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก แบบสิทธิการใช้งาน
ประเภทติดตั้งมาจากโรงงาน (OEM) ท่ีมี
ลิขสิทธิ์ถูกต้องตามกฎหมาย 

0 3,800 0 0 % 0 

   

รวมค่าครุภัณฑ์ 252,000 80,800 53,500     0    

รวมงบลงทุน 252,000 80,800 53,500     0    

รวมงานบริหารงานคลัง 2,987,815 2,326,857.39 4,827,020     5,041,020    

งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน                

  งบบุคลากร                

  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)                

    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 0 0 100 % 189,760    

    
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงาน
ส่วนท้องถิ่น 

0 0 0 100 % 30,000 
   

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 0 0 0     219,760    

รวมงบบุคลากร 0 0 0     219,760    

รวมงานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 0 0 0     219,760    

รวมแผนงานบริหารงานทั่วไป 11,621,488.59 11,546,796.76 20,093,630     18,560,040 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
   

  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
   

แผนงานการรักษาความสงบภายใน                

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน                

  งบดำเนินงาน                

  ค่าวัสดุ                

    วัสดุอื่น 0 49,490 0 0 % 0    

รวมค่าวัสดุ 0 49,490 0     0    

รวมงบดำเนินงาน 0 49,490 0     0    

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน 0 49,490 0     0    

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย                

  งบดำเนินงาน                

  ค่าใช้สอย                

    
รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

            
   

      
โครงการฝึกทบทวนอาสาสมัครป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือน 

0 0 0 100 % 50,000 
   

      
โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสา
ภัยพิบัติประจำองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

0 0 0 100 % 50,000 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
   

  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
   

รวมค่าใช้สอย 0 0 0     100,000    

รวมงบดำเนินงาน 0 0 0     100,000    

รวมงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 0 0 0     100,000    

รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน 0 49,490 0     100,000    

แผนงานการศึกษา                

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา                

  งบบุคลากร                

  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)                

    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 2,536,560 2,355,180 3,135,420 8.53 % 3,402,960    

    
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงาน
ส่วนท้องถิ่น 

240,000 210,000 240,000 25 % 300,000 
   

    เงินประจำตำแหน่ง 0 0 42,000 0 % 42,000    

    เงินวิทยฐานะ 294,000 252,000 403,200 8.33 % 436,800    

    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 976,320 1,013,760 1,052,700 47.8 % 1,555,920    

    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 180,000 180,000 200,000 98 % 396,000    

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 4,226,880 4,010,940 5,073,320     6,133,680    

รวมงบบุคลากร 4,226,880 4,010,940 5,073,320     6,133,680    
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
   

  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
   

  งบดำเนินงาน                

  ค่าตอบแทน                

    ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 5,460 30,000 0 % 30,000    

    ค่าเช่าบ้าน 42,000 42,000 72,000 66.67 % 120,000    

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 30,100 51,950 0 0 % 0    

      
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/
พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 

0 0 84,600 -1.42 % 83,400 
   

รวมค่าตอบแทน 72,100 99,410 186,600     233,400    

  ค่าใช้สอย                

    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ                

      รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ 67,200 302,800 500,000 33.2 % 666,000    

    รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 0 0 50,000 0 % 50,000    

    
รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

            
   

      ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 93,944 70,368 100,000 0 % 100,000    

      ค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียนฝึกอบรม 0 0 0 100 % 120,000    

    ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 850 0 20,000 50 % 30,000    
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รวมค่าใช้สอย 161,994 373,168 670,000     966,000    

 
 
 

      
   

           

  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
   

  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
   

  ค่าวัสดุ                

    วัสดุสำนักงาน 22,347.6 13,788 50,000 0 % 50,000    

    วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 1,440 0 50,000 0 % 50,000    

    วัสดุคอมพิวเตอร์ 0 19,390 30,000 0 % 30,000    

รวมค่าวัสดุ 23,787.6 33,178 130,000     130,000    

  ค่าสาธารณูปโภค                

    ค่าไฟฟ้า 0 0 0 100 % 12,000    

    ค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล 0 0 0 100 % 12,000    

    ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 0 0 0 100 % 16,000    

รวมค่าสาธารณูปโภค 0 0 0     40,000    

รวมงบดำเนินงาน 257,881.6 505,756 986,600     1,369,400    

  งบลงทุน                

  ค่าครุภัณฑ์                

    ครุภัณฑ์สำนักงาน             
   

      
โครงการจัดซ้ือเครื่องปรับอากาศ ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก อบต.กรงปินัง 

0 144,000 0 0 % 0 
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    ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์                

      
โครงการจัดซ้ือเครื่่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก 
สำหรับงานประมวลผล 

0 0 0 100 % 22,000 
   

 
 
 

      
   

          

  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
   

  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
   

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 144,000 0     22,000    

รวมงบลงทุน 0 144,000 0     22,000    

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 4,484,761.6 4,660,696 6,059,920     7,525,080    

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา                

  งบดำเนินงาน                

  ค่าใช้สอย                

    
รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

            
   

      โครงการวันเด็กแห่งชาติประจำปี 169,275 0 0 0 % 0    

      
โครงการเวทีสร้างสรรค์เพื่อเด็กดีถิ่น
กรงปินัง 

0 0 4,800 3,441.67 % 170,000 
   

      สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 1,466,270 1,410,130 1,642,850 -4.37 % 1,571,075    

รวมค่าใช้สอย 1,635,545 1,410,130 1,647,650     1,741,075    

  ค่าวัสดุ                
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    วัสดุงานบ้านงานครัว 0 0 1,851,050 -4.87 % 1,760,988    

    ค่าอาหารเสริม (นม) 1,271,813.16 862,319.66 0 0 % 0    

รวมค่าวัสดุ 1,271,813.16 862,319.66 1,851,050     1,760,988    

รวมงบดำเนินงาน 2,907,358.16 2,272,449.66 3,498,700     3,502,063    

 

 
 
 
 
 
 

 

   

         

  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
   

  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
   

  งบลงทุน                

  ค่าครุภัณฑ์                

    ครุภัณฑ์การศึกษา                

      
โครงการจัดซ้ือเครื่องเล่นสนามเสริมสร้าง
พัฒนาเด็กปฐมวัย 

0 0 300,000 -100 % 0 
   

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 300,000     0    

รวมงบลงทุน 0 0 300,000     0    

  งบเงินอุดหนุน                

  เงินอุดหนุน                

    เงินอุดหนุนส่วนราชการ                
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โครงการอาหารกลางวันเพื่อพัฒนา
สุขภาพเด็กในตำบล 

3,029,680 2,971,502 3,192,000 -5 % 3,032,400 
   

รวมเงินอุดหนุน 3,029,680 2,971,502 3,192,000     3,032,400    

รวมงบเงินอุดหนุน 3,029,680 2,971,502 3,192,000     3,032,400    

รวมงานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 5,937,038.16 5,243,951.66 6,990,700     6,534,463    

          

 
 
 

      
   

  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
   

  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
   

งานศึกษาไม่กำหนดระดับ                

  งบดำเนินงาน                

  ค่าใช้สอย                

    
รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

            
   

      
โครงการจัดซ้ือเครื่องเล่นสนามเสริมสร้าง
พัฒนาการเด็กปฐมวัย 

0 0 0 100 % 60,000 
   

      โครงการจ้างงานเด็กนักเรียนช่วงปิดเทอม 0 0 0 100 % 50,000    

      โครงการซ่อมแซม ปรับปรุง อาคาร ศพด. 0 0 0 100 % 200,000    

      
โครงการทุนการศึกษาสำหรับนักศึกษา 
และการให้ความช่วยเหลือนักเรียนซ่ึงเป็น
ผู้ยากจนหรือด้อยโอกาส 

0 0 0 100 % 50,000 

   



53 
 

      
โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ทักษะวิชา
พื้นฐานภาคฤดูร้อน 

0 0 0 100 % 50,000 
   

      
โครงการส่งเสริมศักยภาพครูผู้ดูแลเด็ก 
และบุคลากรทางการศึกษา 

0 0 0 100 % 20,000 
   

      โครงการสนามสร้างปัญญา 100,000 0 0 0 % 0    

รวมค่าใช้สอย 100,000 0 0     430,000    

รวมงบดำเนินงาน 100,000 0 0     430,000    

    
 
 

   
   

 
 
 

      
   

  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
   

  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
   

  งบลงทุน                

  ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง                

    
ค่าต่อเติมหรือดัดแปลงอาคาร หรือสิ่งปลูกสร้าง
ต่าง ๆ 

            
   

      โครงการซ่อมแซม ปรับปรุง อาคาร ศพด.   0 0 200,000 -100 % 0    

รวมค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 0 0 200,000     0    

รวมงบลงทุน 0 0 200,000     0    

รวมงานศึกษาไม่กำหนดระดับ 100,000 0 200,000     430,000    

รวมแผนงานการศึกษา 10,521,799.76 9,904,647.66 13,250,620     14,489,543    

แผนงานสาธารณสุข                
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งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข                

  งบลงทุน                

  ค่าครุภัณฑ์                

    ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว                

      โครงการจัดซ้ือเครื่องพ่นละอองฝอย 0 50,000 0 0 % 0    

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 50,000 0     0    

รวมงบลงทุน 0 50,000 0     0 
   

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข 0 50,000 0     0    

          

          

  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
   

  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
   

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น             
   

  งบดำเนินงาน                

  ค่าใช้สอย                

    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ                

      
โครงการจ้างเหมาบริการอาสาสมัคร
บริบาลท้องถิ่น 

0 0 0 100 % 120,000 
   

    
รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

            
   

      
โครงการป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัข
บ้า 

19,500 19,850 20,000 0 % 20,000 
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โครงการป้องกันและระงับโรคติดต่อเชื้อ
ไวรัสโคโรนา 2019(โควิด-19) 

0 0 200,000 -50 % 100,000 
   

รวมค่าใช้สอย 19,500 19,850 220,000     240,000    

รวมงบดำเนินงาน 19,500 19,850 220,000     240,000    

  งบเงินอุดหนุน                

  เงินอุดหนุน                

    เงินอุดหนุนส่วนราชการ                

      เงินอุดหนุนส่วนราชการ 0 0 67,500 0 % 67,500    

รวมเงินอุดหนุน 0 0 67,500     67,500    

รวมงบเงินอุดหนุน 0 0 67,500     67,500    

 
 
 
 

     
   

          

  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
   

  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
   

รวมงานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น 19,500 19,850 287,500     307,500    

รวมแผนงานสาธารณสุข 19,500 69,850 287,500     307,500    

แผนงานสังคมสงเคราะห์                

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์                

  งบบุคลากร                

  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)                
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    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 921,580 996,120 1,120,000 -0.89 % 1,110,000    

    
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงาน
ส่วนท้องถิ่น 

158,430 117,120 118,000 17.8 % 139,000 
   

    เงินประจำตำแหน่ง 42,000 42,000 42,000 0 % 42,000    

    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0 0 0 100 % 112,800    

    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 0 0 0 100 % 54,000    

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 1,122,010 1,155,240 1,280,000     1,457,800    

รวมงบบุคลากร 1,122,010 1,155,240 1,280,000     1,457,800    

  งบดำเนินงาน                

  ค่าตอบแทน                

    ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 3,780 20,000 0 % 20,000    

    ค่าเช่าบ้าน 0 55,000 70,000 2.86 % 72,000    

            

            

            

            

  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
   

  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
   

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร                

      
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/
พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 

0 0 0 100 % 30,000 
   

รวมค่าตอบแทน 0 58,780 90,000     122,000    
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  ค่าใช้สอย                

    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ                

      รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ 0 0 5,000 0 % 5,000    

    
รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

            
   

      ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 51,712 34,040 60,000 -33.33 % 40,000    

      ค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียนฝึกอบรม 0 0 0 100 % 20,000    

    ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 0 0 0 100 % 20,000    

รวมค่าใช้สอย 51,712 34,040 65,000     85,000    

  ค่าวัสดุ                

    วัสดุสำนักงาน 22,130 7,130 30,000 -33.33 % 20,000    

    วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 0 0 30,000 33.33 % 40,000    

    วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 0 0 20,000 0 % 20,000    

    วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 0 0 30,000 33.33 % 40,000    

            

   

 
 
 
 

     

   

  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
   

  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
   

    วัสดุคอมพิวเตอร์ 0 0 30,000 0 % 30,000    

รวมค่าวัสดุ 22,130 7,130 140,000     150,000    
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รวมงบดำเนินงาน 73,842 99,950 295,000     357,000    

  งบลงทุน                

  ค่าครุภัณฑ์                

    ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์                

      
โครงการจัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร์ 
สำหรับงานประมวลผล แบบท่ี 2 

0 60,000 0 0 % 0 
   

      
โครงการจัดซ้ือเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก 
พร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank 
Printer) 

0 4,300 0 0 % 0 

   

      โครงการจัดซ้ือเครื่องสำรองไฟฟ้า 0 5,000 0 0 % 0    

    ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์                

      ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 0 0 20,000 0 % 20,000    

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 69,300 20,000     20,000    

รวมงบลงทุน 0 69,300 20,000     20,000    

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์ 1,195,852 1,324,490 1,595,000     1,834,800    

          

          

  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
   

  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
   

งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์                

  งบดำเนินงาน                

  ค่าใช้สอย                
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รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

            
   

      โครงการแข่งขันกีฬาต้านภัยยาเสพติด 153,425 148,800 155,000 0 % 155,000    

      
โครงการปั่นจักรยานเพื่อสุขภาพและลด
มลภาวะโลกร้อน อบต.กรงปินัง 

50,000 0 50,000 -100 % 0 
   

      
โครงการฝึกอบรมอาชีพการทำอาหาร 
คาว หวาน ให้กับกลุ่มสตรีในตำบล
กรงปินัง 

0 0 50,000 0 % 50,000 

   

      
โครงการฝึกอาชีพให้แก่กลุ่มเยาวชนและ
ประชาชน 

0 0 50,000 0 % 50,000 
   

      
โครงการพัฒนาอาชีพตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

0 0 100,000 0 % 100,000 
   

      
โครงการสงเคราะห์ช่วยเหลือผู้ประสบภัย
สาธารณะ 

0 0 100,000 0 % 100,000 
   

      
โครงการส่งเสริมภาวะผู้นำแก่สตรีใน
ชุมชนตำบลกรงปินัง 

0 50,000 0 100 % 50,000 
   

      
โครงการให้ความช่วยเหลือประชาชนด้าน
การส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 

0 0 0 100 % 50,000 
   

   
 
 

 
 
 

     
   

             

  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
   

  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
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โครงการให้ความรู้เพื่อการพัฒนา
ครอบครัว เสริมสร้างความสัมพันธ์ท่ีดี
ระหว่างสมาชิกในครอบครัวตำบล
กรงปินัง 

0 0 0 100 % 50,000 

   

      โครงการอบรมธรรมะสำหรับผู้สูงอายุ 29,320 0 30,000 0 % 30,000    

      
โครงการอบรมให้ความรู้เรื่องสิทธิและ
หน้าท่ีของสตรี และการส่งเสริมความรู้
เรื่องการพิทักษ์และคุ้มครองสิทธิสตรี 

0 0 0 100 % 50,000 

   

      โครงการอบรมอาชีพคนพิการ 29,720 49,220 50,000 0 % 50,000    

      โครงการอบรมอาชีพผู้สูงอายุ 29,720 49,220 50,000 0 % 50,000    

รวมค่าใช้สอย 292,185 297,240 635,000     785,000    

รวมงบดำเนินงาน 292,185 297,240 635,000     785,000    

  งบเงินอุดหนุน                

  เงินอุดหนุน                

    เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน                

      
อุดหนุนศูนย์พัฒนาครอบครัวในชุมชน
ตำบลกรงปินัง 

0 0 50,000 0 % 50,000 
   

      
อุดหนุนให้กิจการสภาเด็กและเยาวชน
ตำบลกรงปินัง 

0 0 50,000 0 % 50,000 
   

 

 
 
 
 

 

   

  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
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  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
   

รวมเงินอุดหนุน 0 0 100,000     100,000    

รวมงบเงินอุดหนุน 0 0 100,000     100,000    

รวมงานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 292,185 297,240 735,000     885,000    

รวมแผนงานสังคมสงเคราะห์ 1,488,037 1,621,730 2,330,000     2,719,800    

แผนงานเคหะและชุมชน                

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน                

  งบบุคลากร                

  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)                

    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 359,040 385,980 0 0 % 0    

    
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงาน
ส่วนท้องถิ่น 

38,040 38,040 0 0 % 0 
   

    เงินประจำตำแหน่ง 42,000 42,000 0 0 % 0    

    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 446,040 462,840 0 0 % 0    

    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 102,000 102,000 0 0 % 0    

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 987,120 1,030,860 0     0    

รวมงบบุคลากร 987,120 1,030,860 0     0    

 
 
 

      
   

           

  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
   

  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
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  งบดำเนินงาน                

  ค่าตอบแทน                

    
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์
แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

0 25,750 0 0 % 0 
   

    ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 10,080 0 0 % 0    

รวมค่าตอบแทน 0 35,830 0     0    

  ค่าใช้สอย                

    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ                

      รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ 297,050 804,310 0 0 % 0    

    
รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

            
   

      ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 42,040 29,160 0 0 % 0    

    ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 95,298.28 557,930 0 0 % 0    

รวมค่าใช้สอย 434,388.28 1,391,400 0     0 
   

  ค่าวัสดุ                

    วัสดุสำนักงาน 5,750 22,818 0 0 % 0    

    วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 116,619.3 117,567 0 0 % 0    

    วัสดุก่อสร้าง 2,880 23,811 0 0 % 0    

    วัสดุคอมพิวเตอร์ 34,440 0 0 0 % 0    

รวมค่าวัสดุ 159,689.3 164,196 0     0    

รวมงบดำเนินงาน 594,077.58 1,591,426 0     0    
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
   

  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
   

  งบลงทุน                

  ค่าครุภัณฑ์                

    ครุภัณฑ์ก่อสร้าง                

      โครงการจัดซ้ือเครื่องตบดิน 19,500 0 0 0 % 0    

    ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์                

      
โครงการจัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร์ 
สำหรับงานประมวลผล แบบท่ี 1 

0 22,000 0 0 % 0 
   

      
โครงการจัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก 
สำหรับงานประมวลผล 

0 22,000 0 0 % 0 
   

      โครงการจัดซ้ือเครื่องสำรองไฟฟ้า  0 2,500 0 0 % 0    

รวมค่าครุภัณฑ์ 19,500 46,500 0     0    

รวมงบลงทุน 19,500 46,500 0     0    

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 1,600,697.58 2,668,786 0     0    

งานไฟฟ้าและประปา                

  งบดำเนินงาน                

  ค่าสาธารณูปโภค                

    ค่าไฟฟ้า 368,568.56 341,841.78 0 0 % 0    

รวมค่าสาธารณูปโภค 368,568.56 341,841.78 0     0    

รวมงบดำเนินงาน 368,568.56 341,841.78 0     0    
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
   

  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
   

  งบลงทุน                

  ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง                

    ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค                

      
โครงก่อสร้างถนน คสล.สายตันหยง หมู่ท่ี 
9 

240,000 0 0 0 % 0 
   

      
โครงการก่อสร้างถนน คสล.พร้อมคู
ระบายน้ำ สายบูเก๊ะลืองอ หมู่ท่ี 8 

0 225,000 0 0 % 0 
   

      
โครงการก่อสร้างถนน คสล.สนามฟุตบอล 
ม.4 

185,000 0 0 0 % 0 
   

      
โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายคลอง หมู่
ท่ี 9 

205,000 0 0 0 % 0 
   

      
โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายจอลอง 
หมู่ท่ี 4 

528,000 0 0 0 % 0 
   

      
โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายเจาะกา
หยีใน หมู่ท่ี 3 

165,000 0 0 0 % 0 
   

      
โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายดูซงซีเร๊ะ 
หมู่ท่ี 8 

0 387,000 0 0 % 0 
   

      
โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายดูซงปา
โต๊ะ หมู่ท่ี 3 

0 590,000 0 0 % 0 
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โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายตลาด-กู
โบร์ หมู่ท่ี 7 

0 483,000 0 0 % 0 
   

   
 
 
 

 
 
 

    
   

             

  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
   

  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
   

      
โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายตลาดนัด 
หมู่ท่ี 2 

257,000 0 0 0 % 0 
   

      
โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายตลาดนัด-
ภูเขา หมู่ท่ี 7 

505,000 0 0 0 % 0 
   

      
โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายตะ
โละบือยา หมู่ท่ี 7 

672,000 0 0 0 % 0 
   

      
โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายตะโล๊ะมือ
ยา หมู่ท่ี 7 

0 454,000 0 0 % 0 
   

      
โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายตาลาก
อบองอ หมู่ท่ี 2 

216,000 0 0 0 % 0 
   

      
โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายบาลา
เซาะ หมู่ท่ี 5 

0 86,000 0 0 % 0 
   

      
โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายบาสาเวง-
ยือริ หมู่ท่ี 6 

0 267,000 0 0 % 0 
   

      
โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายปะจู-ดูซง
โต๊ะแม หมู่ท่ี 8 

370,000 0 0 0 % 0 
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โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายปาดังส
โตร์-กูแบปุโรง หมู่ท่ี 3 

0 468,000 0 0 % 0 
   

      
โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก หมู่ท่ี 6 

880,000 0 0 0 % 0 
   

             

     
 
 
 

    
   

  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
   

  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
   

      
โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายสนาม
ฟุตบอล-ศูนย์เด็ก หมู่ท่ี 8 

0 221,000 0 0 % 0 
   

      
โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายสวนพลู 
หมู่ท่ี 8 

500,000 0 0 0 % 0 
   

      
โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายสะเกใน-
ภูเขา หมู่ท่ี 1 

190,000 0 0 0 % 0 
   

      
โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายสะปอม 
หมู่ท่ี 3 

448,000 0 0 0 % 0 
   

      
โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายอุเผะ-บือ
แน หมู่ท่ี 5 

380,000 0 0 0 % 0 
   

      
โครงการก่อสร้างถนนทางเท้า คสล.สาย
แบนุ หมู่ท่ี 2 

79,000 0 0 0 % 0 
   

      
โครงการก่อสร้างทางเท้า คสล.สายเจาะ
กาหยี หมู่่ท่ี 3 

0 169,000 0 0 % 0 
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โครงการก่อสร้างทางเท้า คสล.สายดุซง-
มัสยิด หมู่ท่ี 6 

0 218,000 0 0 % 0 
   

      
โครงการก่อสร้างทางเท้า คสล.สาย
โต๊ะแม หมู่ท่ี 9 

0 50,000 0 0 % 0 
   

      
โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนน คสล.สาย
บีแด-จอลอง ม.4 

150,000 0 0 0 % 0 
   

          

 
 
 

     
   

  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
   

  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
   

รวมค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 5,970,000 3,618,000 0     0    

รวมงบลงทุน 5,970,000 3,618,000 0     0    

รวมงานไฟฟ้าและประปา 6,338,568.56 3,959,841.78 0     0    

งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล                

  งบลงทุน                

  ค่าครุภัณฑ์                

    ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง                

      
โครงการจัดซ้ือรถบรรทุกขยะมูลฝอยแบบ
อัดท้ายชนิดยกเท 6 ล้อ 

0 0 0 100 % 2,260,000 
   

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 0     2,260,000    

รวมงบลงทุน 0 0 0     2,260,000    

รวมงานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 0 0 0     2,260,000    
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รวมแผนงานเคหะและชุมชน 7,939,266.14 6,628,627.78 0     2,260,000    

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน                

งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน                

  งบดำเนินงาน                

  ค่าใช้สอย                

    
รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

            
   

             

     
 
 

    
   

  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
   

  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
   

      โครงการมหกรรมของดีตำบลกรงปินัง 0 0 50,000 100 % 100,000    

      
โครงการมหกรรมส่งเสริมผลิตผลทางการ
เกษตรและผลิตภัณฑ์กลุ่มอาชีพตำบล
กรงปินัง 

0 0 0 100 % 100,000 

   

      
โครงการรณรงค์การคัดแยกขยะในระดับ
ครัวเรือน 

49,230 49,756 50,000 -100 % 0 
   

      
โครงการอบรมและพัฒนาศักยภาพของ
ประชาชนในการประกอบอาชีพพร้อม
ศึกษาดูงาน 

0 0 500,000 -100 % 0 

   

รวมค่าใช้สอย 49,230 49,756 600,000     200,000    

รวมงบดำเนินงาน 49,230 49,756 600,000     200,000    
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รวมงานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน 49,230 49,756 600,000     200,000    

รวมแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 49,230 49,756 600,000     200,000    

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ                

งานกีฬาและนันทนาการ                

  งบดำเนินงาน                

  ค่าใช้สอย                

    
รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

            
   

      โครงการงานวันท้องถิ่นไทย 14,700 0 0 100 % 50,000    

   
 
 

      
   

  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
   

  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
   

      
โครงการประกวดทักษะทางวิชาการและ
กีฬา สำหรับนักเรียน 

0 0 150,000 0 % 150,000 
   

      
โครงการมหกรรมสืบสานประเพณี
วัฒนธรรมท้องถิ่น สร้างสันติสุข ตำบล
กรงปินัง 

0 0 0 100 % 300,000 

   

รวมค่าใช้สอย 14,700 0 150,000     500,000    

  ค่าวัสดุ                

    วัสดุกีฬา 68,850 68,580 70,000 0 % 70,000    

รวมค่าวัสดุ 68,850 68,580 70,000     70,000    

รวมงบดำเนินงาน 83,550 68,580 220,000     570,000    
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รวมงานกีฬาและนันทนาการ 83,550 68,580 220,000     570,000    

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น                

  งบดำเนินงาน                

  ค่าใช้สอย                

    
รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

            
   

      
โครงการ อบต.พบผู้นำศาสนาและ
ประชาชนช่วงเดือนรอมฎอน 

0 199,650 200,000 0 % 200,000 
   

      โครงการจัดกิจกรรมฮารีรายอ 0 0 0 100 % 50,000    

      
โครงการจัดงานเมาลิดกลางตำบล
กรงปินัง 

199,500 199,720 200,000 0 % 200,000 
   

   
 
 
 

      
   

             

  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
   

  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
   

      โครงการดะวะฮ์สัญจร 0 0 0 100 % 100,000    

      
โครงการมหกรรมขนมท้องถิ่นชาว
กรงปินัง 

0 0 150,000 -100 % 0 
   

      
โครงการอบรมการอ่านอัลกุรอ่าน (กีรอ
อาตี) 

0 0 500,000 0 % 500,000 
   

      โครงการอาซูรอสัมพันธ์ 0 0 100,000 -100 % 0    
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รวมค่าใช้สอย 199,500 399,370 1,150,000     1,050,000    

รวมงบดำเนินงาน 199,500 399,370 1,150,000     1,050,000    

รวมงานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น 199,500 399,370 1,150,000     1,050,000    

รวมแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 283,050 467,950 1,370,000     1,620,000    

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา                

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา                

  งบบุคลากร             
   

  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)                

    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 0 696,840 122.95 % 1,553,580    

    
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงาน
ส่วนท้องถิ่น 

0 0 148,000 69.39 % 250,700 
   

    เงินประจำตำแหน่ง 0 0 42,000 0 % 42,000    

    
 
 

    
   

            

  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
   

  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
   

    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0 0 455,000 -9.72 % 410,760    

    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 0 0 150,000 0 % 150,000    

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 0 0 1,491,840     2,407,040    

รวมงบบุคลากร 0 0 1,491,840     2,407,040    

  งบดำเนินงาน                
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  ค่าตอบแทน                

    
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์
แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

0 0 120,000 0 % 120,000 
   

    ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 30,000 66.67 % 50,000    

    ค่าเช่าบ้าน 0 0 42,000 0 % 42,000    

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร                

      
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/
พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 

0 0 20,000 100 % 40,000 
   

รวมค่าตอบแทน 0 0 212,000     252,000    

  ค่าใช้สอย                

    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ                

      รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ 0 0 1,040,000 44.23 % 1,500,000    

    
รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

            
   

    
 
 
 

     
   

             

  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
   

  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
   

      ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 0 0 60,000 -33.33 % 40,000    

      ค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียนฝึกอบรม 0 0 0 100 % 20,000    

    ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 0 0 530,000 13.21 % 600,000    
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รวมค่าใช้สอย 0 0 1,630,000     2,160,000    

  ค่าวัสดุ                

    วัสดุสำนักงาน 0 0 30,000 0 % 30,000    

    วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 0 0 300,000 33.33 % 400,000    

    วัสดุก่อสร้าง 0 0 90,000 -33.33 % 60,000    

    วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 0 0 50,000 -40 % 30,000    

    วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 0 0 100,000 0 % 100,000 
   

    วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 0 0 70,000 -28.57 % 50,000    

    วัสดุคอมพิวเตอร์ 0 0 30,000 0 % 30,000    

รวมค่าวัสดุ 0 0 670,000     700,000    

  ค่าสาธารณูปโภค                

    ค่าไฟฟ้า 0 0 650,000 0 % 650,000    

รวมค่าสาธารณูปโภค 0 0 650,000     650,000    

รวมงบดำเนินงาน 0 0 3,162,000     3,762,000    

           

   

 
 
 
 

    

   

  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
   

  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
   

  งบลงทุน                
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  ค่าครุภัณฑ์                

    ครุภัณฑ์ก่อสร้าง                

      
โครงการจัดซ้ือเครื่องเจาะเก็บแท่ง
ตัวอย่างคอนกรีต(Coring) 

0 0 0 100 % 140,000 
   

    ครุภัณฑ์สำรวจ                

      โครงการจัดซ้ือล้อวัดระยะทาง 0 0 12,500 -100 % 0    

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 12,500     140,000    

  ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง                

    ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K)                

      ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่าK) 0 0 0 100 % 30,000    

รวมค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 0 0 0     30,000    

รวมงบลงทุน 0 0 12,500     170,000    

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 0 0 4,666,340     6,339,040    

          

 
 

      
   

  
 
 

    
   

  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
   

  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
   

งานก่อสร้าง                

  งบลงทุน                

  ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง                
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    ค่าก่อสร้างอาคาร หรือสิ่งปลูกสร้างต่าง ๆ                

      
โครงการก่อสร้างอาคารศูนย์บริการ
ประชาชน 

0 0 0 100 % 1,950,000 
   

    
ค่าต่อเติมหรือดัดแปลงอาคาร หรือสิ่งปลูกสร้าง
ต่าง ๆ 

            
   

      
โครงการปรับปรุงต่อเติมอาคารสำนักงาน 
อบต.กรงปินัง 

0 0 6,111,200 -75.62 % 1,490,000 
   

    ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ                

      
โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายกำปงบารู 
หมู่ท่ี 2 

0 0 0 100 % 363,000 
   

      
โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายคลอง หมู่
ท่ี 9 

0 0 0 100 % 307,000 
   

      
โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายดูซง หมู่
ท่ี 6 

0 0 0 100 % 132,000 
   

      
โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายตะโละบะ
บง หมู่ท่ี 5 

0 0 0 100 % 172,000 
   

      
โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายตาหยง 
หมู่ท่ี 9 

0 0 440,900 -100 % 0 
   

             

    
 
 
 

     
   

  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
   

  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
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โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายบาเละบา
โร๊ะ หมู่ท่ี 4 

0 0 0 100 % 90,000 
   

      
โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายปอเนาะ 
หมู่ท่ี 7 

0 0 720,400 -100 % 0 
   

      
โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายปายอ 
หมู่ท่ี 1 

0 0 0 100 % 67,000 
   

      
โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายยือริกลาง 
หมู่ท่ี 6 

0 0 0 100 % 172,000 
   

      
โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายรานอ หมู่
ท่ี 8 

0 0 462,700 -21.55 % 363,000 
   

      
โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายลาโย๊ะ 
หมู่ท่ี 3 

0 0 322,800 -18.53 % 263,000 
   

      
โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายศูนย์เด็ก 
หมู่ท่ี 8 

0 0 109,800 -100 % 0 
   

      
โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายสะเก-ปา
ยอ หมู่ท่ี 1-7 

0 0 0 100 % 326,000 
   

      
โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายอุเผะ-บือ
แน หมู่ท่ี 5 

0 0 411,200 -100 % 0 
   

      
โครงการก่อสร้างทางเท้า คสล.สาย
ตะโล๊ะบราแง หมู่ท่ี 7 

0 0 0 100 % 193,000 
   

             

             

  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
   

  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
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โครงการก่อสร้างทางเท้า คสล.สายบาลา
เซาะ หมู่ท่ี 5 

0 0 0 100 % 82,000 
   

      
โครงการติดตั้งถังกรองน้ำสำหรับประปา
หมู่บ้าน หมู่ท่ี 8 

0 0 128,000 -100 % 0 
   

รวมค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 0 0 8,707,000     5,970,000    

รวมงบลงทุน 0 0 8,707,000     5,970,000    

รวมงานก่อสร้าง 0 0 8,707,000     5,970,000    

รวมแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 0 0 13,373,340     12,309,040    

แผนงานการเกษตร                

งานส่งเสริมการเกษตร                

  งบดำเนินงาน                

  ค่าวัสดุ                

    วัสดุการเกษตร 0 4,650.44 30,000 0 % 30,000    

รวมค่าวัสดุ 0 4,650.44 30,000     30,000 
   

รวมงบดำเนินงาน 0 4,650.44 30,000     30,000    

รวมงานส่งเสริมการเกษตร 0 4,650.44 30,000     30,000    

รวมแผนงานการเกษตร 0 4,650.44 30,000     30,000    

รวมทุกแผนงาน 43,866,885.49 42,702,224.64 64,000,000     66,600,000    
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
องค์การบริหารส่วนตำบลกรงปินัง  

อำเภอกรงปินัง   จังหวัดยะลา 
                    

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น    66,600,000   บาท    แยกเป็น  
  

แผนงานงบกลาง  
 งบกลาง รวม 14,004,077 บาท 

 
  งบกลาง รวม 14,004,077 บาท 

 
   งบกลาง รวม 14,004,077 บาท 

 
   เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จำนวน 197,596 บาท 

 

      

  

- เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคม ในอัตราร้อยละ 5 ของค่าจ้าง
พนักงานจ้าง และพนักงานจ้างตามภารกิจ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2533 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับที ่4) พ.ศ. 2558 
- เ ป ็ น ไ ป ต า ม ห น ั ง ส ื อ ส ำ น ั ก ง า น  ก . จ .  ก . ท .  แ ล ะ  ก . อบ ต .  ด ่ ว น
ที่สุด ที ่มท 0809.5/ว 81 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2557 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกกครองท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/
ว 1620 ลงวันที่ 22 เมษายน 2562 
 

      

 
   เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จำนวน 10,000 บาท 

 

      

  

- เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนเงินทดแทนเพื่อให้ความคุ้มครองพนักงาน
จ้าง กรณีประสบอันตราย เจ็บป่วย ถึงแก่ความตาย หรือสูญหายเนื่องจาก
การทำงานให้แก่องค์การบริหารส่วนตำบลกรงปินัง โดยจ่ายเงินสมทบเข้า
กองทุนเงินทดแทน 1 ครั้งต่อปี คำนวณในอัตราร้อยละ 0.2ของค่าจ้าง
พนักงานจ้างโดยประมาณท้ังปี (เดือนมกราคม – ธันวาคม) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติม
(ฉบับที ่2) พ.ศ. 2561 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่นที่  มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/
ว 26 ลงวันที่ 18 มีนาคม 2562 
- เป ็นไปตามหนังส ือกรมส ่งเสร ิมการปกครองท ้องถ ิ ่น  ด ่วนท ี ่สุด
ที ่มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน 2563 
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   เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ จำนวน 8,653,400 บาท  

      

  

- เพื่อจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุรองรับการจัดสวัสดิการให้แก่ผู้สูงอายุ
ที่มีอายุ 60 ปีบริบูรณ์ขึ้นไป ที่มีคุณสมบัติครบถ้วน ที่ได้ขึ้นทะเบียนขอรับ
เบี้ยยังชีพไว้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแล้ว  โดยจ่ายอัตราเบี้ยยังชีพ
รายเดือนแบบขั้นบันไดสำหรับผู้สูงอายุ โดยผู้สูงอายุ 60-69 ปีจะได้รับ 
600 บาท อายุ 70-79  ปีจะได้รับ 700 บาท อายุ 80-89 ปี จะได้รับ 800 
บาท และ อายุ 90 ปีขึ้นไป จะได้รับ1,000 บาท เว้นแต่ในส่วนของเงิน
เพิ ่มเติมที ่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นดำเนินการตามข้อ  18(2) แห่ง
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ที่ได้ดำเนินการให้กับรายเดิม
มาก่อน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเบี้ยยัง
ชีพผู ้ส ูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น  พ.ศ. 2552 และที ่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2562 
- เป ็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ด่วนที ่ส ุดที่
มท 0810.6/ว 2130 ลงวันที่ 12 กรกฎาคม 2565 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)หน้าที่ 140 ลำดับที่  1 
 

      

 
   เบี้ยยังชีพความพิการ จำนวน 3,717,600 บาท 

 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพความพิการให้แก่ผู้พิการที่มีสิทธิตามหลักเกณฑ์
ที่กำหนด ที่ได้แสดงความจำนงโดยการขอขึ้นทะเบียนเพื่อรับเงินเบี้ยความ
พิการไว้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแล้ว โดยคนพิการที่มีอายุ 18 ปีขึ้น
ไป ได้รับเบี้ยความพิการคนละ 800 บาทต่อเดือน(ตามมติคณะรัฐมนตรี
เมื่อวันที่ 25 พฤศจิกายน 2557) และคนพิการ ที่มีอายุต่ำกว่า 18 ปี คนละ
1,000 บาทต่อเดือน (ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 28 เมษายน 2563) 
เว้นแต่ในส่วนของเงินเพิ่มเติมที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการตาม
ข้อ 18(2) แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์
เพื่อการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2548 ที่ได้ดำเนินการ
ให้กับรายเดิมมาก่อน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเบี้ย
ความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2553 และที่
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 
- เป ็นไปตามหนังส ือกรมส ่งเสร ิมการปกครองท ้องถ ิ ่น  ด ่วนท ี ่สุด
ที ่มท 0810.6/ว 2130 ลงวันที่ 12 กรกฎาคม 2565 
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- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) หน้า140 ลำดับที่  2  
  

   เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จำนวน 18,000 บาท 
 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เพ่ือการยังชีพผู้ป่วยเอดส์ ให้แก่ผู้ป่วยเอดส์ที่
แพทย์ได้รับรองและทำการวินิจฉัยแล้ว และรายได้ไม่เพียงพอต่อการยัง
ชีพหรือถูกทอดทิ้ง ขาดผู้อุปการะดูแล ไม่สามารถประกอบอาชีพเลี้ยง
ตนเองได้ โดยผู้ป่วยเอดส์ที่มีสิทธิจะได้รับเบี้ยยังชีพ คนละ 500 บาทต่อ
เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์
เพ ื ่ อการย ั งช ีพขององค ์ กรปกครองส ่ วนท ้ องถ ิ ่ น  พ.ศ .  2548  
- เป ็นไปตามหนังส ือกรมส่งเสร ิมการปกครองท้องถิ ่น  ด่วนที ่สุด
ที ่มท 0810.6/ว 2130 ลงวันที่ 12 กรกฎาคม 2565 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570)หน้าที่ 140 ลำดับที่  3  

      

 
   

เงินสำรองจ่าย จำนวน 555,889 บาท 
 

      

  

- เพื ่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายกรณีฉุกเฉินที ่มีเหตุสาธารณภัยเกิดขึ ้น  หรือ
กรณี  การป้องกันและยับยั้งก่อนเกิดสาธารณภัย หรือคาดว่าจะเกิดสา
ธารณภัย หรือกรณีฉุกเฉินเพื ่อบรรเทาปัญหาความเดือดร้อนของ
ประชาชนเป็นส่วนรวม เช่น การป้องกันและแก้ไขปัญหาอุทกภัย น้ำป่า
ไหลหลาก แผ่นดินถล่ม ภัยแล้ง ภัยหนาว วาตภัย อัคคีภัย ไฟป่าและ
หมอกควัน (P.M 2.5)  เป็นต้น 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2550 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือ
ประชาชนตามอำนาจหน ้าท ี ่ ขององค ์กรปกครองส ่วน ท ้ องถิ่ น
พ.ศ. 2560 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0808.2/ว 4657 ลง
วันที่ 30 มิถุนายน 2565 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0808.2/ว 3215 ลง
วันที่ 6 มิถุนายน 2559 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที ่ส ุด ที่ มท 0808.4/
ว 1453 ลงวันที่ 21 เมษายน 2554 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที ่ส ุด ที่ มท 0808.4/
ว 4224 ลงวันที่ 10 ตุลาคม 2554 
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- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที ่ส ุด ที่ มท 0808.2/
ว 0533 ลงวันที่ 27 มกราคม 2563 
- เป ็ น ไปตามหน ั งส ื อกรมส่ ง เสร ิ มการปกครองท ้ องถ ิ ่ น  ด ่ วน
ที่สุด ที ่มท 0819.3/ว 1375 ลงวันที่ 8 พฤษภาคม 2563 
- เป ็น ไปตามหน ั งส ื อกรมส ่ ง เสร ิ มการปกครองท ้ องถ ิ ่ น  ด ่ วน
ที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 29 ธันวาคม 2563 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที่ มท 0820.3/
ว 1218 ลงวันที่ 28 เมษายน 2565 
  

   รายจ่ายตามข้อผูกพัน        
    งบประมาณสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติระดับตำบล จำนวน 249,592 บาท 

 

      

  

- เพื ่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติระดับ
ตำบล เป็นเงิน 249,592 บาท ในอัตราร้อยละ 50 ของเงินจัดสรรที่ได้รับ
จากกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ โดยใช้ฐานข้อมูลจำนวน 
ประชากรทุกสิทธิตามทะเบียนราษฎร์ ณ วันที่ 1 เมษายน 2565  
จำนวน 11,093 คน ๆละ 45 บาท เป็นเงิน 499,185 บาท 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการตั้งงบประมาณของ
องค์กรปกครองส ่วนท้องถิ ่นเพื ่อสมทบกองทุน  พ.ศ. 2561 แก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2565 
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรื่อง
หลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินงานและ
บร ิหารจ ัดการระบบหล ักประก ันส ุขภาพในระด ับท ้องถ ิ ่นหรื อ
พ้ืนที ่พ.ศ. 2561 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่3) พ.ศ.2563 

  

      

 
    เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.) จำนวน 572,000 บาท 

 

      

  

- เพื ่อจ ่ายเป ็นเง ินสมทบกองทุนบำเหน ็จบำนาญข้าราชการส ่วน
ท้องถิ ่น อัตราร้อยละ 2  ของประมาณการรายรับทุกประเภทตาม
ข ้ อบ ัญญ ั ต ิ ง บป ร ะม าณร ายจ ่ า ยป ร ะจ ำปี  ยก เ ว ้ น  ประ เภ ท
พันธบัตร เงินกู ้เงินที่มีผู้อุทิศ/เงินบริจาคและเงินอุดหนุนไม่ต้องนำมารวม
คำนวณ 
- เป ็นไปตามพระราชบ ัญญ ัต ิบำเหน ็จบำนาญข ้าราชการส ่ วน
ท้องถิ ่น พ.ศ. 2500 และที ่แก ้ไขเพิ ่มเต ิมถ ึง(ฉบับที่  8) พ.ศ. 2556 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินบำเหน็จบำนาญ
ข ้าราชการส ่วนท ้องถ ิ ่น  พ.ศ.  2546 และแก ้ ไขเพ ิ ่มเต ิมถ ึง (ฉบับ
ที ่4) พ.ศ. 2563 
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- เป ็นไปตามกฎกระทรวงการห ักเง ินจากประมาณการรายร ับใน
งบประมาณรายจ่ายประจำปี สมทบเข้าเป็นกองทุนบำเหน็จบำนาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงานกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วน
ท้องถิ ่น กรมส่งเสร ิมการปกครองท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.5/ว 22 ลง
วันที่ 23 พฤศจิกายน 2564 
  

   เงินช่วยพิเศษ       
 

    เงินช่วยค่าทำศพข้าราชการ/พนักงาน จำนวน 10,000 บาท 
 

      

  

- เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยพิเศษให้แก่พนักงานส่วนตำบลซึ่งเสียชีวิตระหว่าง
รับราชการ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการกำหนดให้เงิน
ประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นรายจ่ายที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจ่าย
ได ้พ.ศ. 2559 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/
ว 90 ลงวันที่ 25 ธันวาคม 2560 
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญ
และเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 

  

      

 
    เงินช่วยค่าทำศพพนักงานจ้าง จำนวน 10,000 บาท 

 

      

  

- เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยพิเศษให้แก่พนักงานจ้าง ซึ่งเสียชีวิตระหว่างรับ
ราชการ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการกำหนดให้เงิน
ประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นรายจ่ายที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจ่าย
ได ้พ.ศ. 2559 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/
ว 90 ลงวันที่ 25 ธันวาคม 2560 

  

      

 
    เงินช่วยค่าทำศพลูกจ้างประจำ จำนวน 10,000 บาท 

 

      

  

- เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยพิเศษให้แก่ลูกจ้างประจำ ซึ่งเสียชีวิตระหว่างรับ
ราชการ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการกำหนดให้เงิน
ประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นรายจ่ายที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจ่าย
ได ้พ.ศ. 2559 
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- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/
ว 90 ลงวันที่ 25 ธันวาคม 2560 
 
 
 
 

แผนงานบริหารงานทั่วไป   
 งานบริหารทั่วไป รวม 12,875,960 บาท 

 
  งบบุคลากร รวม 6,716,960 บาท 

 
   เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 1,693,080 บาท 

 
   ค่าตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน 532,080 บาท 

 

      

  

- เพื ่อจ ่ายเป ็นค่าตอบแทนรายเดือนนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบล จำนวน 1 คน อัตรา 21,120.-บาท ต่อเดือน และรองนายก
องค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 2 คน อัตราคนละ 11,610.-บาท ต่อ
เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายก
องค ์ การบร ิหารส ่ วนตำบล  รองนายกองค ์ การบร ิหารส ่ วน
ตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  รองประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล และ
เลขานุการสภาองค์การบร ิหารส ่วนตำบล  พ.ศ.2554 และแก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2557 
  

      

 
   ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก จำนวน 45,600 บาท 

 

      

  

- เพ ื ่อจ ่ายเป ็นเง ินประจำตำแหน่งนายกองค ์การบร ิหารส ่วน
ตำบล จำนวน 1 คน อัตรา 1,900 บาทต่อเดือน และรองนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล จำนวน 2 คน อัตราคนละ 950 บาทต่อเดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายก
องค ์ การบร ิหารส ่ วนตำบล  รองนายกองค ์ การบร ิหารส ่ วน
ตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  รองประธานสภา
องค ์การบร ิหารส ่วนตำบล  สมาช ิกสภาองค ์การบร ิหารส ่วน
ตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล และเลขานุการสภา
องค์การบร ิหารส ่วนตำบล  พ.ศ.2554 และแก้ไขเพิ ่มเต ิม  (ฉบับ
ที ่2) พ.ศ. 2557 
  

      

 
   ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จำนวน 45,600 บาท 
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- เพ ื ่อจ ่ายเป ็นเง ินตอบแทนพิ เศษนายกองค ์การบร ิหารส ่วน
ตำบล จำนวน 1 คน อัตรา 1,900.- บาท ต่อเดือน และรองนายก
องค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 2 คน อัตราคนละ 950.- บาทต่อ
เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายก
องค์การบร ิหารส่วนตำบล  รองนายกองค์การบริหารส ่วนตำบล
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการ
นายกองค์การบริหารส่วนตำบล และเลขานุการสภาองค์การบริหาร
ส่วนตำบล พ.ศ.2554 และแกไ้ขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2557 
  

      

 

   
ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล 

จำนวน 90,720 บาท 
 

      

  

- เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบล จำนวน 1 คน อัตรา 7,560.- บาท ต่อเดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายก
องค ์ ก า รบ ร ิ ห า ร ส ่ ว นต ำบล  รอ งน ายกองค ์ ก า รบร ิ ห า รส ่ วน
ตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการนายก
องค์การบริหารส่วนตำบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วน
ตำบล พ.ศ.2554 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2557 
  

      

 

   
ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

จำนวน 979,080 บาท 
 

      

  

- เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ตำบล จำนวน 1 คน อัตรา11,610.-บาทต่อเดือน รองประธานสภา
องค ์การบร ิหารส ่วนตำบล  จำนวน  1 คน อัตรา  9,500.- บาท ต่อ
เดือน สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 7 คน อัตราคน
ละ 7,560.- บาท ต่อเดือน และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วน
ตำบล จำนวน 1 คน อัตรา 7,560.- บาท ต่อเดือน (ปลัดองค์การบริหาร
ส่วนตำบล สามารถได้รับเลือกจากที่ประชุมสภาองคการบริหารส่วน
ตำบล  ให ้ เป ็น  เลขาน ุการสภาองค ์ การบร ิหารส ่ วนตำบล ได้ ) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายก
องค ์ ก า รบ ร ิ ห า ร ส ่ ว นต ำบล  รอ งน ายกองค ์ ก า รบร ิ ห า รส ่ วน
ตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การ
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บริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการนายก
องค์การบริหารส่วนตำบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วน
ตำบล พ.ศ.2554 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2557 
 
 
 
  

   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 5,023,880 บาท 
 

   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 2,967,000 บาท 
 

      

  

- เพื ่อจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนให้แก่ข้าราชการ/
พนักงานส่วนท้องถิ่น(ระบุตามประเภท)  ดังนี้ 
   1) ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล (นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง)    
จำนวน  1 อัตรา 
   2) รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล (นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับ 
ต้น)    จำนวน  1 อัตรา  
สำนักปลัด อบต. จำนวน 7 อัตรา ดังนี้ 
   1) หัวหน้าสำนักปลัด (นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) 
จำนวน  1  อัตรา      
   2) นักจัดการงานทั่วไป (ปก./ชก.)      จำนวน  1  อัตรา 
   3) นิติกร (ปก./ชก.)                      จำนวน  1  อัตรา 
   4) นักทรัพยากรบุคคล (ปก./ชก.)      จำนวน  1  อัตรา 
   5) นักวิชาการสุขาภิบาล  (ปก./ชก.)   จำนวน  1  อัตรา 
   6) เจ้าพนักงานธุรการ (ปง./ชง.)        จำนวน  1  อัตรา 
   7) เจ้าพนักงานสาธารณสุข (ปง./ชง.)  จำนวน  1  อัตรา 
- เป ็น ไปตามพระราชบ ัญญ ัต ิ ร ะ เบ ี ยบบร ิหารงานบ ุคคลส ่ วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/
ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/
ว 293 ลงวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2559 
  

      

 
   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 399,440 บาท 

 

      

  

- เพื ่อจ่ายเป็นเงินเพิ ่มค่าครองชีพชั ่วคราว  เงินเพิ ่มตำแหน่งนิติ
กร (พ.ต.ก.) เง ินค่าตอบแทนรายเดือน  ตำแหน่งประเภทบริหาร
ท้องถิ ่น ระดับส ูงและระดับกลาง  ตำแหน่งประเภทอำนวยการ
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ท้องถ ิ ่น  ระด ับส ูงและระด ับกลาง  และประเภทว ิชาการระดับ
เชี่ยวชาญ และระดับชำนาญการพิเศษ ประเภทวิชาการ ระดับชำนาญ
การพิเศษซึ่งไม่มีสิทธิได้รับเงินประจำตำแหน่ง เงินค่าตอบแทนพิเศษ
ร าย เ ด ื อน  หร ื อ  เ ง ิ น เ พ ิ ่ ม ต ่ า ง ๆท ี ่ เ ข ้ า ล ั กษณ ะปร ะ เ ภ ท นี้  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกำหนดให้เงิน
ประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นรายจ่ายที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  อาจ
จ่ายได ้พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2564 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่ 
มท 0809.3/ว 313  ลงวันที่ 17 กุมภาพันธ์ 2564 
- เป็นไปตามประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื ่อง มาตรฐานทั่วไป
เกี่ยวกับหลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือกบุคคลให้ได้รับเงินเพิ่มสำหรับ
ตำแหน่งที่มีเหตุพิเศษ ตำแหน่ง นิติกร(พ.ต.ก.) 
- เป็นไปตามหนังสือ สำนักงาน ก.จ. ก.ท. และก.อบต. ที ่
 มท 0809.3/ว 1372  ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 

  
   เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 218,400 บาท  

      

  

- เพื ่อจ ่ายเป็นเง ินประจำตำแหน่ง  ปลัด/รองปลัดประเภทบริหาร
ท้องถิ่น ระดับสูง ระดับกลางและระดับต้น หัวหน้าส่วนราชการตำแหน่ง
ประเภทอำนวยการท้องถิ่น ระดับสูง ระดับกลางและระดับต้น    หัวหน้า
ฝ่าย ระดับต้น ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับเชี่ยวชาญ/ชำนาญการ
พ ิ เ ศ ษ / ช ำ น า ญ ก า ร ( ถ ้ า ม ี )   จ ำ น ว น ร ว ม   3  อ ั ต ร า 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/
ว 652 ลงวันที่ 28 มีนาคม 2559 
  

      

 
   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 1,085,040 บาท 

 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้าง ดังนี้ 
1) พนักงานจ้างตามภารกิจ 
    - ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ธุรการ     จำนวน  1  อัตรา 
    - ตำแหน่ง พนักงานขับรถยนต์        จำนวน  1  อัตรา 
    - ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ  จำนวน  1  อัตรา 
2) พนักงานจ้างทั่วไป 
    - ตำแหน่ง พนักงานขับรถยนต์    จำนวน  2  อัตรา 
    - ตำแหน่ง นักการภารโรง          จำนวน  1  อัตรา 
    - ตำแหน่ง คนงานทั่วไป            จำนวน  2  อัตรา 
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- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.5/
ว 36 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558 
- เป ็น ไปตามหน ั งส ื อสำน ักงาน  ก.จ .  ก.ท .  และ  ก.อบต.  ด ่ วน
ที่สุด ที ่มท 0809.5/ว 81 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2557 

 
 
 
 
 
 
 
 
  

   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 354,000 บาท  

      

  

- เพื ่อจ่ายเป็นเงินเพิ ่มการครองชีพชั ่วคราว  ให้แก่ พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ จำนวน  3  อัตรา และพนักงานจ้างทั ่วไป จำนวน  5  อัตรา    
- เป็นไปตามหนังสือ สำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/
ว 1372  ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/
ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
  

      

 
  งบดำเนินงาน รวม 6,139,000 บาท 

 
   ค่าตอบแทน รวม 824,000 บาท 

 
   ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน 550,000 บาท 

 

      

  

- เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นสำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นเป็น
กรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจำปี) ให้แก่ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่น
ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง ค่าสมนาคุณกรรมการคัดเลือกพนักงาน
และลูกจ้าง ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบข้อเท็จจริงความรับผิดทาง
ละเมิด ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบสวนวินัย ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ใน
การเลือกตั้ง หรือค่าตอบแทนที่เข้าลักษณะประเภทนี ้
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์
ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ อันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปี แก่
พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2557  (เงินรางวัลประจำปี) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายการคัดเลือก
พนักงานและลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไข
เพ่ิมเติม(ฉบับที ่2) พ.ศ. 2558 
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- เป ็นไปตามหนังส ือกระทรวงมหาดไทย  ด ่วนมาก  ที่ มท 0804.4/
ว 2158 ลงวันที่ 20 เมษายน 2559 ประกอบหนังสือกระทรวงการคลัง
ด่วนที่สุด ที่ กค 0406.4/ว 38 ลงวันที่ 28 เมษายน 2558(คณะกรรมการ
สอบข้อเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด) 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่มท 0809.1/
ว 381 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2546 (คณะกรรมการสอบสวนวินัย) 
- เป็นไปตามบัญชีอัตราค่าตอบแทนบุคคลที่ได้รับแต่งตั้งให้ปฏิบัติหน้าที่ใน
การเลือกตั ้งสมาชิกสภาท้องถิ ่นหรือผู ้บริหารท้องถิ ่น  ท้ายระเบียบ
คณะกรรมการการเลือกตั้งว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือ
ผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. 2562 ประกอบหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วน
ทีสุ่ด ที ่มท 0808.2/ว5013 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2563  
 

   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 80,000 บาท 
 

      

  

- เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการในวันทำการหรือในวันหยุดราชการ โดยได้รับอนุมัติจากผู้บริหาร
ท้องถิ่นก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบ
แทนการปฏ ิบ ัต ิ งานนอกเวลาราชการขององค ์กรปกครองส ่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559 

  

      

 
   ค่าเช่าบ้าน จำนวน 144,000 บาท 

 

      

  

- เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่นที่มี
สิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด 
- เป ็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว ่าด ้วยค่าเช ่าบ ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4)
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0679 ลง
วันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2561 

  

      

 
   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

 
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 50,000 บาท 

 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่นายกองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างประจำ ผู้ได้รับบำนาญ
ปกต ิที่มีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด 
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 
  

   ค่าใช้สอย รวม 3,735,000 บาท 
 

   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
 

    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน 2,070,000 บาท 
 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น ค่าถ่ายเอกสาร,ค่าเย็บ
หนังสือหรือเข้าปกหนังสือ,ค่าซักฟอก,ค่ากำจัดขยะหรือสิ ่งปฏิกูล ,ค่า
ระวางบรรทุก,ค่าเช่าทรัพย์สิน(ยกเว้นค่าเช่าบ้าน),ค่าโฆษณาและเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์,ค่าธรรมเนียมต่างๆ , ค่าเบี ้ยประกัน,ค่าใช้จ่ายในการ
ดำเนินคดีตามคำพิพากษา,ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก เช่น ค่าจ้าง
ที ่ปร ึกษา ค่าจ้างออกแบบ ค่าร ับรองแบบ ค่าจ้างทำระบบแผนที่
ภาษี ค่าจ้างทนายความ , ค่าจ้างผู ้เช ี ่ยวชาญบัญชี ,ค่าจ้างปรับปรุง
โดเมน website ค่าตรวจวินิจฉัยโรค ค่าทำหมันสัตว์,ค่าจ้างแรงงาน
ราษฎรกรณีดำเนินการเอง,ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างทำเพ่ือให้ได้มา
ซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ ป้ายชื่อสำนักงาน หรือป้ายอื่นๆที่ไม่มีลักษณะเป็น
สิ่งก่อสร้าง,ค่าติดตั ้งไฟฟ้าเพื่อใช้ในอาคาร ,ค่าติดตั ้งประปาเพื่อใช้ใน
อาคาร,ค่าติดตั ้งโทรศัพท์ ค่าใช้จ่ายต่างๆติดตั ้งโทรศัพท์ ยกเว้นค่า
เครื่องโทรศัพท์พ่วงภายในและเครื่องโทรศัพท์ภายใน ,ค่าติดตั้งเครื่องรับ
สัญญาณต่างๆ (ที ่ไม่เข้าลักษณะที ่ดินและสิ ่งก่อสร้าง)  รายละเอียด
ค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการรายการใด ที่มีความจำเป็นต้องจ่ายและ
สามารถระบ ุ ร ายละ เอ ี ยดและจำนวนงบป ระมาณได ้ ให ้ ร ะบุ
เป็น “รายการ” ในรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการให้ชัดเจน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดทำ
ประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 และ
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2563 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0808.2/ว 4759 ลง
วันที่ 19 สิงหาคม 2564 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0808.2/ว 2909 ลง
วันที่ 27 เมษายน 2565 
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- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลง
วันที่ 10 กรกฎาคม 2563 
  

   รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จำนวน 50,000 บาท 
 

      

  

1) ค่าเลี้ยงรับรอง (รายจ่ายในการรับรองหรือเลี้ยงรับรองขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น)   จำนวน 10,000.- บาท 
- เพื ่อจ่ายเป็นค่าเลี ้ยงรับรองที ่สามารถเบิกค่าใช้จ่ายได้สำหรับกรณี
หน่วยงานอื่นหรือบุคคลภายนอกเข้ามาดูงานหรือเยี่ยมชมองค์การบริหาร
ส่วนตำบลกรงปินัง หรือกรณีการตรวจเยี่ยมหรือตรวจราชการ    การ
แถลงข่าว การมอบเงินหรือสิ่งของบริจาค โดยจ่ายเป็นค่าอาหารว่างและ
เครื ่องดื ่ม ค่าอาหาร และค่าบริการอื ่นๆที ่จำเป็น ตามกฎหมายหรือ
ระเบียบ หรือหนังสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทย 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือคณะกรรมการวินิจฉัยปัญหาการจัดซื้อจัดจ้างและ
บริหารพัสดุภาครัฐ ที ่กค(กวจ)0405.2/ว 395 ลงวันที่  10 ตุลาคม 2560 
- เป็นไปตามหนังสือคณะกรรมการวินิจฉัยปัญหาการจัดซื้อจัดจ้างและ
บริหารพัสดุภาครัฐ ที ่กค(กวจ) 0405.2/ว 119 ลงวันที่  7 มีนาคม 2561 
2) ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดอาคารต่างๆจำนวน 20,000.- บาท 
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดอาคารสำนักงาน อบต.เช่น ค่าอาหาร
และเครื่องดืม่ ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  และค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีจำเป็นที่มี
ลักษณะเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0808.2/ว 4759 ลง
วันที่ 19 สิงหาคม 2564  
3) ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี  จำนวน 10,000.- บาท 
- เพื ่อจ ่ายเป็นค่าใช ้จ ่ายในพิธ ีทางศาสนา/รัฐพิธี  ค่าใช ้จ ่ายในการ
เตรียมการระหว่างการรับเสด็จ ส่งเสด็จ หรือเกี ่ยวเนื ่องกับการรับ
เสด ็ จ  ส ่ ง เสด ็ จ  พระมหากษ ัตร ิ ย์  พระราช ินี  พระบรมวงศานุ
วงษ์ เช่น ค่าอาหารและเครื ่องดื ่ม ค่าอาหารว่างและเครื ่องดื ่ม  และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็นที่มีลักษณะเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
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4) ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ จำนวน 10,000.- บาท 
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการของ องค์การบริหารส่วน
ตำบลกรงปินัง เป็นการประชุมที่เกี่ยวข้องกับภารกิจขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือนำผลจากการประชุม ไปเป็นแนวทาง
ในการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือรับทราบนโยบายใน
การทำงาน ประชุมชี้แจงหลักเกณฑ์ต่างๆ หรือซักซ้อมความเข้าใจใน
ระเบียบว ิธ ีปฏ ิบ ัต ิต ่างๆ  ร ับทราบและร ับฟังป ัญหาอุปสรรคหรือ 
พิจารณาหาข้อยุติ ประสานงานหรือแก้ไขปัญหาเฉพาะเรื่องร่วมกัน ดังนี้ 
        1) การประชุมราชการภายในหน่วยงานประจำเดือน 
        2) การประชุมคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ หรือคณะทำงาน
ต ่ า งๆท ี ่ ไ ด ้ ร ั บแต ่ งต ั ้ ง ตามกฎหมาย  ระ เบ ี ยบหน ั งส ื อส ั ่ ง กา ร
กระทรวงมหาดไทย หรือคำสั่งขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
        3) การประชุมสภาท้องถิ่นหรือคณะกรรมการที่สภาท้องถิ่นตั้งข้ึน 
        4) การประชุมประชาคมหมู่บ้านเพื่อบูรณาการจัดทำแผนชุมชน
หรือเรื่องอ่ืนที่กฎหมาย ระเบียบ หรือหนังสือสั่งการที่กระทรวงมหาดไทย
กำหนด 
        5) การประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

  

        6) การประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับส่วนราชการ
หน่วยงานอื่นของรัฐ 
        7) การประชุมกรณีอ่ืนที่จำเป็นในการปฏิบัติหน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นและให้หมายรวมถึงการประชุมราชการทางไกลผ่าน
ดาวเทียม เช่น ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหารในกรณีท่ีมีการ
ประชุมคาบเกี่ยวมื้ออาหารที่สามารถเบิกจ่ายได้และเกี่ยวข้องกับภารกิจ
รวมถึงค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวเนื่องในการจัดประชุม   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว0766 ลง
วันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 

  

      

 
   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       

 
    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 350,000 บาท 

 

      

  

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร  หรือ
การเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่า
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พ า ห น ะ  ค ่ า เ ช ่ า ท ี ่ พ ั ก  ค ่ า ธ ร ร ม เ น ี ย ม ใ น ก า ร ใ ช ้ ส น า ม บิ น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ
ที ่4) พ.ศ. 2561 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0808.2/ ว 1797 ลง
วันที่ 2 เมษายน 2561 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/
ว 388 ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564 
  

    ค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียนฝึกอบรม จำนวน 50,000 บาท 
 

      

  

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่าย
ทํานองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอื่นให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรม  สำหรับการ
ฝึกอบรมที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือหน่วยงานอื่นของรัฐจัดหรือ
ร่วมกันจัด หรือการฝึกอบรมที่หน่วยงานอื่นซึ่งไม่ใช่หน่วยงานของรัฐจัด
หรือร่วมกันจัด 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
  

      

 

    
โครงการประชุมประชาคมระดับหมู่บ้านและระดับตำบลเพ่ือการจัดทำ
แผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลกรงปินัง 

จำนวน 30,000 บาท 

 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการประชุมประชาคมระดับหมู่บ้าน และ
ระดับตำบล เพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล
กรงปินัง ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับ
ที่ 2) พ.ศ.2559 ,หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/
ว 5797 ลงวันที่ 10 ตุลาคม 2559,หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วน
ที่สุด ที ่มท 0810.3/ว 2931 ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2562 
- ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและ
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ พ.ศ.2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566 - 2570)หน้าที่ 135 ลำดับที่ 6 
  

      

 

    
โครงการฝึกอบรม ผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น พนักงานส่วนตำบล 
เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมศึกษาดูงาน 

จำนวน 350,000 บาท 

 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการฝึกอบรมผู้บริหารท้องถิ่น  สมาชิกสภา
ท้องถ ิ ่น   พนักงานส ่วนตำบล  เพ ื ่อเพ ิ ่มประส ิทธ ิภาพการพัฒนา
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ท้องถิ ่น พร้อมศึกษาดูงาน เช่า ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื ่องดื่ม
ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุ ค่าจ้างเหมารถทัวร์เพื่อไปศึกษาดูงานนอก
สถานที ่และค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีเกี่ยวข้องในโครงการที่จำเป็น 
- ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและ
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ พ.ศ.2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566 - 2570) 
หน้าที่ 134 ลำดับที่  3 

  

    โครงการเลือกตั้งนายก/สมาชิกองค์การบริหารส่วนตำบลกรงปินัง จำนวน 200,000 บาท 
 

      

  

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการเลือกตั้งนายก / สมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบลกรงปินัง  เช ่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าตอบแทน
คณะกรรมการการเลือกตั ้งท้องถิ ่น  ค่าตอบแทนคณะกรรมการการ
เลือกตั้งที่ได้รับการแต่งตั้งตามระเบียบฯ ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ที่ใช้จ่ายในการ
เลือกตั้ง และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่เกี่ยวข้อง ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
- ระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั ้งว่าด้วยการเลือกตั ้งสมาชิกสภา
ท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น ฯลฯ 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)หน้าที่ 134 ลำดับที่  2 
  

      

 

    
โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมขององค์การบริหารส่วนตำบลกรงปินังในการ
ป้องกันการทุจริต 

จำนวน 15,000 บาท 

 

      

  

 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมขององค์การ
บริหารส่วนตำบลกรงปินังในการป้องกันการทุจร ิตเช ่นค่าอาหาร 
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุ และค่าใช้จ่าย
อื ่นๆ ที่เกี ่ยวข้องในโครงการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566 - 2570)หน้าที่ 134 ลำดับที่ 4 
  

      

 

    
โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช อันเนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ 

จำนวน 20,000 บาท 

 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช  อันเนื่องมาจาก
พระราชดำริ เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าตอบแทน
วิทยากร ค่าวัสดุ อุปกรณ์และค่าใช้จ่ายอื ่นๆ ที่เกี ่ยวข้องในโครงการ 
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ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)หน้าที่ 113 ลำดับ
ที ่ 12 

  
    

โครงการอบรมคุณธรรมและจริยธรรมให้แก่ผู้บริหาร สมาชิก อบต.และ
พนักงานส่วนตำบล 

จำนวน 50,000 บาท 

 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการอบรมคุณธรรมและจริยธรรมให้แก่
ผู้บริหาร สมาชิก อบต.และพนักงานส่วนตำบล และลูกจ้าง เช่น  
ค่าอาหารค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุ และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องในโครงการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566 - 2570) หน้าที่ 135  ลำดับ
ที ่ 5 
 
 

      

 

    

โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภา ผู้นำศาสนา 
ผู้นำชุมชนและกลุ่มสตรี เพ่ือสร้างความปรองดองสมานฉันท์ พร้อมศึกษาดู
งาน 

จำนวน 50,000 บาท 

 

      

  

เพื ่อจ ่ายเป็นค่าใช ้จ ่ายในโครงการอบรมพัฒนาศักยภาพผู ้บร ิหาร
ท้องถิ่น สมาชิกสภา ผู้นำศาสนา ผู้นำชุมชนและกลุ่มสตรี เพ่ือสร้างความ
ปรองดองสมานฉันท์ พร้อมศึกษาดูงาน เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องใน
โครงการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566 - 2570) หน้าที่ 150 ลำดับ
ที ่ 2 
  

      

 
   ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน 500,000 บาท 

 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ     
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564   
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- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 2909 ลง
วันที่ 27 เมษายน 2565 

  

   ค่าวัสดุ รวม 1,000,000 บาท 
 

   วัสดุสำนักงาน จำนวน 180,000 บาท 
 

      

  

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือ
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพ
ไปในระยะเวลาอันสั้น ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุสิ ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์
ประกอบและอะไหล่  และให ้หมายถ ึงรายจ ่ายเพ ื ่อประกอบขึ้น
ใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ สิ ่งของที ่ใช้ในการซ่อมแชม
บำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องชำระ
พร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั ้ง เป็น
ต้น เช่น  หนังสือ กระดาษ  เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก น้ำดื่มสำหรับบริการ
ประชาชนในสำนักงาน ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
  

      

 
   วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 70,000 บาท  

      

  

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน
ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือ
เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุ
อุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่า
ขนส่ง ค่าภาษ ีค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น เช่น หม้อ กระทะ กะละมัง 
ตะหลิว ผงซักฟอก สบู่ น้ำยาดับกลิ่น แปรง กรอบรูป มีด ถัง ถาด แก้ว
น้ำ ไม้กวาด เข่ง ผ้าปูโต๊ะ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
  

      

 
   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 50,000 บาท  

      

  

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่
คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิ ้นเปลือง หมด
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ไป หรือเปลี ่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั ้น  ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุ
สิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับ
ค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น เช่น  ไข
ควง  ประแจ  แม ่แรง  ก ุญแจปากตาย  ก ุญแจเล ื ่อน  ค ิมล ็อค  ยาง
รถยนต์ น้ำมันเบรก ฟิล์มกรองแสง น้ำกลั่น เบาะรถยนต์ เครื่องยนต์
(อะไหล่) ชุดเกียร์รถยนต์ เบรก ครัช พวงมาลัย หม้อน้ำ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
  

   วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 350,000 บาท  

      

  

    - เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่
คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนานสิ้นเปลืองหมดไปหรือ
เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุ
อุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่า
ขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น เช่น แก๊สหุงต้ม น้ำมัน
เช ื ้อเพลิง น้ำมันดีเซล น้ำมันก๊าด น้ำมันเบนซิน น้ำมันเตา น้ำมัน
จาระบี น้ำม ันเคร ื ่อง ถ่าน ก๊าซ น้ำม ันเก ียร์ น้ำม ันหล่อล ื ่น  ฯลฯ 
    - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
    - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
    - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909 ลง
วันที่ 27 เมษายน 2565 
  

      

 
   วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จำนวน 70,000 บาท 

 

      

  

    - เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่
คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิ ้นเปลือง หมด
ไป หรือเปลี ่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั ้น  ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุ
สิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับ
ค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น เช่น ขาตั้ง
กล้อง ขาตั้งเขียนภาพ เลนส์ซูม ป้ายประชาสัมพันธ์ พู่กัน สี เมมโมรี่
การ์ด แถบบันทึกเสียงหรือภาพ(ภาพยนตร์,วีดีโอเทป,แผ่นซีดี)ภาพถ่าย
ดาวเทียม เอกสารเผยแพร่ผลการดำเนินงาน ฯลฯ 
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    - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
    - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 

   วัสดุเครื่องแต่งกาย จำนวน 100,000 บาท 
 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อวัสดุเครื่องแต่งกาย เช่น เครื่องแต่ง
กายชุดฝึก อปพร. หรือชุดปฏิบัติการ อปพร.,เครื่องแต่งกายชุดปฏิบัติงาน
ของบุคลากรหรือเครื่องแบบ ตามมาตรฐานการแพทย์ฉุกเฉิน,วัสดุอื่นที่
จำเป็นต้องใช้ในการปฏิบัติงาน เช่น ถุงมือยางหรือหนัง ผ้าปิดปาก-ปิด
จมูก รองเท้ายางหุ้มส้นสูงใต้เข่า (รองเท้าบู๊ต) เสื้อกันฝน หรือ
ประเภท ชนิด หรือลักษณะวัสดุเครื่องแต่งกายอ่ืนตามที่ปลัดกระทรวง
มหาดไทยกำหนด 
  

      

 
   วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 150,000 บาท 

 

      

  

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร
หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยน
สภาพไปในระยะเวลาอันสั ้น ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุสิ ้นเปลือง วัสดุ
อุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่า
ขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น เช่น แผ่นหรือจานบันทึก
ข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์
สำหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ หน่วยประมวลผล แผงแป้นอักขระหรือ
แป้นพิมพ์ เมาส์ เครื่องกระจายสัญญาณ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์
และระบบคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงดิจิตอลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม  
ณ 30 ธันวาคม 2564 
  

      

 
   วัสดุจราจร จำนวน 30,000 บาท 

 

      

  

- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุจราจร เช่น สัญญาณไฟกระพริบ สัญญาณไฟ
ฉุกเฉิน กรวยจราจร แผงกั ้นจราจร ป้ายเตือน แท่นแบริเออร์(แบบ
พลาสติก)และแบบคอนกรีต ป้ายไฟหยุดจราจร แผ่นป้ายจราจร กระจก
โค้งมน ไฟแวบ กระบองไฟ ฯลฯ หรือวัสดุอ่ืนๆที่เก่ียวข้องกับงานจราจร 
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   ค่าสาธารณูปโภค รวม 580,000 บาท  
   ค่าไฟฟ้า จำนวน 360,000 บาท  

      

  

- เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้า สำนักงาน/ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบล
กรงปินังหรือในที่สาธารณะ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป ็น ไปตามหน ั งส ื อกรมส ่ ง เสร ิ มการปกครองท ้ องถ ิ ่ น  ด ่ วน
ที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน 2563 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
  

      

 
   ค่าบริการโทรศัพท์ จำนวน 30,000 บาท 

 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการโทรศัพท์พ้ืนฐาน ของสำนักงาน/ที่ทำการองค์การ
บริหารส่วนตำบลกรงปินังและหรือ ค่าบริการโทรศัพท์เคลื่อนที่ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.4/ว 1551   
ลงวันที่ 26 พฤษภาคม 2553 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด
ที ่มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน 2563 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
  

      

 
   ค่าบริการไปรษณีย์ จำนวน 10,000 บาท  

      

  

    - เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการไปรษณีย์ 
    - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
    - เป ็นไปตามหน ังส ือกรมส ่งเสร ิมการปกครองท ้องถ ิ ่น  ด ่วน
ที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน 2563 
    - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

  

      

 
   ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จำนวน 160,000 บาท  
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- เพ ื ่ อจ ่ ายเป ็นค ่ าบร ิการส ื ่ อสารและโทรคมนาคม  ค ่าบร ิการ
อินเตอร์เน็ต ณ สำนักงาน/ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลกรงปินัง 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป ็น ไปตามหน ั งส ื อกรมส ่ ง เสร ิ มการปกครองท ้ องถ ิ ่ น  ด ่ วน
ที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน 2563 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

  

      

 
   ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต ์และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง จำนวน 20,000 บาท  

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าพ้ืนที่เว็บไซต์และค่าธรรมเนียมที่
เกี่ยวข้อง ระบบ CLOUD , HOSTING  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

      

 
  งบรายจ่ายอ่ืน รวม 20,000 บาท 

 
   รายจ่ายอ่ืน รวม 20,000 บาท 

 
   รายจ่ายอื่น       

 
    

ค่าจ้างสถาบันการศึกษา หรือ องค์กรภาคเอกชนเพ่ือสำรวจความพึงพอใจ
ของ อบต. 

จำนวน 20,000 บาท 

 

      

  

- เพื ่อจ ่ายเป็นค่าจ ้างสถาบันการศึกษา  มหาวิทยาลัย หรือองค์กร
ภาคเอกชน ที่คณะกรรมการ ก.อบต.จังหวัดยะลา ให้ความเห็นชอบ เพ่ือ
ดำเนินการทำวิจัย ในการประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการ โดยใช้
แบบสอบถามการสำรวจความพึงพอใจของผู ้ร ับบริการที ่มาติดต่อ
ราชการ กับ อบต.กรงปินัง ในภารกิจด้านต่างๆ หรือมิติต่างๆ 
 

      

 
 งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 423,300 บาท 

 
  งบบุคลากร รวม 423,300 บาท 

 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 423,300 บาท 
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   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 382,740 บาท 
 

      

  

  - เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนให้แก่ข้าราชการ/
พนักงานส่วนท้องถิ่น(ตามประเภทองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น)  
จำนวน  1  อัตรา ดังนี้ 
        1) นักว ิเคราะห์นโยบายและแผน  (ชก.) จำนวน   1   อัตรา 
            - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
            - เ ป ็ น ไปต ามหน ั ง ส ื อ ส ำน ั ก ง าน  ก . จ .  ก . ท .  และ  ก .
อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
            - เ ป ็ น ไปต ามหน ั ง ส ื อ ส ำน ั ก ง าน  ก . จ .  ก . ท .  และ  ก .
อบต. ที ่มท 0809.3/ว 293 ลงวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2559 
  

      

 
   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 40,560 บาท  

      

  

    - เพื ่อจ่ายเป็นเงินเพิ ่มค่าครองชีพชั ่วคราว  เงินค่าตอบแทนราย
เดือน ตำแหน่งประเภทบริหารท้องถิ่น ระดับสูงและระดับกลาง  
ตำแหน่งประเภทอำนวยการท้องถิ ่น  ระดับสูงและระดับกลาง และ
ประเภทวิชาการระดับเชี่ยวชาญ และระดับชำนาญการพิเศษ ประเภท
วิชาการ ระดับชำนาญการพิเศษซึ่งไม่มีสิทธิได้รับเงินประจำตำแหน่ง เงิน
ค่าตอบแทนพิเศษรายเดือน หรือ เงินเพ่ิมต่างๆที่เข้าลักษณะประเภทนี้ 
    - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกำหนดให้เงิน
ประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นรายจ่ายที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจจ่าย
ได ้พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2564 
    - เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  
ที ่มท 0809.3/ว 313  ลงวันที่ 17 กุมภาพันธ์ 2564 
    - เป็นไปตามหนังสือ สำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  
ที ่มท 0809.3/ว 1372  ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 
  

      

 
 งานบริหารงานคลัง รวม 5,041,020 บาท 

 
  งบบุคลากร รวม 3,586,020 บาท 

 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 3,586,020 บาท 

 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 1,445,620 บาท 

 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนให้พนักงานส่วนตำบล  ดังนี้ 
    - ตำแหน่งผู้อำนวยการกองคลัง              จำนวน  1  อัตรา 
    - ตำแหน่งนักวิชาการพัสดุ                    จำนวน  1  อัตรา 
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    - ตำแหน่งเจ้าพนักงานพัสดุ                   จำนวน  1  อัตรา 
    - ตำแหน่งเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี    จำนวน 1   อัตรา 
    - ตำแหน่งเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได ้       จำนวน  1  อัตรา 
    - เป ็นไปตามพระราชบ ัญญัต ิระเบ ียบบร ิหารงานบ ุคคลส ่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
    - เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่
มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
    - เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  
ที ่มท 0809.3/ว 293 ลงวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2559 
 

   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 550,000 บาท 
 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆของพนักงานส่วนตำบล ดังนี้ 
    - เงินค่าตอบแทนพ้ืนที่พิเศษ 
    - เงินพิเศษสำหรับการสู้รบ(พ.ส.ร.) 
    - เงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว 
    - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกำหนดให้เงิน
ประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นรายจ่ายที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อาจจ่าย
ได ้พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2564 
    - เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  
ที ่มท 0809.3/ว 313  ลงวันที่ 17 กุมภาพันธ์ 2564 

  

      

 
   เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 60,000 บาท 

 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งของผู้บริหาร ดังนี้ 
    - เงินประจำตำแหน่งผู้อำนวยการกองคลัง 
    - เงินเพิ่มสำหรับตำแหน่งที่มีเหตุพิเศษ ตำแหน่งด้านพัสดุการบริหาร
พัสดุในตำแหน่งเจ้าหน้าที่หรือหัวหน้าเจ้าหน้าที่ 
    - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดให้เงินประโยชน์ตอบ
แทนอ่ืนเป็นรายจ่ายที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจจ่ายได้ พ.ศ.2559 
    - หนังสือสำนักงาน กจ.กท. และ กอบต. ที่ มท 0809.2/ว138  ลง
วันที่  30  ธันวาคม 2558  เร ื ่อง ซักซ้อมแนวทางการคำนวณภาระ
ค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  

      

 
   ค่าจ้างลูกจ้างประจำ จำนวน 340,000 บาท 

 

      

  

    - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างลูกจ้างประจำ  
ตำแหน่ง เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี    จำนวน    1    อัตรา 
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    - เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที ่สุด
ที ่มท 0809.3/ว 2683 ลงวันที่ 15 ธันวาคม 2558 
    - เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่มท 0809.3/
ว 8 ลงวันที่ 17 เมษายน 2561 
  

   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของลูกจ้างประจำ จำนวน 50,000 บาท 
 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆให้แก่ลูกจ้างประจำ ดังนี้ 
    - เงินค่าตอบแทนพ้ืนที่พิเศษ 
    - เงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว 
    - เงินพิเศษสำหรับสู้รบ(พ.ส.ร)  
    - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดให้เงินประโยชน์ตอบ
แทนอ่ืนเป็นรายจ่ายที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจจ่ายได้ พ.ศ.2559 
    - หนังสือสำนักงาน กจ.กท. และ กอบต. ที่ มท 0809.2/ว138  ลง
วันที่  30  ธันวาคม 2558  เร ื ่อง ซักซ้อมแนวทางการคำนวณภาระ
ค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  

      

 
   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 890,400 บาท 

 

      

  

    เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานจ้างตามภารกิจ  จำนวน 5 อัตรา  ดังนี้ 
    - ตำแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้      จำนวน 1 อัตรา 
    - ตำแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ                จำนวน  1  อัตรา 
    - ตำแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี จำนวน  1  อัตรา  
    - ตำแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ              จำนวน  1  อัตรา 
    - ตำแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ฝ่ายบัญชี              จำนวน  1  อัตรา 
    - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดให้เงินประโยชน์ตอบ
แทนอ่ืนเป็นรายจ่ายที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจจ่ายได้ พ.ศ.2559 
    - หนังสือสำนักงาน กจ.กท. และ กอบต. ที่ มท 0809.2/ว138  ลง
วันที่  30  ธันวาคม 2558  เร ื ่อง ซักซ้อมแนวทางการคำนวณภาระ
ค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  

      

 
   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 250,000 บาท  

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆให้แก่พนักงานจ้าง ดังนี้ 
    - เงินเพ่ิมประจำสำนักงานพ้ืนที่พิเศษ 
    - เงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว 
    - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดให้เงินประโยชน์ตอบ
แทนอ่ืนเป็นรายจ่ายที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจจ่ายได้ พ.ศ.2559 
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    - หนังสือสำนักงาน กจ.กท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว138  ลง
ว ันที่  30  ธ ันวาคม 2558  เร ื ่อง ซักซ ้อมแนวทางกาคำนวณภาระ
ค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  

  งบดำเนินงาน รวม 1,455,000 บาท 
 

   ค่าตอบแทน รวม 260,000 บาท 
 

   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 90,000 บาท 
 

      

  

    - เพื ่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่
พนักงานส่วนตำบลลูกจ้างประจำ  พนักงานจ้างตามภารกิจ 
    - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบ
แทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2559 
  

      

 
   ค่าเช่าบ้าน จำนวน 100,000 บาท 

 

      

  

    - เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่นที่มี
สิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด 
    - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4)
พ.ศ. 2562 
    - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0679  
ลงวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2561 

 
 
 
 
 
  

      

 
   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

 
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 70,000 บาท 

 

      

  

    - เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่นายกองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างประจำ ผู้ได้รับ
บำนาญปกต ิที่มีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด 
    - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 

  

      

 
   ค่าใช้สอย รวม 815,000 บาท 

 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
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    โครงการจัดทำแผนที่ภาษี จำนวน 250,000 บาท 
 

      

  

    - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจัดทำแผนที่ภาษีโดยมี
ค่าใช้จ่ายประกอบด้วย  ดังนี้ 
            1.จ้างเหมาเจ้าหน้าที่เดินสำรวจข้อมูลเพ่ือจัดทำแผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สิน จำนวน 4 คน 
            2.จ้างเหมาเจ้าหน้าที ่ผ ู ้ด ูแลระบบปรับปรุงแผนที ่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สิน 
            3.ค ่ า ว ั สดุ  เ ช ่ น  กระดาษ  , ปากกา  ,ถ ่ าย เอกสาร ,ป ้ าย
ประชาสัมพันธ์ ฯลฯ 
            4.ค่าตอบแทนนอกเวลาราชการ 
    - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม ของเจ้าหน้าที ่พ.ศ. 2557 
    - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
    - หนังสือสั่งการ ด่วนที่สุด ที ่ยล 0023.5/ว1002  
ลงวันที่ 24 ตุลาคม2560  
  

      

 
    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน 100,000 บาท 

 

      

  

    - เพื ่อจ่ายเป็นค่าเย็บหนังสือหรือเข้าเล่มหนังสือ  เข้าปกเอกสาร
อื่นๆ ค่าโฆษณาและเผยแพร่ เช่น รายจ่ายเกี่ยวกับการจ้างเหมาโฆษณา
และเผยแพร่ การจัดทำเอกสาร ประชาสัมพันธ์ แผ่นพับ โปสเตอร์ ป้าย
ประชาสัมพันธ์และอ่ืนๆ ฯลฯ 
    - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
    - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
จัดทำประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ.  2562 
และแก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 
    - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4759 ลง
วันที่ 19 สิงหาคม 2564 
    - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
    - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909 ลง
วันที่ 27 เมษายน 2565 
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    - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลง
วันที่ 10 กรกฎาคม 2563 

  

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       
 

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางราชการ จำนวน 150,000 บาท 
 

      

  

    - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือ
การเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่า
พ า ห น ะ  ค ่ า เ ช ่ า ท ี ่ พ ั ก  ค ่ า ธ ร ร ม เ น ี ย ม ใ น ก า ร ใ ช ้ ส น า ม บิ น 
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง
(ฉบับที ่4) พ.ศ. 2561 
    - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไท ที่ มท 0808.2/ ว 1797  ลง
วันที่ 2 เมษายน 2561 
    - เ ป ็ น ไ ป ต า ม ห น ั ง ส ื อ ก ร ม ส ่ ง เ ส ร ิ ม ก า ร ปก ค ร อ ง ท ้ อ ง ถิ่ น
ที ่มท 0808.2/ ว 388 ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564 

  

      

 
    ค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียนฝึกอบรม จำนวน 50,000 บาท 

 

      

  

    - เพื ่อจ ่ายเป็นค่าใช ้จ ่ายในการลงทะเบียน  ค่าธรรมเนียม หรือ
ค ่าใช ้จ ่ ายท ํานองเด ียวก ันท ี ่ เร ียกช ื ่ออย ่างอ ื ่น ให ้ผ ู ้ เข ้ าร ับการ
ฝึกอบรม สำหรับการฝึกอบรมที ่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น  หรือ
หน่วยงานอื่นของรัฐจัดหรือร่วมกันจัด หรือการฝึกอบรมที่หน่วยงานอ่ืน
ซึ่งไม่ใช่หน่วยงานของรัฐจัดหรือร่วมกันจัด 
    - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

 
 
 
 
  

      

 
    โครงการจัดเก็บภาษีสัญจร จำนวน 5,000 บาท 

 

      

  

- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามในการดำเนินโครงการจัดเก็บภาษีสัญจร  โดยมี
ค่าใช้จ่าย  เช่น กระดาษ,ปากกากระเป๋า  ป้ายประชาสัมพันธ์ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรม ของเจ้าหน้าที ่พ.ศ. 2557 
- หนังสือสั่งการด่วนที่สุดที่ ยล 0023.5/ว1002 ลงวันที่ 24 ตุลาคม 2560 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570)หน้าที่ 135 ลำดับที่  9 
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    โครงการอบรมผู้มีหน้าที่เสียภาษี จำนวน 60,000 บาท 
 

      

  

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามในการดำเนินโครงการอบรมผู้มีหน้าที่เสียภาษี โดย
มีค่าใช้จ่าย  เช่น กระดาษ,ปากกากระเป๋า  ป้ายประชาสัมพันธ์ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรม ของเจ้าหน้าที ่พ.ศ. 2557 
- หนังสือสั่งการ ด่วนที่สุดที่ยล0023.5/ว1002 ลงวันที่ 24 ตุลาคม 2560 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ลำดับที่ 135 ลำดับ
ที ่10 
 

      

 
   ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน 200,000 บาท  

      

  

    - เพ ื ่ อจ ่ าย เป ็ นค ่ าบำร ุ ง ร ั กษาและซ ่ อมแซม   เ ช ่ น  เคร ื ่ อ ง
คอมพิวเตอร์ เครื่องปริ้นเตอร์ โต๊ะเก้าอ้ี รถยนต์และรถจักรยานยนต์ และ
อ่ืนๆ เพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกต ิ
    - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
    - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
    - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 2909   
ลงวันที่ 27 เมษายน 2565    
 

      

 
   ค่าวัสดุ รวม 380,000 บาท  
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 150,000 บาท  

      

  

    - เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร
หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยน
สภาพไปในระยะเวลาอันสั ้น ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุสิ ้นเปลือง วัสดุ
อุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ และให้หมายถึงรายจ่ายเพื่อประกอบขึ้น
ใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ สิ ่งของที ่ใช้ในการซ่อมแชม
บำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องชำระ
พร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั ้ง เป็น
ต้น เช่น  หนังสือ กระดาษ  เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก น้ำดื่มสำหรับบริการ
ประชาชนในสำนักงาน ฯลฯ 
    - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
    - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
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   วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 20,000 บาท 
 

      

  

    - เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน
ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือ
เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุ
อุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่า
ขนส่ง ค่าภาษ ีค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น เช่น หม้อ กระทะ กะละมัง
ตะหลิว ผงซักฟอก สบู่ น้ำยาดับกลิ่น แปรง กรอบรูป มีด ถัง ถาด แก้ว
น้ำ ไม้กวาด เข่ง ผ้าปูโต๊ะ ฯลฯ 
    - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบร ิหารงานขององค ์ กรปกครองส ่ วนท ้องถ ิ ่ น  พ.ศ .  2562 
    - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
  

      

 
   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 50,000 บาท 

 

      

  

    - เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่
คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิ ้นเปลือง หมด
ไป หรือเปลี ่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั ้น  ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุ
สิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับ
ค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น เช่น  ไข
ควง ประแจ แม่แรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน คิมล็อค ยางรถยนต์
น้ำมันเบรก ฟิล์มกรองแสง น้ำกลั่น เบาะรถยนต์ เครื่องยนต์(อะไหล่) ชุด
เกียร์รถยนต์ เบรก ครัช พวงมาลัย หม้อน้ำ ฯลฯ 
    - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
    - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 
 
  

      

 
   วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 60,000 บาท 

 

      

  

    - เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่
คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง    หมด
ไป หรือเปลี ่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั ้น  ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุ
สิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับ
ค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น เช่น  แก๊ส
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หุงต้ม น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันดีเซล น้ำมันก๊าด น้ำมันเบนซิน   น้ำมันเตา
น ้ ำ ม ั น จ า ร ะ บี  น ้ ำ ม ั น เ ค ร ื ่ อ ง  ถ ่ า น  ก ๊ า ซ  น ้ ำ มั น
เกียร ์น้ำมันหล่อลื่น ฯลฯ รวมถึงน้ำมันและวัสดุที่เกี่ยวข้องกับการเปลี่ยน
ถ่ายน้ำมันเครื่อง สำหรับใช้ในราชการของ อบต. 
    - ทะเบียน กฉ 1244  ยะลา และน้ำมันรถจักรยานยนต์ 
    - ทะเบียน 1 กฐ- 7138 ยะลา 
    - ทะเบียน 1 กฐ – 7069 ยะลา 
    - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
    - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
    - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 2909    
ลงวันที่ 27 เมษายน 2565 
  

   วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จำนวน 50,000 บาท 
 

      

  

    - เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ ที่มีลักษณะโดยสภาพ  ไม่
คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิ ้นเปลือง หมด
ไป หรือเปลี ่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั ้น  ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุ
สิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับ
ค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น เช่น ขาตั้ง
กล้อง ขาตั้งเขียนภาพ เลนส์ซูม ป้ายประชาสัมพันธ์ พู่กัน สี เมมโมรี่
การ์ด แถบบันทึกเสียงหรือภาพ(ภาพยนตร์,วีดีโอเทป,แผ่นซีดี)ภาพถ่าย
ดาวเทียม เอกสารเผยแพร่ผลการดำเนินงาน ฯลฯ 
    - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
    - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 
 
  

      

 
   วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 50,000 บาท 

 

      

  

    - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร
หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยน
สภาพไปในระยะเวลาอันสั ้น ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุสิ ้นเปลือง วัสดุ
อุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่า
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ขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น เช่น แผ่นหรือจานบันทึก
ข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์
สำหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ หน่วยประมวลผล แผงแป้นอักขระหรือ
แป้นพิมพ์ เมาส์ เครื่องกระจายสัญญาณ ฯลฯ 
    - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
    - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
    - เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื ้นฐานการจัดหา
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงดิจิตอลเพื่อเศรษฐกิจและ
สังคม ณ 30 ธันวาคม 2564 
  

 งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม 219,760 บาท 
 

  งบบุคลากร รวม 219,760 บาท 
 

   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 219,760 บาท 
 

   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 189,760 บาท 
 

      

  

- เพื ่อจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนให้แก่ข้าราชการ/
พนักงานส่วนท้องถิ่น(ระบุตามประเภทองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น) ดังนี้ 
    - นักวิชาการตรวจสอบภายใน(ปก./ชก.)  จำนวน  1  อัตรา 
    - เป ็นไปตามพระราชบ ัญญัต ิระเบ ียบบร ิหารงานบ ุคคลส ่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
    - เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  
ที ่มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
    - เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  
ที ่มท 0809.3/ว 293 ลงวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2559 
 

      

 
   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 30,000 บาท 

 

      

  

    - เพ ื ่ อจ ่ ายเป ็น เง ิน เพ ิ ่ มค ่ าครองช ีพช ั ่ วคราว  ตอบแทนราย
เดือน หรือ เงินเพ่ิมต่างๆที่เข้าลักษณะประเภทนี้ 
    - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกำหนดให้เงิน
ประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นรายจ่ายที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อาจจ่าย
ได ้พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2564 
    - เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  
ที ่มท 0809.3/ว 313  ลงวันที่ 17 กุมภาพันธ์ 2564 
    - เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  
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ที ่มท 0809.3/ว 1372  ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 
 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 
  

 งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม 100,000 บาท  
  งบดำเนินงาน รวม 100,000 บาท  
   ค่าใช้สอย รวม 100,000 บาท  
   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ        
    โครงการฝึกทบทวนอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน จำนวน 50,000 บาท 

 

      

  

- เพื ่อจ ่ายเป ็นค่าใช ้จ ่ายในการดำเน ินโครงการฝ ึกอบรมทบทวน
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน(อปพร.) เพื่อฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ
ทบทวนให้กับอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน(อปพร.) ได้แก่ ค่าใช้จ่าย
เกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และ
อุปกรณ์ ค่ากระเป๋าหรือสิ ่งที ่ใช้บรรจุเอกสารสำหรับผู ้เข ้ารับการ
ฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร
และค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีจำเป็น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยกิจการอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน พ.ศ. 2553 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าวัสดุ
เครื่องแต่งกายของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2560 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ที่ มท 0810.4/
ว 179 ลงวันที่ 29 มกราคม 2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) หน้าที่ 136 ลำดับที่ 2 
 
 
  

      

 

    
โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจำองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

จำนวน 50,000 บาท 

 

      

  

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิต
อาสาภัยพิบัติ ประจำองค์การบริหารส่วนตำบลกรงปินัง ฝึกทักษะและ
ความสามารถปฏิบัติหน้าที่ในภาวะฉุกเฉินให้เป็นระบบ รวดเร็ว ทันต่อ
เหตุการณ์ เพื ่อให้สามารถสนับสนุนโครงการจิตอาสาพระราชทาน
904 วปร.ในระดับพื้นที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพได้แก่ ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับ
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การใช้และการตกแต่งสถานที ่ฝ ึกอบรม  ค่าว ัสดุ เครื ่องเขียน และ
อุปกรณ์ ค่ากระเป๋าเอกสารสำหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าอาหารว่าง
และเครื ่องดื ่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร และค่าใช้จ่ายอื ่นๆที่
จำเป็น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการฝึกอบรมและ  การ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป ็นไปตามหนังส ือกรมส่งเสร ิมการปกครองท้องถิ ่น  ด่วนที ่สุด
ที ่มท 0808.2/ว 2793 ลงวันที่ 24 พฤศจิกายน 2564 
- เป ็นไปตามหนังส ือกรมส่งเสร ิมการปกครองท้องถิ ่น  ด่วนที ่สุด
ที ่มท 0808.2/ว 440 ลงวันที่ 13 กุมภาพันธ์ 2563 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) หน้าที่ 136 ลำดับที่ 3 
  

แผนงานการศึกษา 
 
  

 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 7,525,080 บาท 
 

  งบบุคลากร รวม 6,133,680 บาท 
 

   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 6,133,680 บาท 
 

   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 3,402,960 บาท 
 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนให้พนักงานส่วนตำบล   ดังนี้ 
    (1.1) ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองการศึกษา    จำนวน 1 อัตรา   
ตั้งไว้  402,900.-   บาท 
    (1.2) ตำแหน่ง นักวิชาการศึกษาชำนาญการ  จำนวน 1 อัตรา   
ตั้งไว้  402,660.-   บาท  
    (1.3)  ตำแหน่งพนักงานครู อบต.(ครู คศ.2และครูผู้ดูแลเด็ก)    
จำนวน 8 อัตรา ตั้งไว้  2,597,400.- บาท 
- เป ็น ไปตามพระราชบ ัญญ ัต ิ ร ะ เบ ี ยบบร ิหารงานบ ุคคลส ่ วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามสำนักงาน ก.จ. ก.ท. ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138  
ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
- เป็นไปตามสำนักงาน ก.จ. ก.ท. ก.อบต. ที ่มท 0809.3/ว 293  
ลงวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2559 
 

      

 
   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 300,000 บาท 
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เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ  ดังนี้ เงินค่าตอบแทนพื้นที่พิเศษ,เงินเพิ่มค่า
ครองชีพชั่วคราว, เงินเพ่ิมพิเศษสำหรับภัยสู้รบ(พสร.)ให้แก่ พนักงานส่วน
ตำบล ดังนี้ 
(2.1) เงินค่าตอบแทนพ้ืนที่พิเศษ  ตั้งไว้  60,000.-   บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินพื้นที่พิเศษให้แก่พนักงานส่วนตำบล จำนวน 2 ราย ตาม
อัตราที่ทางราชการกำหนด 
(2.2) เงินค่าตอบแทนพ้ืนที่พิเศษ  ตั้งไว้    240,000.-   บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินพื้นที่พิเศษให้แก่พนักงานครูองค์การบริหารส่วนตำบล
จำนวน 8 ราย ตามอัตราที่ทางราชการกำหนด 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการกำหนดให้เงิน
ประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นรายจ่ายที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจจ่าย
ได ้พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที ่2) พ.ศ. 2564 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/
ว 313  ลงวันที่ 17 กุมภาพันธ์ 2564 
- เป็นไปตามหนังสือ สำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/
ว 1372  ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 
  

      

 
   เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 42,000 บาท 

 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งของผู้อำนวยการกองการศึกษา  ที่มีสิทธิ
เบิกตามระเบียบที่ราชการกำหนด 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/
ว 652 ลงวันที่ 28 มีนาคม 2559 
  

      

 
   เงินวิทยฐานะ จำนวน 436,800 บาท 

 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินวิทยฐานะชำนาญการและชำนาญการพิเศษของ ครูผู้ดูแล
เด็ก จำนวน  6  ราย 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542 
- พระราชบัญญัติเง ินเดือน เงินวิทยฐานะ และเงินประจำตำแหน่ง
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2547 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
ถึง(ฉบับที ่3) พ.ศ.2558 
 
 

      

 
   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 1,555,920 บาท  

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจ  ดังนี้ 
   (1.1)  ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ธุรการ  จำนวน 1  อัตรา  
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ตั้งไว้     183,000.-  บาท 
   (1.2.) ตำแหน่ง ผู้ดูแลเด็ก(ทักษะ)        จำนวน 9 อัตรา  
ตั้งไว้  1,372,920.-   บาท 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.5/
ว 36 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558 
- เป ็นไปตามหนังสือสำนักงาน  ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที ่สุด
ที ่มท 0809.5/ว 81 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2557 
  

   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 396,000 บาท 
 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ให้แก่พนักงานจ้าง ตามภารกิจและพนักงาน
จ้างทั่วไป ดังนี้ 
   (2.1) เงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง ตั้งไว้  96,000 บาท 
เพื ่อจ่ายเป็นเงินค่าครองชีพชั ่วคราวให้แก่พนักงานจ้าง  ผู ้ด ูแลเด็ก
(ทักษะ) ตามอัตราที่ทางราชการกำหนด 
   (2.2) เง ินค ่าตอบแทนพื ้นท ี ่พ ิ เศษ      ต ั ้ งไว้     300,000.-    บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นเงินพื้นที่พิเศษให้แก่พนักงานจ้าง ตามอัตราที่ทางราชการ
กำหนด 
- เป็นไปตามหนังสือ สำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/
ว 1372  ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/
ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
  

      

 
  งบดำเนินงาน รวม 1,369,400 บาท  
   ค่าตอบแทน รวม 233,400 บาท  
   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 30,000 บาท  

      

  

(1.1) ค่าตอบแทนปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของพนักงานส่วนตำบล/
และพนักงานจ้างตามภารกิจ จำนวน  30,000.- บาท 
    เพื ่อจ ่ายเง ินตอบแทนการปฏิบัต ิงานนอกเวลาราชการ  เช ่น ค่า
ล่วงเวลา ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าอาหาร  การปฏิบัติงานในวันหยุดราชการ ตาม
ระเบียบที่ราชการกำหนด 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบ
แทนการปฏ ิบ ัต ิ งานนอกเวลาราชการขององค ์กรปกครองส ่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
  

      

 
   ค่าเช่าบ้าน จำนวน 120,000 บาท 
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- เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนท้องถิ่นที่มีสิทธิได้รับตาม
อัตราที่ระเบียบฯ กำหนด 
- เป ็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว ่าด ้วยค่าเช ่าบ ้านของ
ข ้าราชการส ่วนท ้องถ ิ ่น  พ.ศ.  2548 และแก ้ ไขเพ ิ ่มเต ิมถ ึง (ฉบับ
ที ่4) พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0679   ลง
วันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2561 
  

      

 
   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

 
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 83,400 บาท 

 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่นายกองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างประจำ ผู้ได้รับบำนาญปกติ ที่มีสิทธิ
ได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 
  

      

 
   ค่าใช้สอย รวม 966,000 บาท 

 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

 
    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน 666,000 บาท 

 

      

  

เพื ่อจ่ายเป็นรายจ่ายเพื ่อให้ได้มาซึ ่งบริการ  จำนวน 3 รายการ ดังนี้ 
(1.1) รายจ ่ายเพ ื ่อให ้ได ้มาซ ึ ่ งบร ิการสำหร ับการปฏ ิบ ัต ิราชการ
ของ อบต. กรงปินัง จำนวน 330,000.- บาท 
เพื ่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสำหรับการปฏิบัติราชการหรือการบริหารงาน
ของ อบต. ดังนี้ 
- ค่าจ้างเหมาบริการเข้าเล่มหนังสือ แผนพัฒนาต่างๆและค่าถ่ายเอกสาร 
- ค่าจ้างเหมา บริการ ล้างอัดภาพต่างๆ 
- ค่าจ้างเหมาบริการติดตั้งป้ายประกาศรณรงค์ ตลอดจนการติดตั้งพระ
บรมฉายาลักษณ์ การประดับผ้า ทิวธง ในวันสำคัญของชาติ ศาสนา  
พระมหากษัตริย์ และวันสำคัญอ่ืนๆ 
- ค่าจ้างเหมาบริการซัก อบ รีด 
- ค่ารับวารสาร หนังสือพิมพ์ประจำสำนักงาน หนังสือพิมพ์ประจำ
หมู่บ้าน 
- ค่าเช่าทรัพย์สินต่างๆ เพ่ือประโยชน์ในการปฏิบัติงาน 
- ค่าจัดทำวารสาร  อบต. / ปฏิทินประจำปี 
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- ค่าใช้จ่ายอื่นๆ เพื่อประโยชน์ของทางราชการ และประชาชนตามความ
จำเป็น 
(1.2)  โครงการจ้างเหมาบริการตำแหน่ง ผู้ช่วยครูพี่เลี้ยงจำนวน 3 อัตรา 
ตั้งไว้   252,000.-  บาท 
เพื ่อจ ่ายเง ินจ ้างเหมาบริการผู ้ช ่วยคร ูพี ่ เล ี ้ยงศูนย์พ ัฒนาเด็กเล็ก
สังกัด  อบต.กรงปินัง จำนวน   3  อัตรา  เพื่อทดแทนอัตราครูที่เกษียณ
และยังไม่ได้รับการจัดสรรตำแหน่ง 
(1.3)   โครงการจ้างเหมาพนักงานทำความสะอาด ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
องค์การบริหารส่วนตำบลกรงปินัง จำนวน 1 อัตรา ตั้งไว้  84,000.- บาท 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดทำ
ประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2562 และ
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2563 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0808.2/ว 4759 ลง
วันที่ 19 สิงหาคม 2564 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 2909  
ลงวันที่ 27 เมษายน 2565  
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4044  
ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563 
  

   รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จำนวน 50,000 บาท 
 

      

  

-  ค่าใช้จ่ายในการเตรียมรับเสด็จ  เพ่ือใช้ในการรับเสด็จในเขตตำบลหรือ
เสด็จผ่านพ้ืนที่ตำบล เช่น ค่าพระบรมฉายาลักษณ์ ค่าจ้างเหมาจัดทำป้าย
ร ับเสด ็จรวมถ ึงการต ิดต ั ้ งพระบรมฉายาล ักษณ์  การประด ับผ ้า   
ทิวธง ในวันสำคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และวันสำคัญอื่นๆ
การดำเนินงานโครงการวันแม่แห่งชาติ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือคณะกรรมการวินิจฉัยปัญหาการจัดซื้อจัดจ้างและ
บริหารพัสดุภาครัฐ ที ่กค (กวจ)0405.2/ว 395 ลงวันที่ 10 ตุลาคม 2560 
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- เป็นไปตามหนังสือคณะกรรมการวินิจฉัยปัญหาการจัดซื้อจัดจ้างและ
บริหารพัสดุภาครัฐ ที ่กค (กวจ) 0405.2/ว 119 ลงวันที่ 7 มีนาคม 2561 
  

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ       
 

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 100,000 บาท 
 

      

  

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร  หรือ
การเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  ค่า
พ า ห น ะ  ค ่ า เ ช ่ า ท ี ่ พ ั ก  ค ่ า ธ ร ร ม เ น ี ย ม ใ น ก า ร ใ ช ้ ส น า ม บิ น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับ
ที ่4) พ.ศ. 2561 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ ว 1797  
ลงวันที่ 2 เมษายน 2561 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ที ่มท 0808.2/ ว 388 ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564 
  

      

 
    ค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียนฝึกอบรม จำนวน 120,000 บาท 

 

      

  

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่าย
ทํานองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอื่นให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรม  สำหรับการ
ฝึกอบรมที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือหน่วยงานอื่นของรัฐจัดหรือ
ร่วมกันจัด หรือการฝึกอบรมที่หน่วยงานอื่นซึ่งไม่ใช่หน่วยงานของรัฐจัด
หรือร่วมกันจัด 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 

      

 
   ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน 30,000 บาท  

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย   ดังนี้ 
- ค่าบำรุงรักษาซ่อมแซมครุภัณฑ์ เช่น เครื่องคอมพิวเตอร์ เครื่องถ่าย
เอกสาร เป็นต้น 
- ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมวัสดุคงรูปต่างๆ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
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- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909   ลง
วันที่ 27 เมษายน 2565 
 

   ค่าวัสดุ รวม 130,000 บาท 
 

   วัสดุสำนักงาน จำนวน 50,000 บาท 
 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน จำนวน  1  รายการ  ดังนี้ 
(1 )   ค ่ าว ั สด ุ สำน ักงานสำหร ับการปฏ ิบ ัต ิ ร าชการของ  อบต.
จำนวน  50,000.-  บาท 
เพื ่อจ่ายเป็นค่าซื ้อวัสดุสำนักงานสำหรับการปฏิบัติราชการหรือการ

บร ิหารงานของ  อบต.  เช ่น  กระดาษ  แฟ ้ม  ปากกา  ด ินสอ  ป ้ าย

สำนักงาน ป้ายส่วนราชการ  ผ้าปูโต๊ะ ผ้าประดับ มู ่ลี่ พระบรมฉายา

ลักษณ์ แผงกั้นห้อง เสาธง สำหรับประดับในวันสำคัญต่างๆ  ธงต่างๆ ฯลฯ 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 
 

      

 
   วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จำนวน 50,000 บาท 

 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุที่ใช้ในงานโฆษณาและเผยแพร่ การ
รณรงค ์การประกาศต่างๆของ อบต. เช่น  ไม้อัด สี ป้ายที่เขียนข้อความ
ประกาศและรณรงค์ต่างๆและจัดทำบอร์ดประชาสัมพันธ์ติดตั้งบริเวณ
มัสยิด 12 แห่งเพ่ือประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารของ อบต. 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
  

      

 
   วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 30,000 บาท 

 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นดิสก ์แฮนดี้ไดร์ฟ หมึก
เครื่องพิมพ์ โปรแกรมต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับคอมพิวเตอร์ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์
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และระบบคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงดิจิตอลเพ่ือเศรษฐกิจและ
สังคม ณ 30 ธันวาคม 2564 
  

   ค่าสาธารณูปโภค รวม 40,000 บาท 
 

   ค่าไฟฟ้า จำนวน 12,000 บาท 
 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้า สำนักงาน/ที่ทำการ/สถานศึกษาสังกัด อบต.หรือ
ในที่สาธารณะ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน 2563 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
  

      

 
   ค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล จำนวน 12,000 บาท 

 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าน้ำประปา สำนักงาน/ที่ทำการ/สถานศึกษาสังกัด อบต. 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน 2563 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
  

      

 
   ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จำนวน 16,000 บาท 

 

      

  

- เพ ื ่ อจ ่ ายเป ็นค ่ าบร ิการส ื ่ อสารและโทรคมนาคม  ค ่าบร ิการ
อินเตอร์เน็ต ณ สำนักงาน/ที่ทำการ/สถานศึกษาสังกัดอบต. 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป ็น ไปตามหน ั งส ื อกรมส ่ ง เสร ิ มการปกครองท ้ องถ ิ ่ น  ด ่ วน
ที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน 2563 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
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  งบลงทุน รวม 22,000 บาท  
   ค่าครุภัณฑ ์ รวม 22,000 บาท  
   ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์        
    โครงการจัดซื้อเครื่่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สำหรับงานประมวลผล จำนวน 22,000 บาท 

 

      

  

เพื ่อจ ่ายเป็นค่าใช ้จ ่ายในการจัดซื ้อครุภ ัณฑ์คอมพิวเตอร์  จำนวน 
1 รายการดังนี้ 
(1) เคร ื ่ อ งคอมพ ิ ว เตอร ์ โ น ้ ตบ ุ ๊ ก  สำหร ับ งานประมวลผล  ตั้ ง
ไว้    22,000    บาท 
คุณลักษณะพ้ืนฐาน 
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก (4 core)
และ 8 แกนเสมือน (8 Thread) และมีเทคโนโลยีเพิ่มสัญญาณนาฬิกาได้
ใ น ก ร ณ ี ท ี ่ ต ้ อ ง ใ ช ้ ค ว า ม ส า ม า ร ถ ใ น ก า ร ป ร ะ ม ว ล ผ ล สู ง
(Turbo Boost หร ือ  Max Boost) โดยม ีความเร ็วส ัญญาณนาฬ ิกา
สูงสุด ไม่น้อยกว่า 4 GHz จำนวน 1 หน่วย 
- หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจำแบบCache Memory
รวมในระดับ(Level) เดียวกัน ขนาดไม่น้อยกว่า 8 MB 
- มีหน่วยความจำหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า ขนาดไม่น ้อย
กว่า 8 GB 
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่น้อย
กว ่ า  1 TB หร ื อ  ชน ิ ด  Solid State Drive ขนาดคว ามจ ุ ไ ม ่ น ้ อ ย
กว่า 250 GB จำนวน 1 หน่วย 
- มีจอภาพที่รองรับความละเอียดไม่น้อยกว่า 1,366 x 768 Pixel และมี
ขนาดไม่น้อยกว่า 12 นิ้ว - มีช่องเชื่อมต่อ(Interface)แบบ USB 2.0 หรือ
ดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง 
- มีช่องเชื่อมต่อแบบ HDMI หรือ VGA จำนวนไม่น้อยกว่า 1ช่อง  
- ม ี ช ่ อ ง เ ช ื ่ อ ม ต ่ อ ร ะ บ บ เ ค ร ื อ ข ่ า ย (Network Interface)แ บ บ 
10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า แบบ ติดตั ้งภายใน (Internal) หรือ
ภายนอก (External) จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
- สามารถใช้งานได้ไม่น้อยกว่า Wi-Fi (IEEE 802.11 ac) และ Bluetooth 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
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- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์
และระบบคอมพิวเตอร์  ของกระทรวงด ิจ ิท ัลเพ ื ่อเศรษฐก ิจและ
สังคม ประกาศฉบับเดือน ธันวาคม 2564 
  

 งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 6,534,463 บาท 
 

  งบดำเนินงาน รวม 3,502,063 บาท 
 

   ค่าใช้สอย รวม 1,741,075 บาท 
 

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       
 

    โครงการเวทีสร้างสรรค์เพ่ือเด็กดีถ่ินกรงปินัง จำนวน 170,000 บาท 
 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการเวทีสร้างสรรค์  เพื่อเด็กดีถิ่น
กรงปินัง  เช่น ค่าของขวัญ เงินรางวัล  ค่าวัสดุในการจัดกิจกรรมหรือการ
ประกวดต ่างๆ  ท ี ่ม ีความจำเป ็นและเหมาะสม    เช ่น    การวาด
ภาพ กิจกรรมการแสดงบนเวที  กิจกรรมนันทนาการ ของนักเรียนและ
เยาวชนเป็นต้น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
จัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570)หน้าที่ 117 ลำดับ
ที ่11 
  

      

 
    สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา จำนวน 1,571,075 บาท 

 

      

  

เพื่อสนับสนุนเป็นค่าอาหารกลางวันให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัด  อบต.
กรงปินังจำนวน  3 แห่ง  ดังนี้ 
(1) สนับสนุนให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลกรงปินัง       
- ค่าอาหารกลางวัน จำนวน 90 คนๆละ 21 บาท  
รวม 245 วัน จำนวน  463,050.- บาท 
(2)  สนับสนุนให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านอุเป หมู่ที ่9 
- ค่าอาหารกลางวัน จำนวน 46 คนๆละ 21 บาท  
รวม 245 วัน  จำนวน  236,670.- บาท 
(3)  สนับสนุนให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กประจำมัสยิดยาแมะ  หมู่ที ่8 
- ค่าอาหารกลางวัน จำนวน 61 คนๆละ21 บาทรวม 245 วัน 
จำนวน  313,845.-  บาท 
(4.18.2) ประเภทค่าจ ัดการเร ียนการสอน  ของ ศพด (รายหัว) ตั้ง
ไว้ 334,900.-   บาท 
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-  เพื่อเป็นค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัด
อบต.กรงปินังจำนวน 3 แห่ง จำนวนเด็กเล็ก 197 คนๆละ 1,700  บาท
จำนวน 334,900.-  บาท 
(4.18.3) ประเภทค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาสำหรับศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก  ตั้งไว้  222,610.-  บาท 
- เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการเรียนการสอนสำหรับเด็กปฐมวัย  
3-5 ปี ใน ศพด. ดังนี้ 
(1) ศูนย์พัฒนาเด็กเล ็กองค์การบริหารส ่วนตำบลกรงปินังจำนวน
101,700.- บาท 
- ค่าหนังสือเรียน  จำนวนเด็ก 90  คนๆละ 200 บาท   
จำนวน 18,000.-   บาท 
- ค่าอุปกรณ์การเรียน  จำนวนเด็ก 90  คนๆละ  200  บาท   
จำนวน  18,000.-   บาท 
- ค่าเครื่องแบบนักเรียน จำนวนเด็ก 90 คนๆละ  300 บาท   
จำนวน 27,000.-   บาท 
- ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน จำนวน 90 คนๆละ 430 บาท  
จำนวน  38,700.-   บาท 
(2) ศ ูนย ์พ ัฒนาเด ็ก เล ็กบ ้ านอ ุ เป  หม ู ่ที่  9 จำนวน  51,980.- บาท 
- ค่าหนังสือเรียน จำนวนเด็ก 46 คนๆละ 200 บาท จำนวน 9,200.-บาท 
- ค่าอุปกรณ์การเรียน  จำนวนเด็ก 46  คนๆละ  200  บาท  
จำนวน9,200.-บาท 
- ค่าเครื่องแบบนักเรียน จำนวนเด็ก 46 คนๆละ 300 บาท 
จำนวน  13,800.-  บาท 
- ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน จำนวน 46 คนๆละ 430 บาท  
จำนวน 19,780.-  บาท 
(3) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กประจำมัสยิดยาแมะ  หมู่ที ่8 
จำนวน 68,930.-  บาท 
- ค่าหนังสือเรียน  จำนวนเด็ก 61  คนๆละ 200  บาท 
 จำนวน   12,200.-   บาท 
- ค่าอุปกรณ์การเรียน  จำนวนเด็ก 61  คนๆละ 200  บาท 
จำนวน   12,200.-   บาท 
- ค่าเครื่องแบบนักเรียน  จำนวนเด็ก 61 คนๆละ 300 บาท 
จำนวน  18,300.-   บาท 
- ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน 61 คนๆละ 430 บาท 
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จำนวน   26,230.-  บาท       

      

  

หมายเหตุ :  “ทั้งนี ้จะเบิกจ่ายต่อเม่ือได้รับการจัดสรรจากกรมส่งเสริม
การปกครองท้องถิ่น” 
 
 
  

      

 
   ค่าวัสดุ รวม 1,760,988 บาท 

 
   วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 1,760,988 บาท 

 

      

  

(2.1)  ค่าอาหารเสริม (นม) จำนวน 1,760,987.80.- บาท 
เพื่อจ่ายเป็นอาหารเสริม (นม) สำหรับศูนย์เด็กเล็กและสำหรับโรงเรียน
ประถมศึกษาในพ้ืนที ่ดังนี้ 
(2.1.1) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก องค์การบริหารส่วนตำบลกรงปินัง เด็ก
นักเรียน จำนวน 90 คนๆ ละ 7.37 บาท จำนวน 260 วัน  
จำนวน 172,458.-  บาท 
(2.1.2) ศูนย ์พ ัฒนาเด็กเล ็กบ้านอุเป  หมู ่ที่ 9 เด ็กน ักเร ียนจำนวน 
46 คนๆละ 7.37 บาทจำนวน 260 วัน จำนวน 88,145.20.- บาท 
(2.1.3) ศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์ฯ หมู่ที่ 8 เด็กนักเรียนจำนวน 61 คนๆ
ละ 7.37 บาท จำนวน 260 วัน จำนวน 116,888.20.- บาท 
(2.1.4) โ ร ง เ ร ี ยนบ ้ านกรงป ิน ั ง  เด ็ กน ั ก เ ร ี ยนจำนวน  327 คนๆ
ละ 7.37 บาท จำนวน 260 วันจำนวน 626,597.40.- บาท 
(2.1.5)  โรงเรียนบ้านตะโละซูแม เด็กนักเรียนจำนวน 231 คนๆละ
7.37 บาท จำนวน 260 วัน จำนวน 442,642.20.- บาท 
(2.1.6)  โรงเรียนบ้านลือมุ เด็กนักเรียนจำนวน 164 คนๆละ 7.37 บาท
จำนวน 260 วัน จำนวน 314,256.80.-  บาท 
หมายเหตุ  : “ทั้งนี้ จะเบิกจ่ายต่อเมื่อได้รับการจัดสรรจากกรมส่งเสริม
การปกครองท้องถิ่น 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) หน้า 146 ลำดับที่ 2 
  

      

 
  งบเงินอุดหนุน รวม 3,032,400 บาท 

 
   เงินอุดหนุน รวม 3,032,400 บาท 

 
   เงินอุดหนุนส่วนราชการ       

 
    โครงการอาหารกลางวันเพ่ือพัฒนาสุขภาพเด็กในตำบล จำนวน 3,032,400 บาท 

 

      

  

(3.1) ประเภทอุดหนุนงบประมาณให้หน่วยงานของรัฐ   หรือองค์กร
เอกชนในกิจกรรมอันเป็นสาธารณะประโยชน์ ดังนี้ 
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อุดหนุนงบประมาณตามโครงการอาหารกลางวัน จำนวน 3,032,400 .-
บาท 
เพ ื ่อจ ่ายเป ็นค ่าอาหารกลางว ันให ้ก ับโรงเร ียนประถมศึกษาใน
พ้ืนที ่3 แห่ง ดังนี้ 
(3.1.1) โรงเรียนบ้านกรงปินัง จำนวนเด็กนักเรียน 327 คนๆละ 21 บาท
จำนวน 200 วัน จำนวน1,373,400.- บาท 
(3.1.2) โรงเรียนบ้านตะโละซูแม จำนวนเด็กนักเรียน 231 คนๆละ  
21 บาท จำนวน 200 วัน จำนวน 970,200.- บาท 
(3.1.3) โรงเรียนบ้านลือมุ จำนวนเด็กนักเรียน 164 คนๆละ 21 บาท
จำนวน 200 วัน จำนวน 688,800.- บาท 
หมายเหตุ : “ทั้งนี้ จะเบิกจ่ายต่อเมื่อได้รับการจัดสรรจากกรมส่งเสริม
การปกครองท้องถิ่น” 
  

 งานศึกษาไม่กำหนดระดับ รวม 430,000 บาท  
  งบดำเนินงาน รวม 430,000 บาท  
   ค่าใช้สอย รวม 430,000 บาท  
   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ        
    โครงการจัดซื้อเครื่องเล่นสนามเสริมสร้างพัฒนาการเด็กปฐมวัย จำนวน 60,000 บาท 

 

      

  

เพื ่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจัดซื ้อเครื ่องเล่นสนาม
เสริมสร้างพัฒนาการเด็กปฐมวัย  สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด
จำนวน 3 ศูนย ์
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570) หน้า 114 ลำดับที่ 3 
 

      

 
    โครงการจ้างงานเด็กนักเรียนช่วงปิดเทอม จำนวน 50,000 บาท 

 

      

  

- เพื ่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจ้างงานเด็กนักเรียนในช่วงปิด
เทอม เช่น ค่าจ้าง  ค่าอาหาร และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่เกี่ยวข้องในโครงการ 
- ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0891.4/
ว 569 ลงวันที่ 14 มีนาคม 2551 เรื่อง การจ้างนักเรียน นักศึกษา ทำงาน
ในช่วงปิดภาคเรียนหรือวันหยุดราชการ เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหา
สังคม 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570) หน้า 112 ลำดับที่ 9 
  

      

 
    โครงการซ่อมแซม ปรับปรุง อาคาร ศพด. จำนวน 200,000 บาท 

 

      

  

- เพ ื ่ อจ ่ ายเป ็นค ่ า ใช ้จ ่ าย ในการดำเน ินการซ ่อมแซมปร ับปรุ ง
อาคาร สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด 
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- แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570) หน้า 114 ลำดับที่ 1 

  
    

โครงการทุนการศึกษาสำหรับนักศึกษา และการให้ความช่วยเหลือนักเรียน
ซึ่งเป็นผู้ยากจนหรือด้อยโอกาส 

จำนวน 50,000 บาท 

 

      

  

- เพื ่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการทุนการศึกษาสำหรับ
นักศึกษาและการให้ความช่วยเหลือนักเรียนซึ่งเป็นผู้ยากจนหรือ  ด้อย
โอกาส 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยรายจ่ายเกี ่ยวกับ
ทุนการศึกษาสำหรับนักศึกษา และการให้ความช่วยเหลือนักเรียนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ 2561 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายเพ่ือ
ช ่วยเหล ือประชาชนตามอำนาจหน้าท ี ่ขององค ์กรปกครองส ่วน
ท้องถิ่น พ.ศ 2560 และแก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ ่น(พ.ศ. 2566–2570 )หน้าที่ 112 ลำดับ
ที ่7 
  

      

 
    โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ทักษะวิชาพ้ืนฐานภาคฤดูร้อน จำนวน 50,000 บาท 

 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมการเรียนรู้ทักษะวิชาพื้นฐาน
ภาคฤด ู ร ้ อนสำหร ับ เด ็กน ัก เร ี ยนในพ ื ้ นท ี ่ ตำบลกรงป ิน ั ง เช่น
ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุ และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆที่เก่ียวข้องในโครงการ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข ้าร ับการฝ ึกอบรมของเจ ้าหน ้าท ี ่ท ้องถ ิ ่น  พ.ศ.  2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) หน้าที่ 112 ลำดับ
ที ่8 
  

      

 
    โครงการส่งเสริมศักยภาพครูผู้ดูแลเด็ก และบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 20,000 บาท 

 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมศักยภาพครูผู้ดูแลเด็กและ
บุคลากรทางการศึกษา  เช่น ค่าวิทยากร  ค่าเอกสาร  ค่าอาหาร และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆที่เก่ียวข้องในโครงการ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) 
 หน้าที่  113  ลำดับที่ 10 
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แผนงานสาธารณสุข 
   

 งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น รวม 307,500 บาท  
  งบดำเนินงาน รวม 240,000 บาท  
   ค่าใช้สอย รวม 240,000 บาท  
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ        
    โครงการจ้างเหมาบริการอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น จำนวน 120,000 บาท 

 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่นจำนวน  2 คน
เพื ่อใช ้ในการดูแลผู ้ส ูงอายุที ่ม ีภาวะพึ ่งพิงในระยะยาว  ตามอัตรา
ค่าตอบแทนและหลักเกณฑ์ที่กำหนด 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ ่น(พ.ศ. 2566–2570)หน้าที่ 122 ลำดับ
ที ่1  
  

      

 
   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       

 
    โครงการป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า จำนวน 20,000 บาท 

 

      

  

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการป้องกันและควบคุมโรคพิษ
สุนัขบ้า ตามโครงการสัตว ์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษส ุนัข
บ้า เช่น ค่าวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า และวัสดุอุปกรณ์ที่จำเป็นของ
งานสัตวแพทย ์และค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีจำเป็น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
สวัสดิภาพสัตว์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป ็น ไปตามหน ั งส ื อกรมส ่ ง เสร ิ มการปกครองท ้ องถ ิ ่ น  ด ่ วน
มาก ที ่มท 0808.2/ว 827 ลงวันที่ 1 มีนาคม 2562 
- เป ็น ไปตามหน ั งส ื อกรมส ่ ง เสร ิ มการปกครองท ้ องถ ิ ่ น  ด ่ วน
ที่สุด ที ่มท 0810.5/ว 1042 ลงวันที่ 10 เมษายน 2561 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ที่ มท 0810.5/
ว 2072 ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2561 
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- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ที่ มท 0810.5/
ว 4052 ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2561 
- เป ็น ไปตามหน ั งส ื อกรมส ่ ง เสร ิ มการปกครองท ้ องถ ิ ่ น  ด ่ วน
ที่สุด ที ่มท 0819.3/ว 4524 ลงวันที่ 7 พฤศจิกายน 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0819.3/ว 19 ลงวันที่ 3 มกราคม 2563 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566–2570)หน้าที่ 123 ลำดับที่ 5 

    โครงการป้องกันและระงับโรคติดต่อเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19) จำนวน 100,000 บาท 
 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการป้องกันและระงับโรคติดต่อเชื้อไวรัสโค
โรนา 2019(โควิด-19) เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม
ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุ ค่ายา ค่าเวชภัณฑ์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่
เกี่ยวข้องในโครงการ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือ
ประชาชนตามอํานาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2560  
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) 
หน้าที่ 123 ลำดับที่ 6 
  

      

 
  งบเงินอุดหนุน รวม 67,500 บาท 

 
   เงินอุดหนุน รวม 67,500 บาท 

 
   เงินอุดหนุนส่วนราชการ       

 
    เงินอุดหนุนส่วนราชการ จำนวน 67,500 บาท 

 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอุดหนุนงบประมาณให้ศูนย์พัฒนา
สาธารณสุขมูลฐาน (ศ.สมช.) หมู่ที ่1-9 ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว3028 ลง
วันที่ 6 มิถุนายน 2561 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570)  
หน้าที่ 122 ลำดับที่ 4 
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แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
   

 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์ รวม 1,834,800 บาท  
  งบบุคลากร รวม 1,457,800 บาท  
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 1,457,800 บาท  
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 1,110,000 บาท  

      

  

เพื ่อจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วน
ท้องถิ่นให้พนักงานส่วนตำบล  ดังนี้ 
- ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม (ต้น)    จำนวน  1  อัตรา 
- ตำแหน่ง นักพัฒนาชุมชน (ชำนาญการ)    จำนวน  1  อัตรา 
- ตำแหน่ง เจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน (ชำนาญงาน)  จำนวน  1  อัตรา 
- เป ็น ไปตามพระราชบ ัญญ ัต ิ ร ะ เบ ี ยบบร ิหารงานบ ุคคลส ่ วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/
ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/
ว 293 ลงวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2559 

  

      

 
   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 139,000 บาท 

 

      

  

- เพื ่อจ ่ายเป ็นเง ินเพิ ่มค ่าครองช ีพช ั ่วคราว  เง ินค ่าตอบแทนราย
เดือน ตำแหน่งประเภทอำนวยการท้องถิ ่น ระดับกลาง และประเภท
ตำแหน่งวิชาการระดับชำนาญการพิเศษ เงินตอบแทนพิเศษรายเดือน 
- เงินค่าตอบแทนพ้ืนที่พิเศษ 
- เงินเพ่ิมพิเศษสำหรับภัยสู้รบ (พสร.) 
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการกำหนดให้เงิน
ประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นรายจ่ายที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจจ่าย
ได ้พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2564 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/
ว 313 ลงวันที่ 17 กุมภาพันธ์ 2564 
- เป็นไปตามหนังส ือ สำนักงาน ก.จ. ก.ท. ก.อบต. ที่ มท 0809.3/
ว 1372 ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 
 
 
 
  

   เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 42,000 บาท  

      

  

- เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่ง หัวหน้าส่วนราชการตำแหน่งประเภท
อำนวยการท้องถิ่นระดับต้น  จำนวน 1 อัตรา 
- เป ็นไปตามหนังส ือสำนักงาน  ก.จ. ก.ท. ก.อบต. ที่ มท 0809.3/
ว 652 ลงวันที่ 28 มีนาคม 2559 
  

      

 
   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 112,800 บาท 

 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้าง ดังนี้ 
1) - ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 1 อัตรา 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.5/
ว 36 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558 
- เป ็น ไปตามหน ั งส ื อสำน ักงาน  ก.จ .  ก.ท .  และ  ก.อบต.  ด ่ วน
ที่สุด ที ่มท 0809.5/ว 81 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2557 
  

      

 
   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 54,000 บาท  

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้าง
ทั่วไป ดังนี้ 
- เงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง 
- เงินค่าตอบแทนพ้ืนที่พิเศษ 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/
ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/
ว 1372 ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 
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  งบดำเนินงาน รวม 357,000 บาท 
 

   ค่าตอบแทน รวม 122,000 บาท 
 

   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 20,000 บาท 
 

      

  

- เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการในวันทำการหรือในวันหยุดราชการ โดยได้รับอนุมัติจากผู้บริหาร
ท้องถิ่นก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบ
แทนการปฏ ิบ ัต ิ งานนอกเวลาราชการขององค ์กรปกครองส ่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
 
 
  

      

 
   ค่าเช่าบ้าน จำนวน 72,000 บาท  

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่ พนักงานส่วนท้องถิ่นที่มีสิทธิได้รับตาม
อัตราที่ระเบียบฯ กำหนด 
- เป ็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว ่าด ้วยค่าเช ่าบ ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่4) 
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0679    
ลงวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2561 
  

      

 
   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร        
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 30,000 บาท 

 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่นายกองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างประจำ ผู้ได้รับบำนาญปกติ ที่มีสิทธิ
ได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 
  

      

 
   ค่าใช้สอย รวม 85,000 บาท  
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ        
    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน 5,000 บาท 

 

      

  

เพื ่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสำหรับการปฏิบัติราชการหรือการบริหารงาน
ของ อบต.ดังนี้ 
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- ค่าจ้างเหมาบริการเข้าเล่มหนังสือ คู่มือและเอกสารต่างๆ 
- ค่าจ้างเหมาถ่ายเอกสาร 
- ค่าจ้างเหมาบริการ ล้าง อัด ภาพต่างๆ 
- ค่าจ้างเหมาบริการติดตั้งป้ายประกาศ รณรงค์ตลอดจนการติดตั้งพระ
บรมฉายาลักษณ์ 
- ค่าจ้าง เหมาบริการ ซัก อบ รีด 
- ค่าเช่าทรัพย์สินต่างๆ เพ่ือประโยชน์ในการปฏิบัติงาน 
- ค่าเช ่าทร ัพย ์ส ิน(ยกเว ้นค ่าเช ่าบ ้าน)  , ค่าโฆษณาและเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ , ค่าธรรมเนียมต่างๆ , ค่าเบี้ยประกัน , ค่าใช้จ่ายในการ
ดำเน ินคด ีตามคำพิพากษา  , ค่าจ ้างเหมาบร ิการบ ุคคลภายนอก
เช่น ค่าจ้างท่ีปรึกษา ค่าจ้างออกแบบ ค่ารับรองแบบค่าจ้างทำระบบแผน
ที่ภาษี ค่าจ้างทนายความ , ค่าจ้างผู้เชี ่ยวชาญบัญชี , ค่าจ้างปรับปรุง
โดเมน website ค่าตรวจวินิจฉัยโรค ค่าทำหมันสัตว์ , ค่าจ้างแรงงาน
ราษฎรกรณีดำเนินการเอง , ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างทำเพื ่อให้
ได้มาซึ ่งป้ายประชาสัมพันธ์ ป้ายชื ่อสำนักงาน หรือป้ายอื ่นๆที ่ไม่มี
ลักษณะเป็นสิ ่งก่อสร้าง , ค่าติดตั ้งไฟฟ้าเพื ่อใช้ในอาคาร , ค่าติดตั้ง
ประปาเพื ่อใช ้ในอาคาร  , ค่าติดตั ้งโทรศัพท์ ค่าใช ้จ ่ายต่างๆติดตั้ง
โทรศัพท์ ยกเว้นค่าเครื ่องโทรศัพท์พ่วงภายในและเครื ่องโทรศัพท์
ภายใน , ค่าติดตั้งเครื ่องรับสัญญาณต่างๆ(ที่ไม่เข้าลักษณะที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง) ค่าใช้จ่ายอื่นๆของทางราชการ และประชาชนตามความ
จำเป็น ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดทำ
ประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2562 และ
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2563 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4759   
ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2564 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 2909     
ลงวันที่ 27 เมษายน 2565  
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4044     
ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563 
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   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       

 
    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 40,000 บาท 

 

      

  

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร  หรือ
การเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  ค่า
พาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับ
ที ่4) พ.ศ. 2561 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ ว 1797    
ลงวันที่ 2 เมษายน 2561 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0808.2/ ว 388 ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564 
  

      

 
    ค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียนฝึกอบรม จำนวน 20,000 บาท 

 

      

  

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่าย
ทํานองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอื่นให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรม  สำหรับการ
ฝึกอบรมที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือหน่วยงานอื่นของรัฐจัดหรือ
ร่วมกันจัด หรือการฝึกอบรมที่หน่วยงานอื่นซึ่งไม่ใช่หน่วยงานของรัฐจัด
หรือร่วมกันจัด 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

  

      

 
   ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน 20,000 บาท 

 

      

  

- เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0808.2/ว 2909  ลง
วันที่ 27 เมษายน 2565 
  

      

 
   ค่าวัสดุ รวม 150,000 บาท 

 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 20,000 บาท 
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- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือ
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพ
ไปในระยะเวลาอันสั้น ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุสิ ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์
ประกอบและอะไหล่  และให ้หมายถ ึงรายจ ่ายเพ ื ่อประกอบขึ้น
ใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ สิ ่งของที ่ใช้ในการซ่อมแชม
บำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องชำระ
พร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั ้ง เป็น
ต้น เช่น  หนังสือ กระดาษ  เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก น้ำดื่มสำหรับบริการ
ประชาชนในสำนักงาน ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 
  

      

 
   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 40,000 บาท  

      

  

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่
คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมด
ไป หรือเปลี ่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั ้น  ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุ
สิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับ
ค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น เช่น  ไข
ควง  ประแจ  แม ่แรง  ก ุญแจปากตาย  ก ุญแจเล ื ่อน  ค ิมล ็อค  ยาง
รถยนต์ น้ำมันเบรก ฟิล์มกรองแสง น้ำกลั่น เบาะรถยนต์ เครื่องยนต์
(อะไหล่) ชุดเกียร์รถยนต์ เบรก ครัช พวงมาลัย หม้อน้ำ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
  

      

 
   วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 20,000 บาท 

 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน
ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง  หมดไป หรือ
เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุ
อุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่า
ขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น เช่น  แก๊สหุงต้ม น้ำมัน
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เชื ้อเพลิง น้ำมันดีเซล น้ำมันก๊าด น้ำมันเบนซิน   น้ำมันเตา น้ำมัน
จาระบ ีน้ำมันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ น้ำมันเกียร์ น้ำมันหล่อลื่น ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909   ลง
วันที่ 27 เมษายน 2565 
  

   วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จำนวน 40,000 บาท  

      

  

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ ที่มีลักษณะโดยสภาพ  ไม่
คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิ ้นเปลือง หมด
ไป หรือเปลี ่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั ้น  ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุ
สิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับ
ค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น เช่น ขาตั้ง
กล้อง ขาตั้งเขียนภาพ เลนส์ซูม ป้ายประชาสัมพันธ์ พู่กัน สี    เมมโมรี่
การ์ด แถบบันทึกเสียงหรือภาพ(ภาพยนตร์,วีดีโอเทป,แผ่นซีดี)ภาพถ่าย
ดาวเทียม เอกสารเผยแพร่ผลการดำเนินงาน ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

 
   วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 30,000 บาท 

 

      

  

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร
หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยน
สภาพไปในระยะเวลาอันสั ้น ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุสิ ้นเปลือง วัสดุ
อุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่า
ขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น เช่น แผ่นหรือจานบันทึก
ข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์
สำหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ หน่วยประมวลผล แผงแป้นอักขระหรือ
แป้นพิมพ์ เมาส์ เครื่องกระจายสัญญาณ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
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- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์
และระบบคอมพิวเตอร์  ของกระทรวงดิจ ิตอลเพ ื ่อเศรษฐกิจและ
สังคม ณ 30 ธันวาคม 2564 
  

  งบลงทุน รวม 20,000 บาท 
 

   ค่าครุภัณฑ ์ รวม 20,000 บาท 
 

   ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์       
 

    ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 
  

จำนวน 20,000 บาท 
 

 งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม 885,000 บาท  
  งบดำเนินงาน รวม 785,000 บาท  
   ค่าใช้สอย รวม 785,000 บาท  
   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ        
    โครงการแข่งขันกีฬาต้านภัยยาเสพติด จำนวน 155,000 บาท 

 

      

  

-เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการแข่งขันกีฬาต้านภัยยาเสพติด เช่น ค่า
ของรางว ัล โล ่ห์ ถ้วย ว ัสด ุอ ุปกรณ์ ค่าอาหาร ค่าอาหารว ่างและ
เครื่องดื่ม ค่าวิทยากร ค่าตอบแทนคณะกรรมการตัดสินกีฬา ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ท่ีจำเป็น ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เก่ียวข้องในโครงการ เป็นต้น 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและ การแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) หน้าที่ 125 ลำดับที่ 1 
  

      

 

    
โครงการฝึกอบรมอาชีพการทำอาหาร คาว หวาน ให้กับกลุ่มสตรีในตำบล
กรงปินัง 

จำนวน 50,000 บาท 

 

      

  

- เพ ื ่อจ ่ายเป ็นค ่าใช ้จ ่ายในการจ ัดโครงการฝ ึกอบรมอาช ีพการ
ทำอาหาร คาวหวาน ให้กับกลุ่มสตรีในตำบลกรงปินัง เช่น ค่าอาหาร
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข ้าร ับการฝ ึกอบรมของเจ ้าหน ้าท ี ่ท ้องถ ิ ่น  พ.ศ.  2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570)หน้าท่ี 118  ลำดับที ่10 
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    โครงการฝึกอาชีพให้แก่กลุ่มเยาวชนและประชาชน จำนวน 50,000 บาท 
 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการฝึกอาชีพให้แก่กลุ่มเยาวชนและ
ประชาชน เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื ่องดื ่ม ค่าตอบแทน
วิทยากร ค่าวัสดุ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข ้าร ับการฝ ึกอบรมของเจ ้าหน ้าท ี ่ท ้องถ ิ ่น  พ.ศ.  2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
หน้าที่ 139 ลำดับที่ 8 
  

      

 
    โครงการพัฒนาอาชีพตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง จำนวน 100,000 บาท 

 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการพัฒนาอาชีพตามหลักปรัชญา
เศรษฐก ิจพอเพ ียง  เช ่น ค่าอาหาร  ค่าอาหารว ่างและเคร ื ่ องดื่ม
ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) 
หน้าที่ 118 ลำดับที่ 2 

 
 
 
 
  

      

 
    โครงการสงเคราะห์ช่วยเหลือผู้ประสบภัยสาธารณะ จำนวน 100,000 บาท 

 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสงเคราะห์ช่วยเหลือผู้ประสบภัยสา
ธารณภัย เช่น ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ค่าถุงยังชีพ ค่าใช้จ่ายอื่นๆที่สามารถเบิก
ได้ตามระเบียบที่ทางราชการกำหนด 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายเพ่ือ
ช ่วยเหล ือประชาชนตามอำนาจหน้าท ี ่ขององค ์กรปกครองส ่วน
ท้องถิ่น พ.ศ 2560 และแก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566–2570)  
หน้าที่ 139 ลำดับที่ 7 
  

      

 
    โครงการส่งเสริมภาวะผู้นำแก่สตรีในชุมชนตำบลกรงปินัง จำนวน 50,000 บาท 

 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการส่งเสริมภาวะผู้นำแก่สตรีใน
ชุมชนตำบลกรงปินัง เช ่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื ่องดื่ม
ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุฯลฯ 
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข ้าร ับการฝ ึกอบรมของเจ ้าหน ้าท ี ่ท ้องถิ่ น  พ.ศ.  2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) 
หน้าที่ 148 ลำดับที่ 4  
  

    
โครงการให้ความช่วยเหลือประชาชนด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 

จำนวน 50,000 บาท 

 

      

  

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการช่วยเหลือประชาชนด้าน
การส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต ให้สามารถเข้าถึงปัจจัยพื้นฐานใน
การดำรงชีวิตได้อย่างปกติสุขในสังคม หรือการส่งเสริมพัฒนาบุคคลให้มี
ความรู้ สามารถนำไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพชีวิตให้ดียิ่งขึ้น หรือ  ผู้ที่ชื่อ
อยู่ในทะเบียนเพื่อสวัสดิการแห่งรัฐตามมติคณะรัฐมนตรี รวมถึงกรณีเกิด
อัคคีภัยที่ไม่เข้าข่ายภัยพิบัติ(บ้านหลังเดียว) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายเพ่ือ
ช ่วยเหล ือประชาชนตามอำนาจหน้าท ี ่ขององค ์กรปกครองส ่วน
ท้องถิ่น พ.ศ 2560 และแก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที ่2) พ.ศ. 2561 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566–2570) 
หน้าที่ 140 ลำดับที่ 12 

 
 
 
 
  

      

 

    
โครงการให้ความรู้เพ่ือการพัฒนาครอบครัว เสริมสร้างความสัมพันธ์ที่ดี
ระหว่างสมาชิกในครอบครัวตำบลกรงปินัง 

จำนวน 50,000 บาท 

 

      

  

-เพื ่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการให้ความรู ้เพื ่อการพัฒนา
ครอบครัว เสริมสร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างสมาชิกในครอบครัวตำบล
กรงปินัง เช ่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื ่องดื ่ม  ค่าตอบแทน
วิทยากร ค่าวัสดุฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) 
หน้าที่ 138 ลำดับที่ 1 
  

      

 
    โครงการอบรมธรรมะสำหรับผู้สูงอายุ จำนวน 30,000 บาท 
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-เพ ื ่อจ ่ายเป ็นค ่าใช ้จ ่ายในการจ ัดโครงการอบรมธรรมะสำหรับ
ผู ้ส ูงอายุ เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื ่องดื ่ม ค่าตอบแทน
วิทยากร ค่าวัสดุและค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) 
หน้าที่ 139 ลำดับที่ 10 

  

      

 

    
โครงการอบรมให้ความรู้เรื่องสิทธิและหน้าที่ของสตรี และการส่งเสริม
ความรู้เรื่องการพิทักษ์และคุ้มครองสิทธิสตรี 

จำนวน 50,000 บาท 

 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการอบรมให้ความรู้เรื่องสิทธิและ
หน้าที่ของสตรี และการส่งเสริมความรู้เรื่องการพิทักษ์และคุ้มครองสิทธิ
สตรี เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าตอบแทนวิทยากร ค่า
วัสดุฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) 
หน้าที่ 126 ลำดับที่ 7 

  

      

 
    โครงการอบรมอาชีพคนพิการ จำนวน 50,000 บาท 

 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการอบรมอาชีพคนพิการ ผู้ดูแลคน
พิการ และผู ้ด้อยโอกาส เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื ่องดื่ม
ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) 
หน้าที่ 138 ลำดับที่ 6 
  

      

 
    โครงการอบรมอาชีพผู้สูงอายุ จำนวน 50,000 บาท 

 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการอบรมอาชีพผู้สูงอายุ  ผู้ดูแล
ผ ู ้ส ู งอายุ  และผ ู ้ด ้อยโอกาส  เช ่น  ค ่าอาหาร  ค ่าอาหารว ่างและ
เครื่องดื่ม ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
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หน้าที่ 138 ลำดับที่ 5 
  

  งบเงินอุดหนุน รวม 100,000 บาท 
 

   เงินอุดหนุน รวม 100,000 บาท 
 

   เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน       
 

    อุดหนุนศูนย์พัฒนาครอบครัวในชุมชนตำบลกรงปินัง จำนวน 50,000 บาท 
 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอุดหนุนให้ศูนย์พัฒนาครอบครัวใน
ชุมชนตำบลกรงปินัง เพ่ือใช้ในการจัดกิจกรรมของศูนย์พัฒนาครอบครัว
ในชุมชนตำบลกรงปินัง  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  ลำดับที่ 138 หน้า 4 
  

      

 
    อุดหนุนให้กิจการสภาเด็กและเยาวชนตำบลกรงปินัง จำนวน 50,000 บาท 

 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอุดหนุนให้กิจการสภาเด็กและ
เยาวชนตำบลกรงปินัง เพ่ือใช้ในการจัดกิจกรรมของกิจการสภาเด็กและ
เยาวชนตำบลกรงปินัง  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ลำดับที่ 139 หน้า 11 
 
 
 
 

      

 
แผนงานเคหะและชุมชน 

   
 งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล รวม 2,260,000 บาท 

 
  งบลงทุน รวม 2,260,000 บาท 

 
   ค่าครุภัณฑ ์ รวม 2,260,000 บาท 

 
   ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง       

 
    โครงการจัดซื้อรถบรรทุกขยะมูลฝอยแบบอัดท้ายชนิดยกเท 6 ล้อ จำนวน 2,260,000 บาท 

 

      

  

- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อรถบรรทุกขยะมูลฝอยแบบอัดท้ายชนิดยกเท  ตัว
รถชนิด 6 ล้อ เครื่องยนต์ดีเซลไม่น้อย4 สูบ4จังหวะ ระบายความร้อน
ด ้วยน ้ำ  มีกำล ังแรงม ้าไม ่น ้อยกว ่า  150 แรงม ้า  มีค ุณสมบัต ิตาม 
มาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมเลขที่ มอก.2315-2551 หรือมาตรฐาน 
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ล่าสุด น้ำหนักบรรทุกรวมไม่ต ่ำกว่า  7,400 กก. ตอนหน้า เป็นหัว
เก๋ง ชนิดหน้าสั้น มีประตูเปิด ปิด 2 บาน ล็อคได้ทั้งสองข้างสามารถนั่ง
ปฏิบัติงานได้ไม่น้อยกว่า 3 ที่นั ่ง รวมทั้งพนักงานขับรถ พร้อมติดตั้ง
แอร์ วิทยุซีดี และฟิลม์กรองแสง ด้านบนหัวเก๋ง ติดตั้งไฟสัญญาณฉุกเฉิน
ทรงกลม 1 ชุด พร้อมเครื่องมือและอุปกรณ์ครบชุดตอนท้ายเป็นตู้บรรทุก
ข ย ะ ม ู ล ฝ อ ย ส ร ้ า ง ด ้ ว ย เ ห ล ็ ก ข น า ด ค ว า ม จ ุ ไ ม ่ น ้ อ ย ก ว่ า 
6 ลูกบาศก์เมตร มีเครื ่องอัดขยะอยู ่ตอนท้ายของตัวถัง ทำงานด้วย
ระบบไฮดรอลิคติดตั้งปั้มฉีดล้างทำความสะอาดถังบรรทุกยะหลังการใช้
งาน ทำงนด้วยระบบไฮโดรลิค ถังบรรจุน้ำล้างขนาดความจุไม่น้อย
กว่า 100 ลิตร มีระบบสัญญาณฟฉุกเฉินถูกต้องครบถ้วนตามกฎจราจร
ทุกประการ เป็นรถขยะอัดท้ายที ่ผลิตในประเทศเป็นกิจการของคน
ไทย ผลิตจากโรงงานที่ได้รับอนุญาตประกอบกิจการโรงาน (รง.4) ที่ได้รับ
การรับรองระบบบริหารงานคุณภาพมาตรฐาน ISO 9001 : 2008 (มอก.
900 1-2552 ตัวรถยนต์และอุปกรณ์เป ็นของใหม่ไม ่ เคยใช ้งานมา
ก่อน เป็นไปตามคุณลักษณะตามที่กำหนด ตามราคากลางและขออนุมัติ
ดำเนินการจัดซื ้อตามราคาท้องตลาด หรือหน่วยงานที ่เคยจัดซื ้อใน
คุณลักษณะเดียวกันนี้ 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566–2570)หน้าที่ 154 ลำดับที่ 6 
 
 
  

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
   

 งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 200,000 บาท 
 

  งบดำเนินงาน รวม 200,000 บาท 
 

   ค่าใช้สอย รวม 200,000 บาท 
 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น 
ๆ 

      
 

    โครงการมหกรรมของดีตำบลกรงปินัง จำนวน 100,000 บาท 
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เพ ื ่ อ จ ่ า ย เป ็ น ค ่ า ใ ช ้ จ ่ า ย ในการจ ั ด โ ค ร งก ารมหกรรม ข อง ดี
กรงปินัง เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุ ค่าป้าย และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เก่ียวข้องกับโครงการ ที่สามารถเบิกได้ตามระเบียบ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเขา้รับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ 2557 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
จัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566–2570)หน้าที่ 119 ลำดับที่ 6 
  

      

 

    
โครงการมหกรรมส่งเสริมผลิตผลทางการเกษตรและผลิตภัณฑ์กลุ่มอาชีพ
ตำบลกรงปินัง 

จำนวน 100,000 บาท 

 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการมหกรรมส่งเสริมผลิตผลทางการ
เกษตรและผลิตภัณฑ์กลุ่มอาชีพตำบลกรงปินัง เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหาร
ว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุ ค่าป้าย และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เกี ่ยวข้องกับ
โครงการ ที่สามารถเบิกได้ตามระเบียบ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข ้าร ับการฝ ึกอบรมของเจ ้าหน ้าท ี ่ท ้องถ ิ ่น  พ.ศ  2557 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
จัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570 )หน้าที่ 121 ลำดับ
ที ่15 
 
 
 
  

      

 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

   
 งานกีฬาและนันทนาการ รวม 570,000 บาท 

 
  งบดำเนินงาน รวม 570,000 บาท 

 
   ค่าใช้สอย รวม 500,000 บาท 

 
   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       

 
    โครงการงานวันท้องถิ่นไทย จำนวน 50,000 บาท 
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เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการวันท้องถิ่นไทยเช่นค่าอาหาร
อาหารว่าง และเครื ่องดื ่ม ค่าวัสดุและค่าใช้จ่ายอื ่น ๆ ที่เกี ่ยวข้องใน
โครงการ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
จัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) หน้าที่ 117 ลำดับ
ที ่ 10 
  

      

 
    โครงการประกวดทักษะทางวิชาการและกีฬา สำหรับนักเรียน จำนวน 150,000 บาท 

 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการประกวดทักษะวิชาการและ
กีฬา สำหรับเด็กนักเรียนในโรงเรียนตาดีกา เช่น ค่าอาหาร อาหารว่าง
และเครื่องดื่ม ค่าวัสดุกีฬา ค่าตอบแทนกรรมการผู้ตัดสิน ค่าตอบแทน
วิทยากรค่าจัดทำเวที  ค่าวัสดุที่ใช้ในกิจกรรมเดินพาเหรด ค่าของรางวัล
หรือเงินรางวัลฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
จัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) หน้าที่ 117 ลำดับ
ที ่12 
 

      

 

    
โครงการมหกรรมสืบสานประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่น สร้างสันติสุข ตำบล
กรงปินัง 

จำนวน 300,000 บาท 

 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการมหกรรมสืบสานประเพณี
วัฒนธรรมท้องถิ่น สร้างสันติสุข ตำบลกรงปินัง เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหาร
ว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุกีฬา ค่าตอบแทนกรรมการผู้ตัดสิน ค่าตอบแทน
วิทยากรค่าจัดทำเวที  ค่าวัสดุที่ใช้ในกิจกรรมเดินพาเหรด ค่าของรางวัล
หรือเงินรางวัลฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
จัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) 
หน้าที่ 117 ลำดับที่ 14 
  

      

 
   ค่าวัสดุ รวม 70,000 บาท  
   วัสดุกีฬา จำนวน 70,000 บาท  
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- เพ ื ่ อจ ่ ายเป ็นค ่ าจ ัดซ ื ้ อล ูกฟ ุตบอล  วอลเลย ์บอล  ตะกร ้อ  ชุด
กีฬา ฯลฯ สนับสนุนในเยาวชนเล่นกีฬา เพื ่อต้านภัยยาเสพติดในหมู่
เยาวชน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
  

      

 
 งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น รวม 1,050,000 บาท 

 
  งบดำเนินงาน รวม 1,050,000 บาท 

 
   ค่าใช้สอย รวม 1,050,000 บาท 

 
   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       

 
    โครงการ อบต.พบผู้นำศาสนาและประชาชนช่วงเดือนรอมฎอน จำนวน 200,000 บาท 

 

      

  

- เพ่ือใช้จ่ายในการดำเนินโครงการอบต.พบผู้นำศาสนาและประชาชนช่วง
เดือนรอมฎอน เพื ่อจ่ายเป็น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื ่องดื่ม
ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุและอ่ืนๆที่เก่ียวข้อง 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566–2570)หน้าที่ 115 ลำดับที่ 1 
  

      

 
    โครงการจัดกิจกรรมฮารีรายอ จำนวน 50,000 บาท 

 

      

  

เพื ่อจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการวันฮารีรายอ  เพื ่อจ่ายเป็นค่าอาหาร
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุ ค่าเช่าเครื่อง
เสียง ค่าจัดสถานที ่และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
จัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566–2570)หน้าที่ 115 ลำดับที่ 3 
  

      

 
    โครงการจัดงานเมาลิดกลางตำบลกรงปินัง จำนวน 200,000 บาท 

 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานเมาลิดกลางตำบลกรงปินัง  โดยจ่าย
เป็นค่าอาหารผู้เข้าร่วมงาน ค่าวิทยากร  ค่าวัสดุ และอ่ืนๆที่เก่ียวข้อง 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566–2570)หน้าที่ 115 ลำดับที่ 2 
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    โครงการดะวะฮ์สัญจร จำนวน 100,000 บาท 

 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการดะวะฮสัญจร   เช่น ค่าจัดเลี้ยง
อาหารผู้เข้าร่วมโครงการ ค่าวัสดุอุปกรณ์  ค่าวิทยากร  และค่าใช้จ่าย
อ่ืนๆที่เก่ียวข้อง ฯลฯ   เป็นต้น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ ่น(พ.ศ. 2566–2570)หน้าที่ 117 ลำดับ
ที ่13 
  

      

 
    โครงการอบรมการอ่านอัลกุรอ่าน (กีรออาตี) จำนวน 500,000 บาท 

 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการอบรมวิทยากรสอนอัลกุรอ่าน
และค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการอบรมเยาวชนอ่านกุรอานประจำมัสยิดใน
ตำบล  โดยจ่ายเป็นค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุ คู่มือ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) หน้าที่ 116  
ลำดับที่ 5 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

      

 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

   
 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา รวม 6,339,040 บาท 

 
  งบบุคลากร รวม 2,407,040 บาท 

 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 2,407,040 บาท 
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   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 1,553,580 บาท 
 

      

  

(1) ประเภทเงินเดือนพนักงานส่วนตำบล (102) ตั้งไว้ 1,553,580  บาท 
เพื ่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตำบล  จำนวน 4 ตำแหน่ง ดังนี้ 
(1.1) ตำแหน่งผู้อำนวยการกองช่าง  จำนวน 1 อัตรา 
(1.2) ตำแหน่งนายช่างโยธา           จำนวน 1 อัตรา 
(1.3) ตำแหน่งนายช่างไฟฟ้า          จำนวน 1 อัตรา 
(1.4 )ตำแหน่งวิศวกรโยธา             จำนวน 1 อัตรา  (รอเปิดกรอบ) 
(1.5) ตำแหน่งเจ้าพนักงานธุรการ    จำนวน 1 อัตรา  (รอเปิดกรอบ) 
  

      

 
   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 250,700 บาท 

 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่าง ๆ ให้แก่พนักงานส่วนตำบล จำนวน 3 รายการ
ดังนี้ 
(2.1) เงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว  จำนวน    48,700  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานส่วนตำบล ตาม
อัตราที่ทางราชการกำหนด 
(2.2) เงินค่าตอบแทนพ้ืนที่พิเศษ  จำนวน   150,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพ้ืนที่พิเศษให้แก่พนักงานส่วนตำบล 
(2.3) เงินเพ่ิมพิเศษสำหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.)  จำนวน   10,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมพิเศษสำหรับการสู้รบ  ตามท่ีได้รับการอนุมัติจากทาง
ราชการ 
  

      

 
   เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 42,000 บาท  
      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งของผู้บริหาร (นักบริหารงานช่าง)       
 

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 410,760 บาท 
 

      

  

1.1 ค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจ จำนวน 2 อัตรา ดังนี้              
(1.1.1) ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ธุรการ  จำนวน 1 อัตรา          
(1.1.2) ตำแหน่ง ผู้ช่วยช่างโยธา จำนวน 1 อัตรา        
1.2 ค่าจ้างพนักงานจ้างทั่วไป   จำนวน  1  อัตรา 
(1.2.1) ตำแหน่ง คนงานทั่วไป   จำนวน 1 อัตรา 
 
  

      

 
   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 150,000 บาท 

 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่าง ๆ ให้แก่พนักงานจ้าง จำนวน 2 รายการ ดังนี้ 
(2.1) เงินเพิ ่มค่าครองชีพชั ่วคราว                                             
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เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้าง ตามอัตราที่
ทางราชการกำหนด 
(2.2) เง ินค ่าตอบแทนพื ้นท ี ่พ ิ เศษ                                            
เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพ้ืนที่พิเศษให้แก่พนักงานจ้าง 
  

  งบดำเนินงาน รวม 3,762,000 บาท 
 

   ค่าตอบแทน รวม 252,000 บาท 
 

   ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน 120,000 บาท 
 

      

  

เพื ่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที ่ได้รับแต่งตั ้งให้
ดำเนินการเกี ่ยวกับการจัดซื ้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐตาม
ระเบียบกระทรวงการคลัง ด่วนที่สุด 0402.5/ว85  
ลงวันที่ 6 กันยายน 2561 เรื ่อง หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายค่าตอบแทน
บุคคลหรือคณะกรรมการ ข้อ 4 คณะกรรมการตรวจรับพัสดุในงานจ้าง
ก่อสร้างและผู้ควบคุมงานก่อสร้าง ให้ได้รับค่าตอบแทนกรณีออกมาตรวจ
งานจ้าง ณ สถานที่ที่กำหนดไว้ในสัญญาหรือที่ตกลงให้ทำงานจ้าง ตาม
ข้อ 4.1 และ 4.2 (1)(2) 
 

      

 
   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 50,000 บาท  

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ของพนักงาน
ส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป 
  

      

 
   ค่าเช่าบ้าน จำนวน 42,000 บาท 

 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้พนักงานส่วนตำบล ตามระเบียบที่ทางราชการ
ได้กำหนด 
  

      

 
   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

 
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 40,000 บาท 

 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ตามระเบียบที่ทางราชการได้
กำหนด 
 
 
 
 
 
 
 
  

      

 
   ค่าใช้สอย รวม 2,160,000 บาท  
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ        
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    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน 1,500,000 บาท 
 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย  ดังนี้ 
- ค่าจ้างเหมาบริการขนขยะไปทิ้ง 
- ค่าจ้างเหมาบริการขุดหลุม กลบและเตรียมพ้ืนที่ทิ้งขยะ 
- ค่าจ้างเหมาบริการเกี่ยวกับงานโยธา เพื่อแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน
ของประชาชนตลอดจนการบริการสาธารณะ เช่น การขุดลอกคูระบาย
น้ำ การย้ายโคมไฟฟ้าแสงสว่างสาธารณะการโยกย้ายเสาไฟฟ้า ฯลฯ 
- ค ่ าออกแบบและประมาณราคางานกองช ่ า ง  เช ่น  ออกแบบ
สวนหย่อม ปรับภูมิทัศน์ อบต. แห่งใหม ่และสถานที่ต่าง ๆ ฯลฯ 
- ออกแบบเคาน์เตอร์ ออกแบบถนนสาดยางชนิดต่าง  ๆ งานออกแบบ
อ่ืน ๆ ฯลฯ 
- ค่าจ้างเหมาบริการอื่น ๆ ที่ก่อให้เกิดประโยชน์และเพื่อบรรเทาความ
เดือดร้อนของประชาชน 
- ค่าจ้างเหมาออกแบบอาคารอเนกประสงค์ พร้อมรับรองแบบแปลน 
- ค่าจ้างเหมาออกแบบอาคาร งานสำรวจออกแบบถนน 
  

      

 
   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ        
    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 40,000 บาท 

 

      

  

- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร หรือ การ
เดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่า
เช่าที่พัก ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับ
ที4่) พ.ศ.2561 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0808.2/ว 1769 ลง
วันที่ 2 เมษายน 2561 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/
ว 388  ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564 
  

      

 
    ค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียนฝึกอบรม จำนวน 20,000 บาท 

 

      

  

- เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียนฝึกอบรมสัมมนา ค่าธรรมเนียม หรือ
ค ่าใช ้จ ่ ายทำนองเด ียวก ันท ี ่ เร ียกช ื ่ ออย ่างอ ื ่นให ้ผ ู ้ เข ้ าร ับการ
ฝึกอบรม สำหรับการฝึกอบรมที ่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น  หรือ
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หน่วยงานอื่นของรัฐจัด หรือร่วมกันจัด หรือการฝึกอบรมที่หน่วยงานอ่ืน
ซึ่งไม่ใช่หน่วยงานของรัฐจัดหรือร่วมกันจัด 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
  

   ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน 600,000 บาท 
 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย ดังนี้ 
- ค่าจ้างเหมาบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมชุโคมไฟสาธารณะหมู่บ้าน ไฟฟ้า
สาธารณะอื่น ๆ ในพื้นที่ตำบลกรงปินัง รวมถึงการตรวจสอบความชำรุด 
- ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์สำนักงาน ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 
- ค่าปรับปรุงซ่อมแซมถนนในหมู่บ้านที่ชำรุด 
  

      

 
   ค่าวัสดุ รวม 700,000 บาท 

 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 30,000 บาท 

 

      

  

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือ
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพ
ไปในระยะเวลาอันสั้น ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุสิ ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์
ประกอบและอะไหล่  และให ้หมายถ ึงรายจ ่ายเพ ื ่อประกอบขึ้น
ใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ สิ ่งของที ่ใช้ในการซ่อมแชม
บำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องชำระ
พร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั ้ง เป็น
ต้น เช่น  หนังสือ กระดาษ  เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก น้ำดื่มสำหรับบริการ
ประชาชนในสำนักงาน ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 

      

 
   วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จำนวน 400,000 บาท 

 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุไฟฟ้าต่าง ๆ เช่น หลอดไฟ บาลาสต์ สตาร์
เตอร์ ปุปกรณ์ติดตั้งโคมไฟสาธารณะ สายไฟ ปลั๊กไฟ ฝาครอบชุดโคมไฟ
สาธารณะ ฯลฯ เพื ่อใช้ในสำนักงานแสะสำหรับชุดโคมไฟสาธารณะ
หมู่บ้าน หมู่ที ่1-9 ตลอดจนเพื่อการช่วยเหลือแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน
ของราษฎร 
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่นที่  มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
  

   วัสดุก่อสร้าง จำนวน 60,000 บาท 
 

      

  

- เพื ่อจ่ายเป็นค่าจัดซื ้อวัสดุก ่อสร้าง  เพื ่อใช้เป็นประโยชน์สำหรับ
อบต. และสำหรับช่วยเหลือประชาชน สำหรับงานด้านโยธา เช่น ไม้
ต ่าง ๆ กระเบ ื ้อง  ปูนซ ี เมนต์  เล ื ่อย  จอบ ด ินล ูกร ัง  หินคล ุก หิน
กรวด แอสฟัลต์ แอสฟัสต์ติดคอนกรีต หิน ทราย ท่อคอนกรีต ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่นที่  มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
  

      

 
   วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 30,000 บาท 

 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น ในการแก้ไขปัญหาความ
เดือดร้อนของราษฎรการปรับพื้นที่เพื่อการสาธารณะประโยชน์  โดยใช้
เครื่องจักรกลของส่วนราชการหรือเอกชน หรือเพื่อใช้ในงานราชการ
ของ อบต. เช่น น้ำมันดีเซล น้ำมันเบนซิน น้ำมันหล่อลื้นต่าง ๆ เป็นต้น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
  

      

 
   วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จำนวน 100,000 บาท  

      

  

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ ที่มีลักษณะโดยสภาพ
ไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมด
ไป หรือเปลี ่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั ้น  ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุ
สิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับ
ค่าวัสดุ เช่น วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ น้ำยาเคมี หรือวัสดุที่
เกี่ยวข้อง ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
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- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์
และระบบคอมพิวเตอร์  ของกระทรวงดิจ ิตอลเพ ื ่อเศรษฐกิจและ
สังคม ณ 30 ธันวาคม 2564 
  

   วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จำนวน 50,000 บาท 
 

      

  

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน
ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือ
เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุ
อุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่า
ขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น เช่น ขาตั้งกล้อง ขาตั้ง
เขียนภาพ เลนส์ซูม ป้ายประชาสัมพันธ์ พู่กัน สี  เมมโมรี ่การ์ด แถบ
บ ันท ึกเส ียงหร ือภาพ(ภาพยนตร์ ,ว ีด ี โอเทป ,แผ ่นซ ีด ี )ภาพถ ่ าย
ดาวเทียม เอกสารเผยแพร่ผลการดำเนินงาน ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
  

      

 
   วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 30,000 บาท  

      

  

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร
หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยน
สภาพไปในระยะเวลาอันสั ้น ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุสิ ้นเปลือง วัสดุ
อุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่า
ขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น เช่น แผ่นหรือจานบันทึก
ข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์
สำหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ หน่วยประมวลผล แผงแป้นอักขระหรือ
แป้นพิมพ์ เมาส์ เครื่องกระจายสัญญาณ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
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- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์
และระบบคอมพิวเตอร์  ของกระทรวงดิจ ิตอลเพ ื ่อเศรษฐกิจและ
สังคม ณ 30 ธันวาคม 2564 
 
 
  

   ค่าสาธารณูปโภค รวม 650,000 บาท 
 

   ค่าไฟฟ้า จำนวน 650,000 บาท 
 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้า  จำนวน 650,000 บาท 
(1) ค่าไฟฟ้าสาธารณะหมู่บ้าน จำนวน 400,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสาธารณะหมู่บ้าน 
(2) ค่าไฟฟ้าระบบประปาหมู่บ้านและหอกระจายข่าว 
จำนวน 250,000 บาท 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็ น ไปตามหน ั งส ื อกรมส ่ ง เสร ิ มการปกครองท ้ องถ ิ ่ น  ด ่ วน
ที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน 2563 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
  

      

 
  งบลงทุน รวม 170,000 บาท  
   ค่าครุภัณฑ ์ รวม 140,000 บาท  
   ครุภัณฑ์ก่อสร้าง        
    โครงการจัดซื้อเครื่องเจาะเก็บแท่งตัวอย่างคอนกรีต(Coring) จำนวน 140,000 บาท 

 

      

  

- เพ ื ่ อจ ่ ายเป ็นค ่ า ใช ้จ ่ ายจ ัดซ ื ้ อ เคร ื ่ อง เจาะเก ็บแท ่ งต ัวอย ่ า ง
คอนกรีต (Coring) ตั้งตามราคาท้องตลาด ขับเคลื ่อนการทำงานด้วย
เคร ื ่ อ ง ยนต ์ แกซ โซล ี น  4 จ ั งหวะ  ขนาด ไม ่ ต ่ ำ กว ่ า  5 แร งม้ า
จำนวน 1  เครื่อง เนื่องจากเป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ จึงตั้งงบประมาณรายจ่ายตามราคาที่ได้มาจากการสืบ
ราคาจากท้องตลาด หรือราคาท่ีเคยจัดซื้ออย่างประหยัด 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
  

      

 
   ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 30,000 บาท 

 
   ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K)       
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    ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่าK) จำนวน 30,000 บาท 
 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/
ว 1837 ลงวันที่ 11 กันยายน 2560 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2 /
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
เง ินชดเชยค ่างานก ่อสร ้างตามส ัญญาแบบปร ับราคาได้  (ค ่า  K)
จำนวน 30,000 บาท 
เพื ่อจ่ายเป็นเงินชดเชยค่าก่อสร้างตามสัญญาแบบปรับราคาได้  ตาม
หนังสือ ที ่กค (กวจ)0405.2/ว110 ลงวันที่ 2 มีนาคม 2561 
  

      

 
 งานก่อสร้าง รวม 5,970,000 บาท 

 
  งบลงทุน รวม 5,970,000 บาท 

 
   ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 5,970,000 บาท 

 
   ค่าก่อสร้างอาคาร หรือสิ่งปลูกสร้างต่าง ๆ       

 
    โครงการก่อสร้างอาคารศูนย์บริการประชาชน จำนวน 1,950,000 บาท 

 

      

  

- เพ ื ่อจ ่ายเป ็นค ่าใช ้จ ่ายในโครงการก ่อสร ้างอาคารศ ูนย ์บร ิการ
ประชาชน ขนาดกว้าง 7.00เมตร  ยาว 15.00เมตร  รายละเอียดตาม
แบบรูปรายการที่ อบต.กรงปินัง กำหนด พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์
โครงการ 
- เป ็นไปตามพระราชบัญญัต ิสภาตำบลและองค ์การบร ิหารส ่วน
ตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที ่7 พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) หน้าที่ 137 ลำดับที่ 4 
  

      

 
   ค่าต่อเติมหรือดัดแปลงอาคาร หรือสิ่งปลูกสร้างต่าง ๆ       

 
    โครงการปรับปรุงต่อเติมอาคารสำนักงาน อบต.กรงปินัง จำนวน 1,490,000 บาท 

 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการปรับปรุงต่อเติมอาคารสำนักงาน อบต.
กรงปินัง ขนาดกว้าง 14.00 เมตร ยาว 30.5 เมตร รายละเอียดตาม
รูปแบบรายการที ่อบต.กำหนด 
- เป ็นไปตามพระราชบัญญัต ิสภาตำบลและองค ์การบร ิหารส ่วน
ตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที ่7 พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570)หน้าที่ 137 ลำดับที่ 1 
  

      

 
   ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ        
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    โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายกำปงบารู หมู่ที่ 2 จำนวน 363,000 บาท 
 

      

  

- เพื ่อจ ่ายเป็นค่าก ่อสร้างถนน  คสล.สายกำปงบารู หมู ่ที่ 2 ขนาด
กว ้าง 4.00 เมตร  ยาว  110 เมตร หนา 0.15 เมตร  หร ือม ีพ ื ้นท ี ่ เท
คอนกรีตไม่น้อยกว่า440ตารางเมตร  รายละเอียดตามแบบรูปรายการ
ที ่อบต.กรงปินังกำหนด พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ 
- เป ็นไปตามพระราชบัญญัต ิสภาตำบลและองค ์การบร ิหารส ่วน
ตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที ่7 พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570)หน้าที่ 85 ลำดับที่ 14 
  

      

 
    โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายคลอง หมู่ที่ 9 จำนวน 307,000 บาท 

 

      

  

- เพ ื ่ อจ ่ ายเป ็นค ่ าก ่อสร ้ างถนน  คสล.สายคลอง  หม ู ่ที่  9 ขนาด
กว้าง 5.00 เมตร  ยาว 70 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่เทคอนกรีต
ไม่น้อยกว่า350ตารางเมตร  รายละเอียดตามแบบรูปรายการที่ อบต.
กรงปินังกำหนด พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ 
- เป ็นไปตามพระราชบัญญัต ิสภาตำบลและองค ์การบร ิหารส ่วน
ตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที ่7 พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) หน้าที่ 100 ลำดับ
ที ่110 
  

      

 
    โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายดูซง หมู่ที่ 6 จำนวน 132,000 บาท 

 

      

  

- เพ ื ่ อจ ่ าย เป ็นค ่ าก ่ อสร ้ า งถนน  คสล .สายด ูซง  หม ู ่ ที่  6 ขนาด
กว้าง 4.00 เมตร  ยาว 40 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่เทคอนกรีต
ไม่น้อยกว่า160ตารางเมตร  รายละเอียดตามแบบรูปรายการที่ อบต.
กรงปินังกำหนด พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ 
- เป ็นไปตามพระราชบัญญัต ิสภาตำบลและองค ์การบร ิหารส ่วน
ตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที ่7 พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570)  
หน้าที่ 87 ลำดับที่ 27 

  

      

 
    โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายตะโละบะบง หมู่ที่ 5 จำนวน 172,000 บาท 

 

      

  

- เพื ่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล.สายตะโละบะบง หมู่ที่ 5 ขนาด
กว้าง 3.00 เมตร  ยาว 70 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่เทคอนกรีต
ไม่น้อยกว่า210ตารางเมตร  รายละเอียดตามแบบรูปรายการที่ อบต.
กรงปินังกำหนด พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ 
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- เป ็นไปตามพระราชบัญญัต ิสภาตำบลและองค ์การบร ิหารส ่วน
ตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที ่7 พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570)  
หน้าที่ 93 ลำดับที่ 60 

  
    โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายบาเละบาโร๊ะ หมู่ที่ 4 จำนวน 90,000 บาท 

 

      

  

- เพื ่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล.สายบาเละบาโร๊ะ หมู่ที่ 4 ขนาด
กว้าง 4.00 เมตร  ยาว 27 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่เทคอนกรีต
ไม่น้อยกว่า108ตารางเมตร  รายละเอียดตามแบบรูปรายการที่ อบต.
กรงปินังกำหนด พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ 
- เป ็นไปตามพระราชบัญญัต ิสภาตำบลและองค ์การบร ิหารส ่วน
ตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที ่7 พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570)  
หน้าที่ 107 ลำดับที่ 162 

  

      

 
    โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายปายอ หมู่ที่ 1 จำนวน 67,000 บาท 

 

      

  

- เพ ื ่ อจ ่ ายเป ็นค ่ าก ่อสร ้างถนน  คสล.สายปายอ  หม ู ่ที่  1 ขนาด
กว้าง 2.00 เมตร  ยาว 40 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่เทคอนกรีต
ไม่น้อยกว่า80ตารางเมตร  รายละเอียดตามแบบรูปรายการที่ อบต.
กรงปินังกำหนด พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ 
- เป ็นไปตามพระราชบัญญัต ิสภาตำบลและองค ์การบร ิหารส ่วน
ตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที ่7 พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570)  
หน้าที่ 83 ลำดับที่ 2   

      

 
    โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายยือริกลาง หมู่ที่ 6 จำนวน 172,000 บาท 

 

      

  

- เพื ่อจ ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน  คสล.สายยือริกลาง หมู ่ที่ 6 ขนาด
กว้าง 3.00 เมตร  ยาว 70 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่เทคอนกรีต
ไม่น้อยกว่า210ตารางเมตร  รายละเอียดตามแบบรูปรายการที่ อบต.
กรงปินังกำหนด พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ 
- เป ็นไปตามพระราชบัญญัต ิสภาตำบลและองค ์การบร ิหารส ่วน
ตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที ่7 พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570)  
หน้าที่ 95 ลำดับที่ 78 

  

      

 
    โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายรานอ หมู่ที่ 8 จำนวน 363,000 บาท 
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- เพ ื ่ อจ ่ ายเป ็นค ่ าก ่อสร ้ างถนน  คสล.สายรานอ  หม ู ่ที่  8 ขนาด
กว ้าง 4.00 เมตร  ยาว  110 เมตร หนา 0.15 เมตร  หร ือม ีพ ื ้นท ี ่ เท
คอนกรีตไม่น้อยกว่า440ตารางเมตร  รายละเอียดตามแบบรูปรายการ
ที ่อบต.กรงปินังกำหนด พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ 
- เป็นไปตามกฎหมายจัดตั้งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแล้วแต่กรณี 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570)  
หน้าที่ 98 ลำดับที่ 97 

  

      

 
    โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายลาโย๊ะ หมู่ที่ 3 จำนวน 263,000 บาท 

 

      

  

- เพ ื ่อจ ่ายเป ็นค ่าก ่อสร ้างถนน  คสล.สายลาโย ๊ะ  หม ู ่ที่  3 ขนาด
กว้าง 4.00 เมตร  ยาว 80 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่เทคอนกรีต
ไม่น้อยกว่า320ตารางเมตร  รายละเอียดตามแบบรูปรายการที่ อบต.
กรงปินังกำหนด พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ 
- เป ็นไปตามพระราชบัญญัต ิสภาตำบลและองค ์การบร ิหารส ่วน
ตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที ่7 พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570)  
หน้าที่ 107 ลำดับที่ 158 

  

      

 
    โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายสะเก-ปายอ หมู่ที่ 1-7 จำนวน 326,000 บาท 

 

      

  

- เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล.สายสะเก-ปายอ หมู่ที่ 1-7 ขนาด
กว ้าง 4.00 เมตร  ยาว  100 เมตร หนา 0.15 เมตร  หร ือม ีพ ื ้นท ี ่ เท
คอนกรีตไม่น้อยกว่า400 ตารางเมตร  รายละเอียดตามแบบรูปรายการ
ที ่อบต.กรงปินังกำหนด พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ 
- เป ็นไปตามพระราชบัญญัต ิสภาตำบลและองค ์การบร ิหารส ่วน
ตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่7 ) พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570)  
หน้าที่ 106 ลำดับที่ 157 
  

      

 
    โครงการก่อสร้างทางเท้า คสล.สายตะโล๊ะบราแง หมู่ที่ 7 จำนวน 193,000 บาท 

 

      

  

- เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างทางเท้า คสล.สายตะโล๊ะบราแง หมู่ที่ 7 ขนาด
กว ้าง 2.00 เมตร  ยาว  118 เมตร หนา 0.15 เมตร  หร ือม ีพ ื ้นท ี ่ เท
คอนกรีตไม่น้อยกว่า236ตารางเมตร  รายละเอียดตามแบบรูปรายการ
ที ่อบต.กรงปินังกำหนด พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ 
- เป ็นไปตามพระราชบัญญัต ิสภาตำบลและองค ์การบร ิหารส ่วน
ตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที ่7 พ.ศ.2562 
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- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570)  
หน้าที่ 108 ลำดับที่ 169 
 

    โครงการก่อสร้างทางเท้า คสล.สายบาลาเซาะ หมู่ที่ 5 จำนวน 82,000 บาท 
 

      

  

- เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างทางเท้า คสล.สายบาลาเซาะ หมู่ที่ 5 ขนาด
กว้าง 2.00 เมตร  ยาว 50 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่เทคอนกรีต
ไม่น้อยกว่า100ตารางเมตร  รายละเอียดตามแบบรูปรายการที่ อบต.
กรงปินังกำหนด พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ 
- เป ็นไปตามพระราชบัญญัต ิสภาตำบลและองค ์การบร ิหารส ่วน
ตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที ่7 พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
 หน้าที่ 107 ลำดับที่ 164  

      

 
แผนงานการเกษตร   

 งานส่งเสริมการเกษตร รวม 30,000 บาท 
 

  งบดำเนินงาน รวม 30,000 บาท 
 

   ค่าวัสดุ รวม 30,000 บาท 
 

   วัสดุการเกษตร จำนวน 30,000 บาท 
 

      

  

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตร ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือ
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพ
ไปในระยะเวลาอันสั้น ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุสิ ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์
ประกอบและอะไหล่ รายจ่ายที ่ต ้องชำระพร้อมกับค่าว ัสดุ  เช่น ค่า
ขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภ ัย ค่าติดตั ้ง เป็นต้น เช ่น  เคียว สปริง
เกอร์ จอบหมุน จานพรวน คราดซี่พรวนดินระหว่างแถว ปุ๋ย ยาป้องกัน
และกำจัดศัตรูพืชและสัตว์ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
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