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อําเภอ กรงปินัง   จังหวัดยะลา

องค์การบริหารส่วนตําบลกรงปินัง

รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทัวไป

ประจําปีงบประมาณ  2557

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตําบลดังนี
(1) ตําแหน่ง ปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล
(2) ตําแหน่ง เจ้าหน้าทีวิเคราะห์นโยบายและแผน
(3) ตําแหน่ง นักวิชาการศึกษา
(4) ตําแหน่ง นักวิชาการสุขาภิบาล
(5) ตําแหน่ง นักพัฒนาชุมชน
(6) ตําแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ
(7) ตําแหน่งอืนๆทีได้รับการบรรจุแต่งตังภายหลัง(ตามแผนอัตรากําลัง)
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารทัวไป

เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,959,380 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 4,201,060  บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่
(1.1) ตําแหน่ง ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบลกรงปินัง เป็นเงิน134,640.-
บาท
(1.2) ตําแหน่ง รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบลกรงปินัง เป็นเงิน
110,160.-บาท
(1.3) ตําแหน่ง สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบลกรงปินัง จํานวน 16 คน เป็น
เงิน 1,382,400.-บาท
(1.4) ตําแหน่ง เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบลกรงปินัง เป็นเงิน 86,400.-
บาท
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารทัวไป

เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 1,713,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนเลขานุการนายก อบต. ดังนี
(1.4)เงินค่าตอบแทนเลขานุการนายก อบต.ตามอัตราทีกระทรวงมหาดไทยกําหนด
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารทัวไป

เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ทีปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วนตําบล จํานวน 86,400 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษนายก อบต./รอง นายก อบต. ดังนี
(1.3) เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก อบต.และรองนายก อบต.จํานวน 2 คน
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารทัวไป

เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก อบต./รอง นายก อบต. ดังนี
(1.2) เงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่ง นายก อบต.และรอง นายก อบต. จํานวน 2
คน
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารทัวไป

เงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่ผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิน ดังนี
(1.1) เงินเดือนนายกองค์การบริหารส่วนตําบล และรองนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน 2 คน
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารทัวไป

เงินเดือนนายก/รองนายก จํานวน 514,080 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,397,720  บาท

งบบุคลากร รวม 6,598,780  บาท

งานบริหารทัวไป รวม 11,993,160  บาท

แผนงานบริหารงานทัวไป

ประมาณการรายจ่ายรวมทังสิน 38,650,600 บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุนทัวไป แยกเป็น
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เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทัวไป ดังนี
(1) เงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวของพนักงานจ้าง จํานวน 353,820.-บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าครองชีพชัวคราวให้แก่พนักงานจ้าง ตามอัตราทีทางราชการ
กําหนด
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารทัวไป
(2) เงินค่าตอบแทนพืนทีพิเศษ จํานวน 300,000.- บาท
เพือจ่ายเป็นเงินพืนทีพิเศษให้แก่พนักงานจ้าง ตามอัตราทีทางราชการกําหนด
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารทัวไป

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 653,820 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจ ดังนี
(1) ตําแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าหน้าทีธุรการ จํานวน 2 อัตรา จํานวน 216,380.-บาท
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารทัวไป
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างทัวไป จํานวน 5 อัตรา ดังนี
(1) ตําแหน่ง พนักงานขับรถยนต์ จํานวน 2 อัตรา  จํานวน 128,160.-บาท
(2) ตําแหน่ง นักการภารโรง จํานวน 1 อัตรา จํานวน 78,360.-บาท
(3) ตําแหน่ง คนงานทัวไป จํานวน 2 อัตรา จํานวน 128,160.- บาท
(4) ตําแหน่งทีได้รับการแต่งตังในภายหลังตามแผนอัตรากําลังพนักงานจ้าง
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารทัวไป

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 551,060 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆให้แก่ ลูกจ้างประจํา ดังนี
(1) เงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวของลูกจ้างประจํา จํานวน 18,000.- บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวให้แก่ลูกจ้างประจํา ตามอัตราทีทางราชการ
กําหนด
(2) เงินค่าตอบแทนพืนทีพิเศษ จํานวน 30,000.- บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพืนทีพิเศษให้แก่ลูกจ้างประจํา ตามอัตราทีทางราชการ
กําหนด
(3) เงินเพิมพิเศษสําหรับการสู้รบ(พสร.) สําหรับลูกจ้างประจํา จํานวน 3,480.-บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมพิเศษสําหรับการสู้รบ(พสร.) สําหรับลูกจ้างประจํา ตามอัตราที
ทางราชการกําหนด
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารทัวไป

เงินเพิมต่าง ๆของลูกจ้างประจํา จํานวน 51,480 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างประจํา ตําแหน่ง เจ้าหน้าทีธุรการ จํานวน 1 อัตรา
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารทัวไป

ค่าจ้างลูกจ้างประจํา จํานวน 175,080 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งของผู้บริหาร(ปลัด อบต.)และหัวหน้าสํานักปลัด ทีมี
สิทธิเบิกตามระเบียบทีราชการกําหนด
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารทัวไป

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 109,200 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆให้แก่ พนักงานส่วนตําบล ดังนี
(1) เงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวของพนักงานส่วนตําบล จํานวน 238,560.-บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าครองชีพชัวคราวให้แก่พนักงานส่วนตําบล ตามอัตราทีทางราชการ
กําหนด
(2) เงินค่าตอบแทนพืนทีพิเศษ จํานวน 300,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นเงินพืนทีพิเศษให้แก่พนักงานส่วนตําบล ตามอัตราทีทางราชการกําหนด
(3) เงินเพิมพิเศษสําหรับการสู้รบ(พสร.)สําหรับพนักงานส่วนตําบล จํานวน 61,560.
-บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมพิเศษสําหรับการสู้รบ(พสร.) ตามทีได้รับการอนุมัติจากทาง
ราชการ
(4) เงินเพิมคุณวุฒิสําหรับพนักงานส่วนตําบล จํานวน 33,720.-บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมคุณวุฒิแก่พนักงานส่วนตําบลทีมีสิทธิได้รับตามทีทางราชการ
กําหนด
(5) เงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือน  จํานวน 67,200.- บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนของผู้บริหาร (ปลัดอบต.)
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารทัวไป

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 701,040 บาท
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เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลให้แก่พนักงานส่วนตําบล ลูกจ้างประจํา ผู้
บริหาร และผู้มีสิทธิตามระเบียบทีทางราชการกําหนด
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารทัวไป

เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล จํานวน 200,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ผู้มีสิทธิตามระเบียบทีราชการกําหนด
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารทัวไป

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตําบล
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารทัวไป

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 57,600 บาท

เพือจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ เช่น ค่าล่วงเวลา ค่าเบียเลียง ค่า
อาหาร  การปฏิบัติงานในวันหยุดราชการ ตามระเบียบทีราชการกําหนด
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารทัวไป

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทน จํานวน 3 รายการ ดังนี
(1) ค่าตอบแทนการยืมตัวมาช่วยปฏิบัติงานชัวคราว จํานวน 36,000.- บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนข้าราชการ พนักงานหรือลูกจ้างของส่วนราชการ หน่วยงาน
ของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถินประเภทอืนทีองค์การบริหารส่วน
ตําบลขอยืมตัวมาช่วยปฏิบัติงานชัวคราวตามอัตราที ก.อบต.จังงหวัดยะลาได้กําหนด
(2)ค่าตอบแทนคณะกรรมการจัดซือ จัดจ้าง                  จํานวน  70,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจการจ้างงานก่อสร้าง และควบคุมงานก่อ
สร้างตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.3/ว 4231 ลงวันที  9  ธันวาคม
2546  เรืองการเบิกจ่ายค่าตอบแทนคณะกรรมการจัดซือจัดจ้าง คณะกรรมการตรวจ
การจ้างและผู้ควบคุมงานก่อสร้าง ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน ดังนี
           (2.1)ผู้แทนชุมชนหรือประชาคมทีได้รับการแต่งตังร่วมเป็นคณะกรรมการ
จัดซือหรือจัดจ้าง ได้รับค่าตอบแทนอัตราคนละไม่เกิน 300.- บาทต่อวัน
           (2.2) อัตราค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจการจ้าง
                       2.2.1)คณะกรรมการตรวจการจ้างตามสัญญาทีมีวงเงิน ตังแต่ 15
ล้านบาทขึนไป อัตราคนละครังละไม่เกิน 300.- บาทต่อวัน
       2.2.2)คณะกรรมการตรวจการจ้างตามสัญญาทีมีวงเงิน ตํากว่า 15 ล้านบาทขึน
ไป อัตราคนละครังละไม่เกิน  250.- บาทต่อวัน
           (2.3) อัตราค่าตอบแทนผู้ควบคุมงานก่อสร้าง
      (2.3.1) หัวหน้าผู้ควบคุมงาน อัตราคนละวันละไม่เกิน 250.- บาท
      (2.3.2) ผู้ควบคุมงาน อัตราคนละวันละไม่เกิน 200.- บาท
            (2.4)การเบิกจ่ายเงินตามข้อ 2.2 และข้อ 2.3 ไม่รวมถึงผู้ทีมีมาตรฐาน
กําหนดตําแหน่ง กําหนดให้มีหน้าทีตรวจการจ้างและหรือควบคุมงานก่อสร้างใน
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน
            (2.5)การเบิกจ่ายเงินตามข้อ 2.1 และข้อ 2.3 ให้เบิกจ่ายได้เฉพาะวันทีมี
การปฏิบัติงานได้เกินคนละ 1 ครังต่อ 1 วัน
            (2.6)หากมีการแต่งตังบุคคลภายนอก(ซึงมิใช่ข้าราชการ พนักงาน ลูกจ้าง
ของส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิน) ทําหน้าทีตามข้อ 2.2
และข้อ 2.3 ให้ได้รับเงินค่าตอบแทนเพิมอีกไม่เกิน 1 เท่า
            (2.7)สําหรับการเดินทางมาปฏิบัติหน้าทีดังกล่าว ให้เบิกจ่ายค่าพาหนะได้เท่า
ทีจ่ายจริง
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารทัวไป
(3) ค่าตอบแทนรางวัลนําจับคดีจราจร  จํานวน5,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นเงินรางวัลในคดีจับกุมผู้กระทําผิดในเขตพืนทีตามกฎหมายจราจรทางบก
พ.ศ.2534
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารทัวไป

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 111,000 บาท

ค่าตอบแทน รวม 448,600  บาท

งบดําเนินงาน รวม 3,589,600  บาท
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เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการปฏิบัติราชการหรือการบริหารงานของ อบต. ดังนี
-ค่าจ้างเหมาบริการเข้าเล่มหนังสือ ข้อบัญญัติ แผนพัฒนาต่างๆและค่าถ่ายเอกสาร
-ค่าจ้างเหมา บริการ ล้างอัดภาพต่างๆ
-ค่าจ้างเหมาบริการรักษาความปลอดภัย ทีทําการอบต. และสถานทีอืนๆ ทีอยู่ในความ
รับผิดชอบ
-ค่าจ้างเหมาบริการคนงานทัวไป พนักงานขับรถยนต์ ผู้ปฏิบัติงานอืนๆตามที อบต.
กําหนด
-ค่าจ้างเหมาบริการติดตังป้ายประกาศรณรงค์ ตลอดจนการติดตังพระบรมฉายา
ลักษณ์ การประดับผ้า ทิวธง ในวันสําคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และวัน
สําคัญอืนๆ
-ค่าจ้างเหมาบริการเดินสายไฟฟ้า ติดตังเครืองคอมพิวเตอร์/การจัดทําเว็บไซต์ของ
อบต.
-ค่าใช้จ่ายและค่าธรรมเนียม การติดตังสถานีรับ-ส่งวิทยุสือสาร
-ค่าจ้างเหมาบริการล้าง อัด ฉีด รถยนต์ และบริการเปลียนถ่ายนํามันเครือง
-ค่าจ้างเหมาบริการซัก อบ รีด
-ค่ารับวารสาร หนังสือพิมพ์ประจําสํานักงาน หนังสือพิมพ์ประจําหมู่บ้าน
-ค่าเช่าทรัพย์สินต่างๆ เพือประโยชน์ในการปฏิบัติงาน
-ค่าบริการรังวัดทีดิน เพือการออกโฉนดทีดิน การรวมโฉนดทีดินขององค์การบริหาร
ส่วนตําบล
-ค่าจ้างเหมาบริการกําจัดปลวก
-ค่าจัดทําวารสาร  อบต. / ปฏิทินประจําปี
-ค่าดูดส้วม
-ค่าใช้จ่ายอืนๆ เพือประโยชน์ของทางราชการ และประชาชนตามความจําเป็น
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารทัวไป

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 850,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 2,035,000  บาท
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(4.2)  ค่าใช้จ่ายในการเลือกตังจํานวน175,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตังทัวไป   หรือเลือกตังซ่อมสมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนตําบล  เช่น  ค่าตอบแทนคณะกรรมการการเลือกตัง  นายอําเภอ  นาย
ทะเบียน ค่าตอบแทนคณะกรรมการประจําหน่วย ผู้อํานวยการประจําหน่วย   เจ้า
หน้าทีรักษาความปลอดภัย  อนุกรรมการทีได้รับการแต่งตัง  ค่าตอบแทนการปฏิบัติ
งานนอกเวลาราชการ ค่าจัดพิมพ์บัตรเลือกตังหรือเอกสารการเลือกตังทุกประเภท ค่า
จัดทําป้ายประชาสัมพันธ์ต่างๆ ทีเกียวข้อง ค่าตอบแทนทําความสะอาดหน่วยเลือกตัง
ค่าตอบแทนขนหีบบัตรเลือกตัง    ค่าวัสดุต่างๆ ตลอดจนค่าใช้จ่ายอืนๆทีเกียวข้องกับ
การเลือกตัง
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหารทัวไป

ค่าใช้จ่ายในการเลือกตัง จํานวน 175,000  บาท

(4.1)  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน300,000.-บาท
สําหรับเป็นค่าเบียเลียง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพักรวมถึงค่าลงทะเบียนและค่าใช้จ่ายอืนๆ
ในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรม สัมมนาของพนักงานส่วนตําบล ลูกจ้าง คณะ
ผู้บริหารและสมาชิกสภา อบต.ตลอดจนกลุ่มมวลชน ประชาชนทีทางผู้บริหารได้ออก
คําสังให้เดินทางไปราชการ
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทัวไป  งานบริหารทัวไป

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 300,000  บาท

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย จํานวน 5 รายการ ดังนี
(3.1)  ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคลจํานวน      20,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าอาหาร ค่าเครืองดืม ค่าของขวัญ ค่าพิมพ์เอกสาร ค่าใช้จ่ายทีเกียวเนือง
ในการเลียงรับรองรวมทังค่าบริการด้วย และค่าใช้จ่ายอืน ซึงจําเป็นต้องจ่ายทีเกียวกับ
การรับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคลทีไปนิเทศงาน ตรวจงาน หรือเยียมชม
หรือทัศนศึกษาดูงาน และเจ้าหน้าทีทีเกียวข้อง ซึงร่วมต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหารทัวไป
(3.2)  ค่าเลียงรับรองในการประชุมสภาท้องถิน หรือคณะกรรมการ หรือคณะ
อนุกรรมการ  จํานวน  60,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าอาหาร เครืองดืมต่างๆ เครืองใช้ในการเลียงรับรองและค่าบริการอืนๆ
ในการประชุมสภาท้องถิน สําหรับสมาชิกสภา อบต. ผู้บริหาร เจ้าหน้าทีตลอดจนผู้เข้า
รับการฟังการประชุมสภาฯ หรือคณะกรรมการ หรือคณะอนุกรรมการทีได้รับแต่งตัง
ตามกฎหมาย หรือตามระเบียบ หรือหนังสือสังการของกระทรวงมหาดไทย หรือการ
ประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถินกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิน หรือ
องค์กรปกครองส่วนท้องถินกับรัฐวิสาหกิจหรือเอกชน
ตังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารทัวไป
(3.3)ค่าใช้จ่ายในการเตรียมรับเสด็จจํานวน50,000.-บาท
เพือใช้ในการรับเสด็จในเขตตําบล หรือเสด็จผ่านพืนทีตําบล เช่น ค่าพระบรมฉายา
ลักษณ์ ค่าจ้างเหมา จัดทําป้ายรับเสด็จ รวมถึงการติดตังพระบรมฉายาลักษณ์ การ
ประดับทิวธงต่างๆในวันสําคัญ เช่น วันแม่แห่งชาติ วันพ่อแห่งชาติ เป็นต้น
ตังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหารทัวไป
(3.4)ค่าใช้จ่ายในการจัดอบรมผู้บริหาร สมาชิก อบต. พนักงานส่วนตําบลและลูกจ้าง
พร้อมทัศนศึกษาดูงานจํานวน  350,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการอบรมผู้บริหาร สมาชิก อบต. พนักงานส่วนตําบล
และลูกจ้าง และศึกษาดูงานนอกพืนที เช่น ค่าอาหาร อาหารว่างและเครืองดืม ค่าตอบ
แทนวิทยากร ค่าวัสดุ ค่าจ้างเหมาไปศึกษาดูงานและค่าใช้จ่ายอืนๆทีเกียวข้องใน
โครงการ
ตังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารทัวไป
(3.5) ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมประชาคมหมู่บ้าน และบริการเคลือนที ประจําปี
2557  จํานวน30,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการส่งเสริม สนับสนุน การจัดทําแผนชุมชน และ
กิจกรรมสนับสนุนการจัดประชุมประชาคมแผนชุมชน การพัฒนาผู้นําชุมชน สร้าง
เครือข่ายองค์กรชุมชน และสนับสนุนการขับเคลือนแผนชุมชนแบบบูรณาการ เพือนํา
ข้อมูลมาจัดทําเป็นแผนพัฒนาสามปี ตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ที มท 0891.4/
ว 856 ลว. 12 มีนาคม 2553 เช่น ค่าอาหาร ค่าวัสดุ ค่าอาหารว่างและเครืองดืม ค่า
ตอบแทนวิทยากร ฯลฯ
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารทัวไป

รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 510,000 บาท
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(1)  ประเภทค่าวัสดุนํามันเชือเพลิงและหล่อลืน  (276)      ตังไว้360,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่านํามันเชือเพลิงและหล่อลืน เช่น นํามันดีเซล นํามันเบนซิน นํามัน
เครือง นํายาหม้อนํา และวัสดุทีเกียวข้องกับการเปลียนถ่ายนํามันเครือง สําหรับใช้ใน
ราชการของ อบต. ดังนี
(1.1) นํามันเชือเพลิงสําหรับการพ่นหมอกควันยุงลาย
(1.2) นํามันเชือเพลิงและหล่อลืนสําหรับรถยนต์ทะเบียน กค 2979  ยะลา
(1.3) นํามันเชือเพลิงและหล่อลืนสําหรับรถยนต์ทะเบียน 80-5156  ยะลา
(1.4) นํามันเชือเพลิงและหล่อลืนสําหรับรถยนต์ทะเบียน 80-4333  ยะลา
(1.5) นํามันเชือเพลิงและหล่อลืนสําหรับรถยนต์ทะเบียน 80-5378 ยะลา
(1.6) นํามันเชือเพลิงและหล่อลืนสําหรับช่วยเหลือแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของ
ประชาชนหรือเพือประโยชน์แก่ราชการ โดยใช้รถยนต์ของส่วนราชการหรือเอกชน
ตามความจําเป็น
หมายเหตุ   :   ค่านํามันเชือเพลิงและหล่อลืน รายการที (1.1-1.6) ให้สามารถถัว
เฉลียจ่ายได้ เพือความคล่องตัวในการปฏิบัติงาน
ตังจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหารทัวไป

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 360,000 บาท

(1)  ประเภทวัสดุพาหนะและขนส่ง  (275)ตังไว้   30,000.-  บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุยานพาหนะและขนส่ง สําหรับรถยนต์ส่วนกลาง และรถ
จักรยานยนต์ของ อบต. เช่น ยางนอก ยางใน แบตเตอรี เบาะ กระทะล้อ กุญแจ พวง
มาลัยและอืนๆ ฯลฯ
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหารทัวไป

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุงานบ้านงานครัว  จํานวน  1  รายการ  ดังนี
(3.1) วัสดุงานบ้านงานครัวสําหรับสํานักงานทีทําการ อบต. จํานวน   30,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือสิงของเครืองใช้ต่างๆ เช่น แปรง ไม้กวาด ถ้วยกาแฟ กานํา
คูลเลอร์ นําสะอาด นํายาล้างห้องนํา  นํายาดับกลิน ฯลฯ
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหารทัวไป

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 30,000 บาท

(2)  ประเภทวัสดุไฟฟ้า และวิทยุ(272)ตังไว้      15,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น สายอากาศ หลอดไฟ เสาอากาศสําหรับวิทยุ
หรือโทรทัศน์ หรือวัสดุต่างๆ ทีเกียวข้องสําหรับวิทยุสือสาร โดยรวมถึงค่าติดตังรือ
ถอนด้วย
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหารทัวไป

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 15,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน        จํานวน  2  รายการ  ดังนี
(1.1)  ค่าวัสดุสํานักงานสําหรับการปฏิบัติราชการของ อบต. จํานวน 110,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าซือวัสดุสํานักงานสําหรับการปฏิบัติราชการหรือการบริหารงานของ
อบต.เช่น กระดาษ แฟ้ม ปากกา ดินสอ ป้ายสํานักงาน ป้ายส่วนราชการ ผ้าปูโต๊ะ ผ้า
ประดับ มู่ลี พระบรมฉายาลักษณ์ แผงกันห้อง เสาธง สําหรับประดับในวันสําคัญต่างๆ
ธงต่างๆ ฯลฯ
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารทัวไป
(1.2)  ค่าวัสดุสํานักงานสําหรับศูนย์จัดซือจัดจ้างระดับอําเภอ  จํานวน 5,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงานสําหรับสนับสนุนให้แก่ศูนย์จัดซือจัดจ้างระดับอําเภอ
เช่น กระดาษ แฟ้ม  ปากกา  หมึกต่างๆ เป็นต้น
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารทัวไป

วัสดุสํานักงาน จํานวน 115,000 บาท

ค่าวัสดุ รวม 750,000  บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย   ดังนี
- ค่าบํารุงรักษาซ่อมแซมครุภัณฑ์ เช่น รถยนต์ เครืองพิมพ์ดีด เครืองอัดสําเนา รถ
จักรยานยนต์  เครืองถ่ายเอกสาร ถังดับเพลิง เป็นต้น
- ค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมวัสดุคงรูปต่างๆ
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหารทัวไป

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 200,000 บาท
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(1)  ประเภทค่าบริการทางด้านโทรคมนาคม(305) ตังไว้    120,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าคู่สายสําหรับอินเตอร์เน็ตตําบลในอัตราเหมาจ่ายรายเดือน และค่า
เช่าบริการเรียกเลขหมายอืน อัตรารายเดือน
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหารทัวไป

ค่าบริการสือสารและโทรคมนาคม จํานวน 120,000 บาท

(1)  ประเภทค่าไปรษณีย์อากร (304)ตังไว้   6,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดส่งเอกสาร จดหมาย พัสดุ ทางไปรษณีย์ โดยรวมถึงค่าใช้จ่ายอืนๆที
เกียวข้อง
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหารทัวไป

ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 6,000 บาท

(1)  ประเภทค่าโทรศัพท์ (303)ตังไว้    30,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์สําหรับทีทําการ อบต. ในการติดต่อราชการ
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหารทัวไป

ค่าบริการโทรศัพท์ จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าจํานวน 1 รายการ  ดังนี
(1)ค่าไฟฟ้าสําหรับสํานักงานทีทําการองค์การบริหารส่วนตําบล จํานวน  200,000.-
บาท
เพือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสําหรับสํานักงาน อบต.
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหารทัวไป

ค่าไฟฟ้า จํานวน 200,000 บาท

ค่าสาธารณูปโภค รวม 356,000  บาท

(1)  ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์(282)ตังไว้  100,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นดิสก์ แฮนดีไดร์ฟ หมึกเครืองพิมพ์
โปรแกรมต่างๆ ทีเกียวข้องกับคอมพิวเตอร์
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหารทัวไป

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 100,000 บาท

(1)  ประเภทวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ (279)ตังไว้  100,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุทีใช้ในงานเผยแพร่ การรณรงค์ การประกาศต่างๆของ อบ
ต. เช่น    ไม้อัด สี ป้ายทีเขียนข้อความประกาศและรณรงค์ต่างๆและจัดทําบอร์ด
ประชาสัมพันธ์ติดตังบริเวณมัสยิด 11 แห่งเพือประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารของ อบ
ต.โดยรวมถึงค่าติดตัง
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหารทัวไป

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 100,000 บาท
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เพือจ่ายเป็นค่าโครงการจัดซือทีดิน บริเวณเชือมติดต่อกับสํานักงานอบต.หรือสนาม
กีฬาอบต.กรงปินัง เพือรองรับการขยายทีทําการอบต.ขยายสนามกีฬา หรือก่อสร้าง
อาคาร อปพร. ห้องประชุมสภา ศูนย์ราชการทีมีความจําเป็นภายในอบต.จํานวน 1
แปลง (รายละเอียดตามรูปแบบทีอบต.กําหนด)
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารทัวไป

โครงการจัดซือทีดิน จํานวน 302,780  บาท

ค่าซือหรือแลกเปลียนทีดิน

ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 302,780  บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองคอมพิวเตอร์ ดังนี
(2)เครืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ้ค สําหรับงานประมวลผล * เป็นเงิน   27,000.- บาท
คุณลักษณะพืนฐาน
-มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU)ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก (4core) ทีมีความเร็ว
สัญญาณนาฬิกาไม่
น้อยกว่า 2.0 GHz และรองรับหน่วยความจํา หรือมี HTT ขนาดไม่น้อยกว่า 1,066
MHz จํานวน 1 หน่วย
-มีหน่วยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR3 หรือดีกว่า ขนาดไม่น้อยกว่า 4 GB
-มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Disk)   ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 500 GB จํานวน 1
หน่วย
-มี จอภาพชนิด XGA หรือ WXGA  หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อยกว่า 12 นิว
-มี DVD-RW หรือดีกว่า จํานวน 1 หน่วย
-มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย แบบ 10/100/1,000 Mbps จํานวนไม่น้อยกว่า 1
ช่อง
-สามารถใช้งานได้ไม่น้อยกว่า Wi-Fi (802.11b,g) และ Bluetooth
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารทัวไป

เครืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ้ค สําหรับงานประมวลผล จํานวน 27,000  บาท

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

(1) โครงการจัดซือรถยนต์ส่วนกลาง ดับเบิลแคบแบบอเนกประสงค์ จํานวน 1 คัน
เป็นเงิน 1,450,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือรถส่วนกลาง จํานวน 1 คัน เพือใช้เป็นยานพาหนะในการเดิน
ทางไปติดต่อราชการภายในจังหวัดและนอกพืนทีจังหวัด สําหรับผู้บริหารท้องถิน
สมาชิกสภา พนักงานส่วนตําบล หรือบุคคลอืนทีได้รับมอบหมาย หรือมีคําสังให้ปฏิบัติ
งานจากผู้มีอํานาจอนุมัติ
โดยมีคุณลักษณะพืนฐานดังนี
- เครืองยนต์ดีเซล
- เป็นรถอเนกประสงค์
- ขับเคลือน 4 ล้อ
- ปริมาณกระบอกสูบ ไม่ตํากว่า 2,400 ซีซี
- ห้องโดยสารเป็นแบบดับเบิลแคบ 4 ประตู 7 ทีนัง
- เป็นราคารวมเครืองปรับอากาศ
- รวมอุปกรณ์
- ราคารวมภาษีสรรพสามิต
หมายเหตุ: เนืองจากรถส่วนกลางเป็นรถยนต์แบบอเนกประสงค์ ซึงไม่ปรากฏในบัญชี
ราคามาตรฐานครุภัณฑ์  จึงขออนุมัติจากสภาฯเพือการจัดซือตามราคาท้องตลาด
เหตผลความจําเป็นทีต้องจัดซือรถอเนกประสงค์: เนืองจากเป็นรถยนต์ทีสามารถ
บรรทุกผู้โดยสารได้หลายคน ประกอบกับเพือให้การใช้งานได้ดีและเหมาะสมกับทุก
สภาวะพืนที และเพือความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารทัวไป

โครงการจัดซือรถยนต์ส่วนกลาง จํานวน 1,450,000  บาท

ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง

ค่าครุภัณฑ์ รวม 1,477,000  บาท

งบลงทุน รวม 1,779,780  บาท
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เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานจ้างตามภารกิจ จํานวน 4 อัตรา ดังนี
- ตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าทีจัดเก็บรายได้  จํานวน 1 อัตรา  เป็นเงิน 121,460 บาท
- ตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าทีพัสดุ  จํานวน 1 อัตรา  เป็นเงิน 121,460 บาท
- ตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าทีการเงินและบัญชี จํานวน 1 อัตรา เป็นเงิน 111,040 บาท
- ตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าทีธุรการ  จํานวน 1 อัตรา เป็นเงิน 111,040 บาท
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารงานคลัง

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 465,600 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆให้แก่ลูกจ้างประจํา จํานวน 3 รายการ ดังนี
- เงินค่าตอบแทนพืนทีพิเศษ  เป็นเงิน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพืนทีพิเศษให้แก่ลูกจ้างประจํา ตามอัตราทีทางราชการ
กําหนด
- เงินเพิมการครองชีพชัวคราว  เป็นเงิน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราวให้แก่ลูกจ้างประจําตามอัตราทีทางราชการ
กําหนด
- เงินพิเศษสําหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.)  เป็นเงิน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมพิเศษสําหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.)ตามทีได้รับการอนุมัติจากทาง
ราชการ
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารทัวไป

เงินเพิมต่าง ๆของลูกจ้างประจํา จํานวน 60,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างประจําตําแหน่งเจ้าหน้าทีการเงินและบัญชี  จํานวน 1 อัตรา
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารงานคลัง

ค่าจ้างลูกจ้างประจํา จํานวน 182,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งของผู้บริหาร (ผู้อํานวยการกองคลัง)
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารงานคลัง

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างของพนักงานส่วนตําบล จํานวน 3 รายการ ดังนี
- เงินค่าตอบแทนพืนทีพิเศษ  เป็นเงิน  120,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพืนทีพิเศษให้แก่พนักงานส่วนตําบล
- เงินพิเศษสําหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.) เป็นเงิน  50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมพิเศษสําหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.)ตามทีได้รับการอนุมัติจากทาง
ราชการ
- เงินเพิมการครองชีพชัวคราว  เป็นเงิน 160,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวให้แก่พนักงานส่วนตําบล ตามอัตราทีทาง
ราชการกําหนด
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารงานคลัง

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 330,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนให้พนักงานส่วนตําบล ดังนี
- ตําแหน่งผู้อํานวยการกองคลัง       เป็นเงิน  387,120  บาท
- ตําแหน่งเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี   เป็นเงิน  213,640 บาท
- ตําแหน่งนักวิชาการพัสดุ  เป็นเงิน  215,360  บาท
- ตําแหน่งเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้  เป็นเงิน  137,160 บาท
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารงานคลัง

เงินเดือนพนักงาน จํานวน 953,280 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,487,440  บาท

งบบุคลากร รวม 2,487,440  บาท

งานบริหารงานคลัง รวม 3,957,340  บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างสถาบันการศึกษา หรือองค์กรภาคเอกชน เพือการดําเนินการวิจัย
ประเมินผล การสํารวจต่าง ๆ อันเกียวกับการบริหารงานขององค์การบริหารส่วน
ตําบล
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทัวไป งานบริหารทัวไป

รายจ่ายอืน จํานวน 25,000 บาท

รายจ่ายอืน รวม 25,000  บาท

งบรายจ่ายอืน รวม 25,000  บาท
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- เพือใช้จ่ายเป็นค่าซือสิงของเครืองใช้ต่างๆ เช่น กระดาษ แฟ้ม ปากกา ดินสอ ฯลฯ
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารงานคลัง

วัสดุสํานักงาน จํานวน 150,000 บาท

ค่าวัสดุ รวม 340,000  บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม เช่น เครืองคอมพิวเตอร์ เครืองปรินเตอร์
โต๊ะเก้าอี และอืนๆ เพือให้สามารถใช้งานได้ปกติ
(วงเงินไม่เกิน 5,000 บาท)
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารงานคลัง

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 50,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุผู้เสียภาษี เช่น กระดาษ ปากกา กระเป๋า ฯลฯ และใช้เลียงอาหาร
กลางวันและอาหารว่าง สําหรับผู้อบรม
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารงานคลัง

โครงการอบรมผู้เสียภาษีบํารุงท้องที ภาษีป้าย และภาษีโรงเรือน จํานวน 100,000  บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าเบียเลียง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก และค่าใช้จ่ายอืนๆของพนักงานส่วน
ตําบล ลูกจ้างประจํา พนักงานจ้าง ผู้ช่วยปฏิบัติราชการทีได้รับอนุญาตให้เดินทางไป
ราชการ ค่าธรรมเนียม ค่าลงทะเบียนต่างๆในการฝึกอบรมสัมมนา
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารงานคลัง

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางราชการ จํานวน 200,000  บาท

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

- เพือจ่ายเป็นค่าเย็บหนังสือหรือเข้าเล่มหนังสือ เข้าปกเอกสารอืนๆ ค่าโฆษณาและ
เผยแพร่ เช่น รายจ่ายเกียวกับการจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่ การจัดทําเอกสาร
ประชาสัมพันธ์และอืนๆ ฯลฯ
- เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการคนงานโครงการเดินสํารวจข้อมูลเพือจัดทําแผนที
ภาษีและทะเบียนทรัพย์สินและผู้ดูแลระบบปรับปรุงแผนทีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน
ฯลฯ
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารงานคลัง

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 400,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 750,000  บาท

เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลให้แก่พนักงานส่วนตําบล ลูกจ้างประจํา
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารงานคลัง

เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล จํานวน 200,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตําบล ลูกจ้างประจํา
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารงานคลัง

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 40,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตําบล
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารงานคลัง

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 70,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานส่วนตําบล
ลูกจ้างประจํา พนักงานจ้างของ อบต.
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารงานคลัง

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 50,000 บาท

ค่าตอบแทน รวม 360,000  บาท

งบดําเนินงาน รวม 1,450,000  บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆให้แก่พนักงานจ้าง จํานวน 2 รายการ ดังนี
- เงินเพิมประจําสํานักงานพืนทีพิเศษ  เป็นเงิน 120,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพืนทีพิเศษให้แก่พนักงานจ้างตามอัตราทีทางราชการ
กําหนด
- เงินเพิมการครองชีพชัวคราว  เป็นเงิน 334,560 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราวให้แก่พนักงานจ้าง ตามอัตราทีทางราชการ
กําหนด
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารงานคลัง

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 454,560 บาท
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(1) ค่าใช้จ่ายในการจัดฝึกอบรมเพือการจัดตัง หรือฝึกทบทวน อปพร.ตลอดจนการ
ซ้อมแผนการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยจํานวน 100,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าอาหาร เครืองดืม ค่าพาหนะ ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุฝึกอบรม
รวมถึงค่าเครืองแบบ อปพร.ตามโครงการฝึกอบรมสมาชิกอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่าย
พลเรือน (อปพร.)หรือการซ้อมแผนการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย องค์การ
บริหารส่วนตําบลกรงปินัง อําเภอกรงปินัง จังหวัดยะลา
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป  ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน  งาน
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย

รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 100,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 100,000  บาท

(1) ค่าตอบแทนของสมาชิก อปพร.    จํานวน  500,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานของสมาชิก อปพร.ทีได้รับคําสังให้ปฏิบัติ
หน้าทีประจําศูนย์ หรือนอกศูนย์ หรือปฏิบัติหน้าทีอืนๆตามทีผู้บังคับบัญชาได้มอบ
หมาย และมีสิทธิเบิกตามระเบียบทีราชการกําหนด(ถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว 3795 ลงวันที 17 พฤศจิกายน 2552)
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน งานป้องกัน
ภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 500,000 บาท

ค่าตอบแทน รวม 500,000  บาท

งบดําเนินงาน รวม 645,000  บาท

งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย รวม 645,000  บาท

แผนงานการรักษาความสงบภายใน

เพือจ่ายเป็นค่าเครืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์/ชนิด LED ขาวดํา แบบ Network แบบที 1
(35 หน้า/นาที)
คุณลักษณะพืนฐาน
 - มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200 x1,200 dpi
 - มีความเร็วในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 35 หน้าต่อนาที
 - สามารถพิมพ์เอกสารกลับหน้าอัตโนมัติได้
 - มีหน่วยความจํา (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 64 MB
 - มี Interface ไม่น้อยกว่า 1xParallel หรือ 1xUSB 2.0
 - มีช่องเชือม Ethernet 10/100 Base TX ไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
  - สามารถใช้ได้กับ A4 Letter Legal และ Custom โดยมีถาดใส่กระดาษได้ไม่
น้อยกว่า 250 แผ่น
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารงานคลัง

เครืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์/ชนิด LED ขาวดํา จํานวน 19,900  บาท

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

ค่าครุภัณฑ์ รวม 19,900  บาท

งบลงทุน รวม 19,900  บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นดิสก์ หมึกพิมพ์ แฮนดีไดร์ฟ
โปรแกรมต่างๆทีเกียวข้องกับคอมพิวเตอร์ และปรับปรุงโปรแกรมแผนทีภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สิน
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารงานคลัง

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 100,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ต่างๆ การรณรงค์ให้ประชาชนเสีย
ภาษีการล้างอัดรูปถ่ายป้ายประชาสัมพันธ์ต่างๆ ฯลฯ
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารงานคลัง

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 60,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือสิงของเครืองใช้ต่างๆเช่น ชุดแก้วกาแฟ แก้ว ฯลฯ
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหารงานคลัง

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 30,000 บาท
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เพือจ่ายเป็นค่าของขวัญ  เงินรางวัล  ค่าวัสดุในการจัดกิจกรรมหรือการประกวดต่างๆ
ทีมีความจําเป็นและเหมาะสม เช่น ประกวดเรียงความ  คําขวัญ  การวาดภาพ ของนัก
เรียนและประชาชน  เป็นต้น รวมทังค่าจัดทําโล่ ประกาศนียบัตร ประกาศเกียรติคุณ
ฯลฯ
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและ
ประถมศึกษา

ค่าของขวัญและเงินรางวัลในการจัดงานกิจกรรมต่างๆ จํานวน 170,000  บาท

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

ค่าใช้สอย รวม 1,415,000  บาท

งบดําเนินงาน รวม 3,959,160  บาท

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 8,471,160  บาท

เพือจ่ายเป็นเงินพืนทีพิเศษให้แก่พนักงานจ้าง ตามอัตราทีทางราชการกําหนด
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทัวไปเกียวกับ
การศึกษา

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 210,000 บาท

(1)ตําแหน่ง ผู้ช่วยครูดูแลเด็กอนุบาลและปฐมวัย
เพือจ่ายเป็นเงินสมทบจากส่วนทีเกินจากเงินอุดหนุนเฉพาะกิจทีกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถินจัดสรรให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กหมู่ที3,6,8และ9)จํานวน120,000.-
บาท
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทัวไปเกียวกับการ
ศึกษา

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 120,000 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 330,000  บาท

งบบุคลากร รวม 330,000  บาท

งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา รวม 330,000  บาท

แผนงานการศึกษา

(1) ประเภทวัสดุเครืองแต่งกายสําหรับ อปพร. (280) ตังไว้45,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองแต่งกายชุดฝึก หรือชุดปฏิบัติการของ อปพร. ตามความ
จําเป็น
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน งาน
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย

วัสดุเครืองแต่งกาย จํานวน 45,000 บาท

ค่าวัสดุ รวม 45,000  บาท
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เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุการศึกษา  จํานวน   1  รายการ  ดังนี
(1)  วัสดุการศึกษาสําหรับนักเรียนยากจน     จํานวน  60,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุการศึกษา เช่น สมุด ยางลบ ฯลฯ เพือช่วยเหลือนักเรียนที
ยากจน
ตังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา   งานระดับก่อนวัยเรียนและ
ประถมศึกษา

วัสดุการศึกษา จํานวน 60,000 บาท

เพือจ่ายเป็นอาหารเสริม(นม)สําหรับศูนย์เด็กเล็กและสําหรับโรงเรียนประถมศึกษาใน
พืนที ดังนี
(1) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก หมู่ที 6 ถ่ายโอนจากกรมพัฒนาชุมชน เด็กนักเรียนจํานวน
50 คนๆ ละ 7 บาท จํานวน  280 วันจํานวน  98,000.-บาท
(2) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กหมู่ที9 ถ่ายโอนจากกรมพัฒนาชุมชน เด็กนักเรียน จํานวน 46
คนๆ ละ 7 บาท จํานวน  280 วันจํานวน   90,160.-บาท
(3)โรงเรียนบ้านตะโละซูแม   เด็กนักเรียนจํานวน 395 คนๆ ละ  7 บาทจํานวน
260 วัน จํานวน  718,900.-บาท
(4)โรงเรียนบ้านกรงปินัง   เด็กนักเรียนจํานวน 501 คนๆ ละ  7 บาท จํานวน  260
วัน จํานวน 911,820.-บาท
(5)โรงเรียนบ้านลือมุ  เด็กนักเรียน จํานวน 232 คนๆ ละ  7 บาท จํานวน  260 วัน
จํานวน  422,240.-บาท
(6)ศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์ฯ หมู่ที 3 เด็กนักเรียน จํานวน 64 คนๆ ละ  7 บาท
จํานวน  280 วัน จํานวน  125,440.-บาท
(7)ศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์ฯ หมู่ที 8 เด็กนักเรียน จํานวน 60 คนๆ ละ  7 บาท
จํานวน  280 วันจํานวน 117,600.- บาท
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานระดับก่อนวัยเรียน
และประถมศึกษา
หมายเหตุ:“ทังนี จะเบิกจ่ายต่อเมือได้รับการจัดสรรจากกรมส่งเสริมการปกครองท้อง
ถิน”

ค่าอาหารเสริม (นม) จํานวน 2,484,160 บาท

ค่าวัสดุ รวม 2,544,160  บาท

(1)สนับสนุนให้ศูนย์พัฒนาเด็กบ้านยะยือริ  หมู่ที 6 รับถ่ายโอนจากกรมพัฒนาชุมชน
จํานวน 280,000.-บาท
แยกเป็น
     (1.1)ค่าอาหารกลางวัน จํานวน 50 คนๆละ 20 บาท รวม 280 วันเป็นเงิน
280,000.-บาท
(2)สนับสนุนให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านอุเป หมู่ที 9  รับถ่ายโอนจากกรมพัฒนา
ชุมชน  จํานวน 257,600.-บาท
 แยกเป็น
     (2.1)ค่าอาหารกลางวัน จํานวน 46 คนๆละ 20 บาท รวม 280 วัน  เป็นเงิน
257,600.-บาท
(3)สนับสนุนให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กประจํามัสยิดอัลดะวาตุลอิสลามียะห์ หมู่ที 3 รับ
ถ่ายโอนจากกรมศาสนา ซึงบริหารจัดการศูนย์ตามรูปแบบที 2 ศาสนสถานบริหาร
ร่วมกับ อปท. จํานวน 358,400.-บาท
      (3.1)ค่าอาหารกลางวัน จํานวน 64 คนๆละ 20 บาท รวม 280 วัน  เป็นเงิน
358,400.-บาท
(4)สนับสนุนให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กประจํามัสยิดยาแมะ  หมู่ที 8  รับถ่ายโอนจากกรม
ศาสนา ซึงบริหารจัดการศูนย์ตามรูปแบบที 2 ศาสนสถานบริหารร่วมกับ อปท.
จํานวน 336,000.-บาท
      (4.1)ค่าอาหารกลางวัน จํานวน 60 คนๆละ 20 บาท รวม 280 วัน  เป็นเงิน
336,000.-บาท
รายการที (1)-(4) ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานการศึกษา งาน
ระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
หมายเหตุ:“ทังนี จะเบิกจ่ายต่อเมือได้รับการจัดสรรจากกรมส่งเสริมการปกครองท้อง
ถิน”
 (5) ค่าพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ฯลฯจํานวน     13,000.-  บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา  เช่น  การฝึกอบรม
ด้านการศึกษาของครูผู้ดูแลเด็กเล็ก และค่าใช้จ่ายอืนๆทีเกียวข้อง
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานระดับก่อนวัยเรียน
และประถมศึกษา

ประเภทสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา จํานวน 1,245,000  บาท
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(1)อุดหนุนงบประมาณให้ศูนย์สาธารณสุขมูลฐาน  หมู่ที 1-9จํานวน  90,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนการพัฒนาสาธารณสุขมูลฐาน ประจําปีงบ
ประมาณ   พ.ศ.2557 เช่น  ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหารกลางวัน ค่าอาหารว่าง
และเครืองดืม
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  งานบริการสาธารณสุข
และงานสาธารณสุขอืน

เงินอุดหนุนกิจการทีเป็นสาธารณประโยชน์ จํานวน 90,000 บาท

(1) อุดหนุนงบประมาณโรงเรียนหรือกลุ่ม ตามโครงการจัดตังธนาคารขยะ  จํานวน
60,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสนับสนุนให้โรงเรียนหรือกลุ่มในการบริหารจัดการขยะใน
โรงเรียนหรือชุมชน ตลอดจนเป็นการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิงแวดล้อม ลด
ปริมาณขยะ และแก้ไขปัญหาลดภาวะมลพิษทางอากาศ มลภาวะโลกร้อน
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  งานบริการสาธารณสุข
และงานสาธารณสุขอืน

เงินอุดหนุนส่วนราชการ จํานวน 60,000 บาท

เงินอุดหนุน รวม 150,000  บาท

งบเงินอุดหนุน รวม 150,000  บาท

(1)ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการอบรมสร้างจิตสํานึก ด้านความสะอาดภายในมัสยิด
หรือทีสาธารณะ  จํานวน  200,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการอบรมสร้างจิตสํานึก ด้านความสะอาดภายใน
มัสยิด หรือทีสาธารณะ  เช่น  ค่าอาหาร  อาหารว่างและเครืองดืม  ค่าตอบแทน
วิทยากร  ค่าวัสดุ และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีเกียวข้องในโครงการ
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  งานบริการสาธารณสุข
และงานสาธารณสุขอืน

รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 200,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 200,000  บาท

งบดําเนินงาน รวม 200,000  บาท

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอืน รวม 350,000  บาท

แผนงานสาธารณสุข

(1)อุดหนุนงบประมาณตามโครงการอาหารกลางวันเพือส่งเสริมพัฒนาการเด็กใน
พืนที จํานวน 4,512,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันให้กับโรงเรียนประถมศึกษาในพืนที 3 แห่ง   ดังนี
    (1.1) โรงเรียนบ้านกรงปินัง   จํานวนเด็กนักเรียน  501 คนๆละ 20 บาท จํานวน
200 วัน
จํานวน  2,004,000.-บาท
    (1.2) โรงเรียนบ้านลือมุ   จํานวนเด็กนักเรียน 232 คนๆละ 20 บาท จํานวน 200
วัน
จํานวน  928,000.-บาท
    (1.3) โรงเรียนบ้านตะโละซูแม  จํานวนเด็กนักเรียน 395 คนๆละ 20 บาท
จํานวน 200 วัน
จํานวน  1,580,000.-บาท
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานระดับก่อนวัยเรียน
และประถมศึกษา
หมายเหตุ:“ทังนี จะเบิกจ่ายต่อเมือได้รับการจัดสรรจากกรมส่งเสริมการปกครองท้อง
ถิน”

เงินอุดหนุนส่วนราชการ จํานวน 4,512,000 บาท

เงินอุดหนุน รวม 4,512,000  บาท

งบเงินอุดหนุน รวม 4,512,000  บาท
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เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตําบล จํานวน 2 ตําแหน่ง ดังนี
 (1.1) ตําแหน่งหัวหน้าส่วนโยธา จํานวน 1 อัตรา จํานวน 229,968 บาท
 (1.2) ตําแหน่งนายช่างโยธา  จํานวน 1 อัตรา  จํานวน 218,852 บาท
  ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทัวไปเกียวกับ
เคหะและชุมชน

เงินเดือนพนักงาน จํานวน 448,820 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,196,570  บาท

งบบุคลากร รวม 1,196,570  บาท

งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน รวม 5,624,670  บาท

แผนงานเคหะและชุมชน

(1)วัสดุคนพิการจํานวน  15,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุคนพิการ  สําหรับคนพิการในหมู่บ้าน  เช่น  จักรยานคน
พิการ  รถเข็น  ไม้เทียมขา  ฯลฯ
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์  งานสวัสดิการสังคมและ
สังคมสงเคราะห์

วัสดุอืน จํานวน 15,000 บาท

(1)  ค่าวัสดุทําศพผู้ด้อยโอกาส  จํานวน   150,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุทําศพตามหลักศาสนาอิสลาม เพือมอบให้แก่ผู้ด้อยโอกาสใน
ตําบล เช่น  ผ้าขาว การบูร  ถุงมือ ไม้โลงศพ ฯลฯ
ตังจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์  งานสวัสดิการสังคมและ
สังคมสงเคราะห์

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 150,000 บาท

ค่าวัสดุ รวม 165,000  บาท

(1)  รายจ่ายเพือการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย       จํานวน  100,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง  อาหารแห้ง  ยารักษาโรค เครืองนุ่งห่มและอืนๆ ทีเกียว
ข้อง เพือการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยทีเกิดขึนในเขต อบต.รวมถึงค่าใช้จ่าย
อืนๆ เช่น ค่าจ้างเหมา ขุดลอกคูนํา เป็นต้น
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ งานสวัสดิการสังคมและ
สังคมสงเคราะห์

รายจ่ายเพือการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย จํานวน 100,000  บาท

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

(1) ค่าใช้จ่ายในการให้ความช่วยเหลือผู้ด้อยโอกาส   จํานวน100,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเครืองนุ่งห่ม เครืองยังชีพ อาหารแห้ง ยารักษาโรค วัสดุก่อสร้างให้กับ
ผู้พิการ เด็กกําพร้า เด็กยากจน คนชรา ครอบครัวยากจน
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์  งานสวัสดิการสังคมและ
สังคมสงเคราะห์

รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 100,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 200,000  บาท

งบดําเนินงาน รวม 365,000  บาท

งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม 365,000  บาท

แผนงานสังคมสงเคราะห์
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เพือจ่ายเป็นค่ารักษาพยาบาลสําหรับพนักงานส่วนตําบล ตามระเบียบทีทางราชการได้
กําหนด
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทัวไปเกียวกับ
เคหะและชุมชน

เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล จํานวน 100,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ตามระเบียบทีทางราชการได้กําหนด
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทัวไปเกียวกับ
เคหะและชุมชน

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้พนักงานส่วนตําบล ตามระเบียบทีทางราชการได้กําหนด
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทัวไปเกียวกับ
เคหะและชุมชน

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 42,600 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ของพนักงานส่วนตําบล
ลูกจ้างประจํา พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทัวไป
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทัวไปเกียวกับ
เคหะและชุมชน

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 15,000 บาท

ค่าตอบแทน รวม 177,600  บาท

งบดําเนินงาน รวม 2,272,600  บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆให้แก่พนักงานจ้าง จํานวน 2 รายการ ดังนี
(2.1) เงินเพิมค่าครองชีพชัวคราว  จํานวน 76,560 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราวให้แก่พนักงานจ้าง ตามอัตราทีทางราชการ
กําหนด
(2.2) เงินค่าตอบแทนพืนทีพิเศษ   จํานวน 90,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพืนทีพิเศษให้แก่พนักงานจ้าง
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทัวไปเกียวกับ
เคหะและชุมชน

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 166,560 บาท

(1) ค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจ จํานวน 2 อัตรา ดังนี
 (1.1) ตําแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าหน้าทีธุรการ จํานวน 1 อัตรา จํานวน 108,190 บาท
 (1.2) ตําแหน่ง ผู้ช่วยช่างโยธา  จํานวน 1 อัตรา จํานวน 117,342 บาท
(2) ค่าจ้างพนักงานจ้างทัวไป จํานวน 1 อัตรา
  (2.1) ตําแหน่ง คนงานทัวไป จํานวน 1 อัตรา จํานวน 78,818 บาท
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทัวไปเกียวกับ
เคหะและชุมชน

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 304,350 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆให้แก่พนักงานส่วนตําบลจํานวน 5 รายการดังนี
(2.1) เงินเพิมค่าครองชีพชัวคราว  จํานวน 92,160 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราวให้แก่พนักงานส่วนตําบล ตามอัตราทีทาง
ราชการกําหนด
(2.2) เงินค่าตอบแทนพืนทีพิเศษ  จํานวน 120,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพืนทีพิเศษให้แก่พนักงานส่วนตําบล
(2.3) เงินเพิมพิเศษสําหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.)  จํานวน 8,280 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมพิเศษสําหรับการสู้รบ ตามทีได้รับการอนุมัติจากทางราชการ
(2.4) เงินประจําตําแหน่ง  จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งของผู้บริหาร (นักบริหารงานช่าง)
(2.5) เงินเพิมคุณวุฒิสําหรับพนักงานส่วนตําบล  จํานวน 14,400 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมคุณวุฒิสําหรับพนักงานส่วนตําบลทีมีสิทธิได้รับตามทีราชการ
กําหนด
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทัวไปเกียวกับ
เคหะและชุมชน

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 276,840 บาท
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เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุก่อสร้าง เพือใช้เป็นประโยชน์สําหรับ อบต.และสําหรับช่วย
เหลือประชาชน สําหรับงานด้านโยธา เช่น ไม้ต่างๆ กระเบือง ปูนซีเมนต์ เลือย จอบ
ดินลูกรัง หินคลุก หินกรวด แอสฟัลต์ แอสฟัสต์ติดคอนกรีต หิน ทราย ทําคอนกรีต
ฯลฯ
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฎในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทัวไป
เกียวกับเคหะและชุมชน

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 200,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุไฟฟ้าต่างๆเช่น หลอดไฟ บาลาสต์ สตาร์เตอร์ อุปกรณ์ติด
ตังชุดโคมไฟสาธารณะ สายไฟ ปลักไฟ ฝาครอบชุดโคมไฟสาธารณะ ฯลฯ เพือใช้ใน
สํานักงานและสําหรับชุดโคมไฟสาธารณะหมู่บ้าน หมู่ที 1-9 ตลอดจนเพือการช่วย
เหลือแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของราษฎร
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฎในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทัวไป
เกียวกับเคหะและชุมชน

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 150,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าซือสิงของเครืองใช้ต่างๆเช่น กระดาษ แฟ้ม ปากกา ดินสอ ตลับหมึก
เครืองพิมพ์เลเซอร์ ปรินเตอร์ สมุดบันทึก ฯลฯ
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทัวไปเกียวกับ
เคหะและชุมชน

วัสดุสํานักงาน จํานวน 30,000 บาท

ค่าวัสดุ รวม 480,000  บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย ดังนี
- ค่าจ้างเหมาบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมชุดโคมไฟสาธารณะหมู่บ้าน ไฟฟ้าสาธารณะ
อืนๆในพืนทีตําบลกรงปินัง รวมถึงการตรวจสอบความชํารุด
- ค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์สํานักงาน ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
- ค่าปรับปรุงซ่อมแซมถนนในหมู่บ้านทีชํารุด
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฎในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทัวไป
เกียวกับเคหะและชุมชน

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 300,000 บาท

สําหรับเป็นค่าเบียเลียง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก รวมถึงค่าลงทะเบียนและค่าใช้จ่ายอืนๆ
ในการเดินทางไปราชการ หรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานส่วนตําบล
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทัวไปเกียวกับ
เคหะและชุมชน

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 50,000  บาท

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย ดังนี
- ค่าจ้างเหมาบริการขนขยะไปทิง
- ค่าจ้างเหมาบริการขุดหลุม กลบและเตรียมพืนทีทิงขยะ
- ค่าจ้างเหมาบริการเกียวกับงานโยธา เพือแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน
ตลอดจนการบริการสาธารณะ เช่น การขุดลอกคูระบายนํา การย้ายโคมไฟฟ้าแสง
สว่างสาธารณะการโยกย้ายเสาไฟฟ้า ฯลฯ
- ค่าออกแบบและประมาณราคางานส่วนโยธา เช่น ออกแบบสวนหย่อม ปรับภูมิทัศน์
อบต.หลังใหม่ และสถานทีต่างๆ ฯลฯ
- ออกแบบเคาน์เตอร์ ออกแบบถนนลาดยางชนิดต่างๆ งานออกแบบอืนๆ ฯลฯ
- ค่าจ้างเหมาบริการอืนๆทีก่อให้เกิดประโยชน์และเพือบรรเทาความเดือดร้อนของ
ประชาชน
- ขยายเขตไฟฟ้า ม.1-9 ทังหมด 9 หมู่บ้าน
- โครงการจัดทําป้ายชือซอยหมู่บ้าน ม.1-9 พร้อมติดตังรายละเอียดตามแบบแปลน
- ค่าจ้างเหมาปรับภูมิทัศน์บริเวณสนามฟุตบอล อบต.
- ค่าจ้างเหมาปรับปรุงซ่อมแซมระบบเครือข่ายหอกระจายข่าวแบบไร้สายประจําหมู่
บ้าน ม.1-9 พร้อมติดตัง รายละเอียดตามแบบแปลนกําหนด
ตังจ่ายจากเงินรายได้ จํานวน 47,660.- บาท และตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป
จํานวน 1,217,340.-บาท ปรากฎในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทัวไปเกียว
กับเคหะและชุมชน

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 1,265,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 1,615,000  บาท
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เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาโครงการก่อสร้างคูระบายนํา คสล.สายกําปง หมู่ที 2 บ้านตะ
โล๊ะซูแม กว้าง 1.20 เมตร ลึกเฉลีย 1.00 เมตร ยาว 50.00 เมตร (รายละเอียดตาม
รูปแบบทีอบต.กําหนด)
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฎในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทัวไป
เกียวกับเคหะและชุมชน

โครงการก่อสร้างคูระบายนํา คสล.สายกําปง หมู่ที 2 บ้านตะโล๊ะซูแม จํานวน 220,000  บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาโครงการก่อสร้างคูระบายนํา คสล.พร้อมวางท่อ คสล.และบ่อ
พัก สายบองอ(มะเซ็ง)หมู่ที 6บ้านยะยือริ จํานวน 2 ช่วง คือ ช่วงที 1 ยาว 86.00
เมตร ช่วงที 2 ยาว 95 เมตร กว้าง 0.50 เมตร ลึกเฉลีย 0.50 เมตร ระยะทาง
181.00 เมตร (รายละเอียดตามรูปแบบทีอบต.กําหนด)
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฎในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทัวไป
เกียวกับเคหะและชุมชน

โครงการก่อสร้างคูระบายนํา คสล.พร้อมวางท่อ คสล.และบ่อพัก จํานวน 2 ช่วง สายบอ
งอ(มะเซ็ง) หมู่ที 6 บ้านยะยือริ

จํานวน 550,000  บาท

ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปโภค

ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 1,848,500  บาท

ไฟสัญญาณเตือนจราจรพลังงานแสงอาทิตย์ (สีส้มกระพริบ)
Solarcell 6W. แบตเตอร์รี ขนาด 12V. 7.5 AMP หลอด LED 300 มม. จํานวน
4 ชุด
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฎในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทัวไป
เกียวกับเคหะและชุมชน

ครุภัณฑ์จราจร พร้อมติดตัง ไฟสัญญาณเตือนจราจรพลังงานแสงอาทิตย์(สีส้มกระพริบ) จํานวน 280,000  บาท

ครุภัณฑ์อืน

เครืองคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ้ค
หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อกว่า 4 แกน (4 Core) ทีมีความเร็วสัญญาณ
นาฬิกาไม่น้อยกว่า 2.0 GHz และรองรับหน่วยความจําหรือมี HTT ขนาดไม่น้อย
กว่า 1,066 MHz จํานวน 1 หน่วย
 - มีความจําหลัก (RAM)ชนิด DDR3 หรือดีกว่า ขนาดไม่น้อยกว่า 4 GB
 - มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard disk)ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 500 GB จํานวน 1
หน่วย
 - มีจอภาพชนิด XGA หรือ WXGA หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อยกว่า 12 นิว
 - มี DVD RW หรือดีกว่า จํานวน 1 หน่วย
 - มีช่องต่อระบบเครือข่ายแบบ 10/100/1,000 Mbps จํานวน ไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
 - สามารถใช้งานได้ไม่น้อยกว่า Wi-Fi (802.11 b,g) และ Bluetooth
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฎในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทัวไป
เกียวกับเคหะและชุมชน

เครืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ้ค สําหรับงานประมวลผล จํานวน 27,000  บาท

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

ค่าครุภัณฑ์ รวม 307,000  บาท

งบลงทุน รวม 2,155,500  บาท

เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น CD-R ดิสเก็ต 1.44 MB ตัวเก็บความจํา
HANDY DRIVE ขนาดตังแต่ 16-256 MB ,RAM DDR 512-1024 MB หมึก
พิมพ์ การ์ดจอ อุปกรณ์ต่อพ่วงต่างๆ ฯลฯ
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฎในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทัวไป
เกียวกับเคหะและชุมชน

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน ในการแก้ปัญหาความเดือดร้อนของ
ราษฎรการปรับพืนทีเพือการสาธารณะประโยชน์ โดยใช้เครืองจักรกลของส่วน
ราชการหรือเอกชน หรือเพือใช้ในงานราชการของ อบต. เช่น นํามันดีเซล นํามัน
เบนซิน นํามันหล่อลืนต่างๆ เป็นต้น
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฎในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทัวไป
เกียวกับเคหะและชุมชน

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 70,000 บาท
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เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาโครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายลือมุ-อุเป หมู่ที
9 บ้านอุเป ผิวจราจร ขนาดกว้าง 5.00 เมตร หนาเฉลีย 0.15 เมตร ไหล่ทางข้างละ
0.50 เมตร ยาว 83 เมตร พืนทีไม่น้อยกว่า 415 ตร.ม.(รายละเอียดตามรูปแบบทีอบ
ต.กําหนด)
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฎในแผนงานเคหะและชุมชน งานไฟฟ้าถนน

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายลือมุ-อุเป หมู่ 9 บ้านอุเป จํานวน 350,000  บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาโครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายบานัง-บาโก
หมู่ที 4 บ้านกีเยาะ ผิวจราจร ขนาดกว้าง 4.00 เมตร หนาเฉลีย 0.15 เมตร ไหล่ทาง
ข้างละ 0.50 เมตร ยาว 66.00 เมตร พืนทีไม่น้อยกว่า 264 ตร.ม.(รายละเอียดตาม
รูปแบบทีอบต.กําหนด)
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฎในแผนงานเคหะและชุมชน งานไฟฟ้าถนน

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายบานัง-บาโก หมู่ที 4 บ้านกีเยาะ จํานวน 220,000  บาท

ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปโภค

ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 2,085,000  บาท

งบลงทุน รวม 2,085,000  บาท

(1) ค่าไฟฟ้าสาธารณะหมู่บ้าน   จํานวน 300,000.- บาท
เพือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสาธารณะหมู่บ้าน
(2) ค่าไฟฟ้าระบบประปาหมู่บ้านและหอกระจายข่าว  จํานวน 80,000.- บาท
เพือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าระบบประปาหมู่บ้านและหอกระจายข่าว
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฎในแผนงานเคหะและชุมชน งานไฟฟ้าถนน

ค่าไฟฟ้า จํานวน 380,000 บาท

ค่าสาธารณูปโภค รวม 380,000  บาท

งบดําเนินงาน รวม 380,000  บาท

งานไฟฟ้าถนน รวม 2,465,000  บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาโครงการวางท่อคูระบายนําคสล.พร้อมบ่อพัก สายลาฆอบาต๊ะ
หมู่ที 3 บ้านบราแง กว้าง 0.50 เมตร ลึกเฉลีย 0.60 เมตร ยาว 89.00 เมตร (ราย
ละเอียดตามรูปแบบทีอบต.กําหนด)
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฎในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทัวไป
เกียวกับเคหะและชุมชน

โครงการวางท่อคูระบายนํา คสล.พร้อมบ่อพัก สายลาฆอบาต๊ะ หมู่ที 3 บ้านบราแง จํานวน 270,000  บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาโครงการปรับปรุงซ่อมแซมระบบประปาผิวดิน หมู่ที 7 (ราย
ละเอียดตามรูปแบบทีอบต.กําหนด)
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฎในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทัวไป
เกียวกับเคหะและชุมชน

โครงการปรับปรุงซ่อมแซมระบบประปาผิวดิน หมู่ที 7 จํานวน 500,000  บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาโครงการต่อเติมฝาคูระบายนํา คสล.สายหลังหมู่บ้าน หมู่ที5
กว้าง 0.50 เมตร หนาเฉลีย 0.12 เมตร ยาว 100.00 เมตร (รายละเอียดตามรูปแบบ
ทีอบต.กําหนด)
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฎในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทัวไป
เกียวกับเคหะและชุมชน

โครงการต่อเติมฝาคูระบายนํา คสล.สายหลังหมู่บ้าน หมู่ที 5 จํานวน 65,000  บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาโครงการซ่อมแซมปรับปรุงระบบประปาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ปาดังสโตร์ หมู่ที 3 บ้านบราแง (รายละเอียดตามรูปแบบที อบต.กําหนด)
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฎในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทัวไป
เกียวกับเคหะและชุมชน

โครงการซ่อมแซมปรับปรุงระบบประปาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ปาดังสโตร์ หมู่ที 3 บ้านบรา
แง

จํานวน 71,500  บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาโครงการก่อสร้างคูระบายนํา คสล.สายบาโงฮูลู หมู่ที 5 บ้านอุ
เผะ กว้าง 0.50 เมตร ลึกเฉลีย 0.50 เมตร ยาว 85.00 เมตร หนา 0.10 เมตร (ราย
ละเอียดตามรูปแบบทีอบต.กําหนด)
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฎในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทัวไป
เกียวกับเคหะและชุมชน

โครงการก่อสร้างคูระบายนํา คสล.สายบาโงฮูลู หมู่ที 5 บ้านอุเผะ จํานวน 172,000  บาท
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เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาโครงการปรับปรุงถนนลูกรัง สายกูโบร์-โต๊ะแนกอง หมู่ที 6
บ้านยะยือริ ผิวจราจร ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 100 เมตร พืนทีไม่น้อยกว่า 400
ตร.ม. (รายละเอียดตามรูปแบบทีอบต.กําหนด)
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฎในแผนงานเคหะและชุมชน งานไฟฟ้าถนน

โครงการปรับปรุงถนนลูกรัง สายกูโบร์-โต๊ะแนกอง หมู่ที 6 บ้านยะยือริ จํานวน 73,000  บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาโครงการก่อสร้างทางเท้าคอนกรีตเสริมเหล็ก พร้อมถมดินยก
ระดับ สายยูโซ๊ะ หมู่ที 8 บ้านลือมุ ผิวจราจร ขนาดกว้าง 2.00 เมตร หนาเฉลีย 0.15
เมตร ยาว 70 เมตร พืนทีไม่น้อยกว่า 140 ตร.ม.(รายละเอียดตามรูปแบบทีอบต.
กําหนด)
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฎในแผนงานเคหะและชุมชน งานไฟฟ้าถนน

โครงการก่อสร้างทางเท้าคอนกรีตเสริมเหล็กพร้อมถมดินยกระดับสายยูโซ๊ะ หมู่ที 8 บ้าน
ลือมุ

จํานวน 126,000  บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาโครงการก่อสร้างทางเท้าคอนกรีตเสริมเหล็ก สายปะเงาะมะ-
สะเกใน หมู่ที 1 บ้านสะเก ผิวจราจรขนาดกว้าง 2.00 เมตร หนาเฉลีย 0.15 เมตร
ยาว 44.00 เมตร พืนทีไม่น้อยกว่า 88.00 ตร.ม.รายละเอียดตามรูปแบบทีอบต.
กําหนด)
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฎในแผนงานเคหะและชุมชน งานไฟฟ้าถนน

โครงการก่อสร้างทางเท้าคอนกรีตเสริมเหล็ก สายปะเงาะมะ-สะเกใน หมู่ที 1 บ้านสะเก จํานวน 73,000  บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาโครงการก่อสร้างถนนบุกเบิกลงดินลูกรัง สายอุเผะ-บือแน หมู่
ที 5 บ้านอุเผะ ผิวจราจร ขนาดกว้าง 4.00 เมตร หนาเฉลีย 0.90 เมตร ยาว 400.00
เมตร พืนทีไม่น้อยกว่า 1,600 ตารางเมตร (รายละเอียดตามรูปแบบทีอบต.กําหนด)
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฎในแผนงานเคหะและชุมชน งานไฟฟ้าถนน

โครงการก่อสร้างถนนบุกเบิกลงดินลูกรัง สายอุเผะ-บือแน หมู่ที 5 บ้านอุเผะ จํานวน 263,000  บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาโครงการก่อสร้างถนนบุกเบิกลงดินลูกรัง สายยะโก๊ะ หมู่ที 8
บ้านลือมุ ผิวจราจร ขนาดกว้าง 4.00 เมตร หนาเฉลีย 1.00 เมตร ยาว 100.00
เมตร พืนทีไม่น้อยกว่า 400 ตารางเมตร (รายละเอียดตามรูปแบบทีอบต.กําหนด)
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฎในแผนงานเคหะและชุมชน งานไฟฟ้าถนน

โครงการก่อสร้างถนนบุกเบิกลงดินลูกรัง สายยะโก๊ะ หมู่ที 8 จํานวน 145,000  บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาโครงการก่อสร้างถนนบุกเบิกลงดินลูกรัง สายกูโบร์-ปายอ หมู่
ที 7 บ้านกรงปินัง ผิวจราจร ขนาดกว้าง 4.00 เมตร หนาเฉลีย 0.85 เมตร ยาว
300.00 เมตร พืนทีไม่น้อยกว่า 1,200 ตารางเมตร (รายละเอียดตามรูปแบบทีอบต.
กําหนด)
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฎในแผนงานเคหะและชุมชน งานไฟฟ้าถนน

โครงการก่อสร้างถนนบุกเบิกลงดินลูกรัง สายกูโบร์-ปายอ หมู่ที 7 บ้านกรงปินัง จํานวน 220,000  บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาโครงการก่อสร้างถนนบุกเบิกลงดินลูกรัง พร้อมก่อสร้างทาง
เท้า คสล.สายมะลาแซ หมู่ที 3 บ้านบราแง ผิวจราจร ขนาดกว้าง 2.00 เมตร หนา
เฉลีย 0.15 เมตร ยาว 126.00 เมตร พืนทีไม่น้อยกว่า 252.00 ตารางเมตร(ราย
ละเอียดตามรูปแบบทีอบต.กําหนด)
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฎในแผนงานเคหะและชุมชน งานไฟฟ้าถนน

โครงการก่อสร้างถนนบุกเบิกลงดินลูกรัง พร้อมก่อสร้างทางเท้า คสล.สายมะลาแซ หมู่ที
3 บ้านบราแง

จํานวน 250,000  บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาโครงการก่อสร้างถนนบุกเบิกลงดินลูกรัง พร้อมก่อสร้างทาง
เท้า คสล.สายกลางนา หมู่ที 1 บ้านสะเก ผิวจราจร กว้าง 2.00 เมตร หนาเฉลีย 0.15
เมตร ยาว 69.00 เมตร พืนทีไม่น้อยกว่า 138.00 ตารางเมตร (รายละเอียดตามรูป
แบบทีอบต.กําหนด)
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฎในแผนงานเคหะและชุมชน งานไฟฟ้าถนน

โครงการก่อสร้างถนนบุกเบิกลงดินลูกรัง พร้อมก่อสร้างทางเท้า คสล.สายกลางนา หมู่ที 1
บ้านสะเก

จํานวน 136,000  บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาโครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายอีหม่าม หมู่ที
8 บ้านลือมุ ผิวจราจร ขนาดกว้าง 3.00 เมตร หนาเฉลีย 0.15 เมตร ยาว 92 เมตร
พืนทีไม่น้อยกว่า 276 ตร.ม. (รายละเอียดตามรูปแบบทีอบต.กําหนด)
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฎในแผนงานเคหะและชุมชน งานไฟฟ้าถนน

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายอีหม่ามหมู่ที 8 บ้านลือมุ จํานวน 229,000  บาท
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เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย จํานวน 5 รายการ ดังนี
(1)ค่าใช้จ่ายโครงการสนับสนุนอาชีพในตําบล  ตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอ
เพียง จํานวน450,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการสนับสนุนอาชีพในตําบล  ตามแนวทาง
ปรัชญา เศรษฐกิจพอเพียง  เช่น สนับสนุนวัสดุเพือการผลิตวัสดุการเกษตร วัสดุ
ไฟฟ้า  วัสดุเครืองแต่งกาย  วัสดุสํานักงาน  ฯลฯ   ให้กลุ่มอาชีพต่าง ๆ
ตังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  งานส่งเสริม
และสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน

(2)ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการฝึกอบรมพิษภัยของยาเสพติดจํานวน  200,000.-
บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมพิษภัยของยาเสพติดสําหรับผู้นําชุมชน ผู้
นํากลุ่มเยาวชน กลุ่มอาชีพ เด็กนักเรียนในพืนทีตําบลกรงปินัง ตลอดจนการฝึกอบรม
เจ้าหน้าทีผู้เกียวข้องกับการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  เช่น ค่าอาหาร อาหาร
ว่างและเครืองดืม ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุ ค่าจ้างเหมาไปศึกษาดูงานและค่าใช้
จ่ายอืนๆทีเกียวข้องในโครงการ
ตังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน งานส่งเสริม
สนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน

(3)ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการอบรมมวลชนในตําบล เพือการปกป้องสถาบัน
จํานวน  100,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการอบรมมวลชนในตําบลพร้อมศึกษาดูงาน
เช่น  ผู้นําศาสนา ผู้นําเยาวชน ผู้นําสตรี ผู้นํากลุ่มอาชีพ เป็นต้น เพือสร้างความ
สามัคคี ความรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์  โดยจ่ายเป็นค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และ
ค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีเกียวข้องกับการจัดอบรม และไปศึกษาดูงานนอกพืนที
ตังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งให้ชุมชน งานส่งเสริม
และสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน
(4) ค่าใช้จ่ายสําหรับโครงการฝึกอบรมภาคฤดูร้อนสําหรับเด็กนักเรียนโรงเรียนตาดี
กาเพือต่อต้านยาเสพติด
จํานวน50,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการฝึกอบรมภาคฤดูร้อนสําหรับเด็กนักเรียน
โรงเรียนตาดีกาเพือต่อต้านยาเสพติด เช่น        ค่าอาหาร  อาหารว่างและเครืองดืม
ค่าวัสดุ ค่าตอบแทนวิทยากรและค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีเกียวข้องในโครงการ
ตังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งให้ชุมชน งานส่งเสริม
และสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน

(5) โครงการเสริมสร้างครอบครัวอบอุ่นเข้มแข็งจํานวน   150,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการเสริมสร้างครอบครัวอบอุ่นเข้มแข็ง เพือให้
สมาชิกในครอบครัวได้ตระหนักถึงความสําคัญของสถาบันครอบครัว เช่น ค่าอาหาร
อาหารว่างและเครืองดืม  ค่าวัสดุ ค่าตอบแทนวิทยากร และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีเกียวข้อง
ในโครงการ
ตังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งให้ชุมชน งานส่งเสริม
และสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน

รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 950,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 950,000  บาท

งบดําเนินงาน รวม 950,000  บาท

งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 950,000  บาท

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
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(1)ประเภทอุดหนุนงบประมาณให้หน่วยงานของรัฐ  หรือองค์กรเอกชนในกิจกรรม
อันเป็นสาธารณะประโยชน์ (403)ดังนี
     (1.1)อุดหนุนให้อําเภอกรงปินัง ตามโครงการจัดงานประจําปีของดีกรงปินัง สืบ
สานวัฒนธรรม สร้างสันติสุขอําเภอกรงปินัง จังหวัดยะลา จํานวน 50,000.-บาท
เพือใช้จ่ายตามโครงการจัดงานประจําปีของดีกรงปินัง สืบสานวัฒนธรรม สร้างสันติ
สุขอําเภอกรงปินัง จังหวัดยะลา โดยจ่ายเป็นค่าใช้สอยและวัสดุอืนๆ เช่น ค่าอาหาร
ว่างและเครืองดืมผู้เข้ารับการฝึกอบรม และอืนๆทีเกียวข้องกับการดําเนินการจัด
โครงการ
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ  งานกีฬาและนันทนาการ
หมายเหตุ:การอุดหนุนงบประมาณจะสามารถเบิกจ่ายได้ก็ต่อเมือได้รับความเห็นชอบ
จากคณะอนุกรรมการอํานวยการกระจายอํานาจระดับจังหวัด

เงินอุดหนุนส่วนราชการ จํานวน 50,000 บาท

เงินอุดหนุน รวม 50,000  บาท

งบเงินอุดหนุน รวม 50,000  บาท

(1)ประเภทวัสดุกีฬา(281) ตังไว้120,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือลูกฟุตบอล วอลเลย์บอล ตะกร้อ ชุดกีฬา ฯลฯ สนับสนุนใน
เยาวชนเล่นกีฬา เพือต้านภัยยาเสพติดในหมู่เยาวชน
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป  ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ  งานกีฬาและนันทนาการ

วัสดุกีฬา จํานวน 120,000 บาท

ค่าวัสดุ รวม 120,000  บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย จํานวน   4    รายการ ดังนี
(1) ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการแข่งขันฟุตบอล อบต.กรงปินังคัพ ต่อต้านยาเสพติด
จํานวน 60,000.-บาท
เพือใช้ในการจัดการแข่งขันกีฬาฟุตบอล อบต.กรงปินัง ต่อต้านยาเสพติด ประจําปี
2557 เช่น ค่าตอบแทนกรรมการตัดสิน เงินรางวัล ค่าวัสดุทีใช้ในการแข่งขัน ค่า
ตอบแทนเตรียมสนามแข่งขัน เป็นต้น
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป  ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ  งานกีฬาและนันทนาการ
(2)ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมสนับสนุนการแข่งขันกีฬาองค์กรปกครองส่วนท้องถิน
จํานวน  120,000.- บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งทีมกีฬาชนิดต่าง ๆ  ทีองค์การบริหารส่วนตําบลเข้า
ร่วมการแข่งขันในระดับตําบล  อําเภอ  จังหวัด  เขต  ประเทศ  ตามหนังสือกระทรวง
มหาดไทย  ที  มท  0808.4/ว 2589 ลงวันที  3 สิงหาคม  2547 เรือง  หลักเกณฑ์
การใช้จ่ายเงินในการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน   เช่น  ค่าพาหนะ
เดินทาง  ค่าเบียเลียงและค่าเช่าทีพัก  ค่าอุปกรณ์การกีฬาหรือกรีฑา  ค่าชุดนักกีฬา
หรือชุดนักกรีฑา พร้อมรองเท้าและค่าใช้จ่ายเบ็ดเตล็ด  ค่าตอบแทนเจ้าหน้าทีในการ
ควบคุมและผู้ฝึกสอนและอืน  ๆ ทีเข้าประเภทรายจ่ายนี
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป   ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ   งานกีฬาและนันทนาการ
(3)ค่าใช้จ่ายโครงการกิจกรรมวันปีใหม่สําหรับผู้พิการจํานวน15,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุสิงของ วัสดุอาหาร หรือค่าจัดเลียงอาหาร ในวันปีใหม่ และ
ค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีเกียวข้อง
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป   ปรากฏในแผนงานการศาสนา  วัฒนธรรมและ
นันทนาการ    งานกีฬาและนันทนาการ
(4)โครงการปันจักรยานเพือสุขภาพและลดมลภาวะโลกร้อน  จํานวน 30,000.- บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการปันจักรยานเพือสุขภาพและลดมลภาวะโลก
ร้อน ตลอดจนการอนุรักษ์ลดการใช้พลังงานนํามัน เช่น ค่าอาหาร อาหารว่างและ
เครืองดืม ค่าวัสดุ และค่าใช้จ่ายอืนๆทีเกียวข้องในโครงการ
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป   ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ  งานกีฬาและนันทนาการ

รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 225,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 225,000  บาท

งบดําเนินงาน รวม 345,000  บาท

งานกีฬาและนันทนาการ รวม 395,000  บาท

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
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เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย จํานวน 7  รายการ ดังนี
(1) ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการ อบต. พบผู้นําศาสนาช่วงเดือนรอมฎอน จํานวน
200,000.-บาท
เพือใช้ในการจัดซืออาหารคาวและอาหารหวานและอาหารอืนๆ ตามโครงการอบต.
พบผู้นําศาสนาตามมัสยิด และบาลาเซาะห์ในช่วงเดือนรอมฎอน เพือการจัดพิธีละศีล
อด
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป  ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ   งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน
(2)ค่าใช้จ่ายในการจัดอบรมการปฏิบัติธรรมสัญจร(ดะวะห์) เพือห่างไกลยาเสพติด
จํานวน 120,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ในการดําเนินการอบรม เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าเบีย
เลียง ค่าจ้างเหมารถ ฯลฯ
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ  งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน
(3)ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการสนับสนุนกิจกรรมฮารีรายอจํานวน  53,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุสิงของ วัสดุอาหาร หรือค่าจัดเลียงอาหาร ฯลฯ ในวันฮารีรา
ยอ โดยสนับสนุนให้มัสยิดในหมู่บ้านหรือชุมชน
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ  งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน
(4)โครงการอบรมการอ่านอัลกุรอ่าน (กีรออาตี) จํานวน468,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการอบรมวิทยากรสอนอัลกุรอ่านและค่าใช้จ่าย
ในการจัดโครงการอบรมเยาวชนอ่านกุรอานประจํามัสยิดในตําบล  โดยจ่ายเป็นค่า
ตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุ คู่มือ ค่าอาหาร ฯลฯ
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ   งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน
(5)ค่าใช้จ่ายในการการจัดกิจกรรมตามโครงการตาดีกาสัมพันธ์ สําหรับโรงเรียนตาดี
กาในตําบลกรงปินัง จํานวน 130,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมตามโครงการตาดีกาสัมพันธ์ เช่น  ค่าจัดเลียง
อาหาร    ค่าวัสดุกีฬา ค่าตอบแทนกรรมการผู้ตัดสิน ค่าตอบแทนวิทยากร  ค่าจัดทํา
เวที  ค่าวัสดุทีใช้ในกิจกรรมเดินพาเหรด ค่าของรางวัลหรือเงินรางวัลฯลฯ
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ  งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน
(6) ค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนตามโครงการจัดงานวัฒนธรรมประเพณีท้องถินประจํา
ปี  จํานวน  250,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดงานวัฒนธรรมประเพณีท้องถินประจําปี  เช่น
โครงการกินข้าวใหม่ ,โครงการมหกรรมขนมท้องถินชาวกรงปินัง,งานกาชาดสมโภช
งานหลักเมือง, งานวัน อสม.,งานคนท้องถินสัมพันธ์จังหวัดยะลาฯลฯ เพือจ่ายเป็นค่า
จัดเลียงอาหารผู้เข้าร่วมโครงการ ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ ค่าจ้างประดับผ้า ค่าเช่าเต๊นท์
และค่าใช้จ่ายอืนๆทีเกียวข้อง ฯลฯ   เป็นต้น
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป  ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน
(7)ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการเมาลิดกลาง ประจําปี 2557จํานวน  180,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานเมาลิดกลางประจําปี 2557 พร้อมกับจัดกิจกรรม
เข้าสุนัตหมู่เยาวชน โดยจ่ายเป็นค่าอาหารผู้เข้าร่วมงาน ค่าวัสดุ ค่าตอบแทน ฯลฯ
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป  ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรม และ
นันทนาการ  งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน

รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 1,401,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 1,401,000  บาท

งบดําเนินงาน รวม 1,401,000  บาท

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน รวม 1,401,000  บาท
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เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมให้กับสํานักงานประกันสังคมจังหวัดยะลา
สําหรับพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตําบลดังนี
(1.1)  สําหรับพนักงานจ้างองค์การบริหารส่วนตําบล  จํานวน 150,000.-บาท
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานงบกลาง
(1.2) สําหรับผู้ช่วยครูดูแลเด็กอนุบาลและปฐมวัยของศูนย์เด็กทีรับถ่ายโอนจากกรม
พัฒนาชุมชนและกรมศาสนา
จํานวน  50,000.-บาท
ตังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานงบกลาง งานงบกลาง

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 200,000 บาท

งบกลาง รวม 1,289,764  บาท

งบกลาง รวม 1,496,270  บาท

งบกลาง รวม 1,496,270  บาท

แผนงานงบกลาง

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว  ดังนี
-โครงการจัดซือเครืองตัดหญ้า และเครืองฉีดพ่นฆ่าหญ้า เพือสนับสนุนกลุ่มอาชีพ
เกษตรกรในพืนทีหมู่ที 1-9 (รายละเอียดตามรูปแบบทีอบต.กําหนด)
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎในแผนงานการเกษตร งานส่งเสริมการเกษตร

โครงการจัดซือเครืองตัดหญ้า และเครืองฉีดพ่นฆ่าหญ้า เพือสนับสนุนกลุ่มอาชีพ
เกษตรกรในพืนทีหมู่ที 1-9

จํานวน 162,000  บาท

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว

ค่าครุภัณฑ์ รวม 162,000  บาท

งบลงทุน รวม 162,000  บาท

(1)ประเภทวัสดุเกษตร (278)  ตังไว้ 20,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุเกษตร เช่น ไม้ดอก ไม้ประดับ กระถาง ปุ๋ย เมล็ดพันธุ์ ฯลฯ
เพือประดับสํานักงานและสถานทีในความรับผิดชอบของ อบต. ตลอดจน เพือการส่ง
เสริมให้ประชาชนปลูกพืช หรือผัก ผลไม้ ในโอกาสต่าง ๆ
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการเกษตร งานส่งเสริมการเกษตร

วัสดุการเกษตร จํานวน 20,000 บาท

ค่าวัสดุ รวม 20,000  บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย จํานวน 2 รายการ ดังนี
(1)ค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนโครงการปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติ โครงการอันเนืองมา
จากพระราชดําริของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช จํานวน  5,000.-
บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทํากิจกรรมปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติ เพือเป็นการแสดง
ความจงรักภักดีและสํานึกในพระมหากรุณาธิคุณ รวมทังสนองโครงการอันเนืองมา
จากพระราชดําริของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช  เช่น  ค่าอาหาร
อาหารว่างและเครืองดืม  ค่าวัสดุ และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีเกียวข้องในโครงการ
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการเกษตร งานส่งเสริมการเกษตร
(2) ค่าใช้จ่ายสําหรับสนับสนุนโครงการท้องถินไทย รวมใจภักดิ รักษ์พืนทีสีเขียว
จํานวน 20,000.- บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการดําเนินการเพิมพืนทีสีเขียวโดยการปลูกต้นไม้ ปรับ
ปรุงสวนสาธารณะ เพือแก้ไขปัญหาภาวะโลกร้อน และร่วมถวายเป็นราชสักการะใน
วโรกาสพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ ทรงเฉลิมพระชนมพรรษา เช่น  ค่าอาหาร
อาหารว่างและเครืองดืม  ค่าวัสดุ และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีเกียวข้องในโครงการ
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการเกษตร งานส่งเสริมการเกษตร

รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 25,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 25,000  บาท

งบดําเนินงาน รวม 45,000  บาท

งานส่งเสริมการเกษตร รวม 207,000  บาท

แผนงานการเกษตร
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เพือจ่ายให้กับกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน ตามหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0318/ว 1923 ลงวันที 25 สิงหาคม  2543
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎในแผนงานงบกลาง งานงบกลาง

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน (กบท.) จํานวน 206,506 บาท

บําเหน็จ/บํานาญ รวม 206,506  บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย จํานวน 3  รายการ ดังนี
(1)เงินสมทบเข้าบัญชีระบบหลักประกันสุขภาพระดับท้องถินหรือพืนที   จํานวน
142,970.-บาท
เพือจ่ายเป็นเงินสมทบเข้าบัญชีระบบหลักประกันสุขภาพระดับท้องถินหรือพืนทีใน
อัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ 30 (อบต.ขนาดกลาง) ของเงินจัดสรรทีได้รับจากกองทุน
หลักประกันสุขภาพแห่งชาติ (รายละเอียดตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท
0891.3/ว 1110 ลงวันที 3 เมษายน  2550 และหนังสือที มท 0891.3/ว 2199 ลง
วันที 10 พฤศจิกายน  2552 )   โดยใช้ฐานข้อมูลยอดประชากรตามทะเบียนราษฎร์
ณ วันที 1 กรกฎาคม  2556 และซักซ้อมตังงบประมาณสมทบกองทุนหลักประกัน
สุขภาพระดับท้องถิน ตามหนังสือสํานักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ สาขาเขต
พืนที (สงขลา)ที สปสช.5.33/ว 0193 ลงวันที 18 มิถุนายน 2556 และตามประกาศ
คณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรืองการกําหนดหลักเกณฑ์  เพือสนับ
สนุนให้องค์การบริหารส่วนตําบลหรือเทศบาล ดําเนินงานและบริหารจัดการระบบ
หลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิน    หรือพืนที ปีงบประมาณ พ.ศ.2557
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานงบกลาง งานงบกลาง
(2)ประเภทเงินทุนการศึกษาตังไว้133,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าหน่วยกิต หรือ ค่าลงทะเบียนเรียนสําหรับผู้ทีได้รับการคัดเลือกให้
ศึกษาต่อ โดยทุนองค์การบริหารส่วนตําบลทีได้รับการคัดเลือกเข้ารับการศึกษาระดับ
ปริญญาตรี  หรือปริญญาโท  ตามโครงการทุนการศึกษาทีกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถินกําหนด   ดังนี
      (2.1)สําหรับผู้บริหาร สมาชิก อบต.พนักงานส่วนตําบล ลูกจ้าง พนักงานจ้างส่วน
ราชการ สํานักงานองค์การบริหารส่วนตําบล จํานวน100,000.-บาท
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานงบกลาง
      (2.2) สําหรับนักเรียน นักศึกษา และผู้ด้อยโอกาส ในพืนทีตําบลกรงปินังจํานวน
33,000.-บาท
ตังจ่ายจาก เงินรายได้ ปรากฏในแผนงานงบกลาง งานงบกลาง
(3)ประเภทเงินสมทบชดใช้คืนเงินกู้โครงการเศรษฐกิจชุมชน    ตังไว้690,500.-
บาท
เพือจ่ายเป็นเงินสมทบชดใช้เงินกู้โครงการเศรษฐกิจชุมชน ตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยการดําเนินงานโครงการเศรษฐกิจชุมชน พ.ศ.2541 ข้อ 24 เพือ
เป็นทุนหมุนเวียนให้กับกลุ่มอาชีพหรือกลุ่มเกษตรทีต้องการกู้ยืม เพือประกอบอาชีพ
ให้เกิดประโยชน์สูงสุดและเสริมความเข้มแข็งของเศรษฐกิจชุมชน
ตังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฎในแผนงานงบกลาง งานงบกลาง

รายจ่ายตามข้อผูกพัน จํานวน 966,470 บาท

(1)ประเภทเงินสํารองจ่าย(004)ตังไว้ 111,294.-บาท
เพือจ่ายในกรณีจําเป็น หรือบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชน หรือเพือการโอน
ไปตังจ่ายในหมวดรายจ่ายต่างๆ ในกรณีหมวดรายจ่ายอืนๆไม่พอจ่าย
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานงบกลาง งานงบกลาง

สํารองจ่าย จํานวน 111,294 บาท

(1)ค่าเบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์   จํานวน  2 คน จํานวน  12,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์ให้กับผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ป่วยเอดส์ ในอัตราคนละ
500.-บาทต่อเดือน
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานงบกลาง งานงบกลาง

เบียยังชีพผู้ป่วยโรคเอดส์ จํานวน 12,000 บาท


