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ส่วนที่ 4
ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปี
วิสัยทัศน์การพัฒนา (VISION)
วิสัยทัศน์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลกรงปินัง
“พรั่งพร้อมด้านโครงสร้างพื้นฐาน  ก้าวหน้าด้านการศึกษา  วัฒนธรรมเด่น  เศรษฐกิจยั่งยืน พลานามัยสมบูรณ์”

พันธกิจการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลกรงปินัง  (MISSION)
1. จัดให้มีและบำรุงรักษา ระบบการจราจร และการระบายน้ำในหมู่บ้าน 
2. จัดให้มีและบำรุงรักษาระบบไฟฟ้าและระบบแสงสว่างให้เพียงพอ 
3. จัดให้มีและบำรุงรักษาน้ำเพื่อการอุปโภค บริโภค
4. จัดการศึกษาตามที่ได้รับการถ่ายโอนภารกิจ
5. สนับสนุนและส่งเสริมสถานศึกษาในพื้นที่
6. สนับสนุน ส่งเสริม ทำนุบำรุง ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และการศาสนาของประชาชน
7. สนับสนุนและส่งเสริมการประกอบอาชีพของประชาชนตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

8. สนับสนุนและส่งเสริมสุขภาพอนามัยและการป้องกันโรคติดต่อแก่ประชาชน
9. สนับสนุนและส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการ การพักผ่อนหย่อนใจของประชาชน
10.ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
11.การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
12.พัฒนาระบบบริหารงาน ระบบจัดเก็บรายได้ และบุคลากรให้มีประสิทธิภาพ
13.จัดระบบการผังเมืองตามอำนาจหน้าที่
14.เปิดเผยข้อมูลข่าวสาร ตาม พ.ร.บ.ข้อมูลข่าวสาร
15.จัดให้มีระบบดูแล ช่วยเหลือและพัฒนาผู้ด้อยโอกาสในพื้นที่
16.จัดให้มีระบบการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยที่มีประสิทธิภาพ
จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา
1. การคมนาคมทั้งทางบกและทางน้ำ  มีความสะดวกรวดเร็ว
2. ประชาชนมีน้ำเพื่อการอุปโภคและบริโภคเพียงพอตลอดปี
3. ในหมู่บ้านและชุมชนไม่มีน้ำท่วมขัง
4. พื้นที่ชุมชน จุดล่อแหลม มีแสงสว่างเพียงพอ เกิดความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
5. ประชาชนมีโอกาสทางการศึกษาและสามารถพัฒนาศักยภาพของตนเองด้านการศึกษาอย่างเต็มที่
6. ศิลปวัฒนธรรมการศาสนาได้รับการสนับสนุน
7. ประชาชนมีอาชีพและมีรายได้เพียงพอ
8. ประชาชนมีสถานที่ออกกำลังกายอย่างเพียงพอและมีสถานที่พักผ่อนหย่อนใจอย่างเพียงพอ
9. เพื่อให้มีระบบผังเมืองที่ดี บ้านเมืองเป็นระเบียบเรียบร้อย
10.สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติได้รับการดูแล
11. อบต.สามารถจัดเก็บรายได้อย่างเต็มเม็ดเต็มหน่วย
12. เครื่องไม้เครื่องมือ  อาคารสถานที่มีความพร้อมที่จะใช้งาน
13. ช่องทางการรับรู้ข้อมูลข่าวสารที่ทันสมัยของประชาชน
14. ประชาชนได้รับสวัสดิการตามสมควรผู้ด้อยโอกาสได้รับการดูแล
ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์จังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลกรงปินัง
โครงการความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลกรงปินัง พ.ศ.๒๕๕๘
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แผนที่ยุทธศาสตร์














	-ก่อสร้างปรับปรุง บำรุงรักษาถนน สะพาน ทางเท้า ท่อระบายน้ำ และท่าเทียบเรือ
-พัฒนาระบบไฟฟ้าแสงสว่าง
-พัฒนาพื้นที่สาธารณะในตำบล
-จัดระบบน้ำเพื่อการอุปโภคบริโภค

	-สนับสนุนการศึกษาขั้นพื้นฐานทุกระดับชั้น

-จัดการศึกษาตามที่ได้รับถ่ายโอนภารกิจ
	-ก่อสร้างอาคารสถานที่
-สนับสนุนการจัดกิจกรรมทางวัฒนธรรมและศาสนา
-จัดกิจกรรมวันสำคัญของชาติ
	-สนับสนุนปัจจัยการผลิตให้ราษฎร
-พัฒนาฝีมือแรงงานและอาชีพ
-พัฒนาเทคโนโลยี
-จัดหาแหล่งน้ำเพื่อการเกษตร
-ขยายระบบจำหน่ายไฟฟ้า
	-ก่อสร้างสนามกีฬา และสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ
-สนับสนุนการเล่นกีฬา และการออกกำลังกายของประชาชน
-การบริการสาธารณสุข
	-ส่งเสริมการเล่นกีฬา
-การอบรมและรณรงค์ตลอดจนการบำบัดรักษา
-สนับสนุนกิจกรรมการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
	-การจัดทำผังเมือง
-จัดระบบกำจัดขยะครบวงจร
-รณรงค์และจัดอบรมตลอดจนการจัดกิจกรรม
	-ปรับปรุงโครงสร้างบุคลากร
-พัฒนาบุคลากร
-พัฒนาอาคารสถานที่
-พัฒนาเครื่องมือ เครื่องใช้เพื่อการบริหารงานอบต.
-พัฒนาระบบป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
-พัฒนาระบบจัดเก็บรายได้
-เปิดเผยข้อมูลข่าวสารของราชการ ตามพ.ร.บ.ข้อมูลข่าวสาร
	-การพัฒนาศูนย์สงเคราะห์ราษฎรประจำหมู่บ้าน
-การสงเคราะห์ผู้ยากไร้




การพัฒนาตามนโยบายริเริ่มของท้องถิ่น

องค์การบริหารส่วนตำบลกรงปินัง โดยคณะผู้บริหารได้กำหนดนโยบาย เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้

1.   นโยบายด้านโครงสร้างพื้นฐาน

วัตถุประสงค์



- 
เพื่อแก้ไขปัญหาการสัญจรและขนส่งผลผลิตทางการเกษตรของราษฎร

-
เพื่อแก้ไขปัญหาราษฎรไม่มีไฟฟ้าใช้หรือใช้ไฟไม่ถูกต้องและปัญหาขาด
                       แสงสว่างบริเวณชุมชน

- 
เพื่อป้องกัน และแก้ไขปัญหาน้ำท่วม ตลอดจนการระบายน้ำในชุมชน

- 
เพื่อจัดระบบน้ำเพื่อการอุปโภคและบริโภค

- 
เพื่อการวางผังเมือง อบต.


มาตรการดำเนินการ

- 
ก่อสร้างถนน คสล. บริเวณพื้นที่ที่มีความเดือดร้อน

- 
ซ่อมแซมถนนที่มีสภาพเสื่อมโทรมตลอดจนถนนที่เสียหายจากน้ำท่วมทุกสาย 

   ใน อบต.

- 
ก่อสร้างคูระบายน้ำ คสล. บริเวณชุมชน

- 
บุกเบิกถนน เพื่อการสัญจรและขนส่งผลิตผลให้เพียงพอ

- 
ขยายเขตจำหน่ายไฟฟ้า ให้กับกลุ่มบ้านที่การไฟฟ้าขยายไม่ทั่วถึง

- 
ติดตั้งชุดโคมไฟสาธารณะบริเวณชุมชน และจุดล่อแหลม

- 
ก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้านให้เพียงพอ

- 
ซ่อมแซมระบบประปาที่เสื่อมโทรม ไม่ต่ำกว่า 2 จุด

- 
วางผังเมือง อบต.ให้แล้วเสร็จ

- 
ขุดบ่อน้ำตื้น

2.  นโยบายด้านการศึกษา

     วัตถุประสงค์
- เพื่อดำเนินการด้านการศึกษาที่ได้รับการถ่ายโอนจากรัฐบาล โดยเฉพาะอย่างยิ่งศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้เพียงพอ และได้มาตรฐานไม่น้อยกว่าขั้นต่ำ


-  เพื่อสนับสนุนด้านการศึกษา ให้แก่หน่วยงานที่จัดการศึกษาในท้องถิ่น


-  เพื่อสนับสนุนวัสดุอุปกรณ์และอุดหนุนงบประมาณสถานศึกษาในพื้นที่ตาม
ความจำเป็น


- เพื่ออุดหนุนงบประมาณอาหารกลางวันและอาหารเสริมนมโรงเรียนและศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กอย่างเพียงพอ

   มาตรการดำเนินการ


-  สนับสนุนวัสดุอุปกรณ์ด้านการศึกษาในท้องถิ่นให้เพียงพอ


-  อุดหนุนงบประมาณอาหารกลางวันและอาหารเสริมนมโรงเรียนและศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กอย่างเพียงพอ


- สนับสนุนการจัดกิจกรรมกีฬาภายในสถานศึกษา ในพื้นที่


3.  นโยบายด้านวัฒนธรรม ศาสนา

     วัตถุประสงค์


-  เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมวันสำคัญของทางวัฒนธรรม ศาสนาในท้องถิ่น


-  เพื่อแก้ไขปัญหาสถานการณ์ความไม่สงบในพื้นที่


-  เพื่อรักษาไว้ซึ่งเอกลักษณ์ทางวัฒนธรรมของท้องถิ่น


-  เพื่อสนับสนุนองค์กรทางศาสนาในพื้นที่ ตามความจำเป็นเร่งด่วน



-  เพื่อสนับสนุนวัสดุอุปกรณ์และอุดหนุนงบประมาณในการปรับปรุงสถานที่
ปฏิบัติกิจกรรมทางศาสนา

       มาตรการดำเนินการ


-  ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมวันสำคัญของทางวัฒนธรรม ศาสนา ในท้องถิ่น


-  สนับสนุนองค์กรทางศาสนาในพื้นที่ ตามความจำเป็นเร่งด่วน


-  สนับสนุนวัสดุอุปกรณ์และอุดหนุนงบประมาณในการปรับปรุงสถานที่ปฏิบัติ
กิจกรรมทางศาสนา

4.   นโยบายด้านการพัฒนาอาชีพ


วัตถุประสงค์

- 
เพื่อยกรายได้ให้แก่ประชาชน

- 
เพื่อลดปัญหาการว่างงาน      




- 
เพื่อให้ราษฎรมีรายได้เสริม

มาตรการดำเนินการ

- 
สนับสนุนปัจจัยการผลิต เช่น เมล็ดพันธ์ ปุ๋ย ยาปราบศัตรูพืช พันธุ์สัตว์ ฯลฯ ให้
   กลุ่มเกษตรกรทั่วไป

- 
สนับสนุนเงินทุนการประกอบอาชีพ โดยดำเนินการตามแนวทางโครงการ เป็น


ทุนหมุนเวียนเศรษฐกิจชุมชนแก่กลุ่มอาชีพต่างๆที่มีความเข้มแข็งแต่ขาดเงินทุน

- 
อุดหนุนงบประมาณให้กลุ่มอาชีพที่เสนอโครงการ โดยจะต้องเป็นโครงการที่มี
                          ความเป็นไปได้สูง และสามารถเป็นต้นแบบของการจัดตั้งกลุ่มของหมู่บ้านหรือ ตำบล

- 
อุดหนุนงบประมาณ ให้ส่วนราชการที่มีภารกิจ ด้านการพัฒนาอาชีพ เพื่อการ
                       พัฒนาวิชาการ และยกระดับฝีมือแรงงานให้ดีขึ้น

- 
จัดซื้อครุภัณฑ์การประกอบอาชีพต่างๆ เพื่อสนับสนุนให้ราษฎร

5.  นโยบายด้านสาธารณสุข

     วัตถุประสงค์


-  เพื่อแก้ไขปัญหาเรื่องสุขภาพของคนในพื้นที่


-  เพื่อป้องกันการระบาดของโรคภัยไข้เจ็บ ของคนในพื้นที่



-  เพื่อส่งเสริมการเล่นกีฬา ออกกำลังกาย การรักษาสุขภาพอนามัยเบื้องต้น

      มาตรการดำเนินการ


-  อบรมให้ความรู้ในเรื่องการดูแลรักษาสุขภาพให้มีความสมบูรณ์


-  การศึกษาวิธีการป้องกันการระบาดของโรคต่างๆโดยคณะผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้าน


-  จัดให้มีสถานที่ออกกำลังกาย ในพื้นที่

6.  นโยบายด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด

     วัตถุประสงค์


-  เพื่อแก้ไขปัญหายาเสพติดที่ระบาดในพื้นที่


-  เพื่อให้ความรู้กับกลุ่มเยาวชนให้ห่างไกลยาเสพติด


-  เพื่อเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของกลุ่มเยาวชนให้อยู่ภายใต้กฎเกณฑ์ของสังคม


-  ส่งเสริมสนับสนุนกลุ่มเยาวชนให้เล่นกีฬาเพื่อแก้ปัญหายาเสพติด

       มาตรการดำเนินการ


-  จัดการแข่งขันกีฬาฟุตบอลต่อต้านยาเสพติดเป็นประจำทุกปี


-  จัดส่งกลุ่มเยาวชนเข้าร่วมกิจกรรมแข่งขันกีฬาที่หน่วยงานหรือองค์กรอื่นเป็นผู้จัด


-  จัดอบรมโครงการปฏิบัติธรรมเคลื่อนที่(ดะวะห์)เป็นประจำทุกปี


-  อบรมให้ความรู้ในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดให้กับกลุ่มวัยรุ่นและ
เยาวชนในพื้นที่


7.   นโยบายด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

วัตถุประสงค์

- 
เพื่อสร้างจิตสำนึกและตระหนักในการรักษาทรัพยากรธรรมชาติและ
                               สิ่งแวดล้อม

- 
ป้องกันการทำลาย ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม

- 
บำบัดและฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

มาตรการดำเนินการ

- 
จัดทำป้ายรณรงค์การรักษาสิ่งแวดล้อมและธรรมชาติ ตลอดจนการรณรงค์การ
   รักษาความสะอาด

- 
จัดทำสถานที่ เพื่อเป็นที่ทิ้งขยะ อบต.

· จัดซื้อถังขยะ และรถขยะ

8.   นโยบายการเมืองการบริหารงาน อบต.


วัตถุประสงค์

- 
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน ในรูปของประชาคม

- 
เผยแพร่ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับองค์การบริหารส่วนตำบล

- 
พัฒนาบุคลากร ให้มีประสิทธิภาพ


- จัดหาและปรับปรุงเครื่องมือ เครื่องใช้ และสถานที่ปฏิบัติงานให้เพียงพอและมี

   
  ประสิทธิภาพ

มาตรการดำเนินงาน


-
จัดให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการวางแผนพัฒนา และการตัดสินใจตามหลักการ      



บริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี

- 
จัดโครงการ อบต. พบประชาชนตามหมู่บ้าน

- 
จัดอบรมสมาชิก อบต. พนักงานส่วนตำบล และลูกจ้าง อย่างน้อย 1 ครั้ง

- 
บริการจัดเก็บภาษีตามหมู่บ้าน

- 
จัดทำแผนที่ภาษีให้แล้วเสร็จ

- 
ซื้อที่ดิน สำหรับเป็นที่ก่อสร้างที่ทำการ อบต. และสนามกีฬา

- 
จัดซื้อวัสดุและครุภัณฑ์ที่จำเป็นในการดำเนินงานของ อบต.


9.   นโยบายด้านสวัสดิการสังคม

วัตถุประสงค์

- 
เพื่อส่งเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชน ควบคุมและระวังโรคติดต่อ

- 
ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาของเด็ก เยาวชน และประชาชนโดยทั่วไป

- 
ส่งเสริมประเพณีอันดีงาม กิจการศาสนา สนับสนุนภูมิปัญญาท้องถิ่น

- 
ส่งเสริมความเข้มแข็งแก่ชุมชน การมีส่วนร่วมของประชาชน ส่งเสริมการจัด  
                               เวทีประชาชน

- 
ส่งเสริมการนันทนาการ และกิจกรรมกีฬา

- 
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

- 
ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด

- 
จัดสวัสดิการและสังคมสงเคราะห์แก่คนยากจน คนพิการ เด็กและผู้สูงอายุ

- 
เพื่อเปิดเผยข้อมูลข่าวสารทางราชการให้แก่ประชาชน

มาตรการดำเนินการ

- 
จัดซื้อวัสดุและครุภัณฑ์ เพื่อการส่งเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชน

- 
จัดซื้อวัสดุครุภัณฑ์ เพื่อใช้ในการป้องกัน ควบคุม และระงับโรคติดต่อ                                              

- 
จัดกิจกรรมหรือสนับสนุนกิจกรรมทางศาสนาอย่างต่อเนื่อง อย่างน้อยปีละ  

                        1 ครั้ง


- 
จัดกิจกรรมวันสำคัญของชาติ ตามโอกาสต่างๆ
· จัดซื้อวัสดุกีฬา สนับสนุนแก่เยาวชนและประชาชนให้เพียงพอ


· จัดกิจกรรมแข่งขันกีฬาประจำปี

- 
จัดอบรมและรณรงค์พิษภัยของยาเสพติด

- 
สนับสนุนปัจจัยยังชีพให้ผู้ด้อยโอกาสในสังคม และสนับสนุนเบี้ยยังชีพคนชรา

- 
จัดสถานที่เพื่อการบริการข้อมูลข่าวสารทางราชการให้ประชาชน
ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลกรงปินัง


Strategy  Map





เสริมสร้างความยั่งยืนทางด้านเศรษฐกิจ








ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดยะลา





ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขต จ.ยะลา





ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน





เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐ





พัฒนาคุณภาพการศึกษาและกีฬา





การพัฒนาศักยภาพเกษตรกร ระบบการผลิตและการบริหารจัดการฯ





ส่งเสริมสนับสนุนการปฏิบัติงานเชิงรุกของเจ้าหน้าที่ฯ





ส่งเสริมความรู้/ทักษะพัฒนาศักยภาพและเยียวยาผู้ได้รับผลกระทบ





การส่งเสริมด้านการท่องเที่ยว








เสริมสร้างความเข้มแข็งและการมีส่วนร่วมของชุมชนอปท.ฯ





ส่งเสริมพัฒนาสินค้าและบริการฮาลาลผลิตภัณฑ์ชุมชนและท้องถิ่น (OTOP)





ส่งเสริมสนับสนุนให้มีแรงงานอย่างพอเพียงในภาคการผลิตและบริการฯ





ส่งเสริมสนับสนุนการลงทุนโดยการสร้างความเชื่อมั่น





ด้านโครงสร้างพื้นฐาน





ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอบต.กรงปินัง





ส่งเสริมสนับสนุนการรวมกลุ่มผู้ผลิตและผู้แปรรูปยางพาราให้มีประสิทธิภาพ





ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวให้มีศักยภาพฯ





ส่งเสริมพลังงานทดแทนและการอนุรักษ์พลังงาน





แนวทางการพัฒนา





โครงการ








ด้านการศึกษา





ด้านศาสนาและวัฒนธรรม





ด้านอาชีพ





ด้านสาธารณสุข





ด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด





ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม





ด้านการเมืองการบริหารงานอบต.





ด้านสวัสดิการสังคม





โครงการ





โครงการ





พัฒนาระบบโครงข่ายคมนาคมขนส่งสินค้าและการบริหารจัดการโลจิสติกส์





โครงการ





โครงการ





โครงการ





โครงการ





โครงการ





โครงการ








เสริมสร้างยะลาสันติสุข








ปฏิบัติการจิตวิทยาเชิงรุก





สร้างความเข้าใจและอำนวยความเป็นธรรม








พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน








การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬา นันทนาการ








การส่งเสริม


ด้านสาธารณสุข








การส่งเสริมโครงสร้างพื้นฐานและคมนาคม








การส่งเสริมการค้าและการลงทุน








การส่งเสริม


ด้านสิ่งแวดล้อม








การส่งเสริม


ด้านอัตลักษณ์











แผนพัฒนาสามปี(พ.ศ.2558-2560)
แผนพัฒนาสามปี(พ.ศ.2558-2560

