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อําเภอ กรงปินัง   จังหวัดยะลา

องค์การบริหารส่วนตําบลกรงปินัง

รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทัวไป

ประจําปีงบประมาณ  2558

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทน ให้แก่
(1.1) ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบลจํานวน134,640.-บาท
(1.2) รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบลจํานวน110,160.-
บาท
(1.3) สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล 15 คน  จํานวน
1,296,000.-บาท
(1.4) เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล         จํานวน
86,400.-บาท
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหาร
ทัวไป

เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 1,627,200 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนหรือค่าตอบแทน เลขานุการนายกองค์การบริหาร
ส่วนตําบล
(1.4) เงินค่าตอบแทนเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตําบล ตาม
อัตราทีกระทรวงมหาดไทยกําหนด
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหาร
ทัวไป

เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ทีปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหาร
ส่วนตําบล

จํานวน 86,400 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษนายก / รอง นายก อบต. ดังนี
(1.3)ประเภทเงินค่าตอบแทนพิเศษนายก อบต. และรองนายก อบต.
จํานวน 2 คน
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหาร
ทัวไป

เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รองนายก อบต. ดังนี
(1.2)ค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก อบต./รองนายก อบต.จํานวน
2 คน
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหาร
ทัวไป

เงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่ผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิน ดังนี
(1) เงินเดือนนายกองค์การบริหารส่วนตําบล และรองนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบล จํานวน 2 คน
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหาร
ทัวไป

เงินเดือนนายก/รองนายก จํานวน 514,080 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,311,920 บาท

งบบุคลากร รวม 7,051,560 บาท
งานบริหารทัวไป รวม 11,648,960 บาท

แผนงานบริหารงานทัวไป

ประมาณการรายจ่ายรวมทังสิน 46,757,000 บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุด
หนุนทัวไป แยกเป็น
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เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งของผู้บริหาร (ปลัดองค์การบริหารส่วน
ตําบล) และหัวหน้าสํานักงานปลัด ทีมีสิทธิเบิกตามระเบียบทีราชการ
กําหนด
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหาร
ทัวไป

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 109,200 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่าง ๆ ให้แก่ พนักงานส่วนตําบล ดังนี
(3.1)เงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวของพนักงานส่วนตําบล    จํานวน
238,560.-บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าครองชีพชัวคราวให้แก่พนักงานส่วนตําบล ตาม
อัตราทีทางราชการกําหนด
(3.2)เงินค่าตอบแทนพืนทีพิเศษจํานวน    300,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นเงินพืนทีพิเศษให้แก่พนักงานส่วนตําบล ตามอัตราทีทาง
ราชการกําหนด
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหาร
ทัวไป
(3.3)เงินเพิมพิเศษสําหรับการสู้รบ(พสร.)สําหรับพนักงานส่วนตําบล
จํานวน 61,560.-บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมพิเศษสําหรับการสู้รบ ตามทีได้รับการอนุมัติจาก
ทางราชการ
(3.4) เงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนของผู้บริหาร (ปลัดองค์การ
บริหารส่วนตําบล) จํานวน 67,200.-บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนของผู้บริหาร (ปลัดองค์การ
บริหารส่วนตําบล)
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหาร
ทัวไป

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 667,320 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนให้พนักงานส่วนตําบล   ดังนี
(2.1)ตําแหน่ง ปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล       จํานวน 1 อัตรา  ตัง
ไว้  413,160.-บาท
(2.2)ตําแหน่ง หัวหน้าสํานักงานปลัด      จํานวน 1 อัตรา  ตังไว้
259,440.- บาท
(2.3)ตําแหน่ง เจ้าหน้าทีวิเคราะห์นโยบายและแผน จํานวน 1 อัตรา
ตังไว้  265,080.-บาท
(2.4)ตําแหน่ง นักวิชาการศึกษา     จํานวน 1 อัตรา ตังไว้  264,480.
-บาท
(2.5)ตําแหน่ง นักวิชาการสุขาภิบาล     จํานวน 1 อัตรา ตังไว้
193,680.-บาท
(2.6)ตําแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ     จํานวน 1 อัตรา ตังไว้
198,600.-บาท
(2.7)ตําแหน่ง นักพัฒนาชุมชน     จํานวน 1 อัตรา ตังไว้ 210,600.-
บาท
(2.8)ตําแหน่ง เจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน     จํานวน 1 อัตรา ตังไว้
181,680.-บาท
(2.9)ตําแหน่ง นิติกร                     จํานวน 1 อัตรา ตังไว้ 193,680.
-บาท
(2.10)ตําแหน่ง เจ้าหน้าทีบันทึกข้อมูล     จํานวน 1 อัตรา ตังไว้
122,160.-บาท
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหาร
ทัวไป

เงินเดือนพนักงาน จํานวน 2,302,560 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 4,739,640 บาท
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เพือจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจ  ดังนี
(1.1)ตําแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าหน้าทีธุรการ              จํานวน  2 อัตรา
จํานวน 263,280.-บาท
(1.2)ตําแหน่ง พนักงานขับรถยนต์                  จํานวน 1 อัตรา
จํานวน  114,240.-บาท
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหาร
ทัวไป
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างทัวไป  จํานวน  5  อัตรา
(1.3)ตําแหน่ง พนักงานขับรถยนต์                  จํานวน 2 อัตรา
จํานวน 216,000.-บาท
(1.4)ตําแหน่ง นักการภารโรง                        จํานวน  1 อัตรา
จํานวน 108,000.-บาท
(1.5)ตําแหน่ง คนงานทัวไป                           จํานวน 2 อัตรา
จํานวน 216,000.-บาท
(1.6) ตําแหน่งทีได้รับการบรรจุแต่งตังในภายหลังตามแผนอัตรากําลัง
พนักงานจ้าง
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหาร
ทัวไป

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 917,520 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่าง ๆ ให้แก่ ลูกจ้างประจํา ดังนี
(2.1)เงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวของลูกจ้างประจํา       จํานวน
18,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าครองชีพชัวคราวให้แก่ลูกจ้างประจํา ตามอัตราทีทาง
ราชการกําหนด
(2.2)เงินค่าตอบแทนพืนทีพิเศษจํานวน  30,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นเงินพืนทีพิเศษให้แก่ลูกจ้างประจํา ตามอัตราทีทางราชการ
กําหนด
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหาร
ทัวไป
(2.3)เงินเพิมพิเศษสําหรับการสู้รบ(พสร.)สําหรับลูกจ้างประจํา จํานวน
3,480.-บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมพิเศษสําหรับการสู้รบ ตามทีได้รับการอนุมัติจาก
ทางราชการ
ตังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทัวไป  งานบริหารทัว
ไป

เงินเพิมต่าง ๆของลูกจ้างประจํา จํานวน 51,480 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างประจําตําแหน่ง เจ้าหน้าทีธุรการ จํานวน 1 อัตรา
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหาร
ทัวไป

ค่าจ้างลูกจ้างประจํา จํานวน 139,560 บาท
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เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆ ให้แก่พนักงานจ้าง ตามภารกิจและพนักงาน
จ้างทัวไป ดังนี
(2.1) เงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวของพนักงานจ้าง    จํานวน
252,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าครองชีพชัวคราวให้แก่พนักงานจ้าง ตามอัตราทีทาง
ราชการกําหนด
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหาร
ทัวไป
(2.2) เงินค่าตอบแทนพืนทีพิเศษ                          จํานวน
300,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นเงินพืนทีพิเศษให้แก่พนักงานจ้าง ตามอัตราทีทางราชการ
กําหนด
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหาร
ทัวไป

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 552,000 บาท
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เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทน จํานวน  3 รายการ  ดังนี
(2.1)   ค่าตอบแทนการยืมตัวมาช่วยปฏิบัติงานชัวคราว    จํานวน
36,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนข้าราชการ พนักงานหรือลูกจ้างของส่วน
ราชการ หน่วยงานของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิน
ประเภทอืนทีองค์การบริหารส่วนตําบลขอยืมตัวมาช่วยปฏิบัติงานชัว
คราวตามอัตราที ก.อบต.จังหวัดยะลาได้กําหนด
(2.2)   ค่าตอบแทนคณะกรรมการจัดซือ จัดจ้าง                  จํานวน
70,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจการจ้างงานก่อสร้าง และ
ควบคุมงานก่อสร้างตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.3/ว
4231   ลงวันที  9  ธันวาคม  2546  เรืองการเบิกจ่ายค่าตอบแทน
คณะกรรมการจัดซือจัดจ้าง คณะกรรมการตรวจการจ้างและผู้ควบคุม
งานก่อสร้าง ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน ดังนี
(2.2.1)ผู้แทนชุมชนหรือประชาคมทีได้รับการแต่งตังร่วมเป็นคณะ
กรรมการจัดซือหรือจัดจ้าง ได้รับค่าตอบแทนอัตราคนละไม่เกิน 300.-
บาทต่อวัน
(2.2.2) อัตราค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจการจ้าง
(2.2.2.1) คณะกรรมการตรวจการจ้างตามสัญญาทีมีวงเงิน ตังแต่ 15
ล้านบาทขึนไป อัตราคนละครังละไม่เกิน 300.- บาทต่อวัน
(2.2.2.2)  คณะกรรมการตรวจการจ้างตามสัญญาทีมีวงเงิน ตํากว่า
15 ล้านบาทขึนไป อัตราคนละครังละไม่เกิน  250.- บาทต่อวัน
(2.2.3) อัตราค่าตอบแทนผู้ควบคุมงานก่อสร้าง
(2.2.3.1) หัวหน้าผู้ควบคุมงาน อัตราคนละวันละไม่เกิน 250.- บาท
(2.2.3.2) ผู้ควบคุมงาน อัตราคนละวันละไม่เกิน 200.- บาท
(2.2.4) การเบิกจ่ายเงินตามข้อ 2.2.2 และข้อ 2.2.3 ไม่รวมถึงผู้ทีมี
มาตรฐานกําหนดตําแหน่ง กําหนดให้มีหน้าทีตรวจการจ้างและหรือ
ควบคุมงานก่อสร้างในองค์กรปกครองส่วนท้องถิน
(2.2.5) การเบิกจ่ายเงินตามข้อ 2.2.1 และข้อ 2.2.3 ให้เบิกจ่ายได้
เฉพาะวันทีมีการปฏิบัติงานได้เกินคนละ 1 ครังต่อ 1 วัน
(2.2.6) หากมีการแต่งตังบุคคลภายนอก(ซึงมิใช่ข้าราชการ พนักงาน
ลูกจ้าง ของส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิน)
ทําหน้าทีตามข้อ 2.2.2 และข้อ 2.2.3 ให้ได้รับเงินค่าตอบแทนเพิมอีก
ไม่เกิน 1 เท่า
(2.2.7) สําหรับการเดินทางมาปฏิบัติหน้าทีดังกล่าว ให้เบิกจ่ายค่า
พาหนะได้เท่าทีจ่ายจริง
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหาร
ทัวไป
(2.3) ค่าตอบแทนรางวัลนําจับคดีจราจรจํานวน   5,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นเงินรางวัลในคดีจับกุมผู้กระทําผิดในเขตพืนทีตามกฎหมาย
จราจรทางบก พ.ศ.2534
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหาร
ทัวไป

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 111,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 385,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 4,161,000 บาท
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เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ผู้มีสิทธิตามระเบียบที
ราชการกําหนด
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหาร
ทัวไป

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตําบล ทีมีสิทธิเบิกตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยกําหนด
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหาร
ทัวไป

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 144,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน  1
รายการ ดังนี
(3.1)ค่าตอบแทนปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของพนักงานส่วนตําบล/
ลูกจ้างประจําและพนักงานจ้างตามภารกิจ และพนักงานจ้างทัวไป
จํานวน    100,000.- บาท
เพือจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ เช่น ค่าล่วงเวลา
ค่าเบียเลียง ค่าอาหาร  การปฏิบัติงานในวันหยุดราชการ ตามระเบียบที
ราชการกําหนด
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหาร
ทัวไป

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 100,000 บาท
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เพือจ่ายเป็นรายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 1 รายการ ดังนี
(1.1) รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการสําหรับการปฏิบัติราชการของ อบ
ต. กรงปินัง  จํานวน   1,350,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการปฏิบัติราชการหรือการบริหารงานของ
อบต. ดังนี
-ค่าจ้างเหมาบริการเข้าเล่มหนังสือ ข้อบัญญัติ แผนพัฒนาต่างๆและค่า
ถ่ายเอกสาร
-ค่าจ้างเหมา บริการ ล้างอัดภาพต่างๆ
-ค่าจ้างเหมาบริการรักษาความปลอดภัย ทีทําการอบต. และสถานที
อืนๆ ทีอยู่ในความรับผิดชอบ
-ค่าจ้างเหมาบริการคนงานทัวไป พนักงานขับรถยนต์ ผู้ปฏิบัติงานอืนๆ
ตามที อบต. กําหนด
-ค่าจ้างเหมาบริการติดตังป้ายประกาศรณรงค์ ตลอดจนการติดตังพระ
บรมฉายาลักษณ์
การประดับผ้า ทิวธง ในวันสําคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์
และวันสําคัญอืนๆ
-ค่าจ้างเหมาบริการเดินสายไฟ ติดตังเครืองคอมพิวเตอร์/การจัดทําเว็บ
ไซต์ของ อบต.
-ค่าใช้จ่ายและค่าธรรมเนียม การติดตังสถานีรับ-ส่งวิทยุสือสาร
-ค่าจ้างเหมาบริการล้าง อัด ฉีด รถยนต์ และบริการเปลียนถ่ายนํามัน
เครือง
-ค่าจ้างเหมาบริการซัก อบ รีด
-ค่ารับวารสาร หนังสือพิมพ์ประจําสํานักงาน หนังสือพิมพ์ประจําหมู่
บ้าน
-ค่าเช่าทรัพย์สินต่างๆ เพือประโยชน์ในการปฏิบัติงาน
-ค่าบริการรังวัดทีดิน เพือการออกโฉนดทีดิน การรวมโฉนดทีดินของ
องค์การบริหารส่วนตําบล
-ค่าจ้างเหมาบริการกําจัดปลวก
-ค่าจัดทําวารสาร  อบต. /ปฏิทินประจําปี
-ค่าดูดส้วม
-ค่าใช้จ่ายอืนๆ เพือประโยชน์ของทางราชการ และประชาชนตามความ
จําเป็น
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหาร
ทัวไป

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 1,350,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 2,515,000 บาท
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เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย จํานวน 5 รายการ ดังนี
(3.1)ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคลจํานวน
20,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าอาหาร ค่าเครืองดืม ค่าของขวัญ ค่าพิมพ์เอกสาร ค่าใช้
จ่ายทีเกียวเนืองในการเลียงรับรองรวมทังค่าบริการด้วย และค่าใช้จ่าย
อืน ซึงจําเป็นต้องจ่ายทีเกียวกับการรับรองในการต้อนรับบุคคลหรือ
คณะบุคคลทีไปนิเทศงาน ตรวจงาน หรือเยียมชม หรือทัศนศึกษาดูงาน
และเจ้าหน้าทีทีเกียวข้อง ซึงร่วมต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหาร
ทัวไป
(3.2)ค่าเลียงรับรองในการประชุมสภาท้องถิน หรือคณะกรรมการ
หรือคณะอนุกรรมการ   จํานวน  60,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าอาหาร เครืองดืมต่างๆ เครืองใช้ในการเลียงรับรองและ
ค่าบริการอืนๆในการประชุมสภาท้องถิน สําหรับสมาชิกสภา อบต. ผู้
บริหาร เจ้าหน้าทีตลอดจนผู้เข้ารับการฟังการประชุมสภาฯ หรือคณะ
กรรมการ หรือคณะอนุกรรมการทีได้รับแต่งตังตามกฎหมาย หรือตาม
ระเบียบ หรือหนังสือสังการของกระทรวงมหาดไทย หรือการประชุม
ระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถินกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิน
หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถินกับรัฐวิสาหกิจหรือเอกชน
ตังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหาร
ทัวไป
(3.3)ค่าใช้จ่ายในการเตรียมรับเสด็จจํานวน50,000.-บาท
เพือใช้ในการรับเสด็จในเขตตําบล หรือเสด็จผ่านพืนทีตําบล เช่น ค่า
พระบรมฉายาลักษณ์ ค่าจ้างเหมา จัดทําป้ายรับเสด็จ รวมถึงการติดตัง
พระบรมฉายาลักษณ์ การประดับทิวธงต่างๆในวันสําคัญ เช่น วันแม่
แห่งชาติ วันพ่อแห่งชาติ เป็นต้น
ตังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป
งานบริหารทัวไป
(3.4)ค่าใช้จ่ายในการจัดอบรมผู้บริหาร สมาชิก อบต. พนักงานส่วน
ตําบลและลูกจ้าง เพือเพิมประสิทธิภาพ พร้อมศึกษาดูงานจํานวน
400,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการอบรมผู้บริหาร สมาชิก อบต.
พนักงานส่วนตําบลและลูกจ้าง และศึกษาดูงานนอกพืนที เช่น ค่า
อาหาร อาหารว่างและเครืองดืม ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุ ค่าจ้าง
เหมาไปศึกษาดูงานและค่าใช้จ่ายอืนๆทีเกียวข้องในโครงการ
ตังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหาร
ทัวไป
(3.5) ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมประชาคมหมู่บ้าน และบริการเคลือนที
ประจําปี 2558  จํานวน30,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการส่งเสริม สนับสนุน การจัดทําแผน
ชุมชน และกิจกรรมสนับสนุนการจัดประชุมประชาคมแผนชุมชน การ
พัฒนาผู้นําชุมชน สร้างเครือข่ายองค์กรชุมชน และสนับสนุนการขับ
เคลือนแผนชุมชนแบบบูรณาการ เพือนําข้อมูลมาจัดทําเป็นแผนพัฒนา
สามปี ตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ที มท 0891.4/ว 856 ลว. 12
มีนาคม 2553 เช่น ค่าอาหาร ค่าวัสดุ ค่าอาหารว่างและเครืองดืม ค่า
ตอบแทนวิทยากร ฯลฯ
ตังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหาร
ทัวไป

รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 560,000 บาท
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เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย   ดังนี
-ค่าบํารุงรักษาซ่อมแซมครุภัณฑ์ เช่น รถยนต์ เครืองพิมพ์ดีด เครือง
อัดสําเนา รถจักรยานยนต์   เครืองถ่ายเอกสาร ถังดับเพลิง เป็นต้น
-ค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมวัสดุคงรูปต่างๆ
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหาร
ทัวไป

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 200,000 บาท

(4.2)  ค่าใช้จ่ายในการเลือกตังจํานวน75,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตังทัวไป   หรือเลือกตังซ่อมผู้บริหาร
ท้องถิน หรือสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล  เช่น  ค่าตอบแทน
คณะกรรมการการเลือกตัง  นายอําเภอ  นายทะเบียน ค่าตอบแทนคณะ
กรรมการประจําหน่วย ผู้อํานวยการประจําหน่วย   เจ้าหน้าทีรักษา
ความปลอดภัย  อนุกรรมการทีได้รับการแต่งตัง  ค่าตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ค่าจัดพิมพ์บัตรเลือกตังหรือเอกสารการ
เลือกตังทุกประเภท ค่าจัดทําป้ายประชาสัมพันธ์ต่างๆ ทีเกียวข้อง ค่า
ตอบแทนทําความสะอาดหน่วยเลือกตัง ค่าตอบแทนขนหีบบัตรเลือกตัง
ค่าวัสดุต่างๆ ตลอดจนค่าใช้จ่ายอืนๆทีเกียวข้องกับการเลือกตัง
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหาร
ทัวไป

ค่าใช้จ่ายในการเลือกตัง จํานวน 75,000 บาท

(4.1)  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน300,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเบียเลียง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพักรวมถึงค่าลงทะเบียน ค่า
ธรรมเนียมและค่าใช้จ่ายอืนๆในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรม
สัมมนาของพนักงานส่วนตําบล ลูกจ้าง คณะผู้บริหารและสมาชิกสภา
อบต.ตลอดจนกลุ่มมวลชน ประชาชนทีทางผู้บริหารได้ออกคําสังให้เดิน
ทางไปราชการ
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทัวไป  งานบริหารทัว
ไป

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 300,000 บาท

(4.3) ค่าใช้จ่ายในการสอบคัดเลือก คัดเลือกพนักงาน และลูกจ้าง
จํานวน 30,000.- บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายการดําเนินการจัดการสอบคัดเลือก การคัดเลือก
พนักงาน และลูกจ้าง ค่าตอบแทนคณะกรรมการทีได้รับการแต่งตังจาก
องค์กรปกครองส่วนท้องถินทีดําเนินการสอบคัดเลือก  การคัดเลือก
เช่น ค่าเบียประชุม  ค่าพาหนะ ค่าสมนาคุณ (ค่าตอบแทนการออกข้อ
สอบ และการตรวจกระดาษคําตอบ และค่าใช้จ่ายอืนๆทีเกียวข้อง
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหาร
ทัวไป

ค่าใช้จ่ายในการคัดเลือก สอบคัดเลือก พนักงานส่วนตําบลและพนักงาน
จ้าง

จํานวน 30,000 บาท

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
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เพือจ่ายเป็นค่านํามันเชือเพลิงและหล่อลืน เช่น นํามันดีเซล นํามัน
เบนซิน นํามันเครือง นํายาหม้อนํา และวัสดุทีเกียวข้องกับการเปลียน
ถ่ายนํามันเครือง สําหรับใช้ในราชการของ อบต. ดังนี
(1)  นํามันเชือเพลิงสําหรับการพ่นหมอกควันยุงลาย
(2)  นํามันเชือเพลิงและหล่อลืนสําหรับรถยนต์ทะเบียน กค 2979
ยะลา
(3)  นํามันเชือเพลิงและหล่อลืนสําหรับรถยนต์ทะเบียน 80-5156
ยะลา
(4)  นํามันเชือเพลิงและหล่อลืนสําหรับรถยนต์ทะเบียน 80-4333
ยะลา
(5)  นํามันเชือเพลิงและหล่อลืนสําหรับรถยนต์ทะเบียน 80-5378
ยะลา
(6) นํามันเชือเพลิงและหล่อลืนสําหรับรถยนต์ทะเบียน กจ.-2987
ยะลา
(7) นํามันเชือเพลิงและหล่อลืนสําหรับช่วยเหลือแก้ไขปัญหาความ
เดือดร้อนของประชาชนหรือเพือประโยชน์แก่ราชการ โดยใช้รถยนต์
ของส่วนราชการหรือเอกชนตามความจําเป็น
หมายเหตุ   :ค่านํามันเชือเพลิงและหล่อลืน รายการที (1-6) ให้สามารถ
ถัวเฉลียจ่ายได้ เพือความคล่องตัวในการปฏิบัติงาน
ตังจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป
งานบริหารทัวไป

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 360,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุยานพาหนะและขนส่ง สําหรับรถยนต์ส่วน
กลาง และรถจักรยานยนต์ของ อบต. เช่น ยางนอก ยางใน แบตเตอรี
เบาะ กระทะล้อ กุญแจ พวงมาลัยและอืนๆ ฯลฯ
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหาร
ทัวไป

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 30,000 บาท

(1) วัสดุงานบ้านงานครัวสําหรับสํานักงานทีทําการ อบต.   จํานวน
20,000.-   บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือสิงของเครืองใช้ต่างๆ เช่น แปรง ไม้กวาด ถ้วย
กาแฟ กานํา คูลเลอร์ นําสะอาด นํายาล้างห้องนํา  นํายาดับกลิน ฯลฯ
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหาร
ทัวไป

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น สายอากาศ หลอดไฟ เสาอากาศ
สําหรับวิทยุ หรือโทรทัศน์ หรือวัสดุต่างๆ ทีเกียวข้องสําหรับวิทยุสือสาร
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหาร
ทัวไป

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 15,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน        จํานวน  1  รายการ  ดังนี
(1.1)  ค่าวัสดุสํานักงานสําหรับการปฏิบัติราชการของ อบต.  จํานวน
180,000.-  บาท
เพือจ่ายเป็นค่าซือวัสดุสํานักงานสําหรับการปฏิบัติราชการหรือการ
บริหารงานของ อบต.เช่น กระดาษ แฟ้ม ปากกา ดินสอ ป้ายสํานักงาน
ป้ายส่วนราชการ ผ้าปูโต๊ะ ผ้าประดับ มู่ลี พระบรมฉายาลักษณ์ แผงกัน
ห้อง เสาธง สําหรับประดับในวันสําคัญต่างๆ  ธงต่างๆ ฯลฯ
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหาร
ทัวไป

วัสดุสํานักงาน จํานวน 180,000 บาท
ค่าวัสดุ รวม 805,000 บาท
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เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองขยายเสียง จํานวน 1 ชุด สําหรับใช้ในการ
จัดกิจกรรมและปฏิบัติศาสนกิจ ด้านการประชาสัมพันธ์ ข้อมูลข่าวสาร
ในพืนทีใกล้เคียง
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหาร
ทัวไป

โครงการจัดซือเครืองขยายเสียง จํานวน 1 ชุด จํานวน 15,000 บาท
ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่
ค่าครุภัณฑ์ รวม 191,400 บาท

งบลงทุน รวม 391,400 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าเช่าคู่สายสําหรับอินเตอร์เน็ตตําบลในอัตราเหมาจ่ายราย
เดือน และค่าเช่าบริการเรียกเลขหมายอืน อัตรารายเดือน
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหาร
ทัวไป

ค่าบริการสือสารและโทรคมนาคม จํานวน 120,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดส่งเอกสาร จดหมาย พัสดุ ทางไปรษณีย์ โดยรวมถึง
ค่าใช้จ่ายอืนๆทีเกียวข้อง
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหาร
ทัวไป

ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 6,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์สําหรับทีทําการ อบต. ในการติดต่อราชการ
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหาร
ทัวไป

ค่าบริการโทรศัพท์ จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าจํานวน 1 รายการ  ดังนี
(1)  ค่าไฟฟ้าสําหรับสํานักงานทีทําการองค์การบริหารส่วนตําบล
จํานวน  300,000.- บาท
เพือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสําหรับสํานักงาน อบต.
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหาร
ทัวไป

ค่าไฟฟ้า จํานวน 300,000 บาท
ค่าสาธารณูปโภค รวม 456,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นดิสก์ แฮนดีไดร์ฟ
หมึกเครืองพิมพ์ โปรแกรมต่างๆ ทีเกียวข้องกับคอมพิวเตอร์
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหาร
ทัวไป

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 100,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุทีใช้ในงานเผยแพร่ การรณรงค์ การประกาศ
ต่างๆของ อบต. เช่น    ไม้อัด สี ป้ายทีเขียนข้อความประกาศและ
รณรงค์ต่างๆและจัดทําบอร์ดประชาสัมพันธ์ติดตังบริเวณมัสยิด  11
แห่งเพือประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารของ อบต.
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  งานบริหาร
ทัวไป

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 100,000 บาท
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(1)เครืองคอมพิวเตอร์ สําหรับงานประมวลผล แบบที 1 * จํานวน 2
เครือง พร้อมอุปกรณ์และโปรแกรมติดตังครบชุด
(จอขนาดไม่น้อยกว่า 18 นิว)
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซือเครืองคอมพิวเตอร์ สําหรับงาน
ประมวลผล แบบที 1 * จํานวน 2 เครือง พร้อมอุปกรณ์และโปรแกรม
ติดตังครบชุด
(จอขนาดไม่น้อยกว่า 18 นิว)
คุณลักษณะพืนฐาน
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก (4 core)
หรือ 8 แกนเสมือน (8 Thread) โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาไม่
น้อยกว่า 3.0 GHz และมีหน่วยความจํา แบบ L3 Cache Memory
ไม่น้อยกว่า 6 MB จํานวน 1 หน่วย
- มีหน่วยประมวลผลเพือแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลัก ทีมีหน่วย
ความจําขนาดไม่น้อยกว่า 1 GB
- มีหน่วยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR3 หรือดีกว่า มีขนาดไม่
น้อยกว่า 4 GB
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Disk) ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาด
ความจุไม่น้อยกว่า 1 TB จานวน 1 หน่วย
- มี DVD-RW หรือดีกว่า จานวน 1 หน่วย
- มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ
10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
- มีจอภาพแบบ LCD หรือดีกว่า มี Contrast Ratio ไม่น้อยกว่า
600:1 และมีขนาดไม่น้อยกว่า 18 นิว จํานวน 1 หน่วย
(2) เครืองสํารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA   จํานวน 2 ชุด
คุณลักษณะพืนฐาน
- มีกําลังไฟฟ้าด้านนอกไม่น้อยกว่า 800 VA (480 Watts)
- สามารถสํารองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที
(3)ชุดโปรแกรมระบบปฏิบัติการสําหรับเครืองไมโครคอมพิวเตอร์
จํานวน 2 ชุด
(4)ชุดโปรแกรมจัดการสํานักงาน   จํานวน 2 ชุด
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหาร
ทัวไป

โครงการจัดซือเครืองคอมพิวเตอร์ สําหรับงานประมวลผล แบบที 1
จํานวน 2 เครือง พร้อมอุปกรณ์และโปรแกรมติดตังครบชุด

จํานวน 66,400 บาท

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
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เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการซือทีดินบริเวณสนามกีฬา อบต.
สําหรับทางเข้าประตูหลังของสนามกีฬา จํานวน 1 แปลง(รายละเอียด
ตามรูปแบบทีอบต.กําหนด)
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหาร
ทัวไป

โครงการจัดซือทีดินบริเวณสนามกีฬา อบต.สําหรับทางเข้าประตูหลังของ
สนามกีฬา

จํานวน 200,000 บาท

ค่าซือหรือแลกเปลียนทีดิน
ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 200,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือศาลาทีพักผ่อน สําหรับเป็นทีพักของประชาชนผู้
มาติดต่อราชการ จํานวน 1 หลัง รายละเอียดมีดังนี
1. เป็นศาลาพักผ่อนทรงปันหยา ขนาดกว้าง 2.00 เมตร ยาว 2.00
เมตร
2.เป็นเสาไม้ โครงหลังคาใช้ไม้ในการติดตัง พร้อมวัสดุมุงหลังคา
3.ใช้พืนไม้ในการประกอบติดตังพืน
4. มีการทาสีไม้ด้วยแชลก
(รายละเอียดตามรูปแบบที อบต.กําหนด)
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหาร
ทัวไป

โครงการจัดซือศาลาทีพักผ่อน สําหรับประชาชนผู้มาติดต่อราชการ จํานวน 60,000 บาท
ครุภัณฑ์อืน

(1)เครืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ้ค สําหรับงานประมวลผล * จํานวน 1
เครือง พร้อมอุปกรณ์และโปรแกรมติดตังครบชุด
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายใการจัดซือเครืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ้ค สําหรับ
งานประมวลผล * จํานวน 1 เครือง
คุณลักษณะพืนฐาน
- หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก (4 core) ที
มีความเร็วสัญญาณนาฬิกาไม่น้อยกว่า 2.2 GHz จํานวน 1 หน่วย
- มีหน่วยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR3 หรือดีกว่า ขนาดไม่น้อย
กว่า 4 GB
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard disk) ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 750
GB จํานวน 1 หน่วย
- มีจอภาพชนิด WXGA หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อยกว่า 12 นิว
- มี DVD-RW หรือดีกว่า จํานวน 1 หน่วย
- มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ
10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
- สามารถใช้งานได้ไม่น้อยกว่า Wi-Fi (802.11b/g/n) และ
Bluetooth
(2) เครืองสํารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA  จํานวน 1 ชุด
คุณลักษณะพืนฐาน
- มีกาลังไฟฟ้าด้านนอกไม่น้อยกว่า 800 VA (480 Watts)
- สามารถสํารองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที
(3)ชุดโปรแกรมระบบปฏิบัติการสาหรับเครืองไมโครคอมพิวเตอร์
จํานวน 1 ชุด
(4)ชุดโปรแกรมจัดการสํานักงาน  จํานวน 1 ชุด
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหาร
ทัวไป

โครงการจัดซือเครืองคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ้ค สําหรับงานประมวลผล จํานวน
1 เครือง พร้อมอุปกรณ์และโปรแกรมติดตังครบชุด

จํานวน 50,000 บาท
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เพือจ่ายเป็นเงินเดือนให้พนักงานส่วนตําบล ดังนี
   - ตําแหน่งผู้อํานวยการกองคลัง  เป็นเงิน 340,160 บาท
   - ตําแหน่งเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี  เป็นเงิน 119,400 บาท
   - ตําแหน่งเจ้าหน้าทีการเงินและบัญชี  เป็นเงิน 107,640 บาท
   - ตําแหน่งนักวิชาการพัสดุ  เป็นเงิน 221,280 บาท
   - ตําแหน่งเจ้าพนักงานพัสดุ  เป็นเงิน 119,400 บาท
   - ตําแหน่งเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้  เป็นเงิน 119,400 บาท
   - ตําแหน่งเจ้าหน้าทีจัดเก็บรายได้  เป็นเงิน 107,640 บาท
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหาร
งานคลัง

เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,134,920 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 3,224,080 บาท

งบบุคลากร รวม 3,224,080 บาท
งานบริหารงานคลัง รวม 4,970,680 บาท

(1) อุดหนุนงบประมาณให้องค์การบริหารส่วนตําบลห้วยกระทิง ตาม
โครงการเพิมประสิทธิภาพการบริหารงานศูนย์รวมข้อมูลข่าวสารการ
ซือหรือการจ้างขององค์การบริหารส่วนตําบลระดับอําเภอ ประจําอําเภอ
กรงปินังจํานวน  20,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายให้องค์การบริหารส่วนตําบลห้วยกระทิง ตาม
โครงการเพิมประสิทธิภาพการบริหารงานศูนย์รวมข้อมูลข่าวสารการ
ซือหรือการจ้างขององค์การบริหารส่วนตําบลระดับอําเภอ ประจําอําเภอ
กรงปินัง  เช่น ค่าจ้างเหมาบริการพนักงานประจําศูนย์รวมข้อมูลข่าว
สารการซือหรือการจ้างขององค์การบริหารส่วนตําบลระดับอําเภอ
ประจําอําเภอกรงปินัง ค่าจัดซือวัสดุและครุภัณฑ์สํานักงาน ค่าบํารุง
รักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์สํานักงาน และค่าใช้จ่ายอืนๆทีเกียวข้อง
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป
งานบริหารทัวไป

เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 20,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 20,000 บาท

งบเงินอุดหนุน รวม 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างสถาบันการศึกษา หรือองค์กรภาคเอกชน เพือการ
ดําเนินการวิจัย  ประเมินผล     การสํารวจต่าง ๆ อันเกียวกับการ
บริหารงานขององค์การบริหารส่วนตําบล
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทัวไป งานบริหารทัว
ไป

รายจ่ายอืน จํานวน 25,000 บาท
รายจ่ายอืน รวม 25,000 บาท

งบรายจ่ายอืน รวม 25,000 บาท



วันทีพิมพ์ : 2/10/2557  11:02:04 หน้า : 15/43

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานจ้างตามภารกิจ จํานวน 4 อัตรา ดังนี
      - ตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าทีจัดเก็บรายได้ จํานวน  1 อัตรา  เป็นเงิน
156,000 บาท
      - ผู้ช่วยเจ้าหน้าทีพัสดุ  จํานวน  1 อัตรา  เป็นเงิน  156,000 บาท
      - ผู้ช่วยเจ้าหน้าทีการเงินและบัญชี  จํานวน  1 อัตรา  เป็นเงิน
156,000 บาท
      - ผู้ช่วยเจ้าหน้าทีธุรการ  จํานวน 1 อัตรา  เป็นเงิน  156,000
บาท
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหาร
งานคลัง

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 624,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆให้แก่ลูกจ้างประจํา จํานวน 3 รายการ ดังนี
      - เงินค่าตอบแทนพืนทีพิเศษ  เป็นเงิน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพืนทีพิเศษให้แก่ลูกจ้างประจํา ตามทีทาง
ราชการกําหนด
      - เงินเพิมการครองชีพชัวคราว  เป็นเงิน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราวให้แก่ลูกจ้างประจํา ตามอัตรา
ทีทางราชการกําหนด
      - เงินพิเศษสําหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.)  เป็นเงิน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมพิเศษสําหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.) ตามทีได้รับการ
อนุมัติจากทางราชการ
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหาร
งานคลัง

เงินเพิมต่าง ๆของลูกจ้างประจํา จํานวน 70,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าจ้างประจําตําแหน่งเจ้าหน้าทีการเงินและบัญชี จํานวน
1 อัตรา
เพือจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป
งานบริหารงานคลัง

ค่าจ้างลูกจ้างประจํา จํานวน 159,720 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งของผู้บริหาร(ผู้อํานวยการกองคลัง)
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหาร
งานคลัง

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆของพนักงานส่วนตําบล จํานว 3 รายการ ดัง
นี
   - เงินค่าตอบแทนพืนทีพิเศษ  เป็นเงิน  240,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพืนทีพิเศษให้แก่พนักงานส่วนตําบล
   - เงินพิเศษสําหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.) เป็นเงิน  100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมพิเศษสําหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.) ตามทีได้รับการ
อนุมัติจากทางราชการ
   - เงินเพิมการครองชีพชัวคราว  เป็นเงิน  398,880 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวให้แก่พนักงานส่วนตําบล ตาม
ทีอัตราทีทางราชการกําหนด
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหาร
งานคลัง

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 738,880 บาท
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- เพือจ่ายเป็นค่าเบียเลียง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก และค่าใช้จ่ายอืนๆของ
พนักงานส่วนตําบล ลูกจ้างประจํา พนักงานจ้าง ผู้ช่วยปฏิบัติราชการที
ได้รับอนุญาตให้เดินทางไปราชการ ค่าธรรมเนียม ค่าลงทะเบียนต่างๆ
ในการฝึกอบรมสัมมนา
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหาร
งานคลัง

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางราชการ จํานวน 150,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

- เพือจ่ายเป็นค่าเย็บหนังสือหรือเข้าเล่มหนังสือ เข้าปกเอกสารอืนๆ ค่า
โฆษณาและเผยแพร่ เช่น รายจ่ายเกียวกับการจ้างเหมาโฆษณาและเผย
แพร่ การจัดทําเอกสาร ประชาสัมพันธ์ แผ่นพับ โปสเตอร์ ป้ายประชา
สัมพันธ์และอืนๆ ฯลฯ
- เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการคนงานโครงการเดินสํารวจข้อมูลเพือ
จัดทําแผนทีภาษีและทะเบียนทรัพย์สินและผู้ดูแลระบบปรับปรุงแผนที
ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน ฯลฯ
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหาร
งานคลัง

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 650,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 1,000,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตําบล ลูกจ้างประจํา
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหาร
งานคลัง

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 150,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตําบล
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหาร
งานคลัง

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 134,800 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่
พนักงานส่วนตําบล ลูกจ้างประจํา พนักงานจ้างตามภารกิจ
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราวให้แก่พนักงานจ้าง ตามอัตรา
ทีทางราชการกําหนด
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหาร
งานคลัง

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 100,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 384,800 บาท

งบดําเนินงาน รวม 1,664,800 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆให้แก่พนักงานจ้าง จํานวน 2 รายการ ดังนี
     - เงินเพิมประจําสํานักงานพืนทีพิเศษ   เป็นเงิน  120,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพืนทีพิเศษให้แก่พนักงานจ้างตามอัตราที
ทางราชการกําหนด
     - เงินเพิมค่าครองชีพชัวคราว  เป็นเงิน  334,560 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราวให้แก่พนักงานจ้าง ตามอัตรา
ทีทางราชการกําหนด
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหาร
งานคลัง

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 454,560 บาท
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- เพือจ่ายเป้นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นดิสก์ หมึกพิมพ์ แฮนดีได
ร์ฟ โปรแกรมต่างๆทีเกียวข้องกับคอมพิวเตอร์ และปรับปรุงโปรแกรม
แผนทีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน ฯลฯ
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหาร
งานคลัง

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 100,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ต่างๆ การรณรงค์ให้
ประชาชนเสียภาษีการล้างอัดรูปถ่าย ป้ายประชาสัมพันธ์ต่างๆ ฯลฯ
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหาร
งานคลัง

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 50,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือสิงของเครืองใช้ต่างๆ เช่น ชุดกาแฟ,แก้ว ฯลฯ
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหาร
งานคลัง

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 30,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าซือสิงของเครืองใช้ต่างๆ เช่น กระดาษ แฟ้ม ปากกา
ดินสอ ฯลฯ
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหาร
งานคลัง

วัสดุสํานักงาน จํานวน 100,000 บาท
ค่าวัสดุ รวม 280,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม เช่น เครืองคอมพิวเตอร์
เครืองปรินเตอร์ โต๊ะเก้าอี และอืนๆ เพือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ
(วงเงินไม่เกิน 5,000 บาท)
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหาร
งานคลัง

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 50,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครือง
ดืม ค่าวัสดุผู้เสียภาษี เช่น กระดาษ,ปากกา,กระเป๋า ฯลฯ สําหรับผู้เข้า
อบรม ตลอดจนค่าใช้จ่ายอืนๆทีเกียวข้องกับโครงการ
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหาร
งานคลัง

โครงการอบรมผู้เสียภาษีบํารุงท้องที ภาษีป้าย และภาษีโรงเรือน จํานวน 150,000 บาท
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เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือชุดโปรแกรมจัดการสํานักงาน
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหาร
งานคลัง

4. ชุดโปรแกรมจัดการสํานักงาน จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือชุดโปรแกรมระบบปฏิบัติการสําหรับเครืองไมโคร
คอมพิวเตอร์
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหาร
งานคลัง

3. ชุดโปรแกรมระบบปฏิบัติการสําหรับเครืองไมโครคอมพิวเตอร์ จํานวน 3,800 บาท

คุณลักษณะพืนฐาน
- มีกําลังไฟฟ้าด้านนอกไม่น้อยกว่า 800 VA (480 Watts)
- สามารถสํารองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที

2. เครืองสํารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA จํานวน 3,000 บาท

คุณลักษณะพืนฐาน
 - มีหน่วยประมวลผลกลาง(CPU)ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก (4 core)
หรือ 8 แกนเสมือน (8 Thread)โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาไม่
น้อยกว่า 3.4 GHz และมีหน่วยความจําแบบ L3 Cache Memory
ไม่น้อยกว่า 8 MB จํานวน 1 หน่วย
- มีหน่วยประมวลผลเพือแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลัก ทีมีหน่วย
ความจําขนาดไม่น้อยกว่า 1 GB
- มีหน่วยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อย
กว่า 4GB
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Disk) ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาด
ความจุไม่น้อยกว่า 2 GB จํานวน 1 หน่วย
- มี DVD-RW หรือดีกว่า จํานวน 1 หน่วย
- มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface)แบบ
10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
- มีจอภาพ LCD หรือดีกว่า มีContrast Ratio ไม่น้อยกว่า 600:1
และมีขนาดไม่น้อยกว่า 18 นิว จํานวน 1 หน่วย
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหาร
งานคลัง

1. เครืองคอมพิวเตอร์ สําหรับงานประมวลผล แบบที 2 (จอขนาดไม่น้อย
กว่า 18 นิว)

จํานวน 30,000 บาท

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
ค่าครุภัณฑ์ รวม 81,800 บาท

งบลงทุน รวม 81,800 บาท
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(1) ค่าใช้จ่ายในการจัดฝึกอบรมเพือการจัดตังหรือฝึกทบทวนสมาชิก
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.)ตลอดจนซ้อมแผนการ
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  จํานวน100,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าอาหาร เครืองดืม ค่าพาหนะ ค่าตอบแทนวิทยากร ค่า
วัสดุฝึกอบรม รวมถึงค่าเครืองแบบ อปพร.ตามโครงการฝึกอบรม
สมาชิกอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) องค์การบริหาร
ส่วนตําบลกรงปินัง อําเภอกรงปินัง จังหวัดยะลา
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป  ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบ
ภายใน  งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย

รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 100,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 100,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 145,000 บาท
งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย รวม 145,000 บาท

แผนงานการรักษาความสงบภายใน

5. เครืองพิมพ์เช็คราคา 35,000.-บาท
คุณลักษณะพืนฐาน
-ระบบการพิมพ์ : หัวพิมพ์สามารถปรับระดับความ บาง/หนา ของเช็ค
(Automatic Gap Adjustment)
-จํานวนเข็มพิมพ์ : 24 เข็มพิมพ์
-ความเร็วในการพิมพ์ : สูงสุด 400cps ใน Mode High Speed
Draft., ที 300cps ใน Mode Draft , 150cps ใน Mode N.L.Q.,
และ 100cps ใน Mode L.Q
-ขนาดตัวอักษรต่อนิว : 5,10, 12, 15, 16.6, 17.1, 20cpi
-ความกว้างของพืนทีการพิมพ์ : พิมพ์ได้ความกว้างสูงสุดที 245mm,
94 ตัวอักษร ที ขนาด 10 cpi
-ทางเข้ากระดาษ : สามารถวางสมุดทีช่องป้อนกระดาษตรงตําแหน่ง
ไหนก็ได้ (Auto Aliqnment)
-ความหนาของกระดาษ : 1 ต้นฉบับ + 6 สําเนา ( 7copies ความ
หนาสูงสุด 2mm)
-ชนิดของกระดาษ : สามารถใช้กระดาษต่อเนืองขนาด กว้าง 8.5x ยาว
11 นิว (สามารถพิมพ์งานแบบฟอร์มต่อเนืองได้)
-หน่วยความจํา : 512KB
-อายุผ้าหมึก : 5 ล้านตัวอักษร
-อายุการใช้งานหัวพิมพ์ : 600 ล้านตัวอักษร (เข็มพิมพ์ทําจาก
Tungsten Carbide)
-อายุงานหัวพิมพ์ : 600 ล้านตัวอักษร
-กระแสไฟ : ใช้พลังงานระหว่างพักเครือง 15W และระหว่างพิมพ์
70W
-ขนาด (WxDxH) : 398x 296x 215mm (WxDxH)
-นําหนัก : 10kg
-ระดับเสียงการพิมพ์ : 54dBA
-ระบบต่อเชือม(มาตรฐาน) : RS 232serial , IEEE 1284parallel ,
USB Port
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหาร
งานคลัง

5. เครืองพิมพ์เช็ค จํานวน 35,000 บาท
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เพือจ่ายเป็นเงินพืนทีพิเศษให้แก่พนักงานจ้าง ตามอัตราทีทางราชการ
กําหนด
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหาร
ทัวไปเกียวกับการศึกษา

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 210,000 บาท

(1) ตําแหน่ง ผู้ช่วยครูดูแลเด็กอนุบาลและปฐมวัย(สมทบจากส่วนทีเกิน
จากเงินอุดหนุนเฉพาะกิจของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กหมู่ที3,6,8และ9)
จํานวน150,000.-บาท
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทัวไป
เกียวกับการศึกษา

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 150,000 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 360,000 บาท

งบบุคลากร รวม 360,000 บาท
งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา รวม 360,000 บาท

แผนงานการศึกษา

(1) ประเภทวัสดุเครืองแต่งกายสําหรับ อปพร.  ตังไว้45,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองแต่งกายชุดฝึก หรือชุดปฏิบัติการของ
อปพร. ตามความจําเป็น
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบ
ภายใน งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย

วัสดุเครืองแต่งกาย จํานวน 45,000 บาท
ค่าวัสดุ รวม 45,000 บาท
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(1)ค่าของขวัญและเงินรางวัลในการจัดงาน กิจกรรมต่างๆ   จํานวน
  170,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าของขวัญ  เงินรางวัล  ค่าวัสดุในการจัดกิจกรรมหรือการ
ประกวดต่างๆ ทีมีความจําเป็นและเหมาะสม   เช่น   ประกวดเรียง
ความ   คําขวัญ   การวาดภาพ   ของนักเรียนและประชาชน   เป็นต้น
รวมทังค่าจัดทําโล่ ประกาศนียบัตร ประกาศเกียรติคุณ ฯลฯ
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับ
ก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา

ค่าของขวัญและเงินรางวัลในการจัดงาน กิจกรรมต่างๆ จํานวน 170,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

(1)โครงการฝึกอบรมพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการศึกษาท้องถินของ
ครูผู้ดูแลเด็กเล็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กหมู่ที 3,6,8และ 9 พร้อมศึกษา
ดูงานจํานวน 30,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการฝึกอบรมพัฒนาประสิทธิภาพ
การจัดการศึกษาท้องถินของครูผู้ดูแลเด็กเล็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
หมู่ที 3,6,8และ 9 พร้อมศึกษาดูงาน เช่น ค่าอาหาร อาหารว่างและ
เครืองดืม ค่าวิทยากร ค่าวัสดุ และค่าใช้จ่ายอืนๆทีเกียวข้องในโครงการ
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับ
ก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
(2)โครงการฝึกอบรมการสนทนาภาษาอังกฤษกับคนท้องถินสู่
ประชาคมอาเซียน           จํานวน 50,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการฝึกอบรมการสนทนาภาษา
อังกฤษกับคนท้องถินสู่ประชาคมอาเซียน เช่น ค่าอาหาร  อาหารว่าง
และเครืองดืม  ค่าวัสดุ ค่าตอบแทนวิทยากร และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีเกียว
ข้องในโครงการ
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับ
ก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
(3)โครงการฝึกอบรมพัฒนาทักษะภาษามลายูกลาง (Bahasa)สู่
ประชาคมอาเซียนจํานวน 50,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการฝึกอบรมพัฒนาทักษะภาษา
มลายูกลาง (Bahasa)สู่ประชาคมอาเซียนเช่น ค่าอาหาร  อาหารว่าง
และเครืองดืม  ค่าวัสดุ ค่าตอบแทนวิทยากร และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีเกียว
ข้องในโครงการ
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับ
ก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา

รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 130,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 1,737,200 บาท

งบดําเนินงาน รวม 4,132,960 บาท
งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 8,290,960 บาท
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(1)สนับสนุนให้ศูนย์พัฒนาเด็กบ้านยะยือริ  หมู่ที 6 รับถ่ายโอน
จากกรมพัฒนาชุมชน จํานวน 336,000.-บาท
แยกเป็น
             (1.1)  ค่าอาหารกลางวัน จํานวน 60 คนๆละ 20 บาท รวม
280 วันเป็นเงิน336,000.-บาท
(2)สนับสนุนให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านอุเป หมู่ที 9  รับถ่ายโอน
จากกรมพัฒนาชุมชน จํานวน   257,600.-บาท
 แยกเป็น
             (2.1)  ค่าอาหารกลางวัน จํานวน 46 คนๆละ 20 บาท รวม
280 วันเป็นเงิน257,600.-บาท
(3)สนับสนุนให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กประจํามัสยิดอัลดะวาตุลอิสลามียะห์
หมู่ที 3  รับถ่ายโอนจากกรมศาสนาจํานวน470,400.-บาท
(3.1)  ค่าอาหารกลางวัน จํานวน 84 คนๆละ 20  บาท รวม 280 วัน
เป็นเงิน470,400.-บาท
(4)สนับสนุนให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กประจํามัสยิดยาแมะ  หมู่ที 8  รับ
ถ่ายโอนจากกรมศาสนาจํานวน347,200.-บาท
(4.1)  ค่าอาหารกลางวัน จํานวน 62 คนๆละ 20 บาท รวม 280 วัน
เป็นเงิน347,200.-บาท
รายการที (1-4) ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานการ
ศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
หมายเหตุ:“ทังนี จะเบิกจ่ายต่อเมือได้รับการจัดสรรจากกรมส่งเสริม
การปกครองท้องถิน”
(5)ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาครูผู้ดูแลเด็ก/ผู้ดูแลเด็กของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กจํานวน     26,000.-   บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนาครูผู้ดูแลเด็กและผู้ดูแลเด็กของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก       จํานวน 4 ศูนย์  เช่น  การฝึกอบรมด้านการศึกษา
ของครูผู้ดูแลเด็กเล็ก และค่าใช้จ่ายอืนๆทีเกียวข้อง
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานระดับ
ก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา

สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา จํานวน 1,437,200 บาท
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เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุการศึกษา  จํานวน   1  รายการ  ดังนี
(1)  วัสดุการศึกษาสําหรับนักเรียนยากจน     จํานวน  60,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุการศึกษา เช่น สมุด ยางลบ ฯลฯ เพือช่วย
เหลือนักเรียนทียากจน
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา   งานระดับ
ก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา

วัสดุการศึกษา จํานวน 60,000 บาท

เพือจ่ายเป็นอาหารเสริม(นม)สําหรับศูนย์เด็กเล็กและสําหรับโรงเรียน
ประถมศึกษาในพืนที ดังนี
(1) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก หมู่ที 6 ถ่ายโอนจากกรมพัฒนาชุมชน เด็กนัก
เรียนจํานวน    60  คนๆ ละ  7 บาท จํานวน  280 วันจํานวน
117,600.-   บาท
(2) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กหมู่ที9 ถ่ายโอนจากกรมพัฒนาชุมชน เด็กนัก
เรียน จํานวน   46  คนๆ ละ  7 บาท จํานวน  280 วันจํานวน
90,160.-   บาท
(3) โรงเรียนบ้านตะโละซูแม   เด็กนักเรียนจํานวน 344  คนๆ ละ  7
บาท จํานวน  260 วัน  จํานวน    626,080.-    บาท
(4)  โรงเรียนบ้านกรงปินัง      เด็กนักเรียนจํานวน 452 คนๆ ละ  7
บาท จํานวน  260 วัน   จํานวน  822,640.-  บาท
(5)  โรงเรียนบ้านลือมุ  เด็กนักเรียน จํานวน 216  คนๆ ละ  7 บาท
จํานวน  260 วัน   จํานวน   393,120.-   บาท
(6)  ศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์ฯ หมู่ที 3 เด็กนักเรียน จํานวน 84  คนๆ
ละ  7 บาท จํานวน  280 วัน จํานวน      164,640 .-   บาท
(7)  ศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์ฯ หมู่ที 8  เด็กนักเรียน จํานวน 62 คนๆ
ละ  7 บาท จํานวน  280 วัน จํานวน      121,520.-   บาท
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานระดับ
ก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
หมายเหตุ:“ทังนี จะเบิกจ่ายต่อเมือได้รับการจัดสรรจากกรมส่งเสริม
การปกครองท้องถิน”

ค่าอาหารเสริม (นม) จํานวน 2,335,760 บาท
ค่าวัสดุ รวม 2,395,760 บาท
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(1) อุดหนุนให้อําเภอกรงปินัง ตามโครงการวันเด็กแห่งชาติ ประจําปี
2558  จํานวน    50,000.-   บาท
เพือใช้จ่ายตามโครงการวันเด็กแห่งชาติ  โดยจ่ายเป็นค่าใช้สอยและ
วัสดุอืนๆ เช่น ค่าอาหารว่างและเครืองดืม ของรางวัล สําหรับผู้เข้าร่วม
งาน และอืนๆทีเกียวข้องกับการดําเนินการจัดโครงการ
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานระดับ
ก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
(2) อุดหนุนงบประมาณให้โรงเรียนบ้านตะโละซูแม ตามโครงการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด   จํานวน 20,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายให้โรงเรียนบ้านตะโละซูแม ตามโครงการป้องกัน
และแก้ไขปัญหายาเสพติด กิจกรรมโครงการอบรมนักเรียน เรือง ชีวิต
ก้าวไกล ห่างไกลยาเสพติด เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครืองดืม
ค่าวิทยากร ค่าใช้จ่ายอืนๆทีเกียวข้อง
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานระดับ
ก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
(3) อุดหนุนงบประมาณให้โรงเรียนบ้านกรงปินัง ตามโครงการป้องกัน
และแก้ไขปัญหายาเสพติด จํานวน 20,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายให้โรงเรียนบ้านกรงปินัง ตามโครงการป้องกัน
และแก้ไขปัญหายาเสพติด กิจกรรมโครงการโรงเรียนสีขาวต้านภัยยา
เสพติด  เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครืองดืม ค่าวิทยากร ค่าใช้
จ่ายอืนๆทีเกียวข้อง
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานระดับ
ก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
(4) อุดหนุนงบประมาณให้โรงเรียนบ้านลือมุ ตามโครงการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด จํานวน 20,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายให้โรงเรียนบ้านลือมุ ตามโครงการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด ในสถานศึกษา  เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง
และเครืองดืม ค่าวิทยากร ค่าใช้จ่ายอืนๆทีเกียวข้อง
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานระดับ
ก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
หมายเหตุ:การอุดหนุนงบประมาณตามโครงการลําดับที (1)- (4) จะ
สามารถเบิกจ่ายได้ก็ต่อเมือได้รับความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการ
อํานวยการกระจายอํานาจระดับจังหวัด
(5) อุดหนุนงบประมาณตามโครงการอาหารกลางวัน เพือส่งเสริม
พัฒนาการเด็กในพืนที   จํานวน 4,048,000.-บาท
          เพือจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันให้กับโรงเรียนประถมศึกษาใน
พืนที 3 แห่ง   ดังนี
(5.1) โรงเรียนบ้านกรงปินัง   จํานวนเด็กนักเรียน  452 คนๆละ 20
บาท จํานวน 200 วัน จํานวน1,808,000.-บาท
(5.2) โรงเรียนบ้านลือมุ   จํานวนเด็กนักเรียน 216  คนๆละ 20 บาท
จํานวน 200 วันจํานวน864,000.-บาท
(5.3) โรงเรียนบ้านตะโละซูแม  จํานวนเด็กนักเรียน 344 คนๆละ 20
บาท จํานวน 200 วัน จํานวน1,376,000 .-บาท
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานระดับ
ก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา

เงินอุดหนุนส่วนราชการ จํานวน 4,158,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 4,158,000 บาท

งบเงินอุดหนุน รวม 4,158,000 บาท
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อุดหนุนงบประมาณให้ศูนย์สาธารณสุขมูลฐาน สําหรับสนับสนุนการ
บริการสาธารณสุข หมู่ที 1-9  หมู่บ้านละ 15,000.-บาท จํานวน 9 หมู่
เป็นเงินจํานวน  135,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนการพัฒนาสาธารณสุขมูลฐาน
ประจําปีงบประมาณ   พ.ศ.2558 เช่น  ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหาร
กลางวัน ค่าอาหารว่างและเครืองดืม
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอืน

เงินอุดหนุนกิจการทีเป็นสาธารณประโยชน์ จํานวน 135,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 135,000 บาท

งบเงินอุดหนุน รวม 135,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายการ จํานวน 2  รายการ ดังนี
(1) ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการอบรมสร้างจิตสํานึก ด้านความสะอาด
ภายในมัสยิดจํานวน200,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการอบรมสร้างจิตสํานึก ด้าน
ความสะอาดภายในมัสยิด  เช่น  ค่าอาหาร  อาหารว่างและเครืองดืม
ค่าตอบแทนวิทยากร  ค่าวัสดุ และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีเกียวข้องใน
โครงการ
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอืน
(2) โครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพ อสม.ในตําบลกรงปินัง พร้อม
ศึกษาดูงาน   จํานวน 200,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพ
อสม.ในตําบลกรงปินัง พร้อมศึกษาดูงาน เช่น   ค่าอาหาร  อาหารว่าง
และเครืองดืม  ค่าวัสดุ ค่าตอบแทนวิทยากรและค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีเกียว
ข้องในโครงการ
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอืน

รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 400,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 400,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 400,000 บาท
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอืน รวม 535,000 บาท

แผนงานสาธารณสุข
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เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตําบล จํานวน 4 ตําแหน่ง ดังนี
(1.1) ตําแหน่งหัวหน้าส่วนโยธา  จํานวน 1 อัตรา  จํานวน
241,920.-บาท
(1.2) ตําแหน่งนายช่างโยธา      จํานวน 1 อัตรา  จํานวน   156,366.
-บาท
(1.3) ตําแหน่งช่างไฟฟ้า    จํานวน 1 อัตรา  จํานวน   128,268.-บาท
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหาร
ทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน

เงินเดือนพนักงาน จํานวน 526,554 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,263,180 บาท

งบบุคลากร รวม 1,263,180 บาท
งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน รวม 6,792,186 บาท

แผนงานเคหะและชุมชน

(1)  วัสดุคนพิการจํานวน  15,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุคนพิการ  สําหรับคนพิการในหมู่บ้าน  เช่น
จักรยานคนพิการ  รถเข็น  ไม้เทียมขา  ฯลฯ
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์  งาน
สวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์

วัสดุอืน จํานวน 15,000 บาท
ค่าวัสดุ รวม 15,000 บาท

รายจ่ายเพือการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย       จํานวน
100,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง  อาหารแห้ง  ยารักษาโรค เครืองนุ่งห่ม
และอืนๆ ทีเกียวข้อง  เพือการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยทีเกิดขึน
ในเขต อบต. รวมถึงค่าใช้จ่ายอืนๆ เช่น ค่าจ้างเหมา ขุดลอกคูนํา เป็น
ต้น
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป   ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ งาน
สวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์

รายจ่ายเพือการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย จํานวน 100,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย จํานวน 2 รายการ ดังนี
(1)ค่าใช้จ่ายในการให้ความช่วยเหลือผู้ด้อยโอกาส   จํานวน100,000.
-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเครืองนุ่งห่ม เครืองยังชีพ อาหารแห้ง ยารักษาโรค วัสดุ
ก่อสร้างให้กับผู้พิการ เด็กกําพร้า เด็กยากจน คนชรา ครอบครัวยากจน
และค่าใช้จ่ายอืนๆอีกทีเกียวข้องกับการดําเนินโครงการ
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์  งาน
สวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์
(2)โครงการอบรมการดูแลผู้สูงอายุ /ผู้พิการ  จํานวน 150,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการอบรมการดูแลผู้สูงอายุหรือผู้
พิการ  เช่น ค่าอาหาร  อาหารว่างและเครืองดืม  ค่าวัสดุ ค่าตอบแทน
วิทยากร และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีเกียวข้องในโครงการ
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป  ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ งาน
สวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์

รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 250,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 350,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 365,000 บาท
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม 365,000 บาท

แผนงานสังคมสงเคราะห์
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เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ของพนักงาน
ส่วนตําบล ลูกจ้างประจํา พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทัว
ไป
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหาร
ทัวไปเกียวกับเคหะและชุมน

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 40,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 102,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 2,412,006 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่าง ๆ ให้แก่พนักงานจ้าง จํานวน 2 รายการ ดังนี
(2.1) เงินเพิมค่าครองชีพชัวคราว             จํานวน    36,000.-  บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราวให้แก่พนักงานจ้าง ตามอัตรา
ทีทางราชการกําหนด
(2.2) เงินค่าตอบแทนพืนทีพิเศษ              จํานวน    90,000.-  บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพืนทีพิเศษให้แก่พนักงานจ้าง
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหาร
ทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 126,000 บาท

(1.1) ค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจ จํานวน 2 อัตรา ดังนี
        (1.1.1) ตําแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าหน้าทีธุรการ  จํานวน 1 อัตรา
จํานวน   132,804.-  บาท
        (1.1.2) ตําแหน่ง ผู้ช่วยช่างโยธา           จํานวน 1 อัตรา
จํานวน   138,222.-  บาท
(1.2) ค่าจ้างพนักงานจ้างทัวไป  จํานวน  1  อัตรา
        (1.2.1) ตําแหน่ง คนงานทัวไป             จํานวน 1 อัตรา
จํานวน    108,000.-  บาท
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหาร
ทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 379,026 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งของผู้บริหาร (นักบริหารงานช่าง)หัว
หน้าส่วนโยธา
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป งานบริหาร
ทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่าง ๆ ให้แก่พนักงานส่วนตําบล จํานวน 3 รายการ
ดังนี
(2.1) เงินเพิมค่าครองชีพชัวคราว                          จํานวน
54,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราวให้แก่พนักงานส่วนตําบล
ตามอัตราทีทางราชการกําหนด
(2.2) เงินค่าตอบแทนพืนทีพิเศษ                          จํานวน
120,000  บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพืนทีพิเศษให้แก่พนักงานส่วนตําบล
2.3) เงินเพิมพิเศษสําหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.)    จํานวน   15,600
บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมพิเศษสําหรับการสู้รบ  ตามทีได้รับการอนุมัติจาก
ทางราชการ
ตังจ่ายเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทัวไป
เกียวกับเคหะและชุมชน

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 189,600 บาท
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เพือจ่ายเป็นค่าซือสิงของเครืองใช้ต่าง ๆ เช่น กระดาษ แฟ้ม ปากกา
ดินสอ  สมุดบันทึก ฯลฯ
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหาร
ทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน

วัสดุสํานักงาน จํานวน 30,000 บาท
ค่าวัสดุ รวม 480,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย ดังนี
-ค่าจ้างเหมาบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมชุดโคมไฟสาธารณะหมู่บ้าน
ไฟฟ้าสาธารณะอืน ๆ ในพืนทีตําบลกรงปินัง รวมถึงการตรวจสอบ
ความชํารุด
-ค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์สํานักงาน ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
-ค่าปรับปรุงซ่อมแซมถนนในหมู่บ้านทีชํารุด
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 500,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย จํานวน 1 รายการ ดังนี
(1)ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการสําหรับเป็นค่าเบียเลียง ค่า
พาหนะ ค่าเช่าทีพัก รวมถึงค่าลงทะเบียนและค่าใช้จ่ายอืน ๆ ในการ
เดินทางไปราชการ หรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานส่วนตําบล
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหาร
ทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 100,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย  ดังนี
-ค่าจ้างเหมาบริการขนขยะไปทิง
-ค่าจ้างเหมาบริการขุดหลุม กลบและเตรียมพืนทีทิงขยะ
-ค่าจ้างเหมาบริการเกียวกับงานโยธา เพือแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน
ของประชาชนตลอดจนการบริการสาธารณะ เช่น การขุดลอกคูระบาย
นํา การย้ายโคมไฟฟ้าแสงสว่างสาธารณะการโยกย้ายเสาไฟฟ้า ฯลฯ
-ค่าออกแบบและประมาณราคางานส่วนโยธา เช่น ออกแบบสวนหย่อม
ปรับภูมิทัศน์ อบต. แห่งใหม่ และสถานทีต่าง ๆ ฯลฯ
-ออกแบบเคาน์เตอร์ ออกแบบถนนสาดยางชนิดต่าง  ๆ งานออกแบบ
อืน ๆ ฯลฯ
-ค่าจ้างเหมาบริการอืน ๆ ทีก่อให้เกิดประโยชน์และเพือบรรเทาความ
เดือดร้อนของประชาชน
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 1,230,006 บาท
ค่าใช้สอย รวม 1,830,006 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ตามระเบียบทีทางราชการได้
กําหนด
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหาร
ทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้พนักงานส่วนตําบล ตามระเบียบทีทาง
ราชการได้กําหนด
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหาร
ทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 42,000 บาท
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โครงการจัดซือป้ายซอยพร้อมติดตัง พืนที หมู่ที 7  ตังไว้  195,000
บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือป้ายซอยพร้อมติดตัง พืนทีหมู่ที 7  จํานวน 13
ป้าย (รายละเอียดตามรูปแบบทีอบต.กําหนด)
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน

โครงการจัดซือป้ายซอยพร้อมติดตัง บริเวณพืนที หมู่ที 7 จํานวน 195,000 บาท

โครงการจัดซือเต็นท์  ขนาด 4x8 เมตร  จํานวน 1 หลัง  ตังไว้
30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเต็นท์ ขนาด กว้าง 4 .00 เมตร ยาว 8.00 เมตร
จํานวน 1 หลัง
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน

โครงการจัดซือเต๊นท์ จํานวน 30,000 บาท
ครุภัณฑ์อืน
ค่าครุภัณฑ์ รวม 225,000 บาท

งบลงทุน รวม 3,117,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น CD-R ดิสเก็ต 1.44 MB ตัวเก็บ
ความจํา HANDY DRIVE  ขนาดตังแต่ 16- 256 MB , RAM
DDR512-1024 MB, หมึกพิมพ์ การ์ดจอ อุปกรณ์ต่อพ่วงต่าง ๆ ฯลฯ
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน ในการแก้ไขปัญหา
ความเดือดร้อนของราษฎรการปรับพืนทีเพือการสาธารณะประโยชน์
โดยใช้เครืองจักรกลของส่วนราชการหรือเอกชน หรือเพือใช้ใน
งานราชการของ อบต. เช่น นํามันดีเซล นํามันเบนซิน นํามันหล่อลืน
ต่าง ๆ เป็นต้น
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหาร
ทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 70,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุก่อสร้าง เพือใช้เป็นประโยชน์สําหรับ อบต.
และสําหรับช่วยเหลือประชาชน สําหรับงานด้านโยธา เช่น ไม้ต่าง ๆ
กระเบือง ปูนซีเมนต์ เลือย จอบ ดินลูกรัง หินคลุก หินกรวด แอสฟัลต์
แอสฟัสต์ติดคอนกรีต หิน ทราย ท่อคอนกรีต ฯลฯ
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหาร
ทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 200,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุไฟฟ้าต่าง ๆ เช่น หลอดไฟ บาลาสต์ สตา
ร์เตอร์ ปุปกรณ์ติดตังโคมไฟสาธารณะ สายไฟ ปลักไฟ ฝาครอบชุด
โคมไฟสาธารณะ ฯลฯ เพือใช้ในสํานักงานแสะสําหรับชุดโคมไฟ
สาธารณะหมู่บ้าน หมู่ที 1-9 ตลอดจนเพือการช่วยเหลือแก้ไขปัญหา
ความเดือดร้อนของราษฎร
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหาร
ทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 150,000 บาท
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เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาโครงการก่อสร้างต่อเติมสํานักงาน อบต.กรงปิ
นัง  หมู่ที 4 บ้านกีเยาะ
กว้าง 14.78 เมตร  ยาว 32 .10 เมตร (รายละเอียดตามรูปแบบที อบ
ต.กําหนด)
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชนและตังจ่ายจากเงินจ่ายขาด
สะสม 5,000,000 บาท

โครงการก่อสร้างต่อเติมสํานักงาน อบต.กรงปินัง หมู่ที 4 บ้านกีเยาะ จํานวน 500,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาโครงการก่อสร้างคูระบายนํา คสล. สายสะเกใน
– ปะจูรอเซะ หมู่ที 1
กว้าง 0.50 เมตร ลึกเฉลีย 0.50 เมตร ระยะทาง 50เมตร (รายละเอียด
ตามรูปแบบที อบต.กําหนด)
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน

โครงการก่อสร้างคูระบายนํา คสล.สายสะเกใน-ปะจูรอเซะ หมู่ที 1 จํานวน 110,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาโครงการก่อสร้างคูระบายนํา คสล. สายปะแล –
ถนนใหญ่ หมู่ที 6
กว้าง 0.50 เมตร ลึกเฉลีย 0.60 เมตร ระยะทาง 70.00 เมตร (ราย
ละเอียดตามรูปแบบที อบต.กําหนด)
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน

โครงการก่อสร้างคูระบายนํา คสล.สายปะแล-ถนนใหญ่ หมู่ที 6 จํานวน 155,800 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาโครงการก่อสร้างคูระบายนํา คสล.สายบาโงฮูลู
หมู่ที ขนาดกว้าง 0.50 เมตร  ลึก 0.50 เมตร  ยาว 37.00 เมตร (ราย
ละเอียดตามแบบแปลนที อบต.กําหนด)
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฎในแผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน

โครงการก่อสร้างคูระบายนํา คสล.สายบาโงฮูลู หมู่ที 5 จํานวน 78,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาโครงการก่อสร้างคูระบายนํา คสล. สายบองอ –
สะพานบองอ หมู่ที 6
กว้าง 0.50 เมตร ลึกเฉลีย 0.60 เมตร ระยะทาง 134.00 เมตร ราย
ละเอียดตามรูปแบบที อบต.กําหนด)
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน

โครงการก่อสร้างคูระบายนํา คสล.สายบองอ-สะพานบองอ หมู่ที 6 จํานวน 308,200 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาโครงการก่อสร้างคูระบายนํา คสล. แบบมีฝา
สายพงสตา  หมู่ที 7
กว้าง 0.50 เมตร  ลึกฉลีย 0.50 เมตร ระยะทาง 138.00 เมตร  (ราย
ละเอียดตามรูปแบบที อบต.กําหนด)
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน

โครงการก่อสร้างคูระบายนํา คสล.แบบมีฝา สายพงสตา หมู่ที 7 จํานวน 345,000 บาท
ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปโภค
ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 2,892,000 บาท
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เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาโครงการขุดบ่อนําตืน ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง
1.00 ม.พร้อมเทคอนกรีตรอบบ่อ สายตะโละบราแง   ม.7 (ราย
ละเอียดตามรูปแบบที อบต.กําหนด)
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน

โครงการขุดบ่อนําตืน ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 1.00 เมตร พร้อมเท
คอนกรีตรอบบ่อสายตะโละบราแง หมู่ที 7

จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาโครงการขุดบ่อนําตืน ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง
1.00 ม.พร้อมเทคอนกรีตรอบบ่อ  ม.8รายละเอียดตามรูปแบบที อบต.
กําหนด)
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน

โครงการขุดบ่อนําตืน ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 1.00 เมตร พร้อมเท
คอนกรีตรอบบ่อ หมู่ที 8

จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาโครงการขุดบ่อนําตืน ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง
1.00 ม. พร้อมเทคอนกรีตรอบบ่อสายบองอ   ม.6 (รายละเอียดตามรูป
แบบที อบต.กําหนด)
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน

โครงการขุดบ่อนําตืน ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 1.00 เมตร พร้อมเท
คอนกรีตรอบบ่อ สายบองอ หมู่ที 6

จํานวน 50,000 บาท

เพิอจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาโครงการก่อสร้างอาคารศูนย์บริการประชาชน
สํานักงานองค์การบริหารส่วนตําบลกรงปินัง ม. 4 บ้านกีเยาะ  กว้าง
7.00 เมตร  ยาว 15.00 เมตร(รายละเอียดตามรูปแบบที อบต.
กําหนด)
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชนและตังจ่ายจากเงินจ่ายขาด
สะสม 1,050,000 บาท

โครงการก่อสร้างอาคารศูนย์บริการประชาชนสํานักงานองค์การบริหาร
ส่วนตําบลกรงปินัง

จํานวน 300,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาโครงการก่อสร้างอาคารละหมาด หมู่ที 4 บ้านกี
เยาะ
กว้าง 4.00 ม.  ยาว 6.00 เมตร (รายละเอียดตามรูปแบบที อบต.
กําหนด)
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน

โครงการก่อสร้างอาคารละหมาด สําหรับนักเรียนโรงเรียนบ้านตะโละซูแม
หมู่ที 4 บ้านกีเยาะ

จํานวน 200,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาโครงการก่อสร้างโรงจอดรถจักรยานยนต์
สําหรับบริการประชาชน บริเวณสํานักงาน อบต.กรงปินัง
กว้าง 2.00 ม. ยาว 15.00 เมตร (รายละเอียดตามรูปแบบที อบต.
กําหนด)
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน

โครงการก่อสร้างโรงจอดรถจักรยานยนต์ สําหรับบริการประชาชน
บริเวณอบต.กรงปินัง

จํานวน 250,000 บาท
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เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาโครงการก่อสร้างถนน คสล.สายตะโละบือยา
หมู่ที 7
ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 202.00 เมตร หนาเฉลีย 0.15 เมตร
พืนทีไม่น้อยกว่า 808 ตารางเมตร
(รายละเอียดตามรูปแบบที อบต.กําหนด)
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งาน
ไฟฟ้าถนน

โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายตะโละบือยา หมู่ที 7 (งบเงินอุดหนุน
สําหรับชดเชยรายได้ทีลดลง)

จํานวน 670,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาโครงการก่อสร้างถนน คสล.สาย ตะโละ-กูโบร์
หมู่ที 2
ขนาดกว้าง 4.00 ม. ยาว 67.00 เมตร หนาเฉลีย 0.15 เมตร พืนทีไม่
น้อยกว่า 268 ตารางเมตร(รายละเอียดตามรูปแบบที อบต.กําหนด)
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งาน
ไฟฟ้าถนน

โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายตะโละ-กูโบร์ หมู่ที 2 (งบเงินอุดหนุน
สําหรับชดเชยรายได้ทีลดลง)

จํานวน 220,000 บาท

ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปโภค
ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 7,805,055 บาท

งบลงทุน รวม 7,805,055 บาท

(1)ค่าไฟฟ้าสาธารณะหมู่บ้านจํานวน 400,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสาธารณะหมู่บ้าน
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งาน
ไฟฟ้าและถนน
(2)ค่าไฟฟ้าระบบประปาหมู่บ้านและหอกระจายข่าว    จํานวน
120,000 บาท
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งาน
ไฟฟ้าและถนน

ค่าไฟฟ้า จํานวน 520,000 บาท
ค่าสาธารณูปโภค รวม 520,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 520,000 บาท
งานไฟฟ้าถนน รวม 8,325,055 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาโครงการปรับปรุงสนามกีฬา อบต.กรงปินัง
กว้าง 80 เมตร ยาว 100 เมตร พืนทีไม่น้อยกว่า 8,000  ตารางเมตร
รายละเอียดตามรูปแบบที อบต.กําหนด)
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน

โครงการปรับปรุงสนามกีฬา อบต.กรงปินัง จํานวน 340,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาโครงการปรับปรุงซ่อมแซมท่อหลอด คสล.สาย
บีแด-บราแง หมู่ที 4
กว้าง 6.00 เมตร  ยาว  10.00 เมตร จํานวน 4 แถว(รายละเอียดตาม
รูปแบบที อบต.กําหนด)
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน

โครงการปรับปรุงซ่อมแซมท่อหลอด คสล.สายบีแด-บราแง หมู่ที 4 จํานวน 155,000 บาท
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เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาโครงการก่อสร้างถนน คสล.สาย บาโงย – แม่
นําปัตตานี หมู่ที 5
ขนาดกว้าง 5.00 เมตร ยาว 125.00 เมตร หนาเฉลีย 0.15 เมตร
พืนทีไม่น้อยกว่า 625 ตารางเมตร
รายละเอียดตามรูปแบบที อบต.กําหนด)
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งาน
ไฟฟ้าถนน

โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายบาโงย-แม่นําปัตตานี หมู่ที 5 (งบเงินอุด
หนุน สําหรับชดเชยรายได้ทีลดลง)

จํานวน 520,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาโครงการก่อสร้างถนน คสล.สายบาโงมาแจ หมู่
ที 5 ขนาดผิวจราจร กว้าง 4.00 เมตร  ไหล่ทางลูกรังข้างละ 0.30
เมตร  ความยาว 37.00 เมตร  พืนทีไม่น้อยกว่า 148.00 ตารางเมตร
(รายละเอียดตามแบบแปลนที อบต.กําหนด)
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฎในแผนงานเคหะและชุมชน งาน
ไฟฟ้าถนน

โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายบาโงมาแจ หมู่ที 5 จํานวน 120,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาโครงการก่อสร้างถนน คสล.สาย บาโงยตันหยง
หมู่ที 7  และหมู่ที 1
ขนาดกว้าง 4.00 ม. ยาว 67.00 เมตร หนาเฉลีย 0.15 เมตร พืนทีไม่
น้อยกว่า 268 ตารางเมตร(รายละเอียดตามรูปแบบที อบต.กําหนด)
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งาน
ไฟฟ้าถนน

โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายบาโงตาหยง หมู่ที 1,และหมู่ที 7 (งบเงิน
อุดหนุน สําหรับชดเชยรายได้ทีลดลง)

จํานวน 220,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาโครงการก่อสร้างถนน คสล.สาย บองอ – แม่นํา
ปัตตานี หมู่ที 6
ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 187.00 เมตร หนาเฉลีย 0.15 เมตร
พืนทีไม่น้อยกว่า 748 ตารางเมตร(รายละเอียดตามรูปแบบที อบต.
กําหนด)
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งาน
ไฟฟ้าถนน

โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายบองอ-แม่นําปัตตานี หมู่ที 6 (งบเงินอุด
หนุน สําหรับชดเชยรายได้ทีลดลง)

จํานวน 620,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาโครงการก่อสร้างถนน คสล.สาย บราแง หมู่ที
3
ขนาดกว้าง 5.00 ม. ยาว 149.00 เมตร หนาเฉลีย 0.15 เมตร พืนที
ไม่น้อยกว่า 745 ตารางเมตร(รายละเอียดตามรูปแบบที อบต.กําหนด)
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งาน
ไฟฟ้าถนน

โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายบราแง หมู่ที 3  (งบเงินอุดหนุน สําหรับ
ชดเชยรายได้ทีลดลง)

จํานวน 620,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาโครงการก่อสร้างถนน คสล. สายบราแง หมู่ที
3  บ้านบราแง
หมู่ที 3 ผิวจราจร ขนาดกว้าง 5.00 เมตร หนาเฉลีย 0.15 เมตร ยาว
70 เมตร พืนทีไม่น้อยกว่า 350 ตารางเมตร         (รายละเอียดตาม
แบบแปลนที อบต.กําหนด)
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งาน
ไฟฟ้าถนน

โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายบราแง หมู่ที 3 จํานวน 296,100 บาท
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เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาโครงการก่อสร้างถนน คสล.สายปะจู
หมู่ที 7 ผิวจราจร ขนาดกว้าง  2.00 เมตร หนาเฉลีย 0.15 เมตร
ยาว   35.00 เมตร พืนทีไม่น้อยกว่า  70 ตารางเมตร(รายละเอียดตาม
แบบแปลนที อบต.กําหนด)
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งาน
ไฟฟ้าถนน

โครงการก่อสร้างถนนทางเท้า คสล.สายปะจู หมู่ที 7 จํานวน 56,560 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาโครงการก่อสร้างถนน คสล. สายสะเกใน -
ดอเลาะสาอุ
หมู่ที 1  ผิวจราจร ขนาดกว้าง 3.00 เมตร หนาเฉลีย 0.15 เมตร ยาว
43 เมตร พืนทีไม่น้อยกว่า 129  ตารางเมตร
(รายละเอียดตามแบบแปลนที อบต.กําหนด)
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งาน
ไฟฟ้าถนน

โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายสะเกใน-ดอเลาะ สาอุ หมู่ที 1 จํานวน 109,200 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาโครงการก่อสร้างถนน คสล. สายศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก หมู่ที 9
กว้าง 5.00 เมตร ยาว 100.00 เมตร หนาเฉลีย 0.15 เมตร พืนทีไม่
น้อยกว่า 500 ตร.ม.
(รายละเอียดตามรูปแบบที อบต.กําหนด)
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งาน
ไฟฟ้าถนน

โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก หมู่ที 9 จํานวน 421,505 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาโครงการก่อสร้างถนน คสล.สายลือมุ – อุเป หมู่
ที 8,9
ขนาดกว้าง 5.00 เมตร ยาว 228.00 เมตร หนาเฉลีย 0.15 เมตร
พืนทีไม่น้อยกว่า 1,140 ตารางเมตร
(รายละเอียดตามรูปแบบที อบต.กําหนด)
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งาน
ไฟฟ้าถนน

โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายลือมุ-อุเป หมู่ที 8 และ 9 (งบเงินอุดหนุน
สําหรับชดเชยรายได้ทีลดลง)

จํานวน 947,600 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาโครงการก่อสร้างถนน คสล. สายแบดอนิง
หมู่ที 6 ผิวจราจร ขนาดกว้าง 3.00 เมตร หนาเฉลีย 0.15 เมตร ยาว
62 เมตร พืนทีไม่น้อยกว่า 186 ตารางเมตร
(รายละเอียดตามแบบแปลนที อบต.กําหนด)
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งาน
ไฟฟ้าถนน

โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายแบดอนิง หมู่ที 6 จํานวน 156,700 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาโครงการก่อสร้างถนน คสล.สาย บีแด – บราแง
หมู่ที 4
ขนาดกว้าง 4.00 ม. ยาว 69.00 เมตร หนาเฉลีย 0.15 เมตร พืนทีไม่
น้อยกว่า 276 ตารางเมตร
(รายละเอียดตามรูปแบบที อบต.กําหนด)
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งาน
ไฟฟ้าถนน

โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายบีแด-บราแง หมู่ที 4 (งบเงินอุดหนุน
สําหรับชดเชยรายได้ทีลดลง)

จํานวน 230,000 บาท
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เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาโครงการบุกเบิกถนนลงดินลูกรัง พร้อมก่อสร้าง
ถนน คสล.สาย มามุ  หมู่ที 8 ผิวจราจร ขนาดกว้าง 3.00 เมตร หนา
เฉลีย 0.15 เมตร  ยาว 85 เมตร พืนทีไม่น้อยกว่า 255.00 ตาราง
เมตร(รายละเอียดตามแบบแปลนที     อบต.กําหนด)
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งาน
ไฟฟ้าถนน

โครงการบุกเบิกถนนลงดินลูกรัง พร้อมก่อสร้างถนน คสล.สายมามุ หมู่ที
8

จํานวน 227,850 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับดําเนินการให้การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอําเภอ
เมืองจังหวัดยะลา
งานขยายเขตระบบจําหน่ายไฟฟ้า หมู่ที 1, 2, 3, 4, 5, 6 ,7 ,8 และ 9
(รายละเอียดตามใบประมาณการค่าใช้จ่ายของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค
จังหวัดยะลา)
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งาน
ไฟฟ้าถนน

โครงการขยายเขตระบบจําหน่ายไฟฟ้า จํานวน 1,240,200 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาโครงการก่อสร้างถนนบุกเบิกลงดินลูรัง สายอุ
เผะ-มะซือดี
หมู่ที 5 ผิวจราจร ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 500 เมตร พืนทีไม่น้อย
กว่า  2,000 ตารางเมตร(รายละเอียดตามแบบแปลนที อบต.กําหนด)
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งาน
ไฟฟ้าถนน

โครงการก่อสร้างถนนบุกเบิกลงดินลูกรัง สายอุเผะ-มะซือดี หมู่ที 5 จํานวน 470,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาโครงการก่อสร้างถนนบุกเบิกลงดินลูกรัง สาย
สะปอม
หมู่ที 3 ผิวจราจร ขนาดกว้าง 3.00 เมตร ท่อ คสล.ขนาดเส้นผ่าศูนย์
กลาง 1.00 x1.00 ม.
ยาว 57 ลึก 1.50  เมตร พืนทีไม่น้อยกว่า 210  ตร.ม.
(รายละเอียดตามแบบแปลนที อบต.กําหนด)
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งาน
ไฟฟ้าถนน

โครงการก่อสร้างถนนบุกเบิกลงดินลูกรัง สายสะปอม หมู่ที 3 จํานวน 271,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาโครงการก่อสร้างถนนบุกเบิกลงดินลูกรังสาย
บ้านแบเซ็ง
หมู่ที 2 ผิวจราจร ขนาดกว้าง 2.00 เมตร ยาว 34.00 เมตร พืนทีไม่
น้อยกว่า 68.00 ตารางเมตร
(รายละเอียดตามแบบแปลนที อบต.กําหนด)
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งาน
ไฟฟ้าถนน

โครงการก่อสร้างถนนบุกเบิกลงดินลูกรัง สายบ้านแบเซ็ง หมู่ที 2 จํานวน 27,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาโครงการก่อสร้างถนน คสล. สายแลคอ
หมู่ที 7  ผิวจราจร ขนาดกว้าง  2.00 เมตร หนาเฉลีย 0.15 เมตร ยาว
15.00 เมตร พืนทีไม่น้อยกว่า   30 ตารางเมตร
(รายละเอียดตามแบบแปลนที อบต.กําหนด)
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งาน
ไฟฟ้าถนน

โครงการก่อสร้างถนนทางเท้า คสล.สายแลคอ หมู่ที 7 จํานวน 24,290 บาท
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เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือกระบะบรรทุกขยะมูลฝอยแบบอัดท้ายไฮโดรลิค
พร้อมค่าติดตัง ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 10 ลูกบาศก์เมตร เพือติดตัง
รถบรรทุกขยะ ทะเบียน 80-5378 ยะลา แทนแบบเปิดข้างเดิม (ราย
ละเอียดรูปแบบทีอบต.กําหนด)
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎในแผนงานเคหะและชุมชน งานกําจัด
ขยะมูลฝอยและสิงปฏิกูล

โครงการจัดซือกระบะบรรทุกขยะมูลฝอยแบบอัดท้าย ไฮโดรลิค พร้อมค่า
ติดตัง ขนาดความจุไม่น้อยกว่า  10   ลูกบาศก์เมตร

จํานวน 730,000 บาท

ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง
ค่าครุภัณฑ์ รวม 730,000 บาท

งบลงทุน รวม 730,000 บาท

(1)โครงการจัดซือถังขยะพลาสติก ทรงเหลียม ขนาดไม่น้อยกว่า 110
ลิตร จํานวน 200,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือถังขยะพลาสติก ทรงเหลียม ขนาดไม่น้อยกว่า
110 ลิตร (รายละเอียดตามรูปแบบที อบต.กําหนด)
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฎในแผนงานเคหะและชุมชน งาน
กําจัดขยะมูลฝอยและสิงปฏิกูล

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 200,000 บาท
ค่าวัสดุ รวม 200,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 200,000 บาท
งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิงปฏิกูล รวม 930,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาโครงการบุกเบิกถนนลงดินลูกรังพร้อมก่อสร้าง
ทางเท้า คสล.  สายลาฆอสาเมาะ หมู่ที 2  ผิวจราจร ขนาดกว้าง 2.00
เมตร หนาเฉลีย 0.15 เมตร ยาว 70 เมตร พืนทีไม่น้อยกว่า 140
ตารางเมตร
(รายละเอียดตามแบบแปลนที อบต.กําหนด)
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งาน
ไฟฟ้าถนน

โครงการบุกเบิกถนนลงดินลูกรัง พร้อมก่อสร้างทางเท้า คสล.สายลาฆอสา
เมาะ หมู่ที 2

จํานวน 139,650 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาโครงการบุกเบิกถนนลงดินลูกรังพร้อมก่อสร้าง
ทางเท้าคสล. สายบราเฮง
หมู่ที 8  ผิวจราจร ขนาดกว้าง 2.00 เมตร หนาเฉลีย 0.15 เมตร ยาว
57 เมตร พืนทีไม่น้อยกว่า 114 ตารางเมตร
(รายละเอียดตามแบบแปลนที อบต.กําหนด)
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งาน
ไฟฟ้าถนน

โครงการบุกเบิกถนนลงดินลูกรัง พร้อมก่อสร้างทางเท้า คสล.สายบราเฮง
หมู่ที 8

จํานวน 103,950 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาโครงการบุกเบิกถนนลงดินลูกรังพร้อมทางเท้า
คสล. สายกะนิละห์-รานอ
หมู่ที 8  ผิวจราจร ขนาดกว้าง 2.00 เมตร หนาเฉลีย 0.15 เมตร
ยาว 53.00 เมตร พืนทีไม่น้อยกว่า 106 ตารางเมตร
(รายละเอียดตามแบบแปลนที อบต.กําหนด)
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งาน
ไฟฟ้าถนน

โครงการบุกเบิกถนนลงดินลูกรัง พร้อมก่อสร้างทางเท้า คสล.สายกะนิละห์
-รานอ หมู่ที 8

จํานวน 93,450 บาท
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งานกีฬาและนันทนาการ รวม 735,000 บาท
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย จํานวน 5 รายการ ดังนี
(1)  ค่าใช้จ่ายโครงการอบรมอาชีพในตําบล  ตามแนวทางปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง   จํานวน  450,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการอบรมอาชีพในตําบล  ตาม
แนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่า
อาหาร ค่าอาหารว่างและเครืองดืม วัสดุการเกษตร วัสดุไฟฟ้า  วัสดุ
เครืองแต่งกาย  วัสดุสํานักงาน ตลอดจนค่าใช้จ่ายอืนๆทีเกียวข้องกับ
โครงการ
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน
(2)  ค่าใช้จ่ายโครงการอบรมการทําขนมกลุ่มแม่บ้าน หมู่ที 7 ตามแนว
ทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
จํานวน 24,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการอบรมการทําขนมต่างๆ  เช่น
ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่างและเครืองดืม ค่าวัสดุ
ต่างๆทีเกียวข้อง
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน
(3) ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการฝึกอบรมมวลชนในตําบลเพือสร้าง
ความปรองดองสมานฉันท์ พร้อมศึกษาดูงาน
จํานวน  500,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการฝึกอบรมมวลชนในตําบล เพือ
สร้างความปรองดองสมานฉันท์ พร้อมศึกษาดูงาน   เช่น ผู้นําท้องถิน
ผู้นําท้องที ผู้นําศาสนา ผู้นําเยาวชน ผู้นํากลุ่มอาชีพ เป็นต้น เพือสร้าง
ความปรองดองสมานฉันท์ มีความรักสามัคคี ความรักชาติ ศาสน์
กษัตริย์  โดยจ่ายเป็นค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่าใช้จ่ายอืนๆ
ทีเกียวข้องกับการจัดอบรม และไปศึกษาดูงานนอกพืนที
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งให้
ชุมชน งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน
(4) โครงการเสริมสร้างครอบครัวอบอุ่นเข้มแข็งจํานวน   150,000.-
บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการเสริมสร้างครอบครัวอบอุ่นเข้ม
แข็ง เพือให้สมาชิกในครอบครัวได้ตระหนักถึงความสําคัญของสถาบัน
ครอบครัว เช่น ค่าอาหาร  อาหารว่างและเครืองดืม  ค่าวัสดุ ค่าตอบ
แทนวิทยากร และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีเกียวข้องในโครงการ
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งให้
ชุมชน งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน
(5)โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพอาชีพกลุ่มสตรีตําบลกรงปินัง พร้อม
ศึกษาดูงาน   จํานวน  200,000.-  บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการอบรมพัฒนาศักยภาพการ
บริหารจัดการกลุ่มสตรีตําบลกรงปินัง พร้อมศึกษาดูงาน เช่น ค่าอาหาร
อาหารว่างและเครืองดืม  ค่าวัสดุ ค่าตอบแทนวิทยากร และค่าใช้จ่าย
อืน ๆ ทีเกียวข้องในโครงการ
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งให้
ชุมชน งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน

รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 1,324,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 1,324,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 1,324,000 บาท
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 1,324,000 บาท

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
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เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย จํานวน 7 รายการ ดังนี
(1)  ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการแข่งขันกีฬาประจําปีเพือต่อต้านยา
เสพติด   จํานวน    120,000.-บาท
เพือใช้เป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการแข่งขันกีฬากีฬาประจําปีเพือต่อต้าน
ยาเสพติด ประจําปี 2558 ของอบต.กรงปินัง เช่น การแข่งขันกีฬา
ฟุตบอล การแข่งกีฬาเซปัคตะกร้อ และการแข่งขันกีฬาชนิดอืนๆ โดย
จ่ายเป็นค่าใช้จ่าย เช่น ค่าตอบแทนกรรมการตัดสิน เงินรางวัล ค่าวัสดุ
ทีใช้ในการแข่งขัน ค่าตอบแทนเตรียมสนามแข่งขัน เป็นต้น
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป  ปรากฏในแผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนาการ  งานกีฬาและนันทนาการ
(2)  ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมสนับสนุนการแข่งขันกีฬาองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถินจํานวน    120,000.- บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งทีมกีฬาชนิดต่าง ๆ  ทีองค์การบริหาร
ส่วนตําบลเข้าร่วมการแข่งขันในระดับตําบล  อําเภอ  จังหวัด  เขต
ประเทศ  ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที  มท  0808.4/ว 2589
ลงวันที  3  สิงหาคม  2547  เรือง  หลักเกณฑ์การใช้จ่ายเงินในการ
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน   เช่น  ค่าพาหนะเดินทาง
ค่าเบียเลียงและค่าเช่าทีพัก  ค่าอุปกรณ์การกีฬาหรือกรีฑา  ค่าชุดนัก
กีฬา  หรือชุดนักกรีฑา พร้อมรองเท้าและค่าใช้จ่ายเบ็ดเตล็ด  ค่าตอบ
แทนเจ้าหน้าทีในการควบคุมและผู้ฝึกสอนและอืน  ๆ ทีเข้าประเภทราย
จ่ายนี
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป   ปรากฏในแผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนาการ      งานกีฬาและนันทนาการ
(3)  ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการฝึกอบรมพัฒนาทักษะกีฬาเพือความ
เป็นเลิศ      จํานวน  60,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมพัฒนาทักษะกีฬา เพือ
ความเป็นเลิศสําหรับ เด็กนักเรียนในพืนทีตําบลกรงปินัง ตลอดจนการ
ฝึกอบรมเจ้าหน้าทีผู้เกียวข้อง  เช่น ค่าอาหาร อาหารว่างและเครืองดืม
ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุ และค่าใช้จ่ายอืนๆทีเกียวข้องในโครงการ
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป  ปรากฏในแผนงานศาสนา วัฒนธรรม
และนันทนาการ งานกีฬาและนันทนาการ
(4)  ค่าใช้จ่ายโครงการกิจกรรมวันปีใหม่สําหรับผู้พิการจํานวน
15,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุสิงของ วัสดุอาหาร หรือค่าจัดเลียงอาหาร ใน
วันปีใหม่ และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีเกียวข้อง
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป   ปรากฏในแผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนาการ  งานกีฬาและนันทนาการ
(5) ค่าใช้จ่ายสําหรับโครงการฝึกอบรมศักยภาพครูโรงเรียนตาดีกา
สําหรับเตรียมความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียน จํานวน   100,000.-
บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการฝึกอบรมศักยภาพครูโรงเรียน
ตาดีกา สําหรับเตรียมความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียน เช่น   ค่าอาหาร
อาหารว่างและเครืองดืม  ค่าวัสดุ ค่าตอบแทนวิทยากรและค่าใช้จ่ายอืน
ๆ ทีเกียวข้องในโครงการ
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป   ปรากฏในแผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนาการ      งานกีฬาและนันทนาการ
(6) โครงการรณรงค์ปันจักรยานเพือสุขภาพและลดมลภาวะโลกร้อน
จํานวน    30,000.- บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการรณรงค์ปันจักรยานเพือ
สุขภาพและลดมลภาวะโลกร้อน ตลอดจนการอนุรักษ์ลดการพลังงาน

รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 515,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 515,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 635,000 บาท



วันทีพิมพ์ : 2/10/2557  11:02:06 หน้า : 39/43

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย จํานวน  8   รายการดังนี

รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 1,501,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 1,501,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 1,501,000 บาท
งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน รวม 1,501,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนหน่วยงานส่วนราชการ จํานวน 2 รายการ ดังนี
(1)ประเภทอุดหนุนงบประมาณให้หน่วยงานของรัฐ  หรือองค์กร
เอกชนในกิจกรรมอันเป็นสาธารณะประโยชน์ (403)   ดังนี
       (1.1) อุดหนุนให้อําเภอกรงปินัง ตามโครงการจัดงานประจําปี
ของดีกรงปินัง สืบสานวัฒนธรรม สร้างสันติสุขอําเภอกรงปินัง จังหวัด
ยะลาจํานวน50,000.- บาท
เพือใช้จ่ายตามโครงการจัดงานประจําปีของดีกรงปินัง สืบสาน
วัฒนธรรม สร้างสันติสุขอําเภอกรงปินัง จังหวัดยะลา โดยจ่ายเป็นค่าใช้
สอยและวัสดุอืนๆ เช่น ค่าอาหารว่างและเครืองดืมผู้เข้ารับการฝึกอบรม
และอืนๆทีเกียวข้องกับการดําเนินการจัดโครงการ
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรม
และนันทนาการ   งานกีฬาและนันทนาการ
       (1.2) อุดหนุนให้สํานักงานการศึกษาเอกชนอําเภอกรงปินัง ตาม
โครงการตาดีกาสัมพันธ์สืบสานวัฒนธรรมท้องถินอําเภอกรงปินัง
จํานวน  50,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายให้สํานักงานการศึกษาเอกชนอําเภอกรงปินัง
ตามโครงการตาดีกาสัมพันธ์สืบสานวัฒนธรรมท้องถินอําเภอกรงปินัง
เช่น  ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครืองดืม สําหรับผู้เข้าร่วมกิจกรรม
และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีเกียวข้องกับการจัดโครงการ
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรม
และนันทนาการ        งานกีฬาและนันทนาการ
หมายเหตุ: การอุดหนุนงบประมาณจะสามารถเบิกจ่ายได้ก็ต่อเมือได้
รับความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการอํานวยการกระจายอํานาจระดับ
จังหวัด

เงินอุดหนุนส่วนราชการ จํานวน 100,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 100,000 บาท

งบเงินอุดหนุน รวม 100,000 บาท

(1)ประเภทวัสดุกีฬา(281)ตังไว้    120,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือลูกฟุตบอล วอลเลย์บอล ตะกร้อ ชุดกีฬา ฯลฯ สนับ
สนุนในเยาวชนเล่นกีฬา เพือต้านภัยยาเสพติดในหมู่เยาวชน
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป  ปรากฏในแผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนาการ    งานกีฬาและนันทนาการ

วัสดุกีฬา จํานวน 120,000 บาท
ค่าวัสดุ รวม 120,000 บาท

เช่น ค่าอาหาร อาหารว่างและเครืองดืม ค่าวัสดุ และค่าใช้จ่ายอืนๆที
เกียวข้องในโครงการ
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป   ปรากฏในแผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนาการ      งานกีฬาและนันทนาการ
(7)โครงการฝึกอบรมพัฒนาทักษะกรรมการผู้ตัดสินกีฬาจํานวน
70,000.- บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการฝึกอบรมพัฒนาทักษะคณะ
กรรมการกีฬาระดับตําบล พร้อมศึกษาดูงาน เช่น ค่าอาหาร อาหารว่าง
และเครืองดืม ค่าวิทยากร ค่าวัสดุ และค่าใช้จ่ายอืนๆทีเกียวข้องใน
โครงการ
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป   ปรากฏในแผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนาการ   งานกีฬาและนันทนาการ
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(1) ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการต้อนรับเดือนรอมฎอนจํานวน
200,000.-บาท
เพือใช้ในการดําเนินโครงการการต้อนรับเดือนรอมฎอน เพือจ่ายเป็น
ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครืองดืม ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุและ
อืนๆทีเกียวข้อง
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป  ปรากฏในแผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนาการ     งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน
(2) ค่าใช้จ่ายในการจัดอบรมการปฏิบัติธรรมสัญจร(ดะวะห์) เพือห่าง
ไกลยาเสพติดจํานวน120,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ในการดําเนินการอบรม เช่น ค่าตอบแทน
วิทยากร ค่าเบียเลียง ค่าจ้างเหมารถ ฯลฯ
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม
และนันทนาการ      งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน
(3)ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการต้อนรับวันฮารีรายอจํานวน   53,000.
-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าดําเนินโครงการต้อนรับวันฮารีรายอ เพือจ่ายเป็นค่า
อาหาร  ค่าอาหารว่างและเครืองดืม ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุ ค่า
เช่าเครืองเสียง ค่าจัดสถานที และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีเกียวข้อง
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม
และนันทนาการ      งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน
(4)โครงการอบรมการอ่านอัลกุรอ่าน (กีรออาตี)จํานวน468,000.-
บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการอบรมวิทยากรสอนอัลกุรอ่าน
และค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการอบรมเยาวชนอ่านกุรอานประจํามัสยิด
ในตําบล  โดยจ่ายเป็นค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุ คู่มือ ค่าอาหาร ฯลฯ
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม
และนันทนาการ      งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน
(5)  ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการเมาลิดกลาง ประจําปี 2558จํานวน
180,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานเมาลิดกลางประจําปี 2558 โดยจ่าย
เป็นค่าอาหารผู้เข้าร่วมงาน ค่าวัสดุ ค่าตอบแทน ฯลฯ
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป  ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรม
และนันทนาการ       งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน
(6) ค่าใช้จ่ายโครงการเข้าสุนัตหมู่สําหรับเยาวชนในพืนทีตําบลกรงปิ
นัง  จํานวน 100,000.- บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการเข้าสุนัตหมู่สําหรับ
เยาวชนในพืนทีทีมีฐานะยากจน เช่น ค่าตอบแทนหมอขลิบ ค่ายา
เวชภัณฑ์ ค่าใช้จ่ายอืนๆทีเกียวข้องกับโครงการ
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฎในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรม
และนันทนาการ งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน
(7) ค่าใช้จ่ายโครงการประกวดทักษะวิชาการและกีฬา สําหรับเยาวชน
ในโรงเรียนตาดีกา จํานวน130,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการประกวดทักษะวิชาการ
และกีฬา สําหรับเยาวชนในโรงเรียนตาดีกา  เช่น  ค่าจัดเลียงอาหาร
ค่าวัสดุกีฬา ค่าตอบแทนกรรมการผู้ตัดสิน ค่าตอบแทนวิทยากร  ค่าจัด
ทําเวที  ค่าวัสดุทีใช้ในกิจกรรมเดินพาเหรด ค่าของรางวัลหรือเงิน
รางวัลฯลฯ
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม
และนันทนาการ       งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน
(8) ค่าใช้จ่ายในการตามโครงการจัดงานวัฒนธรรมประเพณีท้องถิน
ประจําปี    จํานวน  250,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดงานวัฒนธรรมประเพณีท้องถิน
ประจําปี  เช่น    โครงการกินข้าวใหม่ ,โครงการมหกรรมขนมท้องถิน
ชาวกรงปินัง,งานกาชาดสมโภชงานหลักเมือง, งานวัน อสม.,งานคน
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เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย จํานวน 1 รายการ ดังนี
(1)ประเภทวัสดุเกษตร (278)   ตังไว้    20,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุเกษตร เช่น ไม้ดอก ไม้ประดับ กระถาง ปุ๋ย
เมล็ดพันธุ์ ฯลฯ เพือประดับสํานักงานและสถานทีในความรับผิดชอบ
ของ อบต. ตลอดจน เพือการส่งเสริมให้ประชาชนปลูกพืช หรือผัก ผล
ไม้ ในโอกาสต่าง ๆ
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการเกษตร งานส่งเสริมการ
เกษตร

วัสดุการเกษตร จํานวน 20,000 บาท
ค่าวัสดุ รวม 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย จํานวน  2  รายการ ดังนี
(1)  ค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนโครงการปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติ
โครงการอันเนืองมาจากพระราชดําริของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
ภูมิพลอดุลยเดช  จํานวน   5,000.-   บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทํากิจกรรมปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติ เพือ
เป็นการแสดงความจงรักภักดีและสํานึกในพระมหากรุณาธิคุณ รวมทัง
สนองโครงการอันเนืองมาจากพระราชดําริของพระบาทสมเด็จพระเจ้า
อยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช  เช่น  ค่าอาหาร  อาหารว่างและเครืองดืม  ค่า
วัสดุ และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีเกียวข้องในโครงการ
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานการเกษตร งานส่ง
เสริมการเกษตร
(2) ค่าใช้จ่ายสําหรับสนับสนุนโครงการท้องถินไทย รวมใจภักดิ รักษ์
พืนทีสีเขียวจํานวน20,000.- บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการดําเนินการเพิมพืนทีสีเขียวโดยการ
ปลูกต้นไม้ ปรับปรุงสวนสาธารณะ เพือแก้ไขปัญหาภาวะโลกร้อน และ
ร่วมถวายเป็นราชสักการะในวโรกาสพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ
ทรงเฉลิมพระชนมพรรษา เช่น  ค่าอาหาร  อาหารว่างและเครืองดืม
ค่าวัสดุ และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีเกียวข้องในโครงการ
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานการเกษตร งานส่ง
เสริมการเกษตร

รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 25,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 25,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 45,000 บาท
งานส่งเสริมการเกษตร รวม 45,000 บาท

แผนงานการเกษตร

ท้องถินสัมพันธ์จังหวัดยะลาฯลฯ เพือจ่ายเป็นค่าจัดเลียงอาหารผู้เข้าร่วม
โครงการ ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ ค่าจ้างประดับผ้า ค่าเช่าเต๊นท์ และค่าใช้
จ่ายอืนๆทีเกียวข้อง ฯลฯ   เป็นต้น
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป  ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรม
และนันทนาการ       งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน
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เพือจ่ายในกรณีจําเป็น หรือบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชน หรือ
เพือการโอนไปตังจ่ายในหมวดรายจ่ายต่างๆ ในกรณีหมวดรายจ่าย
อืนๆไม่พอจ่าย
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานงบกลาง

สํารองจ่าย จํานวน 126,371 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย จํานวน 1 รายการ ดังนี
(1)  ค่าเบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์   จํานวน  2  คน จํานวน 12,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์ให้กับผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ป่วยเอดส์ ใน
อัตราคนละ  500.-บาทต่อเดือน
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ปรากฏในแผนงานงบกลาง

เบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จํานวน 12,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมให้กับสํานักงานประกัน
สังคมจังหวัดยะลา  สําหรับพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตําบล
จํานวน 2 รายการ ดังนี
(1.1)สําหรับพนักงานจ้างองค์การบริหารส่วนตําบล จํานวน 51,536.-
บาท
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานงบกลาง
(1.2) สําหรับผู้ช่วยครูดูแลเด็กอนุบาลและปฐมวัยของศูนย์เด็กทีรับถ่าย
โอนจากกรมพัฒนาชุมชนและกรมศาสนา
จํานวน 55,180.-บาท
ตังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานงบกลาง

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 106,716 บาท
งบกลาง รวม 789,159 บาท

งบกลาง รวม 789,159 บาท
งบกลาง รวม 789,159 บาท

แผนงานงบกลาง
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เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน (กบท.)(003)
ตังไว้227,094.-บาท
เพือจ่ายให้กับกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน ตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทย   ด่วนทีสุด ที มท 0318/ว 1923  ลงวันที
25 สิงหาคม 2543
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานงบกลาง

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน (กบท.) จํานวน 227,094 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย จํานวน  2  รายการดังนี
(1)เงินสมทบเข้าบัญชีระบบหลักประกันสุขภาพระดับท้องถินหรือพืนที
จํานวน183,978.-บาท
เพือจ่ายเป็นเงินสมทบเข้าบัญชีระบบหลักประกันสุขภาพระดับท้องถิน
หรือพืนทีในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 (อบต.ขนาดกลาง) ของเงินจัด
สรรทีได้รับจากกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ (รายละเอียดตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท 0891.3/ว 1110 ลงวันที 3 เมษายน
2550 และหนังสือที มท 0891.3/ว 2199 ลงวันที 10 พฤศจิกายน
2552 ) โดยใช้ฐานข้อมูลยอดประชากรตามทะเบียนราษฎร์ ณ วันที 1
กรกฎาคม  2556 และซักซ้อมตังงบประมาณสมทบกองทุนหลักประกัน
สุขภาพระดับท้องถิน ตามหนังสือสํานักงานหลักประกันสุขภาพแห่ง
ชาติ สาขาเขตพืนที (สงขลา) ที สปสช.5. 33/ว 0193 ลงวันที 18
มิถุนายน 2557 และตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพ
แห่งชาติ เรืองการกําหนดหลักเกณฑ์เพือสนับสนุนให้องค์การบริหาร
ส่วนตําบลหรือเทศบาล ดําเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกัน
สุขภาพในระดับท้องถินหรือพืนที ปีงบประมาณ พ.ศ. 2558
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานงบกลาง
(2)  เงินทุนการศึกษาตังไว้133,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นค่าหน่วยกิต หรือ ค่าลงทะเบียนเรียนสําหรับผู้ทีได้รับการ
คัดเลือกให้ศึกษาต่อ โดยทุนองค์การบริหารส่วนตําบลทีได้รับการคัด
เลือกเข้ารับการศึกษาระดับปริญญาตรี  หรือปริญญาโท  ตามโครงการ
ทุนการศึกษาทีกรมส่งเสริมการปกครองท้องถินกําหนด   ดังนี
         (2.1)  สําหรับผู้บริหาร สมาชิก อบต.  พนักงานส่วนตําบล
ลูกจ้าง พนักงานจ้างส่วนราชการ สํานักงานองค์การบริหารส่วนตําบล
จํานวน  100,000.-บาท
ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานงบกลาง
           (2.2) สําหรับนักเรียน นักศึกษา และผู้ด้อยโอกาส ในพืนที
ตําบลกรงปินังจํานวน  33,000.-บาท
ตังจ่ายจาก เงินรายได้ ปรากฏในแผนงานงบกลาง

รายจ่ายตามข้อผูกพัน จํานวน 316,978 บาท


